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a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la
materia

En un mundo en rapida transformacion, las generaciones futuras se enfrentaran y quiza
tengan que asumir, con mucha probabilidad, retos personales y sociales mas complejos que los de
las generaciones actuales, entre los que cabria sefalar el descenso de las tasas de natalidad, el
envejecimiento y despoblacion, un mercado laboral mas incierto a causa de la digitalizacion, el
teletrabajo y el cambio tecnoldgico, ademas del cambio climatico, las pandemias, la globalizacion y los
cambios en la propia haturaleza del trabajo como medio de produccion.

La vision liquida y cambiante del mundo, implica que la educacion del alumnado se plantee
en entornos dinamicos y que se les entrene para dar respuesta, de forma autbnoma y critica, a las
situaciones que se les presenten. Por ello, es esencial la conexién escuela-sociedad basada en
adquirir el conocimiento y saber manejar las herramientas que permitan aplicarlo en la resolucion de
los problemas que se les presenten.

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial estd planteada para
cursarse en tercer curso de educacién secundaria obligatoria, procurando los siguientes resultados:

e En primer lugar, que el alumnado ponga en practica habilidades emprendedoras para
resolver retos sociales con impacto local, apostando por soluciones de consumo y
produccion responsable, siendo parte activa del paradigma de economia circular, promoviendo
actos individuales que se asocien a la sostenibilidad.

e En segundo lugar, que el alumnado cuente con una educacioén financiera basica, que le
proporcione un andamiaje solido sobre el que construir sus experiencias financieras futuras,
impulsando la toma racional de decisiones dentro de la realidad de este colectivo de ciudadanos
mediante el desarrollo de un proyecto emprendedor vinculado con la economia local que tenga
en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial permite desarrollar en el
alumnado las capacidades necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de
educacién secundaria obligatoria, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los siguientes
términos:

La materia permite al alumnado conocer los derechos y deberes desde la éptica de
consumidor y emprendedor, de forma que contribuye a que asuma responsablemente sus deberes,
conocer y ejercer sus derechos en el respeto a las demas personas.

Asimismo, con el acercamiento a los retos de la ciudadania global se pretende que los
alumnos practiquen la_tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos como valores comunes de una sociedad
plural y prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

Igualmente, desarrolla y consolida habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo, aprendiendo a colaborar y respetando democraticamente el valor del trabajo del resto de
comparnieros.
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Permite que los alumnos fortalezcan, mediante la puesta en practica de los contenidos de
la materia, las capacidades personales y las destrezas funcionales esenciales para entender la realidad
utilizando las fuentes de informacién para, con sentido critico, adquirir_ huevos conocimientos que
permitan entender la problematica de la ciudadania global.

Por otra parte, se trabaja la expresion oral, escrita y visual para presentar soluciones
emprendedoras que permite a los alumnos comprender y expresar con correccion, oralmente y por
escrito, en la lengua castellana, textos y mensajes complejos.

En dltimo lugar, aunque no por ello menos importante, la materia actia como palanca clave
para que el alumnado desarrolle el espiritu emprendedor y movilice conocimientos y competencias
para tomar decisiones de forma correcta y ser capaces de asumir_las responsabilidades que la
ciudadania global implica.

Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial contribuye a la adquisicion
de las distintas competencias clave que conforman el Perfil de salida en la siguiente medida:

Competencia en comunicacion linglistica

La materia contribuye a alcanzar la competencia en comunicacion linglistica (CCL)
trabajando la comunicacién oral y escrita y aportando situaciones y contextos que impliquen la
comunicacion efectiva y solvente.

Competencia plurilingtie

Relacionada con la competencia en comunicacién linglistica, la materia trabajara la
competencia plurilingtie (CP). En algunos casos se pondran ejemplos 0 apareceran conceptos que
implican trabajar terminologia basica en otros idiomas.

Competencia mateméatica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

Del mismo modo que con la competencia linguistica, la materia contribuye especialmente
a fortalecer la competencia matematica y en competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM).
El alumnado aprender& conceptos basicos de matemética financiera o tasas y porcentajes.

Competencia digital
El emprendimiento capacitara a los alumnos en competencia digital (CD). Se podran
trabajar problemas actuales que supongan mejoras ciudadanas haciendo uso de las nuevas

tecnologias.

Competencia personal, social y aprender a aprender

Emprender implica ser capaz de resolver situaciones ordinarias de una forma
extraordinaria, por lo que la materia contribuye especialmente al desarrollo de la competencia personal,
social y de aprender a aprender

Competencia ciudadana
A partir de un contexto, se analizardn problemas globales con repercusion local que
contribuirdn a crear una sociedad civil transformadora.
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Competencia emprendedora

El alumnado debe ser el actor principal del proceso de ensefianza-aprendizaje. Debe
facilitarse y favorecerse el trabajo cooperativo y la capacidad de aprender a aprender, asi como la
necesaria observacion, comprension e interiorizacién del entorno social y de la problemética ciudadana
a la que debe contribuir desde la materia.

Competencia en conciencia y expresion culturales

Ser un ciudadano con autonomia y capacidad para tomar decisiones de forma apropiada
implica el desarrollo de la competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC). Los alumnos
deben adquirir una formacion conectada con la realidad en la que se van a desenvolver como
ciudadanos criticos y conscientes. Las necesidades humanas y la forma de satisfacerlas cambian con
el tiempo, por lo que desde esta materia se les presentara a los alumnos herramientas financieras que
les permitan entender el mundo y responder de forma correcta a la satisfaccion de dichas necesidades.

b) Disefio de la Evaluacién Inicial

Se tendran en cuenta las directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacién inicial
establecidas en la propuesta curricular del centro.

En la sesion inicial, se introducird la asignatura a los alumnos, ya que es la primera vez que se
acercan al mundo del emprendimiento. Para la evaluacion inicial del alumnado, se recurrira a la observacion para
ver del punto del que parten. No se valoraran contenidos ya que no han cursado la materia en cursos anteriores.

Se contrastara la informacién asi adquirida con la del resto de comparferos en la sesién de
evaluacion inicial, al objeto de poner en comun en los equipos docentes de los distintos grupos en los que se
encuentren los alumnos matriculados en nuestra materia las principales carencias o dificultades observadas. Se
tomaran las medidas de caracter general que se consideren oportunas, bajo la coordinacién del tutor o tutora, al
objeto de poder apoyar a los alumnos para que superen las eventuales carencias (puntuales o generalizadas)
gue puedan presentar, asi como de poder adaptar las metodologias did4cticas a las caracteristicas especificas
del alumnado, tras este periodo inicial de conocimiento y recogida de informacion.

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores
operativos: mapa de relaciones competenciales.

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a partir
del cual se concretan las competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel de
concrecioén de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.
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En el caso de la materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial, las
competencias especificas se organizan en torno a tres ejes, los dos primeros son capacitadores
para abordar con éxito el tercero de los ejes. Esto es, los dos primeros permiten al alumnado adquirir
conocimientos y capacidades imprescindibles para dar respuesta a los grandes retos de la ciudadania
global que recogen las competencias del eje tercero:

o El primer eje comprende el andlisis y puesta en practica de habilidades emprendedoras.

e El segundo eje introduce a los alumnos en las necesidades humanas y la satisfaccion de las
mismas mediante un presupuesto limitado que el alumnado debe aprender a gestionar.

e Eltercer bloque presenta los grandes retos de la ciudadania global y como contribuir, desde
el emprendimiento personal y/o empresarial, a dar respuesta a los mismos.

En el anexo Il del DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn,
aparecen concretadas asi:

1. Profundizar en el conocimiento personal de las cualidades individuales y sociales del alumnado,
buscando y favoreciendo aquellas que impulsan la creatividad y la iniciativa emprendedora en el
contexto del trabajo en equipo, para conseguir fortalecer la inteligencia emocional y a otras habilidades
blandas necesarias en la sociedad global.

El punto de partida en el desarrollo de un proyecto de emprendimiento personal, social o productivo
siempre debe ser conocerse a uno mismo y determinar cuales son las cualidades que cada cual
tiene, sus debilidades y fortalezas. Las caracteristicas de un buen emprendedor son fundamentales
para conseguir un buen proyecto de emprendimiento, y en este sentido la iniciativa, la responsabilidad,
la tenacidad y sobre todo la imaginacién, son cualidades con las que no siempre se nace, sino que
también se deben trabajar. En este sentido la inteligencia emocional del alumnado es importante que
se vea favorecida y mejorada para lo cual crearemos los ambientes mas propicios para que puedan
trabajar_en equipo, de forma cooperativa y colaborativa, consiguiendo un mayor valor y un mejor
resultado en el rendimiento.

Por otra parte, es fundamental un buen conocimiento del entorno econémico y social en el que nos
encontramos, pues ello permitird que podamos identificar mejor las amenazas y oportunidades que
existen, todo ello utilizando un enfoque proactivo en el que trabajaremos por tomar la iniciativa en el
desarrollo de acciones creativas para generar mejoras en dicho entorno. La metodologia que
emplearemos sera activa y participativa que favorezcan la colaboracién y cooperacion.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2, CPSAA4,
CC3, CC4, CCECs.

2. Analizar y valorar el papel del emprendimiento desde el punto de vista personal, social y productivo,
poniendo en valor el componente social del mismo y el papel de la creatividad y la innovacion en él,
para favorecer el desarrollo de iniciativas emprendedoras entre el alumnado a edades tempranas.

El papel del emprendimiento es determinante para conseguir una transformaciéon social que va
mucho mas all4 de lo econdmico y que trasciende al conocimiento personal del alumnado y sus
cualidades para contribuir a dicha transformacién. Por tanto, se estudiar4 la forma en que el
emprendimiento contribuye a dichos cambios sociales necesarios para la sociedad; cambios que
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surgen del conocimiento, pero también de la creatividad de nuestros jovenes, que tienen las
herramientas necesarias para hacer proyectos que aporten una utilidad a la sociedad. La generacion
de ideas y su repercusion en el futuro, es un valor que hay que aprovechar para estimular y crear
soluciones que ayuden a la sociedad.

Por ello, y con un entorno de aprendizaje en el que se relacionan las ideas, la creatividad y la
innovacion, la utilizacion de metodologias activas en el aula, sera importantisima para conseguir el
desarrollo del resto de competencias.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2,
STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA4, CCECS.

3. Tomar conciencia de las relaciones economicas entre los hogares, las empresas y las
administraciones publicas identificando flujos de renta que responden a necesidades o capacidades
de financiacion de los agentes; valorando la adecuada planificacion de los mismos y estudiando las
diversas formas de dinero y de sus usos desde un marco ético, para ser capaz de comprender los
diferentes tipos de dinero y las relaciones financieras que van unidas a las econémicas.

El alumnado debe conocer qué son las finanzas personales, por qué y para qué son necesarias. Esta
necesidad se deriva del reconocimiento de las relaciones econdmicas entre los tres agentes
econdémicos (hogares, empresas y administraciones publicas), relaciones que generan flujos de renta
como consecuencia de sus distintas necesidades y capacidades de financiacién. Por ello, el alumnado
debe comprender que existen unas relaciones financieras que acompafian a las econdmicas y
conocerlas con el fin de gestionar estos flujos de manera adecuada, evitando situaciones adversas.

Es importante, ademas, que identifique el dinero como el vehiculo que permite gastar e invertir y que
distinga entre dinero en efectivo y dinero electrénico y depdsitos; comprendiendo las diferentes formas
de pago y comparandolas, a la vez que se reconoce el papel de las entidades financieras en todo el
proceso, papel que debe llevarse a cabo dentro de un marco ético que facilite unas relaciones
adecuadas entre las personas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CD1, CPSAA2,
CPSAA4, CC3, CC4, CCECs.

4. Conocer qué es un presupuesto personal, identificar y planificar ingresos y gastos en un horizonte
temporal, llevando una gestion efectiva del mismo y comprender el valor del ahorro, siendo capaz de
leer y entender documentos de gestion financiera personal para ejercer como ciudadanos globales con
cultura financiera.

La planificacién de un presupuesto personal, empleando herramientas tradicionales o software, se
configura como pilar principal para la toma racional de decisiones, un consumo responsable, unas
finanzas saneadas y la valoracién del ahorro personal. A través de esta competencia, el alumnado
adquiere la capacidad de gestionar un presupuesto personal, identificando las posibles fuentes de
ingresos y planificando los gastos personales, clasificandolos segun su naturaleza.

Esta competencia ayudara a identificar y comprender el significado y contenido de los diversos
documentos cotidianos que actian de soporte fisico de los gastos e ingresos.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM3,
STEM4, CD1, CD5, CPSAAL, CPSAA5, CE3, CCECS.
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5. Reconocer y comprender el concepto de la ciudadania global, la ética y la responsabilidad social de
los individuos sobre el entorno social, reconociendo mecanismos de intercambio que plantean
soluciones innovadoras a problemas econdmicos locales para actuar de forma solidaria y atender a los
retos de una ciudadania global.

El entorno en el que los individuos se encuentran precisa de una recomposicién del lugar en el que
estan y el papel que ocupan, el posicionamiento en un entorno local incluido en un entorno global. Hay
que favorecer aprendizajes que tengan como objetivo que el alumnado busque un enfoque mas
colectivo que individualista. Y la respuesta a ello la tiene el concepto de ciudadania global, como
perspectiva educativa que impulsa un nuevo modelo de ciudadania comprometida activamente en la
consecucion de un mundo mas equitativo y sostenible y que apueste por el respeto y la valoracion de
la diversidad, la defensa del medio ambiente, el consumo responsable y el respeto a los derechos
humanos individuales y sociales.

En la actualidad, no se puede entender ni trabajar por un mundo global si no se trabaja, se ensefia y
se educa desde el respeto a un entorno local. En este sentido, se entrara en el detalle de las
organizaciones empresariales del entorno, que van desde las asociaciones y fundaciones hasta las
cooperativas o las mutualidades. Se trata de formas de empresa con un importante valor social en las
gue la solidaridad es un principio fundamental.

El alumnado conocera el valor de las monedas sociales como formas de intercambio, como formas
de conseguir el bienestar de la comunidad gracias a la aportacion de trabajo, bienes o servicios
utilizados de forma colaborativa.

Esta competencia se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CP1, STEM1, STEM2,
STEM4, CD1, CD2, CD3, CPSAA4, CCEC3

6. Conocer el paradigma del consumo responsable o consciente, identificando los beneficios
personales y las consecuencias que tiene para la sociedad una ciudadania preocupada por sus actos
de compra, siendo criticos con la obsolescencia programada para tomar decisiones y mostrar
comportamientos acordes con la ciudania global y la sostenibilidad.

Dominar los impulsos irracionales en los actos de consumo es una tarea compleja. Se requiere
conocimiento de las pautas estudiadas por la economia del comportamiento, asi como la valoracién
de los impactos que las acciones individuales causan en nuestro entorno, tanto a nivel ambiental
como en las condiciones de trabajo. A través de esta competencia, el alumnado podra analizar sus
actos de compra y reflexionar sobre los procesos racionales de toma de decisiones, siendo consciente
de su dificultad.

Ademas, propondra situaciones cotidianas en las que poner a prueba esta competencia, analizando
los mensajes publicitarios, siendo consciente de la frecuencia con que repite ciertas compras debido
a lo que conocemos como obsolescencia programada, no solo técnica, sino también funcional o

psicoldgica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL3, CP3, CD1, CD3,
CPSAA3, CPSAA5, CC3, CE1, CCECs.

7. Comprender y aplicar la economia circular, el consumo responsable, el ahorro personal y la
eficiencia energética en los actos de la vida doméstica, valorando las consecuencias positivas sobre
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el entorno para ser conscientes de los retos a los que se enfrenta la ciudadania global y de las posibles
acciones que se pueden realizar a nivel individual y/o local.

La transicién ecoldgica se configura como un proceso inevitable y, al mismo tiempo, como un reto
de dimensiones globales, nacionales y regionales. A través de esta competencia especifica, el
alumnado valorara este mecanismo en sencillos procesos de produccién, la eficiencia doméstica y el
consumo responsable de recursos escasos, asi como otros aspectos relacionados con los Objetivos
de Desarrollo Sostenible. Empleara para ello el conocimiento de los derechos de las personas
consumidoras y trabajadoras, cultivando comportamientos, medidas, actitudes y acciones de consumo
compatibles con este proceso, entendiéndolo en toda su dimension e identificando las politicas
publicas de su entorno mas cercano.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2, CCL3, CP2,
STEM4, CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC2, CC3, CC4, CE1, CE2, CCEC1.

8. Aplicar los contenidos adquiridos resolviendo retos reales y cercanos a la realidad del alumnado, de
tipo personal o social, para dar respuesta a los problemas locales a los que se enfrenta la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn.

La ciudadania global implica tener comportamientos proactivos y que den respuesta a los grandes
retos a los que se enfrenta la Comunidad Autbnoma. Es fundamental que los alumnos apliquen los
contenidos adquiridos a la resolucién de situaciones concretas, sencillas y reales a los que se
enfrentan como ciudadanos globales. En concreto, se partira del concepto de reto y se promovera el
disefio de retos sencillos que trabajen los grandes problemas de la ciudadania global de forma
local. Al ser una materia muy competencial, el conocimiento se canalizard a la accién; es decir a la
resolucion de problemas partiendo de una secuencia sencilla de comprension del problema, union de
evidencias, busqueda de soluciones y prototipado de la solucion.

Los retos se enfocaran a poner en valor los recursos de la Comunidad Autbnoma y a responder a
problemas clave como la despoblacion, la conservacién del medio ambiente o la dinamizacion
empresarial de areas rurales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2. STEM2,
STEMS3, CD1, CD3, CD5, CPSAA3, CC1, CC3, CE1, CE3, CCEC1, CCEC3, CCECA4.
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d) Criterios de evaluaciéon e indicadores de logro, junto a los
contenidos con los que se asocian.

A continuacién se presentan los criterios de evaluacion que plasman la referencia para
valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de adquisicién de cada una de las competencias
especificas de la materia de Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial y los contenidos a
trabajar para que los chicos adquieran dichas competencias, relacionados con los indicadores de
logro que se han creado para poder valorar la adquisicion de los contenidos y los niveles de
desempefio de los criterios de evaluacion.
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CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Contenidos

1.1. Ser capaz de entender y reconocer las
cualidades personales y sociales del
emprendedor, asi como la capacidad de
poner en practica dichas cualidades,
aplicandolas al desarrollo de uno mismo.

1.1.1. Identifica las cualidades personales y sociales del
emprendedor y trabaja y se esfuerza por llevarlas a la
practica, dejando en sus trabajos, actividades, pruebas y
proyectos la huella de la iniciativa, la responsabilidad, la
tenacidad y la creatividad.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.

- Autoconocimiento y confianza creativa.

- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.
- La creatividad y la innovacién al servicio de la sociedad.
- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacién y oratoria.

- El trabajo en equipo..

1.2. Realizar un analisis DAFO personal,
analizando las cualidades personales del
alumnado.

1.2.1. Realiza un analisis DAFO personal reconociendo €|
identificando en si mismo las cualidades personales Y|
sociales del emprendedor.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.

- Autoconocimiento y confianza creativa. Analisis DAFO personal.
- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacion y oratoria.

- El trabajo en equipo.

1.3. Comprender la importancia de trabajar
en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, las personales, la comunicacién y la
inteligencia emocional de una manera
proactiva.

1.3.1. Se esfuerza por trabajar las habilidades sociales]
como la comunicacién en las exposiciones orales que
realiza y desarrollar la inteligencia emocional a la hora de
trabajar en equipo.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El trabajo en equipo. Claves y dinamicas basicas.

1.4. Reconocer la realidad emprendedora
local valorando las cualidades
emprendedoras de sus promotores.

1.4.1. Reconoce la realidad emprendedora local valorando)
las cualidades emprendedoras de sus promotores.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.

- Autoconocimiento y confianza creativa. Andlisis DAFO personal.

- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacién y oratoria: La expresion oral, escrita y visual para presentar
soluciones emprendedoras.

- El trabajo en equipo

2.1. Consolidar el desarrollo de las
cualidades del emprendedor como fuente
de cambios sociales y medioambientales,
valorando el impacto que tienen en el
desarrollo de uno mismo y del entorno.

2.1.1. Identifica en el desarrollo de las cualidades
emprendedoras una fuente de cambios sobre el entorno,
asociando el concepto de RSC con el impacto que generan
con sus actuaciones los emprendedores que deciden|
concretar su idea en una empresa.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.

- Autoconocimiento y confianza creativa.
- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.
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- La creatividad y la innovacién al servicio de la sociedad.
- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacién y oratoria.

- El trabajo en equipo.

2.2. Reconocer el valor sistémico de la
empresa, interrelacionando entorno y
empresa como una relacion bidireccional.

2.2.1. Reconoce el concepto de empresa y su funcion de
ofrecer bienes y servicios creando valor para la sociedad,
la importancia de contar con unos recursos productivos
para desatrrollar su funcién y los objetivos empresariales,|
asi como los elementos que condicionan el éxito o fracaso|
de una empresa, distinguiendo los elementos materiales,
el grupo humano, la organizacién y el entorno,
identificando la existencia entre este Ultimo y la empresal
de una relacién bidireccional que asocia con el concepto
de RSC.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos:
Aqui profundizamos en la dimension productiva del emprendimiento, para lo que
se requiere que los alumnos adquieran conocimientos basicos vinculados a un
agente economico, la empresa. Introduciremos el concepto de empresa como
unidad econémica de produccién que requiere el empleo de unos factores
productivos, los objetivos empresariales tanto los econémicos vinculados al
beneficio, la rentabilidad y el crecimiento, como los objetivos sociales que nos
permitiran introducir el concepto de RSC, y veremos los elementos de la empresal
gue condicionan su éxito o fracaso.

2.3. Analizar casos de proyectos
emprendedores, proponiendo acciones de
mejora, basadas en la innovacion, que

resuelvan problemas cercanos al alumnado.

2.3.1. Analiza proyectos emprendedores locales
basados en la innovacién que resuelven problemas reales,|

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.
- Autoconocimiento y confianza creativa.

- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacién y oratoria.

- El trabajo en equipo.

2.4. Extraer conocimientos de acciones
emprendedoras personales y sociales del
entorno cercano y concretar reflexiones
personales sobre las mismas, contactando
con emprendedores y/o analizando sus
emprendimientos.

2.4.1. Analiza proyectos emprendedores locales
extrayendo los contenidos expuestos por la profesora al
presentar la empresa, concretando también reflexiones|
personales sobre los mismos.

A. Habilidades emprendedoras basicas.

- El perfil de la persona emprendedora y creadora.

- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.
- Autoconocimiento y confianza creativa.

- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.

- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.

- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.

- Comunicacion y oratoria.

- El trabajo en equipo.

3.1. Explicar, mediante un caso concreto, las
relaciones econémicas entre hogares,
empresas y administraciones publicas en
el entorno préximo, representando y
analizando la importancia de dichas
relaciones.

3.1.1. Explica en general y para casos concretos las
relaciones econémicas que se producen entre los agentes|
agentes  econdémicos  (hogares, empresas |
administraciones publicas), asi como las relaciones

financieras que las acompafian, reconociendo en estas|
ultimas flujos de renta que hay gestionar de manera
adecuada para evitar situaciones adversas.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.
- Las decisiones financieras basicas.

- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo.

3.2. Describir el dinero y sus diferentes
formas, representando sus usos en la
satisfaccion de las necesidades personales y
valorando el papel del sistema financiero

3.2.1. Conoce las diferentes formas que ha tenido el dinero
a lo largo de la historia.

B. Finanzas bésicas.

- El dinero y su evolucion a lo largo del tiempo. Funciones del dinero. Medios de
pago.
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como canalizador del elevado numero de
transacciones econémicas a nivel global.

- Entidades financieras. Finanzas éticas.

3.2.2. Reconoce el papel del sistema financiero en|
general y de las entidades financieras en particular comq
canalizador de recursos de los agentes con exceso de
recursos financieros hacia los agentes con deficit de|
recursos financieros.

B. Finanzas basicas.

- Entidades financieras.
- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversion.

3.3. Conocer el proceso de emision del
dinero, distinguiendo dinero en efectivo de
dinero en depésitos, asi como los medios de
pago mas habituales.

3.3.1. Describe las funciones del dinero, diferenciando los|
tipos de dinero que existen hoy en dia, distinguiendo el
efectivo o dinero de curso legal de los depositos o dinerg
bancario, y comprende y compara las diferentes formas de
pago mas habituales.

B. Finanzas basicas.

- Funciones del dinero. Medios de pago.
- Entidades financieras.

3.4. Reflexionar sobre las diversas formas de
utilizacion del dinero y sobre la utilidad,
ventajas y riesgos de los productos
financieros, expresando una actitud positiva
hacia el ahorro y analizando las formas de
pago y financiacion mas habituales.

3.4.1. Reconoce la importancia del ahorro y la necesidad
y conveniencia del endeudamiento en determinados
momentos 0 casos.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.

- Las decisiones financieras basicas.

- Planificacion financiera a corto plazo y a largo plazo.

- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversion.

4.1. Diferenciar entre los principales
productos financieros, razonando por qué se
pagan o reciben intereses y valorando las
ventajas e inconvenientes para cada una de
las alternativas.

4.1.1. Conoce los distintos productos financieros que se|
constituyen como productos de ahorro e inversion y también|
como formas de endeudamiento, valorando el riesgo, las|
ventajas y los inconvenientes de cada uno de ellos, vy
razonando por qué se pagan o reciben intereses por cada
uno de ellos.

B. Finanzas basicas.

- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversion.

4.2. Elaborar y utilizar el presupuesto
personal como instrumento para mejorar las
finanzas personales utilizando plantillas o
aplicaciones y recopilando informacion sobre
los principales gastos e ingresos de las
personas.

4.2.1. Comprende la necesidad de realizar una planificacion
financiera elaborando un presupuesto personal con el fin
de controlar gastos y sacar el maximo partido a la los|
ingresos.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.
- Las decisiones financieras basicas.
- Planificacion financiera a corto plazo y a largo plazo: El presupuesto familiar.

4.3. Establecer un plan de ahorro y de
previsién, asi como reflexionar sobre

analizando los gastos e ingresos previstos en
el futuro.

necesidad y la capacidad de endeudamiento,

4.3.1. Reconoce la necesidad de establecer un plan de|
ahorro y de prevision, e identifica la necesidad y capacidad
de endeudamiento, en funcion de los ingresos y gastos
previstos en el futuro.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.

- Las decisiones financieras bésicas.

- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversion. Seguros.
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4.4. Resolver, a modo de caso de estudio,
situaciones hipotéticas de presupuestos
familiares y toma racional de decisiones
financieras, simulando diferentes situaciones
en el ambito familiar.

4.4.1. Elabora un presupuesto personal identificando
ingresos y gastos, y clasificando estos ultimos por orden de
prioridad, y es capaz de tomar decisiones financieras y, en
particular, seleccionar los productos financieros de ahorro,
inversion o endeudamiento mas adecuados en supuestos
sencillos.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.

- Las decisiones financieras basicas.

- Planificacion financiera a corto plazo y a largo plazo: El presupuesto familiar.

- Gestion finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversion. Seguros.

5.1. Conocer el concepto de ciudadania
global, lo que conlleva el ejercicio de
libertades y derechos humanos, asi como
tener una visién mundial de los problemas
ecoldgicos, econémicos y sociales,
aprovechando este conocimiento para un
mejor ejercicio de los derechos y libertades.

5.1.1. Comprende el concepto de ciudadania global como
persona que conoce y comprende el mundo en general, Y|
toma un papel activo en su comunidad trabajando con otros
para hacer que nuestro planeta sea mas igualitario, justo
y sostenible.

B. Finanzas basicas.

-Derechos y deberes del consumidor. Claves para ejercer de forma segura laj

ciudadania global.

5.2. Analizar casos de empresas locales
que sirvan como ejemplo para que el
alumnado desarrolle cédigos de
responsabilidad social, estableciendo
comparaciones entre distintas formas de
actuacion.

5.2.1. Conoce organizaciones empresariales locales
gue actian de forma solidaria e intentan obtener el maximo|
aprovechamiento de los recursos del entorno.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracién.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

5.3 Conocer plataformas ciudadanas de
tipo colaborativo en algun producto/recurso
local, valorando su importancia en el maximo
aprovechamiento de los recursos de su
entorno.

5.3.1. Reconoce plataformas de tipo colaborativo del
entorno valorando su importancia como una oportunidad
para desviarse de la insostenibilidad hacia la que se|
camina con la cultura del “usar y tirar” que provoca que se|
acorte la vida de los productos, sustituyéndola por la
esencia de la economia colaborativa que busca dar a los|
productos una segunda vida mediante su intercambio o el
uso compartido de los mismos.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecolégico.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

5.4. Relacionar la realidad empresarial
autonoémica, entendiendo las actuales
preocupaciones sociales y
medioambientales y estudiando el impacto
de la actividad econoémica sobre la sociedad y
el medioambiente.

5.4.1. Analiza la relacién entre empresas locales y las
actuales preocupaciones sociales y medioambientales,
estudiando el impacto que tienen sus actividades
econdmicas sobre el bienestar econdémico, social vy
medioambiental de la sociedad en general y de sus grupos|
de interés en particular, entendiendo el necesario esfuerzo
que tienen que realizar las empresas por hacer compatible)
el beneficio con el respeto por el medioambiente, el
comercio justo y la calidad de vida de sus trabajadores, por
ejemplo.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoldgico.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demogréafico y sostenibilidad.

- Emprendimiento en consumo y produccion responsable. Beneficios individuales y
sociales.
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6.1. Valorar positivamente el consumo
responsable o consciente como una
herramienta para atajar el cambio
climatico o la desigualdad social,
analizando los patrones de consumo de la
ciudadania global.

6.1.1. Comprende el concepto de consumo responsable,
identificando como los comportamientos irracionales en los|

actos de consumo influyen negativamente en uno mismo )
en el entorno, y como los actos de compra acordes con la|
ciudadania global generan beneficios no solo personales
sino también sociales generando un mundo mas justo,
igualitario y sostenible, llevando a cabo un consumo
consciente limitdndonos a comprar solo lo necesario,
ahorrando energia y agua, caminando en vez de usar el
coche cuando sea posible, aprovechando los productos|
antes de tirarlos, reciclando, eligiendo productos|
ecolégicos y apoyando en general con nuestras compras a
las empresas con politicas laborales justas, procesos de
produccion limpios y que acttan con responsabilidad social
en general.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracién.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecolégico.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales

sociales.

6.2. Interiorizar la responsabilidad
ciudadana a la hora de cuidar y mejorar el
entorno, los recursos naturales locales, la
biodiversidad local o la calidad de vida de la
colectividad, valorando el impacto de las
acciones individuales en el contexto global.

6.3. Entender el consumo como un acto
consciente y critico sujeto a la influencia de
la publicidad, analizando los motivos que
justifican las decisiones de consumo.

6.2.1. Reconoce la importancia de asumir I3
responsabilidad ciudadana implicandose en cuidar el

entorno, potenciando los recursos naturales locales,

trabajando por la biodiversidad local o0 mejorando la calidad

de vida de la colectividad, al mismo tiempo que es|
consciente del impacto de las acciones individuales en el
contexto global.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracién.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecolégico.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales Y|

sociales.

6.3.1. Analiza criticamente la influencia de la obsolescencial

programada y espacialmente de los mensajes publicitarios,

con los que las empresas asocian sus productos a|
elementos valorados por los consumidores como el poder o
el atractivo sexual, y en los actos de compra dificultando el
consume responsible, aprendiendo a valorarse a si mismo|
y a los deméas no por lo que tiene sino por lo que es, y
eligiendo lo que necesita y le gusta y no lo que las empresas|
le hacen ver que necesita y desea.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.
- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales Y|
sociales.

6.4 Reconocer problemas vinculados al
entorno real, proponiendo soluciones
sostenibles mediante actuaciones
individuales o colectivas que se traduzcan en
mejoras para la sociedad.

6.4.1. Reconoce problemas vinculados al entorno real y es
consciente de como las actuaciones individuales o
colectivas sostenibles pueden mejorar la sociedad.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.
- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoldgico.

7.1 Conocer y aplicar a un caso concreto de
producto local el concepto de economia
circular, valorando los impactos ambientales
de todas las etapas del ciclo de vida del
producto, siendo consciente de la importancia
de evolucionar hacia dicho sistema.

7.1.1. Reconoce en el paso de una economia lineal
(producer-consumir-desechar) a una economia circular
(producer-consumir-reutilizar) uno de los cambios
necesarios para construir una sociedad mas sostenible.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
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ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoloégico.
- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales

7.2. Valorar la necesidad de una transicién
energética, identificando sus principales
retos tanto en el entorno cercano como a
nivel internacional, reconociendo las
repercusiones globales de los actos
individuales.

7.3. Conocer los derechos de las personas
consumidoras analizando las diferentes
instituciones que se encargan de su defensa
en la comunidad autbnoma.

7.2.1. Reconoce las consecuencias positivas de la Ia|
transicién energética sobre el entorno, considerando esta
cuestién como uno de los retos del siglo XXI, y entiende el
concepto de eficiencia energética (utilizer menos energial
para logar el mismo resultado) como un principio que s€
debe instaurar a todos los niveles, desde el disefio de las|
viviendas a nivel personal hasta la utilizacion de métodos
que minimicen el consume de materias primas y las|
pérdidas energéticas a nivel industrial.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.
- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecolégico.

7.3.1. Conoce los derechos de los consumidores Vi
algunas de las principales instituciones que se encargan de|
su defensa en nuestra comunidad auténoma.

B. Finanzas basicas.

-Derechos y deberes del consumidor. Claves para ejercer de forma segura lal

ciudadania global.

7.4. |dentificar otros grandes problemas de
la sociedad actual en el entorno de la
Comunidad Auténoma o ciudad, buscando
formas de responder a dichos retos.

7.4.1. Identifica otros grandes problemas de la sociedad|
actual en el entorno local, como el envejecimiento de |a|

poblacién o la despoblacién rural.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demografico y sostenibilidad.

8.1. Resolver retos tangibles y reales
desarrollando, de una forma creativa, las
diversas fases del método cientifico aplicado
a un problema real y cercano.

8.1.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia
a la bausqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econémico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento en finanzas personales basicas.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoldgico.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demogréafico y sostenibilidad.

8.2. Reflexionar sobre los grandes retos de la
ciudadania global, conociendo su contenido y
vislumbrando las implicaciones que tiene en

8.2.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.
- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.
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el mundo actual.

8.3. Aplicar los contenidos a la resolucion de
retos proponiendo soluciones viables.

a la busqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econémico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

8.3.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia
a la busqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econdémico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

- Emprendimiento en finanzas personales basicas.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoloégico.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demografico y sostenibilidad.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento en finanzas personales basicas.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecolégico.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demogréafico y sostenibilidad.
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e) Contenidos de caracter transversal que se trabajaran desde la
materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial.

Desde la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se trabajaran
los siguientes contenidos de caracter transversal:

+ Lacomprension lectora. Incentivaremos el habito y el interés por la lectura leyendo en clase textos
relacionados con la materia, a fin de estimular en los estudiantes la actitud hacia la lectura como
algo fundamental para comprender e interiorizar los conceptos, y, al mismo tiempo, ver que los
contenidos que adquieren con nuestra materia tienen una aplicacion practica directa en el mundo
en el que vivimos. Asimismo, incentivaremos la busqueda de informacion dirigida en Internet o en
otros medios para la realizacion de los proyectos y trabajos que tengan que elaborar, haciéndoles ver
gue la lectura y su comprension posterior son vitales para poder ser capaces de extraer de ellos la
informacion relevante.

» La expresion oral. Para trabajar la expresion oral se recurrira al desarrollo de trabajos en formato
video y a exposiciones orales. Tanto estas actividades como las intervenciones espontaneas tienen
como finalidad la mejora de la competencia en expresion oral, el uso correcto de los registros
lingliisticos asociados al contexto y un estilo adecuado al &mbito educativo.

* Laexpresion escrita. Seran multiples los contextos en los que se tiene la oportunidad de poner en
practica esta competencia transversalLa expresion escrita se trabajara en el desarrollo de las clases
(tomar apuntes puede formar parte de una metodologia mas tradicional, pero es tan necesaria como
el desarrollo de contenidos audiovisuales de los que habldbamos antes), en las pruebas escritas y
también en la realizacion de ensayos. En estos Ultimos se pretende que los alumnos aprendan que
escribir es mucho mas que verter contenidos aprendidos de forma memoristica o copiados de una
fuente cualquiera; se requiere que la escritura sea correcta, pero también consciente y que refleje
el proceso de pensamiento de quien la produce. Creemos que asi fomentaremos en los alumnos la
correcta expresion formal de lo que se escribe, mas alla de la presencia de ideas mas o menos
coherentes, bajo la premisa de que “lo que estéa bien escrito esta bien pensado”.

* Lacomunicacion audiovisual. Para poder trabajar la comunicacion audiovisual se debe fomentar
el desarrollo de actividades en las que se promueven contextos de incorporacién de imagen, video,
masica, animacién, etc. como parte del mensaje comunicativo, que pueden ser fundamentalmente
de caracter oral u escrito, o prioritariamente visual. Este tipo de actividades estan intimamente
relacionadas con las anteriores, también con la creatividad y, frecuentemente, con el uso de las TIC
o la formacion estética, entre otras.

+ La competencia digital. Para trabajar la competencia digital en el aula se fomentara el uso
responsable de las TIC para la blsqueda de informacion, presentacion de trabajos, exposiciones
tematicas, utilizacion de diferentes herramientas digitales, creacion de productos digitales, etc.

* El emprendimiento social y empresarial. Las capacidades asociadas al emprendimiento (el
liderazgo, la creatividad, la imaginacion, la autonomia, la flexibilidad, la responsabilidad, la asuncién
de riesgos, el trabajo en equipo y la innovacion) se incorporaran al trabajo de la materia en la medida
en que esta potencia metodologias que favorecen y valoran la autonomia, la investigacion aplicada,
el trabajo en equipo; valoran la creatividad e innovacion en el formato, la solucién o incluso el
replanteamiento de los problemas; y enfocan el uso de las TIC hacia las posibilidades que ofrecen
como acceso al conocimiento y a espacios de interaccion y colaboracion. La sociedad actual
demanda personas que sepan trabajar en equipo. Se fomentara, dentro de lo posible, el trabajo en
equipo y técnicas cooperativas que fomenten el trabajo consensuado, la toma de decisiones en
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comun, la valoracion y el respeto de las opiniones de los demés, asi como la autonomia de criterio
y la autoconfianza.

+ El fomento del espiritu critico y cientifico. Para poder trabajar el espiritu critico y cientifico se
realizaran actividades destinadas a fomentar la curiosidad y la reflexién critica, con la intencién de
gue los estudiantes analicen la informacion que reciben; igualmente, la obtencién de conclusiones
basadas en una observacion critica y activa. Gracias al trabajo en equipo y a la exposicion de sus
trabajos ante los compafieros, el alumno se acostumbraré a ser critico y aprendera a encajar las
criticas. Deben aprender que la critica debe relacionarse con consideraciones cientificas
principalmente.

* La educacion emocional y en valores. Para trabajar la educacion emocional y en valores se
recomienda incorporar actividades que permitan poner en valor la importancia de la inteligencia
emocional como parte del desarrollo de las competencias especificas. Las actividades que los
alumnos realicen en equipo y el propio grupo clase fomentaran la adquisicion de determinados
valores, que el alumnado experimentara y por lo tanto adquirira, de forma natural y voluntaria, pero
no solo eso, al estimular la relacién de chicos de distintas actitudes, capacidades e intereses,
producira entre ellos un intercambio de valores. Asi el alumno aprendera a enfrentar los conflictos,
gue son irremediables, y que se presentan en todos los ambitos, a respetar a los demas, a escuchar
y, sobre todo, a ceder, de manera que logremos un clima de grupo vy, por lo tanto, de clase
agradable, dindmico y favorecedor para propiciar la ensefianza y el aprendizaje. Todo ello
contribuird a que el alumnado pueda tomar conciencia de la importancia de la educacion en valores
como elemento esencial para la construccion de sociedades civicas y democréticas.

+ La igualdad de género. Para contribuir a lograr la igualdad efectiva se rechazara todo tipo de
actitud sexista en el aula como uno de los valores que debe compartir toda la comunidad educativa,
no dejando cabida a otra cosa que no sea un contexto de tolerancia y respeto, y de argumentacién
razonada en busca de un conjunto de valores compartidos.

+ Lacreatividad. La creatividad es uno de los elementos esenciales en cualquier actividad humana.
La necesidad de aprender pautas, procedimientos, normas y métodos de trabajo no es incompatible
con el fomento de una actitud creativa por parte del alumnado como elemento fundamental para la
busqueda de soluciones a los retos y dificultades que estos se encontraran, tanto en el contexto
académico como personal. En nuestra materia, trataremos de fomentar el pensamiento lateral como
técnica para resolver ciertos problemas. También se favoreceran actividades con las que los
alumnos tengan que resolver una tarea de forma no convencional. Y también se tratara de fomentar
el trabajo creativo ofreciendo pautas para el desarrollo de tareas dejando parte del procedimiento
deliberadamente “abierto”, advirtiendo a los estudiantes de que deben explorar diferentes técnicas,
formatos, herramientas o procedimientos para su presentacion con el fin de lograr algo divertido,
gue nos guste y que, ademas, cumpla los requisitos establecidos.

* Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable. El uso
de las TIC como parte de la actividad docente, y también como parte del proceso de formacién de
los estudiantes, desde las especificidades que estas tecnologias adoptan en las diferentes materias
que componen la etapa, es un planteamiento ineludible. Aunque la aproximacion a las TIC resulta
atractiva y motivadora para los estudiantes, se hace necesario educar en un uso consciente, critico
y éticamente responsable de estos recursos. Para trabajar el uso ético y responsable de las TIC se
incidira en cuestiones como la necesidad de contrastar la informacion obtenida por medios digitales,
la correcta citacion de la informacion obtenida de las fuentes y la prevencién del plagio, el respeto
por la privacidad y la propiedad intelectual o el fomento de actitudes de prevencion y seguridad en
el acceso a las redes.
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* Educacién paralaconvivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente de riqueza. El centro educativo debe ser un espacio en el que la diversidad convive. Esta
convivencia, entendida como un elemento esencial de la comunidad educativa, debe plantearse
desde la premisa de que la diversidad es algo natural y marcando estrategias de intervencién
educativa como las que siguen: establecer normas de convivencia en el aula, crear un clima de
confianza en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente, fomentar la tolerancia y el
respeto hacia los mas, resolver situaciones conflictivas a través del didlogo, asignar
responsabilidades a los alumnos y alumnas, rechazar los juegos y actividades que inciten a la
violencia o promover actitudes en las que el alumno coopere, respete a los demas, y se comporte.

- La educacion para la salud. En un sentido amplio, la educacién para la salud es una educacién
para la vida de los individuos y de los grupos humanos. Es el aprendizaje de las formas que permiten
hacer més positivas las relaciones con todo lo que se encuentra en el entorno, asi como las maneras
en que se puede mejorar el funcionamiento del propio cuerpo. La educacion para la salud se plantea
en equilibrio con su entorno fisico, biolégico y sociocultural, como todas aquellas actuaciones
encaminadas a favorecer en las personas una manera de pensar, de sentir y de comportarse que
desarrollen al maximo su capacidad de vivir individual y colectivamente. Se tratara de incidir en el
alumnado sobre la importancia de responsabilizarse del cuidado y mejora de la propia salud a través
de la practica de habitos higiénicos, ejercicio fisico, descanso, una alimentacién sana y equilibrada
buena actitud postural a la hora de estudiar, transmitiendo la relevancia que tienen actitudes y
habitos saludables, tanto de caracter fisico como mental, para la busqueda de un equilibrio personal
y fisico adecuado. E igualmente, se adoptara una actitud critica y de rechazo ante las practicas y
hébitos que tienen efectos negativos para la salud como el tabaco, el alcohol o las drogas, asi como
toda forma de adiccion, con o sin sustancia.

+ Laformacion estética. La busqueda de la belleza constituye un ejemplo como pocos de cémo el
ser humano, a lo largo de la historia, ha sentido la necesidad de compaginar lo practico, lo Gtil, con
otra dimension que conecta con lo importante, lo trascendente, que contribuye a otorgar sentido a
su propia existencia y al mundo que le rodea. Y en la sociedad en la que vivimos, el estilo y la
apariencia siguen siendo importantes. La formacion estética, ligada a la creatividad y otros de los
contenidos transversales aqui indicados, contribuye a despertar la sensibilidad del estudiante. Para
poder trabajar la formacion estética, incidiremos en la observacion de la realidad bajo una dimensién
estética, y, sobre todo, trataremos de fomentar el cuidado por la forma de todo aquello que
producimos como resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, especialmente en lo que se
refiere a la elegancia de las presentaciones, el estilo en la expresion oral o la correccion en las
construcciones escritas.

* Laeducacion para la sostenibilidad y el consumo responsable. En linea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas, la sostenibilidad y el consumo responsable deben
estar presentes y fomentarse desde la propia actividad educativa. Para trabajar la sostenibilidad y
el consumo responsable, ademas de concienciar sobre el valor de estos objetivos para la
subsistencia del planeta y del ser humano mediante la incorporacion de estos valores en el estudio
de los contenidos de la materia, se deben promover actividades en las que se minimice o al menos
se tome conciencia del impacto que estas conllevan: fomentar la discusién sobre estos aspectos
propiciando la reflexion sobre las repercusiones que tiene la actuacién humana sobre el medio
natural, valorar el impacto de los medios de comunicacién en el consumo, mentalizarles de la
importancia de tratar de reducir el consumo de papel o usar papel reciclado, introducir el concepto
de economia circular, plantear el desarrollo de proyectos sobre el impacto medioambiental de las
actividades humanas, adoptar medidas de eficiencia energética en las aulas, etc.

* El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales. El trabajo colaborativo y en quipo solo puede
desarrollarse adecuadamente si se produce en un contexto de respeto mutuo y de colaboraciéon
entre iguales. Se prestara atencion a las dindmicas que se generan en el seno de los grupos y se
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corregiran, cuando sea preciso, actitudes potencialmente contrarias al respeto y la colaboracion.
Deberan consensuarse inicialmente (antes de que comience el trabajo en equipo) una serie de
reglas basicas que se escriban por escrito y firmen todos los integrantes del equipo. Asimismo,
ademas de las indicaciones para el correcto desarrollo de la tarea, se incluirdn pautas de conducta
para el trabajo en el grupo de iguales. Pero no solo en el trabajo en equipo, se marcardn normas
con el fin de que el respeto y la colaboracion sean percibidas como condicién previa y necesaria en
todo momento (en la clase expositiva tradicional por parte del profesor, en la participacion
espontanea en el aula, en el desarrollo de actividades complementarias y extraescolares y en
cualquier tipo de tareas).

f) Metodologia didactica.

La metodologia que se llevara a cabo tendra en cuenta las orientaciones que se concretan
para la materia Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial en la normativa a partir de los
principios metodoldgicos de la etapa establecidos en el anexo Il.A.

La metodologia es el modo en el que se integran y organizan todos los elementos que
intervienen en un proceso educativo. La metodologia empleada debe adecuarse a las necesidades
educativas, y trabajar todas las competencias que capaciten al alumnado para ejercer la ciudadania
global. Partiendo de la labor expositiva, se puede completar el proceso de ensefianza-aprendizaje
con otras técnicas de caracter mas activo, en las que se fomentara en la medida de lo posible el
descubrimiento por parte de los propios alumnos de los conocimientos que queremos que adquieran,
utilizando el trabajo por proyectos, el aprendizaje basado en problemas, el trabajo cooperativo,
y otras técnicas que favorecen las habilidades blandas.

Las estrategias metodoldgicas elegidas deben potenciar la observacién del entorno como
paso previo al proceso de investigacion emprendedora. Ademas, se debe insistir en la necesidad de
fortalecer dia a dia el espiritu critico, asi como la capacidad de cuestionar dogmas para que el
alumnado gane confianza creativa y adquiera la autonomia e iniciativa personal que le permita poner
en marcha soluciones a los problemas que detecte en su entorno. Para lo cual se propone el desarrollo
de una secuencia metodol6gica que ponga en practica técnicas de diagndéstico inicial con el objeto
de presentar la unidad, orientar, motivar al alumnado, ademas se podria seguir con técnicas de tipo
expositivo por parte del profesorado, apoyada siempre que sea posible por medios audiovisuales;
finalmente se sugiere que el alumnado pueda poner en practica lo aprendido a través de actividades,
debates, proyectos o retos que integren varios tipos de contenido y que movilicen las competencias
clave

Los materiales y recursos didacticos son fundamentales para el desarrollo del proceso
de ensefianza-aprendizaje, son un apoyo fundamental que facilita la labor del docente, asi como un
medio de ayuda para los alumnos en la comprensién y asimilacion de la materia. Se tratara de utilizar
de materiales atractivos, actualizados y que contextualicen la materia en situaciones o problemas
concretos y cercanos al alumnado. Para lograr la efectividad en el uso y alcance de los recursos y
materiales es fundamental que sean dinamicos con variedad de actividades y que sean de tipo
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motivador para el alumnado. Se plantea hacer uso de ejemplos audiovisuales que permitan al
alumnado comprender ampliamente lo aprendido y conectar la materia con la realidad.

Con esta metodologia reforzaremos el trabajo autbnomo del alumnado, su iniciativa y
creatividad, asi como la reflexion critica y el sentido de la responsabilidad. Fomentaremos el desarrollo
de la competencia de aprender a aprender.

Creemos que conseguir aplicar esa metodologia pasa por el desarrollo de experiencias de
trabajo en el aula buscando la alternancia entre estrategias expositivas y estrategias de indagacion,
procurando el aprendizaje interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Hacer eso posible pasa por lograr la aplicacion de estilos de ensefianza que exigen del
alumnado, por un lado, su escucha activa a las explicaciones, y por otro, que adopte un rol activo y
participativo. El enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisiciéon de las
competencias clave y de las especificas de la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial. Se estimulara y motivara al alumno en un entorno de confianza y seguridad.

En linea con lo anterior, parece importante lograr que las técnicas a emplear para
implementar las estrategias seran motivadoras, activas, participativas y adecuadas al tipo de alumnado
y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucién de espacios y tiempos. Para ello se plantea el uso
de técnicas variadas, pudiendo tener cabida la exposicién oral, la técnica del dialogo, los debates, la
representacion de roles, la resolucién de problemas, la investigacion y el aprendizaje por proyectos,
pero desde luego también otras técnicas mas tradicionales que se hacen igualmente necesarias para
la adquisicion de aprendizajes como la necesaria elaboracién de esquemas, mapas conceptuales,
resimenes y tablas comparativas, el analisis de textos o la realizacion de cuestionarios escritos,
comentarios de gréficas y estadisticas. Entendemos que la programacion es un documento vivo, por
lo que el recurso a las técnicas que finalmente se utilicen estard en funcion de las exigencias del
momento y del buen criterio del profesorado que tenga que impartir la materia.

En cuanto a los tipos de agrupamientos, podran ser variados, dependiendo de las
actividades y tareas que se vayan a desarrollar y de lo que las caracteristicas del alumnado y su propio
proceso de aprendizaje exija. Los agrupamientos individuales reforzaran el trabajo auténomo y la
autorregulaciéon del aprendizaje. El trabajo en parejas 0 en grupo pequefo facilitara el desarrollo de
situaciones comunicativas y fomentara el trabajo cooperativo y colaborativo, ademas de actitudes de
respeto hacia los demas. Y, finalmente, el trabajo en gran grupo, que sera ideal en los momentos en
los que sea adecuado fomentar el respeto e interés por opiniones diferentes y el respeto del turno de
palabra.

En lo que a organizacién de tiempos y espacios se refiere, desde el Departamento esta
se plantea a priori como una organizacion flexible y dinamica, que estara condicionada por el tipo de
actividad a desarrollar y también por las disponibilidades del Centro. El entorno de aprendizaje
favorecera la confianza personal para que aumenten las garantias de adquisicion de las competencias
del alumnado. Lo ideal es que los espacios sean diversos y enriquecedores para favorecer el
aprendizaje de la Economia por parte del alumnado. Se combinaran los espacios fisicos y los digitales:
los primeros favorecen la interaccion y la experimentacion; los segundos pueden ser una ayuda
también para conseguir la comunicacién y también para la investigacion, al permitir buscar informacién
dando lugar a trabajos y proyectos que permitan conectar los aspectos tedricos y los practicos. Los
tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje.
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La atencion del alumnado que requiera una atencion diferente a la ordinaria se regira por
los principios de normalizacion e inclusion. Se llevara a cabo una atencion a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje estan disefiadas para integrar la totalidad del
alumnado, sin precisar de antemano la realizacion de adaptaciones o disefios especializados. Con este
fin, se presentan situaciones de aprendizaje motivadoras para el alumno, con el objetivo de captar su
interés, desarrollar sus competencias y fomentar la comunicacion, la colaboracion y la reflexion.

g) Concrecion de los proyectos significativos.

En este apartado se especifican proyectos significativos que podran integrarse dentro de las
situaciones de aprendizaje que los docentes programamos desarrollar durante el curso. Con las
situaciones que incluimos en la presente programacion, se busca la resolucion colaborativa de
problemas por parte del alumnado, contribuyendo con ello a reforzar la autoestima, la autonomia, la
reflexién y la responsabilidad. Se buscara el uso de las TIC como recurso didactico. Y se llevaran a
cabo siguiendo una secuencia organizada de actividades que incluya la definicion de obijetivos, la
planificacién del trabajo, recogida de informacion, elaboracion del producto y presentacion en el tiempo
y forma marcados.

“Emprendedores y empresarios”, “Nos convertimos en worldshakers” y “Planificamos nuestras
finanzas” son tres proyectos significativos que programamos para trabajar con los alumnos de la
materia de Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial. En las proximas paginas los
desarrollamos.
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SITUACION DE APRENDIZAJE 1

TITULO: Emprendedores y empresarios

Contextualizacion: Esta situacion de aprendizaje se enmarca dentro del primero de los tres ejes eje en torno a los cuales giran las
competencias especificas de esta materia: el andlisis de las habilidades emprendedoras.

Resumen: El alumno, de forma dirigida, deber& aprender cuédles son las principales cualidades y habilidades que configuran el perfil del
emprendedor, para, a continuacion, a partir de ellas, hacer una autoevaluacion de si mismos respecto a ellos mediante la elaboracion de
un DAFO personal que presenten a sus compaferos.

El siguiente paso sera que el alumnado emprendimiento. Para ello se recurrira a la estrategia expositiva a fin de ayudar al alumno a
entender qué son las empresas y se comprobara que han adquirido los contenidos empresariales basicos a través de una prueba obijetiva.
Y, a continuacion, se enfrentard al alumnado con el analisis de una experiencia de innovacién empresarial de su entorno, que debera
culminar en un ensayo.

Contenidos: En esta situacion de aprendizaje se trabajara fundamentalmente los contenidos del bloque A.

Temporalizacién: Primer trimestre.

Fundamentacion curricular

Competencias Criterios de evaluacién Indicadores de logro Descriptores
especificas operativos
CE1,2 y 5 1.1. Ser capaz de entender y reconocer las cualidades 1.1.1. Identifica las cualidades personales y sociales del emprendedor y
personales y sociales del emprendedor, asi como la trabaja y se esfuerza por llevarlas a la practica, dejando en sus trabajos, CCL2
capacidad de poner en préctica dichas cualidades, actividades, pruebas y proyectos la huella de la iniciativa, la responsabilidad,
aplicandolas al desarrollo de uno mismo. la tenacidad y la creatividad. CCL3
CP1
STEM1
) e ) 1.2.1. Realiza un analisis DAFO personal reconociendo e identificando en si | STEM2
ifa]isgggiageﬂzoinﬁgzzggﬁ?nﬁi&?nal' analizando las mismo las cualidades personales y sociales del emprendedor. STEM4
CD1
1.3. Comprender la importancia de trabajar en equipo, CD2

1.3.1. Se esfuerza por trabajar las habilidades sociales como la comunicacién CD3

desarrollando las habilidades sociales, las personales, la en las exposiciones orales que realiza y desarrollar la inteligencia emocional a

g?(;?;égc::cmn y la inteligencia emocional de una manera la hora de trabajar en equipo. CPSAA2
' CPSAA4
_ CC3
TN Ia' realidad emprendedora local 1.4.1. Reconoce la realidad emprendedora local valorando las cualidades CC4
valorando las cualidades emprendedoras de sus emprendedoras de sus promotores
promotores. ) CCEC3
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2.1. Consolidar el desarrollo de las cualidades del
emprendedor como fuente de cambios sociales y
medioambientales, valorando el impacto que tienen en
el desarrollo de uno mismo y del entorno.

2.2. Reconocer el valor sistémico de la empresa,
interrelacionando entorno y empresa como una relacién
bidireccional.

2.3. Analizar casos de proyectos emprendedores,
proponiendo acciones de mejora, basadas en la
innovacion, que resuelvan problemas cercanos al
alumnado.

2.4. Extraer conocimientos de acciones emprendedoras
personales y sociales del entorno cercano y concretar
reflexiones personales sobre las mismas, contactando
con emprendedores ylo analizando sus
emprendimientos.

5.2. Analizar casos de empresas locales que sirvan
como ejemplo para que el alumnado desarrolle cédigos
de responsabilidad social, estableciendo
comparaciones entre distintas formas de actuacion.

5.4. Relacionar la realidad empresarial autonémica,
entendiendo las actuales preocupaciones sociales y
medioambientales y estudiando el impacto de la
actividad econdémica sobre la sociedad y el
medioambiente.

2.1.1. Identifica en el desarrollo de las cualidades emprendedoras una fuente
de cambios sobre el entorno, asociando el concepto de RSC con el impacto
gue generan con sus actuaciones los emprendedores que deciden concretar
su idea en una empresa.

2.2.1. Reconoce el concepto de empresa y su funciéon de ofrecer bienes y
servicios creando valor para la sociedad, la importancia de contar con unos
recursos productivos para desarrollar su funcién y los objetivos empresariales,
asi como los elementos que condicionan el éxito o fracaso de una empresa,
distinguiendo los elementos materiales, el grupo humano, la organizacién y el
entorno, identificando la existencia entre este Ultimo y la empresa de una
relacion bidireccional que asocia con el concepto de RSC.

2.3.1. Analiza proyectos emprendedores locales basados en la innovacion que
resuelven problemas reales.

2.4.1. Analiza proyectos emprendedores locales extrayendo los contenidos
expuestos por la profesora al presentar la empresa, concretando también
reflexiones personales sobre los mismos.

5.2.1. Conoce organizaciones empresariales locales que actian de forma
solidaria e intentan obtener el maximo aprovechamiento de los recursos del
entorno.

5.4.1. Analiza la relacién entre empresas locales y las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales, estudiando el impacto que tienen sus actividades
econdmicas sobre el bienestar econdémico, social y medioambiental de la
sociedad en general y de sus grupos de interés en particular, entendiendo el
necesario esfuerzo que tienen que realizar las empresas por hacer compatible
el beneficio con el respeto por el medioambiente, el comercio justo y la calidad
de vida de sus trabajadores, por ejemplo.
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SITUACION DE APRENDIZAJE 2

TITULO: Nos convertimos en ciudadanos globales

Contextualizacién: Esta situacion de aprendizaje se enmarca dentro de otro de los ejes eje en torno a los cuales giran las competencias
especificas de esta materia: conocer los grandes retos de la ciudadania global y contribuir, desde el emprendimiento personal y/o
empresarial, a dar respuesta a los mismos. Como acabamos de mencionar, el objetivo no es simplemente que los alumnos tengan
conocimiento de los grandes problemas de ciudadania local y lo que ya se esté haciendo para solucionarlo, sino que va mas alla: se busca
que los alumnos pongan en practica habilidades emprendedoras para resolver retos sociales con impacto local, a favor de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030. De ahi que esta situacion de aprendizaje, se llevara a cabo una vez que se ha
desarrollado la anterior.

Resumen:

El alumno, de manera individual, debera buscar informaciéon sobre conceptos como “economia lineal”’, “economia circular”’, “consumo
responsable”, “obsolescencia programada”, “huella ecolégica”, o “transicion energética”. Después, en grupos, deberan elaborar un video
en el que presenten a modo de informativo lo que han aprendido.

Posteriormente, trataremos de que los alumnos resuelvan un reto social con impacto local, mediante el desarrollo de un proyecto
emprendedor relacionado con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), que los alumnos deberan presentar a través de la edicion de

un video, nuevamente.

Contenidos: En esta situacién de aprendizaje se trabajara fundamentalmente los contenidos del bloque C.

Temporalizacion: Esta situacién de aprendizaje se desarrollara a lo largo del segundo y tercer trimestre.
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Fundamentacion curricular

Competencias

Criterios de evaluacion

Indicadores de logro

Descriptores

biodiversidad local o la calidad de vida de la colectividad,

implicandose en cuidar el entorno, potenciando los recursos naturales
locales, trabajando por la biodiversidad local o mejorando la calidad de

especiflcas operativos
CE1,5,6,7 y 1.3. Comprender la irr_]portancia d_e trabajar en equipo, 1.3.1. Se e_sfuerza por trabe_ljgr las habilidades soc_iales como la CCL1
8 desarrollando las habilidades sociales, las personales, la comunicacion en las exposiciones orales que realiza y desarrollar la CCL2
. comunicacion y la inteligencia emocional de una manera inteligencia emocional a la hora de trabajar en equipo.
proactiva. CCL3
. ) P1
5.1. Conocer el concepto de ciudadania global, lo que 5.1.1. Comprende el concepto de ciudadania global como persona que gPZ
conlleva el ejercicio de libertades y derechos humanos, asf conoce y compre_nde el mundo en general, y toma un papel activo en su
como tener una visién mundial de los problemas ecolégicos, | ¢oMunidad trabajando con otros para hacer que nuestro planeta seamas | CP3
economicos y sociales, aprovechando este conocimiento igualitario, justo y sostenible. STEM1
para un mejor ejercicio de los derechos y libertades. STEM2
STEM3
_ _ _ , , STEM4
5.3 Conocer plataformas ciudadanas de tipo colaborativo | 5-3.1. Reconoce plataformas de tipo colaborativo del entorno valorando su
en algin producto/recurso local, valorando su importancia importancia como una oportunidad para desviarse de la insostenibilidad CD1
en el maximo aprovechamiento de los recursos de su hacia la que se camina con la cultura del “usar y tirar” que provoca que se | CD2
entorno. acorte la vida de los productos, sustituyéndola por la esencia de la CD3
economia colaborativa que busca dar a los productos una segunda vida
mediante su intercambio o el uso compartido de los mismos. CD5
CPSAA2
6.1. Valorar positivamente el consumo responsable o 611 C de el tod ble. identificand CPSAA3
consciente como una herramienta para atajar el cambio .1 LOMPrende €l concepto de consumo responsavie, identiticando CPSAA4
climético o la desigualdad social, analizando los patrones de como los comportamientos irracionales en los actos de consumo influyen CPSAAS
consumo de la ciudadania global negativamente en uno mismo y en el entorno, y como los actos de compra
' acordes con la ciudadania global generan beneficios no solo personales CcC1
sino también sociales generando un mundo mas justo, igualitario y cC2
sostenible, llevando a cabo un consumo consciente limitandonos a
comprar solo lo necesario, ahorrando energia y agua, caminando en vez CC3
de usar el coche cuando sea posible, aprovechando los productos antes CC4
de tirarlos, reciclando, eligiendo productos ecolégicos y apoyando en
general con nuestras compras a las empresas con politicas laborales CE1l
justas, procesos de produccion limpios y que actian con responsabilidad CE2
social en general. CE3
CCEC1
6.2. Interiorizar la responsabilidad ciudadana a la hora de 6.2.1. Reconoce la im i i ili i CCEC3
2.1, portancia de asumir la responsabilidad ciudadana
cuidar y mejorar el entorno, los recursos naturales locales, la CCEC4
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valorando el impacto de las acciones individuales en el
contexto global.

6.3. Entender el consumo como un acto consciente y critico
sujeto a la influencia de la publicidad, analizando los
motivos que justifican las decisiones de consumo.

7.1. Reconocer problemas vinculados al entorno real,
proponiendo soluciones sostenibles mediane actuaciones
individuales o colectivas que se traduzcan en mejoras para
la sociedad.

7.2. Valorar la necesidad de una transicion energética,
identificando sus principales retos tanto en el entorno
cercano como a nivel internacional, reconociendo las
repercusiones globales de los actos individuales.

7.3. Conocer los derechos de las personas consumidoras
Analizando las diferentes instituciones que se encargan de
su defensa en la comunidad auténoma

7.4. Identificar otros grandes problemas de la sociedad
actual en el entorno de la Comunidad Auténoma o ciudad,
buscando formas de responder a dichos retos.

8.1. Resolver retos tangibles y reales desarrollando, de una
forma creativa, las diversas fases del método cientifico
aplicado a un problema real y cercano.

vida de la colectividad, al mismo tiempo que es consciente del impacto de
las acciones individuales en el contexto global.

6.3.1. Analiza criticamente la influencia de la obsolescencia programada y
espacialmente de los mensajes publicitarios, con los que las empresas
asocian sus productos a elementos valorados por los consumidores como
el poder o el atractivo sexual, y en los actos de compra dificultando el
consume responsible, aprendiendo a valorarse a si mismo y a los demas
no por lo que tiene sino por lo que es, y eligiendo lo que necesitay le
gusta y no lo que las empresas le hacen ver que necesita y desea.

7.1.1. Reconoce en el paso de una economia lineal (producir-consumir-
desecar) a una economia circular (producir-consumir-reutilizar) uno de los
cambios necesarios para construir una sociedad mas sostenible.

7.2.1. Reconoce las consecuencias positivas de la la transicién energética
sobre el entorno, considerando esta cuestién como uno de los retos del siglo
XXI, y entiende el concepto de eficiencia energética (utilizer menos energia
para logar el mismo resultado) como un principio que se debe instaurar a
todos los niveles, desde el disefio de las viviendas a nivel personal hasta la
utilizacion de métodos que minimicen el consume de materias primas y las
pérdidas energéticas a nivel industrial.

7.3.1. Conoce los derechos de los consumidores y algunas de las
principales instituciones que se encargan de su defensa en nuestra
comunidad autébnoma.

7.4.1. Identifica otros grandes problemas de la sociedad actual en el entorno
local, como el envejecimiento de la poblacién o la despoblacidn rural.

8.1.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con la economia
local que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030, consolidando la idea de que el emprendimiento se
asocia a la busqueda de beneficios pero que también trasciende lo
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econodmico, al incorporar las actuales preocupaciones sociales y
medioambientales en su desarrollo.

8.2. Reflexionar sobre los grandes retos de la ciudadania
global, conociendo su contenido y vislumbrando las
implicaciones que tiene en el mundo actual.

8.2.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con la economia
local que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030, consolidando la idea de que el emprendimiento se
asocia a la busqueda de beneficios pero que también trasciende lo
econdémico, al incorporar las actuales preocupaciones sociales y
medioambientales en su desarrollo.

8.3. Aplicar los contenidos a la resolucion de retos

proponiendo soluciones viables 8.3.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con la economia

local que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
de la Agenda 2030, consolidando la idea de que el emprendimiento se
asocia a la busqueda de beneficios pero que también trasciende lo
econdmico, al incorporar las actuales preocupaciones sociales y
medioambientales en su desarrollo.

SITUACION DE APRENDIZAJE 3

TITULO: Planificamos nuestras finanzas

Contextualizacion: Esta situacién de aprendizaje se enmarca dentro del eje que aln faltaba por tratar en las situaciones de aprendizaje:
introducir a los alumnos en las necesidades humanas y la satisfaccion de las mismas mediante un presupuesto limitado que el
alumnado debe aprender a gestionar.
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Resumen: Para abordar el tema financiero se recurrird a la estrategia expositiva, y, ademas, haremos que los alumnos tomen notas
ordenadas de los conceptos que tienen que saber. Los alumnos deberan después demostrar que han adquirido esos contenidos con una

prueba escrita.

Contenidos: En esta situacion de aprendizaje se trabajard fundamentalmente los contenidos del bloque B.

Temporalizacién: Esta situacion de aprendizaje se desarrollarg, simultaneandola con la anterior, a lo largo del segundo y tercer

trimestre.

Fundamentacion curricular

Competencias

Criterios de evaluacion

Indicadores de logro

Descriptores

especificas operativos
CE 3 y 4 y 7 3.1. Explicar, mediante un caso concreto, las 3.1.1. Explica en general y para casos concretos las relaciones econémicas que

relaciones econémicas entre hogares, empresas y se producen entre los agentes agentes econémicos (hogares, empresas y

administraciones publicas en el entorno préximo, administraciones publicas), asi como las relaciones financieras que las

representando y analizando la importancia de dichas | acompafian, reconociendo en estas Ultimas flujos de renta que hay gestionar de

relaciones. manera adecuada para evitar situaciones adversas

3.2. Describir el dinero y sus diferentes formas, 3.2.1. Conoce las diferentes formas que ha tenido el dinero a lo largo de la historia.

representando sus usos en la satisfaccion de las

necesidades personales y valorando el papel del 3.2.2. Reconoce el papel del sistema financiero en general y de las entidades

sistema financiero como canalizador del elevado financieras en particular como canalizador de recursos de los agentes con exceso

numero de transacciones econdémicas a nivel global. | de recursos financieros hacia los agentes con deficit de recursos financieros. cc3

33 C | d ision del di 3.3.1. Describe las funciones del dinero, diferenciando los tipos de dinero que CC4

d'l t OUOCSF %. proceso fe e;_mls&ond‘e Inero, existen hoy en dia, distinguiendo el efectivo o dinero de curso legal de los CCL2

Istinguiendo dinero €n etectivo de dinero en depdsitos o dinero bancario, y comprende y compara las diferentes formas de CCL3
depdsitos, asi como los medios de pago mas A .
. pago mas habituales.

habituales. CPSAA1l
. . CPSAA2

3.4. Reflexionar sobre las diversas formas de ) ) ] o

utilizacién del dinero y sobre la utilidad, ventajas y 3.4.1. Reconoce la importancia del ahorro y la necesidad y conveniencia del CPSAA4

riesgos de los productos financieros, expresando | endeudamiento en determinados momentos o casos. CPSAAS5

una actitud positiva hacia el ahorro y analizando las
formas de pago y financiacién mas habituales.

4.1. Diferenciar entre los principales productos
financieros, razonando por qué se pagan o reciben
intereses y valorando las ventajas e inconvenientes
para cada una de las alternativas.

4.2. Elaborar y utilizar el presupuesto personal
como instrumento para mejorar las finanzas
personales utilizando plantillas o aplicaciones y

4.1.1. Conoce los distintos productos financieros que se constituyen como
productos de ahorro e inversion y también como formas de endeudamiento,
valorando el riesgo, las ventajas y los inconvenientes de cada uno de ellos, y
razonando por qué se pagan o reciben intereses por cada uno de ellos.

4.2.1. Comprende la necesidad de realizar una planificacion financiera elaborando
un presupuesto personal con el fin de controlar gastos y sacar el maximo partido a
los ingresos.
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recopilando informacion sobre los principales gastos
e ingresos de las personas.

4.3. Establecer un plan de ahorro y de prevision,
asf como reflexionar sobre necesidad y la capacidad
de endeudamiento, analizando los gastos e
ingresos previstos en el futuro.

4.4, Resolver, a modo de caso de estudio,
situaciones hipotéticas de presupuestos
familiares y toma racional de decisiones
financieras, simulando diferentes situaciones en el
ambito familiar.

6.4 Reconocer problemas vinculados al entorno real,
proponiendo soluciones sostenibles mediante
actuaciones individuales o colectivas que se
traduzcan en mejoras para la sociedad.

7.4. |dentificar otros grandes problemas de la
sociedad actual en el entorno de la Comunidad
Auténoma o ciudad, buscando formas de responder
a dichos retos.

4.3.1. Reconoce la necesidad de establecer un plan de ahorro y de prevision, e
identifica la necesidad y capacidad de endeudamiento, en funcién de los ingresos
y gastos previstos en el futuro.

4.4.1. Elabora un presupuesto personal identificando ingresos y gastos, y
clasificando estos Ultimos por orden de prioridad, y es capaz de tomar decisiones
financieras y, en particular, seleccionar los productos financieros de ahorro,
inversion o endeudamiento méas adecuados en supuestos sencillos.

6.4.1. Reconoce problemas vinculados al entorno real y es consciente de cémo las
actuaciones individuales o colectivas sostenibles pueden mejorar la sociedad.

7.4.1. Identifica otros grandes problemas de la sociedad actual en el entorno local,
como el envejecimiento de la poblacién o la despoblacion rural.
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h)

Materiales y recursos de desarrollo curricular

Los recursos didacticos son de gran importancia no solo por el hecho de que facilitan el acceso

a determinados contenidos, sino que ademas condicionan el propio mensaje educativo. Desempefian
un papel fundamental, determinando en buena medida como se entiende y se realiza la ensefianza.

Pondremos a disposicion del alumnado los materiales y recursos de desarrollo curricular

gue se citan a continuacion:

a. Materiales de desarrollo curricular.

1.

Impresos.

- Libro de texto: Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial. 3° ESO. Abelardo
Fernandez. Ed. Mc Graw Hill.. ISBN: 9788448614300.

- Materiales elaborados por la profesora que imparte la materia

. Digitales e informéticos.

- Equipo creado en Teams para la materia.

b. Recursos de desarrollo curricular.

1.

2.

Impresos.

- Libros de texto motivadores de contenido financiero y empresarial.
Digitales e informéaticos.

- Ordenadores de aula.

- Paginas web y portales de Internet interesantes para la materia.

i) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo.

Desde la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se tratara de

contribuir a los planes, programas y proyectos del centro en la medida en que se pueda:

Plan de lectura.

Se promoveran actuaciones que tengan como objetivo profundizar en la materia a través de la
lectura reflexiva de diferentes textos. En concreto, se proponen las siguientes actuaciones:
lectura de textos incluidos en el libro del alumno, textos periodisticos y extractos de libros
especializados en los contenidos curriculares; realizacion de comentarios de texto,; disefio de
dinamicas de trabajo individual o en equipo en las que la lectura de los materiales necesarios
sea clave para su desarrollo; fomento de buenas practicas en el alumnado a través de la
consideracion de la presentacion formal escrita de los trabajos presentados y pruebas técnicas,
teniendo en cuenta la ortografia y la redaccion coherente de la expresion de lo aprendido.

Plan Leo-TIC.

Se utilizara la plataforma Teams como forma de comunicacién con los alumnos. Se propondra
el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de diferentes
competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta programacion,
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se plantean estas tareas para su realizacion en el aula o en casa: busqueda y seleccion de
informacion en Internet, preparacion y presentacion de contenidos posibles de difusion a través
de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red, conocimientos de sitios
web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.

- Plan de convivencia.
Se contribuira al Plan de convivencia del centro marcando estrategias de intervencién educativa
como las que siguen: establecer normas de convivencia en el aula, crear un clima de confianza
en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente, fomentar la tolerancia y el respeto
hacia los mas, resolver situaciones conflictivas a través del dialogo, asignar responsabilidades
a los alumnos y alumnas, rechazar los juegos y actividades que inciten a la violencia o
promover actitudes en las que el alumno coopere, respete a los demas, y se comporte..

- Plan de Fomento de la lgualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.
Desde las clases de nuestra materia, trataremos de contribuir a lograr la igualdad efectiva se
rechazando todo tipo de actitud sexista en el aula como uno de los valores que debe compartir
toda la comunidad educativa, no dejando cabida a otra cosa que no sea un contexto de
tolerancia y respeto, y de argumentacion razonada en busca de un conjunto de valores
compartidos.

]) Actividades complementarias y extraescolares.

Se estudiara la posibilidad de participacion con el alumnado que curse la materia en
actividades que puedan resultar de interés para que los alumnos complementen la formacion
adquirida con las actividades lectivas en educacion financiera, asi como su inscripciéon en
concursos en los que los alumnos puedan participar presentando sus proyectos
emprendedores.

k) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado

k.1) Criterios de evaluacion e indicadores de logro.

El referente fundamental a la hora de evaluar serédn los criterios de evaluacion y los indicadores de
logro en los que se desglosan los mismos. Estos criterios e indicadores aparecen reflejados en el

apartado d) de esta programacion.
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k.2) Técnicas de evaluacioén

La actual normativa prevé tres técnicas o procedimientos de evaluacion, a saber:
- Técnica de observacion.
- Técnica de andlisis del desempefio.

- Técnica de analisis del rendimiento.

Estas técnicas nos permitirdn obtener informacion relevante acerca del aprendizaje del alumno.

k.3) Momentos en los que se llevaréd a cabo la evaluacién.

Tal y como contempla la normativa vigente, en lo que al momento de realizacion se refiere,

debemos contemplar tres tipos de evaluacion de acuerdo con el momento temporal en que se realiza:

inicial o diagndstica, continua y sumativa.

Con la evaluacién inicial o diagndéstica se conocerd la situacion de partida de cada

alumno con el fin de poder disefiar la intervencién a lo largo del proceso de aprendizaje. Constituye la

base para organizar y secuenciar la ensefianza.

A lo largo del proceso, se llevara a cabo una evaluacién continua, que informara acerca

del desarrollo y la evolucion del proceso de aprendizaje e indicara al docente cémo se desarrolla el

proceso de ensefianza, asi como los aspectos mas y menos desarrollados.

Por su parte, la evaluacion sumativa, complementaria a la continua, permitira determinar

tanto qué se ha logrado durante el proceso de desarrollo del programa de ensefianza como el resultado

del proceso en una determinada secuencia temporal.

A continuacion, se adjunta una tabla en la que se especifican los tres tipos de evaluacion

comentados y se concretan las técnicas que se utilizaran para cada una de ellas:

Tipo de i ) o
. Momento ¢En qué consiste? Técnica
evaluacion
Inicial Principio Su objetivo es conocer la situacion de partida de cada alumno
del para disefar las intervenciones. Es la base para organizar y
proceso secuenciar la ensefianza, permitiendo individualizar el | Observacion.
proceso educativo en un contexto de aprendizaje si
personalizado.
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Continua A lo largo | Se lleva a cabo una evaluacion continua y diferenciada por Ja—
nalisis de
del materias para informar acerca de la evolucion y desarrollo del .
o desemperio.
proceso proceso de aprendizaje.
Sumativa Es complementaria a la continua. El resultado de esta
evaluacion, producto del uso de unas herramientas, o
) i ) » ) Analisis de
proporcionard al docente la informacion necesaria para o
rendimiento.

realizar la planificacién, seguimiento y correcciones en la

secuencia del proceso de ensefianza aprendizaje siguiente.

En linea con lo anterior, los docentes tenemos establecidas para el curso académico tres
sesiones de evaluaciéon que se llevaran a cabo en los momentos marcados en el calendario que sera
elaborado por el Equipo Directivo. La calificacion de los alumnos en cada evaluacién se realizara
siguiendo la normativa vigente y en funcién del resultado que den los instrumentos que se utilizaran
para cuantificar los indicadores de logro que se han creado para poder valorar los niveles de
desempefo de los criterios de evaluacion que midan el aprendizaje del alumnado y el grado de
adquisicion de las competencias especificas trabajadas en la evaluacion.

En la calificacion final, la nota se correspondera atendiendo al peso establecido para cada
uno de los criterios de evaluacion de la materia.

En caso de calificaciones negativas, el profesor sera el que determine los procedimientos
a sequir por el alumno para que este pueda superar la asignatura.

Respecto a cualquier aspecto relacionado con la evaluacion y recuperacién de esta
materia, no recogido con anterioridad, asi como en lo referente al proceso de reclamaciones, se
atendera a lo que la legislacion correspondiente indique como forma de proceder.

k.4) Instrumentos de evaluacion.

Lo programado para la realizacion de la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se
ajusta a lo dispuesto en el Decreto 39/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn. Tal y como
se establece en la normativa, los instrumentos de evaluacién son variados. A la vista de la tabla del
subapartado anterior, se aprecia que tendran cabida en nuestra practica evaluadora la observacién
del alumnado en clase, la revision de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio,
pruebas tedricas escritas en las que se pide al alumno que comente o justifique su respuesta,
ejercicios practicos donde los alumnos han de mostrar su comprension de los conceptos apropiados
y su capacidad para aplicarlos a nuevos casos y situaciones, ejercicios de exposicion tematica como
pueden son los ensayos y elaboracion de videos o exposiciones orales en las que el alumnado debe
mostrar sus conocimientos y capacidad de organizacién y expresion escrita y oral, respectivamente.

A la hora de calificar el nivel de desempefio de los criterios de evaluacion con los
instrumentos de evaluacién se tendran en cuenta los criterios de correccidon que se especifiquen,
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debiendo tener en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado,
de acuerdo a los descriptores operativos, el referente ultimo de la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado.

k.5) Asignacion de instrumentos a cada criterio de evaluacion a través de los
indicadores de logro y concrecion de las situaciones de aprendizaje con las que se
corresponden.

En la tabla siguiente se especifican los instrumentos que se utilizaran para medir los
indicadores de logro que se han creado para poder valorar los niveles de desempefio de los
criterios de evaluacidon que permitirAn obtener una calificacion con la que valorar el aprendizaje del
alumnado y el grado de adquisicién de las competencias especificas de la materia de Iniciacion a la
Actividad Emprendedora y Empresarial.
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CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

SA1

SA2

SA3

1.1. Ser capaz de entender y reconocer las
cualidades personales y sociales del
emprendedor, asi como la capacidad de
poner en practica dichas cualidades,
aplicandolas al desarrollo de uno mismo.

1.1.1. Identifica las cualidades personales y sociales del
emprendedor y trabaja y se esfuerza por llevarlas a la
practica, dejando en sus trabajos, actividades, pruebas y
proyectos la huella de la iniciativa, la responsabilidad, la
tenacidad y la creatividad.

Exposicion oral y prueba escrita.

1.1.2. Trabaja y se esfuerza por llevar a la préactica las
cualidades personales y sociales del emprendedor,
dejando en sus trabajos, actividades, pruebas y proyectos
la huella de la iniciativa, la responsabilidad, la tenacidad y
la creatividad.

Todos.

1.2. Realizar un analisis DAFO personal,
analizando las cualidades personales del
alumnado.

1.2.1. Realiza un analisis DAFO personal reconociendo €|
identificando en si mismo las cualidades personales Vyj|
sociales del emprendedor.

Ejercicio practico.

1.3. Comprender la importancia de trabajar
en equipo, desarrollando las habilidades
sociales, las personales, la comunicacion y la
inteligencia emocional de una manera
proactiva.

1.3.1. Se esfuerza por trabajar las habilidades sociales
como la comunicacién en las exposiciones orales que
realiza y desarrollar la inteligencia emocional a la hora de]
trabajar en equipo.

Exposiciones orales y videos

1.4. Reconocer la realidad emprendedora

1.4.1. Reconoce la realidad emprendedora local valorando

local valorando las cualidades las cualidades emprendedoras de sus promotores. Ensayo
emprendedoras de sus promotores.

2.1. Consolidar el desarrollo de las 2.1.1. Identifica en el desarrollo de las cualidades
cualidades del emprendedor como fuente emprendedoras una fuente de cambios sobre el entorno,| Video.

de cambios sociales y medioambientales,
valorando el impacto que tienen en el
desarrollo de uno mismo y del entorno.

asociando el concepto de RSC con el impacto que generan
con sus actuaciones los emprendedores que deciden
concretar su idea en una empresa.

2.2. Reconocer el valor sistémico de la
empresa, interrelacionando entorno y
empresa como una relacion bidireccional.

2.2.1. Reconoce el concepto de empresa y su funcion de|
ofrecer bienes y servicios creando valor para la sociedad,
la importancia de contar con unos recursos productivos
para desarrollar su funcion y los objetivos empresariales,
asi como los elementos que condicionan el éxito o fracaso
de una empresa, distinguiendo los elementos materiales,
el grupo humano, la organizaciéon y el entorno,
identificando la existencia entre este Ultimo y la empresal
de una relacion bidireccional que asacia con el concepto

de RSC.

Prueba escrita
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2.3. Analizar casos de proyectos 2.3.1. Analiza proyectos emprendedores locales|
emprendedores, proponiendo acciones de basados en la innovacion que resuelven problemas reales.[Ensayo
mejora, basadas en la innovacion, que
resuelvan problemas cercanos al alumnado.

2.4. Extraer conocimientos de acciones 2.4.1. Analiza proyectos emprendedores locales|
emprendedoras personales y sociales del extrayendo los contenidos expuestos por la profesora all Ensayo

entorno cercano y concretar reflexiones
personales sobre las mismas, contactando
con emprendedores y/o analizando sus
emprendimientos.

presentar la empresa, concretando también reflexiones|
personales sobre los mismos.

3.1. Explicar, mediante un caso concreto, las
relaciones econémicas entre hogares,
empresas y administraciones publicas en
el entorno préximo, representando y
analizando la importancia de dichas
relaciones.

3.1.1. Explica en general y para casos concretos las
relaciones econémicas que se producen entre los agentes|
agentes econémicos (hogares, empresas |
administraciones publicas), asi como las relaciones

Prueba escrita

financieras que las acompafan, reconociendo en estas
Ultimas flujos de renta que hay gestionar de manera
adecuada para evitar situaciones adversas.

3.2. Describir el dinero y sus diferentes
formas, representando sus usos en la
satisfaccion de las necesidades personales y
valorando el papel del sistema financiero
como canalizador del elevado numero de
transacciones econémicas a nivel global.

3.2.1. Conoce las diferentes formas que ha tenido el dinero
a lo largo de la historia.

Prueba escrita

3.2.2. Reconoce el papel del sistema financiero en|
general y de las entidades financieras en particular como
canalizador de recursos de los agentes con exceso de
recursos financieros hacia los agentes con deficit de|
recursos financieros.

Prueba escrita

3.3. Conaocer el proceso de emision del
dinero, distinguiendo dinero en efectivo de
dinero en depésitos, asi como los medios de
pago mas habituales.

3.3.1. Describe las funciones del dinero, diferenciando los
tipos de dinero que existen hoy en dia, distinguiendo el
efectivo o dinero de curso legal de los depoésitos o dinerg
bancario, y comprende y compara las diferentes formas de|
pago mas habituales.

Prueba escrita

3.4. Reflexionar sobre las diversas formas de
utilizacion del dinero y sobre la utilidad,
ventajas y riesgos de los productos
financieros, expresando una actitud positiva
hacia el ahorro y analizando las formas de
pago y financiacion mas habituales.

3.4.1. Reconoce la importancia del ahorro y la necesidad
y conveniencia del endeudamiento en determinados
momentos 0 casos.

Trabajo practico y exposicion.
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4.1. Diferenciar entre los principales
productos financieros, razonando por qué se
pagan o reciben intereses y valorando las
ventajas e inconvenientes para cada una de
las alternativas.

4.1.1. Conoce los distintos productos financieros que se|
constituyen como productos de ahorro e inversion y también|
como formas de endeudamiento, valorando el riesgo, las|
ventajas y los inconvenientes de cada uno de ellos, V|
razonando por qué se pagan o reciben intereses por cadal
uno de ellos.

Prueba escrita

4.2. Elaborar y utilizar el presupuesto

4.2.1. Comprende la necesidad de realizar una planificacion

personal como instrumento para mejorar las | financiera elaborando un presupuesto personal con el fin| Ensayo.
finanzas personales utilizando plantillas o de controlar gastos y sacar el maximo partido a la los
aplicaciones y recopilando informacién sobre | ingresos.

los principales gastos e ingresos de las

personas.

4.3. Establecer un plan de ahorro y de 4.3.1. Reconoce la necesidad de establecer un plan de|
prevision, asi como reflexionar sobre ahorro y de prevision, e identifica la necesidad y capacidad| Ensayo.

necesidad y la capacidad de endeudamiento,
analizando los gastos e ingresos previstos en
el futuro.

de endeudamiento, en funcién de los ingresos y gastos|
previstos en el futuro.

4.4. Resolver, a modo de caso de estudio,
situaciones hipotéticas de presupuestos
familiares y toma racional de decisiones
financieras, simulando diferentes situaciones
en el ambito familiar.

4.4.1. Elabora un presupuesto personal identificando
ingresos y gastos, y clasificando estos ultimos por orden de
prioridad, y es capaz de tomar decisiones financieras y, en
particular, seleccionar los productos financieros de ahorro,
inversion o endeudamiento mas adecuados en supuestos
sencillos.

Exposicion publica de trabajo prfiactico.

5.1. Conocer el concepto de ciudadania
global, lo que conlleva el ejercicio de
libertades y derechos humanos, asi como
tener una visién mundial de los problemas
ecologicos, econémicos y sociales,
aprovechando este conocimiento para un
mejor ejercicio de los derechos y libertades.

5.1.1. Comprende el concepto de ciudadania global como
persona que conoce y comprende el mundo en general, |
toma un papel activo en su comunidad trabajando con otros|
para hacer que nuestro planeta sea mas igualitario, justo Y
sostenible.

Video y prueba escrita.

5.2. Analizar casos de empresas locales
que sirvan como ejemplo para que el
alumnado desarrolle codigos de
responsabilidad social, estableciendo
comparaciones entre distintas formas de
actuacion.

5.2.1.Reconoce en las actuaciones solidarias llevadas a
cabo por distintas empresas, ya sean locales o0
multinacionales, la responsabilidad social que asumen en
el ambito econémico, social y medioambiental.

Trabajo en equipo.

5.3 Conocer plataformas ciudadanas de
tipo colaborativo en algun producto/recurso
local, valorando su importancia en el maximo
aprovechamiento de los recursos de su
entorno.

5.3.1. Reconoce plataformas de tipo colaborativo del
entorno valorando su importancia como una oportunidad
para desviarse de la insostenibilidad hacia la que se|
camina con la cultura del “usar y tirar” que provoca que se|
acorte la vida de los productos, sustituyéndola por la
esencia de la economia colaborativa que busca dar a los|
productos una segunda vida mediante su intercambio o el
uso compartido de los mismos.

Video
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5.4. Relacionar la realidad empresarial
autondémica, entendiendo las actuales
preocupaciones sociales y
medioambientales y estudiando el impacto
de la actividad econémica sobre la sociedad y
el medioambiente.

5.4.1. Analiza la relacién entre empresas locales y las
actuales preocupaciones sociales y medioambientales,
estudiando el impacto que tienen sus actividades|
econémicas sobre el bienestar econémico, social VY
medioambiental de la sociedad en general y de sus grupos|
de interés en particular, entendiendo el necesario esfuerzo|
que tienen que realizar las empresas por hacer compatible]
el beneficio con el respeto por el medioambiente, el
comercio justo y la calidad de vida de sus trabajadores, por
ejemplo.

Trabajo en equipo.

6.1. Valorar positivamente el consumo

6.1.1. Comprende el concepto de consumo responsable,
identificando como los comportamientos irracionales en los|

responsable o consciente como una actos de consumo influyen negativamente en uno mismo y Wldzo
herramienta para atajar el —cambio en el entorno, y como los actos de compra acordes con la
climatico o la desigualdad social, ciudadania global generan beneficios no solo personales
analizando los patrones de consumo de la sino también sociales generando un mundo mas justo,
ciudadania global. igualitario y sostenible, llevando a cabo un consumo

consciente limitdndonos a comprar solo lo necesario,

ahorrando energia y agua, caminando en vez de usar el

coche cuando sea posible, aprovechando los productos|

antes de tirarlos, reciclando, eligiendo productos|

ecolégicos y apoyando en general con nuestras compras g

las empresas con politicas laborales justas, procesos de|

produccion limpios y que acttan con responsabilidad social

en general.
6.2. Interiorizar la responsabilidad 6.2.1. Reconoce la importancia de asumir g
ciudadana a la hora de cuidar y mejorar el responsabilidad ciudadana implicAndose en cuidar el Video
entorno, los recursos naturales locales, la entorno, potenciando los recursos naturales locales,
biodiversidad local o la calidad de vida de la trabajando por la biodiversidad local o0 mejorando la calidad
colectividad, valorando el impacto de las de vida de la colectividad, al mismo tiempo que es
acciones individuales en el contexto global. consciente del impacto de las acciones individuales en el

contexto global.
6.3. Entender el consumo como un acto 6.3.1. Analiza criticamente la influencia de la obsolescencial
consciente y critico sujeto a la influencia de | programada y espacialmente de los mensajes publicitarios,| Video
la publicidad, analizando los motivos que con los que las empresas asocian sus productos a
justifican las decisiones de consumo. elementos valorados por los consumidores como el poder o)

el atractivo sexual, y en los actos de compra dificultando el

consume responsible, aprendiendo a valorarse a si mismo

y a los demas no por lo que tiene sino por lo que es, Y|

eligiendo lo que necesita y le gusta y no lo que las empresas|

le hacen ver que necesita y desea.
6.4 Reconocer problemas vinculados al 6.4.1. Reconoce problemas vinculados al entorno real y es| Video
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entorno real, proponiendo soluciones
sostenibles mediante actuaciones
individuales o colectivas que se traduzcan en
mejoras para la sociedad.

7.1 Conocer y aplicar a un caso concreto de
producto local el concepto de economia
circular, valorando los impactos ambientales
de todas las etapas del ciclo de vida del
producto, siendo consciente de la importancia
de evolucionar hacia dicho sistema.

consciente de como las actuaciones individuales o
colectivas sostenibles pueden mejorar la sociedad.

7.1.1. Reconoce en el paso de una economia lineal
(producer-consumir-desechar) a una economia circular
(producer-consumir-reutilizar) uno de los cambios
necesarios para construir una sociedad mas sostenible.

Prueba escrita.

7.2. Valorar la necesidad de una transicién
energética, identificando sus principales
retos tanto en el entorno cercano como a
nivel internacional, reconociendo las
repercusiones globales de los actos
individuales.

7.3. Conocer los derechos de las personas
consumidoras analizando las diferentes
instituciones que se encargan de su defensa
en la comunidad autbnoma.

7.2.1. Reconoce las consecuencias positivas de la Ia|
transicién energética sobre el entorno, considerando estal
cuestion como uno de los retos del siglo XXI, y entiende el
concepto de eficiencia energética (utilizer menos energial
para logar el mismo resultado) como un principio que se|
debe instaurar a todos los niveles, desde el disefio de las
viviendas a nivel personal hasta la utilizacion de métodos
gue minimicen el consume de materias primas y las
pérdidas energéticas a nivel industrial.

Video

7.3.1. Conoce los derechos de los consumidores Vi
algunas de las principales instituciones que se encargan de|
su defensa en nuestra comunidad autbnoma.

Prueba escrita

7.4. |dentificar otros grandes problemas de
la sociedad actual en el entorno de la
Comunidad Auténoma o ciudad, buscando
formas de responder a dichos retos.

7.4.1. Identifica otros grandes problemas de la sociedad|
actual en el entorno local, como el envejecimiento de la|

poblacién o la despoblacién rural.

Video

8.1. Resolver retos tangibles y reales
desarrollando, de una forma creativa, las
diversas fases del método cientifico aplicado
a un problema real y cercano.

8.1.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia
a la busqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econdmico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

Trabajo en equipo y exposicion.

8.2. Reflexionar sobre los grandes retos de la
ciudadania global, conociendo su contenido y
vislumbrando las implicaciones que tiene en

8.2.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,

Exposicién publica y trabajo en equipo.
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el mundo actual.

8.3. Aplicar los contenidos a la resolucion de
retos proponiendo soluciones viables.

consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia
a la busqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econdémico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

8.3.1. Desarrolla un proyecto emprendedor vinculado con
la economia local que tenga en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030,
consolidando la idea de que el emprendimiento se asocia
a la busqueda de beneficios pero que también trasciende
lo econémico, al incorporar las actuales preocupaciones
sociales y medioambientales en su desarrollo.

Trabajo en equipo y exposicion publica.
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k.6.) Tipo de evaluacién que se aplicara segun los agentes evaluadores.

De acuerdo con la normativa vigente, en la evaluacion del proceso de aprendizaje, los
posibles agentes evaluadores serian el docente y el discente. De la intervencién de ambos agentes,
determinamos tres tipos de evaluacion: la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.
Desde el Departamento de Economia, consideramos fundamental la heteroevaluacion, siendo el
profesor el que debe ostentar un papel clave en la evaluacion a los alumnos, pero también somos
conscientes de que el contexto de evaluacion competencial en el que nos encontramos exige también
incorporar la autoevaluacién y la coevaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la normativa es fundamental que los elementos que forman
parte del proceso de evaluacion (qué evaluar, como evaluar, cuando evaluar y quién evalla) sean
coherentes, y en este sentido, especificamos a continuacion el momento en que tendran cabida los
tres tipos de evaluacién arriba sefialados en virtud de los instrumentos de evaluacion utilizados:

- Para la observacién del trabajo del alumno en clase, consideramos que el protagonismo
principal debe ostentarlo el docente, y, en consecuencia, la heteroevaluacion deber ser el
tipo de evaluacion elegida.

- Para los ejercicios de exposicién temética como los ensayos, también debe destacar un
papel fundamental el profesor, pero esta claro que ahi el alumno no solo puede, sino que
también debe evaluar su propio trabajo. Establecemos, por tanto, que cuando se aplique
esa técnica de evaluacion también debemos aplicar la heteroevaluacion.

- Enlas pruebas tedricas escritas y ejercicios practicos que incluiremos en los examenes
o controles que efectuaremos, debe ser el profesor el que se ocupe fundamentalmente de
la evaluacion, es decir, recurriremos a la heteroevaluacion. No obstante, consideramos
fundamental la correccion de esos ejercicios y pruebas tedricas en clase, para que los
alumnos sean conscientes de sus fortalezas y también de sus debilidades en su proceso
de aprendizaje para mejorarlo y favorecer, a su vez, el proceso de autorregulacion. Dentro
de este proceso el analisis de los errores aporta un interesante beneficio pedagogico, por
lo que se le debe otorgar un lugar importante y necesario en el disefio del aprendizaje y la
reflexiébn y pensamiento sobre el mismo. La aparicion del error debera entenderse como un
proceso natural que permitira trabajar a partir del mismo y proporcionara la oportunidad de
guiar la reflexiéon del alumnado en el ambito de la metacognicién. Asi que, en relaciéon con
todo lo anterior, esta claro que el alumno debe hacer en esos momentos un proceso de
autoevaluacion.

- Y, finalmente, en la elaboraciéon de videos y exposiciones orales, podemos aplicar

heteroevaluacion, autoevaluacién y coevaluacion.
No debe obviarse que el alumnado ha de ser sujeto activo de su proceso de aprendizaje y,
por tanto, de su proceso de evaluacion. Es por ello por lo que es importante que se haga
saber al alumno qué se espera de él, que se le guie en el reconocimiento de sus logros y
dificultades, en la adopciéon de formas de autorregulaciéon y en la valoracién de los
resultados de su esfuerzo y de sus desempefios. Al llevar a cabo esta triple evaluacion el
alumnado se convierte en sujeto activo de su proceso de evaluacion y del de sus
compafieros, asi que debemos ser precisos en hacer saber a los alumnos qué se espera
de ellos, cémo se debe proceder a la hora de llevar a cabo esa evaluacion, y tener en cuenta
gue la evaluacion debe ser un proceso objetivo, y a estas edades es importante trabajar en
ello pero también hay que ser conscientes de que su nivel de madurez puede condicionar
la practica que lleven a cabo, por lo que nunca deberiamos dejarles solos en la dificil y seria
tarea de evaluar.
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k.7) Peso de los criterios de evaluacion en la calificacién final.

El peso que cada criterio de evaluacion tendra en la calificacion final aparece en la siguiente tabla.

Criterios de evaluacion Peso en la calificacion final (%)
1.1. 4 %
1.2. 5%
1.3. 4%
1.4. 7%
2.1. 6 %
2.2. 4%
2.3. 3%
2.4. 3%
3.1. 2%
3.2. 4%
3.3. 2%
3.4. 2%
4.1. 2%
4.2. 2%
4.3, 2%
4.4, 2%
5.1. 3%
5.2. 4 %
5.3. 3%
5.4, 3%
6.1. 3%
6.2. 3%
6.3. 3%
6.4. 3%
7.1. 3%
7.2. 3%
7.3. 3%
7.4. 3%
8.1. 3%
8.2. 3%
8.3. 3%
Total 100,00%

|) Atencidn a las diferencias individuales del alumnado

Se considera necesario identificar y reconocer la diversidad de alumnos que nos
encontramos en el aula. Nuestros alumnos muestran diferentes capacidades de aprendizaje,
motivaciones o intereses. También puede ocurrir que tengan detectadas algun tipo de dificultad para
aprender.

Podran adoptarse una o varias de las medidas que se citan a continuacion para el trabajo
con los alumnos que asi lo requieran:

¢ Dedicar mayor tiempo de explicacion y repetir actividades cuando sea necesario.

e Presentar actividades de refuerzo y ampliacion.

o Adaptar las actividades a las diferentes dificultades de aprendizaje que se detecten.
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o Insistir en el trabajo personal e individual fuera del aula y facilitar recomendaciones para
ello.
Crear entornos de clase que fomenten el aprendizaje segun el ritmo de cada alumno.

e Trabajar en equipo y con estrategias cooperativas para favorecer el aprendizaje de
todos y entre todos.

e Sostener conversaciones con el departamento de Orientacion con el objetivo de conocer
medidas concretas de actuacion y refuerzo.

¢ Establecer comunicacion con las familias para conseguir con nuestras adaptaciones la
mejor adaptacién posible a las necesidades del alumnado.

m) Secuencia de unidades temporales de programacion

Tal y como aparece en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, los contenidos de la
asignatura, desglosados y numerados son los siguientes:

A. Habilidades emprendedoras bésicas.
- El perfil de la persona emprendedora y creadora.
- Las dimensiones del emprendimiento (personal, social y productiva) y los tipos.
- Autoconocimiento y confianza creativa. Andlisis DAFO personal.
- Inteligencia emocional y empatia a la hora de emprender.
- La creatividad y la innovacion al servicio de la sociedad.
- El pensamiento creativo y la capacidad de emprender.
- El trabajo en equipo. Claves y dindmicas bésicas.
- Comunicacion y oratoria: La expresion oral, escrita y visual para presentar
soluciones emprendedoras.

B. Finanzas basicas.

- Las finanzas personales.

- Las decisiones financieras basicas.

- El dinero y su evolucion a lo largo del tiempo. Funciones del dinero. Medios de
pago.

- Entidades financieras. Finanzas éticas.

- Planificacion financiera a corto plazo y a largo plazo: El presupuesto familiar.

- Gestién finanzas personales a corto plazo y a largo plazo. Productos de ahorro,
préstamos e inversién. Seguros.

- Derechos y deberes del consumidor. Claves para ejercer de forma segura la
ciudadania global.

C. Retos sociales a los que se enfrenta la ciudadania global.

- La economia social en el marco de una ciudadania global.

- Ciudadania global: responsabilidad social y mecanismos de colaboracion.

- Emprendimiento en finanzas personales basicas.

- Emprendimiento en consumo y produccién responsable. Beneficios individuales y
sociales.

- Emprendimiento para educar en la lucha contra la pobreza.

- Emprendimiento para la toma en consideracion de los recursos naturales, el medio
ambiente y la sostenibilidad. Las 7R del consumo ecoldégico.

- Emprendimiento para revertir la despoblacion: el reto demografico y sostenibilidad.
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Para trabajarlos establecemos las unidades de programacién que se acomparfan en la
siguiente tabla, con su correspondiente temporalizacion. Las dos primeras unidades estan insertadas
dentro de la situacién de aprendizaje 1, y trabajarian fundamentalmente el bloque de contenidos A.
Mientras que la tercera y la cuarta se corresponderia con los bloques B y C, respectivamente, y se
trabajarian en las situaciones de aprendizaje 1y 2.

SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.
MATERIA ECONOMIA DE 1° DE BACHILLERATO.

SITUACION DE APRENDIZAJE 1: U.T. 1: Habilidades PRIMER TRIMESTRE
EMPRENDEDORES Y emprendedoras bésicas.
EMPRESARIOS.

U.T. 2: Empresas, entorno y
responsabilidad social.

SITUACION DE APRENDIZAJE 2: U.T. 3: Retos sociales y
NOS CONVERTIMOS EN ciudadania global.
WORLDSHAKERS. SEGUNDO Y TERCER
U.T. 4: Educacioén financiera | TRIMESTRE
SITUACION DE APRENDIZAJE 3: basica.
PLANIFICAMOS NUESTRAS
FINANZAS.

n) Evaluacion de la programacion de aulay de la practica docente

Se tendran en cuenta dos ambitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la
practica docente.

1.Evaluacién de la programacion didactica y de la programacion de aula:

De forma continua y permanente se revisara la programacién de aula para evaluar su contenido y el
grado de su cumplimiento. Los profesores miembros del departamento realizaran una autoevaluacion
sobre la programacion de aula por ellos disefiada y sobre su propia accién como docentes. Se utilizaran
los cuestionarios recogidos tanto en este epigrafe “n” de esta programacién como en el epigrafe “A” de
dicha programacion.

2.Evaluacion de la préactica docente.

La evaluacion de la practica docente se centrara en conocer la adecuacion de la misma en relacion
con su planificacion, la motivacién del alumnado hacia el aprendizaje, respecto al proceso de
ensefianza aprendizaje (actividades, organizacion del aula, clima en el aula y utilizacion de recursos y
materiales didacticos). Del mismo modo se realizard un seguimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje respecto de lo programado, la informacién al alumnado y la contextualizacién adecuada.
Evaluaremos el propio proceso en relacion a los criterios de evaluacion e indicadores de logro y en
relacion a los instrumentos de evaluacion.

Serén los profesores del departamento quienes realizaran una autoevaluacion de la programacion de
aula y de su propia accion como docentes. La evaluacion sera continua y el proceso de ensefianza
aprendizaje estara en permanente revision, actualizacion y mejora.
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El Departamento elaborara a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la
programacion didéctica, la practica docente y los resultados obtenidos. (Ver documento en el apartado
“A” de la presente programacién didactica).

En reunion de Departamento se hara una valoracion sobre estos puntos con el objeto de introducir las

modificaciones en la préactica docente que se deriven de los resultados y reflexiones que se vayan
obteniendo.

Para desarrollar el plan de evaluacion se tomara como referente la siguiente tabla:

1.-Evaluacion de la programacion de aula:

a.1.-Elaboracion de la programacion de aula.

b.1.-Contenido de la programacién de aula.

c.1.-Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d.1.-Revisidn de la programacién de aula.

2.-Evaluacién de la practica docente:

a.-Planificacién de la Practica docente:

a.1.-Respecto de los componentes de la programacion didactica.

a.1.-Respecto de los componentes de la programacién de aula.

a.2.-Respecto de la coordinacién docente.

b.-Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado:

b.1.-Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2.-Respecto de la motivacion durante el proceso.

c.-Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1.-Respecto de las actividades.

c.2.-Respecto de la organizacidn del aula.

c.3.-Respecto del clima en el aula.

c.4.-Respecto de la utilizacidén de recursos y materiales didacticos.

d.-Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1.-Respecto de lo programado.

d.2.-Respecto de la informacién al alumnado.

d.3.-Respecto de la contextualizacidn.

e.-Evaluacién del proceso.

e.1.-Respecto de los criterios de evaluacidn e indicadores de logro.

e.2.-Respecto de los instrumentos de evaluacion.
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i) Procedimiento paralaevaluacion de la programacién didactica.

Desde el departamento se realizard una evaluacién continua y permanente de la
programacion didactica a través de reuniones ordinarias de dicho 6rgano que tendran lugar con un
caracter mensual sin perjuicio de cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias. El objetivo sera
introducir las correcciones o modificaciones necesarias para llegar a conseguir los objetivos
propuestos.

Los objetivos de estas reuniones seran informar de los aspectos relevantes que se han
desarrollado en las diferentes semanas, comentar sobre la Comision de Coordinacion Pedagdgica,
reflexionar sobre problemas y consensuar lineas de actuacion futura y mejoras en la realizacion del
trabajo con los alumnos.

En estas reuniones se analizaran los resultados académicos de la materia en relacion
con el resto de las materias del grupo al acabar cada evaluacion. Estos resultados se analizaran,
también, tomando como referencia el curso anterior. Y muy especialmente la evolucién de los
resultados de evaluacion en evaluacion.

En el caso de detectarse datos muy alejados de los de referencia, se tomaran medidas
correctoras en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje.

Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacion
didactica: la propia evolucion del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporaciéon de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones o acontecimientos especiales que
afecten al centro o a las familias, etc.

En definitiva, la programacion didactica sera un documento flexible que permitira reajustar
la planificacién del proceso de ensefanza-aprendizaje.

Todos los miembros del departamento evaluaremos de forma continua y permanente los
indicadores de logro y los instrumentos de evaluacién utilizados, con especial atencién y de forma
pormenorizada al finalizar cada evaluacion a través de un cuestionario de andlisis de resultados y
propuestas de mejora. Especial relevancia tendra la realizacion y andlisis de la memoria final de curso,
gue presentara un aspecto similar al siguiente:

1-EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

1. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 [3 [4 |5
1. Se adecuan a lo establecido en el Proyecto Educativo del Centro.
2. Son concretos y claros.
3. Son acordes a las caracteristicas del centro y su entorno.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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to de lectura estudio.

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE Grado de consecucion
EVALUABLES POR MATERIAS
INDICADORES 1 (2|3 |4]|5

4. Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje

recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la

Orden 362/2015 para la E.S.O.

5. Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje

recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la

Orden 363/2015 para Bachillerato.

6. Secuenciacion y temporalizacién de los contenidos, en las

programaciones didacticas.

7. Los criterios de evaluacion describen aquello que se quiere valorar

y que el alumnado debe lograr.

8. Se han establecido los estandares de aprendizaje basicos.

9. Se ha establecido el perfil de cada una de las competencias.
Dificultades encontradas
Propuestas de mejora
3. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y Grado de consecucion
DIDACTICOS

INDICADORES 112 (3 (4|5

10. Se han incorporado en las programaciones

los principios metodologicos generales.

11. Se ha potenciado la autonomia de los alumnos.

12. Se ha promocionado el trabajo en equipo del profesorado para dar un enfoq

ue multidisciplinar a la enseiianza.

13. Se ha prestado atencion al desarrollo de la capacidad del alumno de expresa

rse correctamente en publico.

14. Se hahecho uso de las TIC.

15. Se ha fomentado en las distintas materias el uso de las Matematicas y el habi

de aprendizaje que resulten motivadoras para los alumnos.

16. Se ha tenido en cuenta que el docente tiene que presentar situaciones

17. Se hatenido en cuenta la atencion a la diversidad.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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4. AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

18. Se han seguido los criterios establecidos para el agrupamiento de los

alumnos.

19. Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta los criterios
pedagogicos

20. La organizacién se ha ajustado a los criterios para la misma.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

5. SELECCON DE MATERIAL Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR

Grado de consecucién

INDICADORES

1

2

3

4

5

21. La CCP ha establecido criterios pedagdgicos para determinar los

materiales y recursos de desarrollo curricular.

22. Se han incorporado a materiales tradicionales otros de caréacter
innovador.
23. Los departamentos de coordinacién didactica han decidido la

elecciéon de los materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo a

los criterios establecidos.

24. En la seleccion se han tenido en cuenta la mayoria de los puntos

recogidos en la propuesta curricular.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

6. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO

Grado de consecucién

INDICADORES

1

2

3

4

5

25. Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluacién y

estandares de aprendizaje establecidos en las programaciones didacticas.

26. Se hatenido en cuenta que los estandares basicos (ESO) deben ser
considerados especialmente en la toma de decisiones sobre la promocién y
paralaincorporacién al grupo ordinario de 4° de los alumnos que han

cursado un PMAR.
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27. Se hatenido en cuenta lainclusion de pruebas orales.
28. En la ESO cuando el progreso de un alumno no es el apropiado se

toman medidas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular para ayudarle a superar las dificultades.

29. Se hace referencia a la evaluacion final en la ESO.

30. En Bachillerato se tiene en cuenta que la superacion de las materias
de 2° curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la
evaluacién positiva de las correspondientes de 1°.

31. Se hace referencia a la evaluacion final en Bachillerato.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

7. PROMOCION DEL ALUMNADO Grado de consecucién

INDICADORES 1 2 3 |4 |5

32. Los criterios de promocion se ajustan alo dispuesto en Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, al Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre.

33. En la ESO se establecen programas de refuerzo por parte del equipo
docente paralos alumnos que promocionen sin haber superado todas las
materias.

34. En la ESO se revisan periddicamente las medidas de refuerzo
educativo, y de atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo.

35. Estan claros los criterios de cémo conseguir el titulo de graduado
en ESO

36. Estan claros los criterios de co6mo conseguir el titulo de Bachiller.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

8. ATENCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS Grado de consecucion
ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES

INDICADORES 1 2 3 4 5
37. Los tutores han informado a los padres/madres/tutores legales de
los alumnos de las materias pendientes de sus hijos.
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38. Los departamentos didacticos han informado a los
padres/madres/tutores legales de cOmo recuperar las materias pendientes.

39. El alumnado que ha promocionado con materias pendientes, ha sido
evaluado por el profesor de la materia respectiva del curso al que
promocionay en caso de no seguir cursando ésta se encargaria el jefe de
departamento.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

9. LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 4 5
40. Los departamentos de coordinacién didactica han determinado los

elementos transversales que se tratan de manera prioritaria en cada materiaj
y su modo de trabajo.

41. En la ESO la comprension lectora y la expresion oral y escrita, son
los elementos transversales prioritarios.
42. Se han incluido en las programaciones didacticas la

conmemoracién de determinados dias internacionales y/o se ha colaborado
con las camparias desarrolladas por administraciones publicas y ONGs.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

10. PROGRAMACIONES DIDACTICAS Grado de consecucion
INDICADORES 112 |3 (|4 |5
43. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.
44. Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la
distribucién de espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagogicos
utilizados.
45. Contribucién de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora
del clima de aula y de centro.
46. Evaluacién de la practica docente.
47. Coordinacion interna del departamento.
48. Se han fomentado las metodologias activas.
49. Las programaciones contienen los estandares de aprendizaje
evaluables, especialmente los basicos.
50. Las programaciones contienen decisiones metodoldgicas y
didacticas conforme a esta propuesta curricular.
51. Las programaciones contienen la concrecién de los elementos
transversales.
52. Las programaciones contienen medidas que promuevan el habito de
la lectura.
53. Las programaciones contienen criterios claros y concisos de

correccion y calificacion.
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54. Las programaciones contienen actividades de recuperacion.
55. Las programaciones contienen medidas de atencién a la diversidad,

asi como el plan de refuerzo educativo.

56. Las programaciones contienen el programa de actividades
complementarias y extraescolares.

57. Las programaciones contienen la secuenciacion y temporalizacion
de los contenidos.

58. Las programaciones contienen los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

59. Las programaciones contienen el perfil competencial.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2- EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DEL CURSO

OBJETIVO A EVALUAR
No iniciado (1) / Iniciado (2) / Parcialmente cumplido (3) / Completamente cumplido (4)

RRI
- Actualizacion y mejora del RRI.

- Clarificacion de la normativa sobre la prohibicion del uso del movil.
- Evitar el uso de gorra en el centro.

- Utilizar el recurso de las amonestaciones escritas en caso de mal comportamiento y por
faltas de asistencia en bachillerato.

- Analizar y aclarar la aplicacion de la pérdida de evaluacion continua

Programacion
- Informacion integra o parcialmente (criterios de evaluacion, calificacion y correccion) a
los alumnos y en la web o en el Moodle del Instituto.

2 |- Aprobar criterios comunes a la hora de penalizar el copiado en los examenes.

Faltas de alumnos
- Control diario a la 12 y 42 hora a través de la aplicacion Tokapp en ESO, Bachillerato y
1° curso de los Ciclos de grado medio.

- Control de faltas por los profesores a través del lesfacil.
3| Mantenimiento y extension de la utilizacion de la aplicacion Tokapp para comunicacion
con alumnos y padres.

Coordinacion
- Mejorar la coordinacion entre los tutores de un mismo curso.

4 | Mejorar la coordinacién entre los distintos departamentos.

Orientacion
- Asesoramiento a tutores.

5 |- Atencién a la diversidad.

- Orientacion académica y profesional.
- Recuperacion alumnos con materias pendientes.
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Secciones Bilinglies
- Coordinacion en las secciones.

- Actualizar los proyectos.
6 [ Informacion a las familias sobre protocolo de abandono de la seccion.

- Comenzar a extender el bilingiismo a mas departamentos.

Biblioteca
- Continuacion del proyecto de actualizacion y dinamizacion.

7 |- Aprovechamiento de la remodelacion de la biblioteca como centro de lectura 'y
educacion.

IActividades Complementarias y Extraescolares
- Concretar a principio de curso las actividades que realmente vayan a realizarse por
curso, estableciendo su programacion y fecha de realizacion.

- Elegir las actividades fuera del centro que sean significativas, evaluando al final cada
actividad realizada.
- Procurar no cargar en los mismos profesores la realizacion de las actividades.

[ee]

IActividades Complementarias y Extraescolares: Intercambios
- Coordinacién para organizacion de fechas.

9 |- Profesorado acompafiante en intercambios y salidas de varios dias: Que un mismo
profesor no participe en méas de dos a lo largo del curso.

Plan TIC

- Mejorar los puntos débiles del Centro sobre el uso educativo de las nuevas tecnologias
para mantener el nivel 5 de certificacion TIC (ahora CoDiCe TIC).

- Desarrollo del Moodle de la Junta que sustituye a las aulas virtuales.
- Mejorar el apartado “integracion TIC” de las programaciones.

- Crear un protocolo de actuacién para uso tics alumnos neae

10 . f - > . «
- Introducir en las tutorias un plan de accién de formacién en seguridad en la red “Des-

enredate”.
- Implementar una guardia TIC, en principio un recreo semanal.

Recursos e instalaciones
- Mantenimiento y mejora de las dotaciones informaticas en las aulas.
- Decoracion del interior del Centro por los alumnos con la colaboracion del Dpto. de

Plastica.
11| continuacion de las mejoras de la accesibilidad del instituto para personas con
movilidad reducida.

1 Plan de formacion de centro
- Desarrollo de las actividades programadas para el curso 2019-20.

Ciclos Formativos
- Prevencion del abandono en los primeros cursos.

- FCTs: Mejora en la utilizacion de Cicerén
- Hacer del Centro un instituto cardioprotegido (dotacién de desfibriladores
semiautomaticos...).

13 |- Mejorar la difusion de los contenidos, funcionamiento y salidas de los Ciclos que se
imparten en el Centro (jornadas de puertas abiertas, elaboracién de folletos
explicativos...).
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3.-Evaluacion del proceso de ensefianzay de la practica docente

Organizacion de los recursos del centro

IAprovechamiento de los recursos del centro

Relaciones entre sectores de la Comunidad educativa: profesores,
alumnos, padres, PAS.
Coordinacion entre Equipo Directivo y el Claustro

Coordinacion entre Departamentos (CCP)

Coordinacion entre los Profesores y sus Jefes de Departamento

Coordinacion entre Jefatura de Estudios y Tutores

IAplicacion de los criterios de Evaluacion

Medidas de apoyo/refuerzo aplicadas

Idoneidad de la metodologia empleada

IAdecuacion de las optativas a los alumnos

Relaciones con los padres

IActividades de orientacion educativa y profesional

4. Resultados obtenidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias integradas
en el departamento

1.- Propuestas de mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, si procede:

2.- Sugerencias y propuestas de mejora que, a nivel de centro, el departamento propone para el
curso proximo (organizativos, materiales, académicos...)
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a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la
materia.

La Economia esté presente en todos los aspectos de la vida, de ahi la importancia de que
el alumnado adquiera conocimientos econdémicos y financieros que le permitan estar informado y
realizar una adecuada gestion de los recursos individuales y colectivos contribuyendo a fomentar la
mejora en su calidad de vida, el progreso y el bienestar social.

En la actualidad, la Economia y las Finanzas, ademas de dar a conocer los elementos y
las reglas que explican los acontecimientos econdémicos y las consecuencias que se derivan de las
decisiones financieras, proyectan valores relacionados con, entre otros, la solidaridad entre personas,
la importancia de la sostenibilidad, la desigualdad y la gestion de los recursos. Esta reflexion supone
integrar los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la materia Economia y Emprendimiento para
poder enfrentarse a los desafios del futuro.

En este sentido, juega un papel importante la presencia de la persona emprendedora que
integra, por un lado, una formacién econdmica y financiera y, por otro, una visién que la anima a buscar
oportunidades e ideas que contribuyan a satisfacer las necesidades detectadas en el entorno,
desarrollando estrategias para llevar esas ideas a la accion. Asi, genera valor para los demas, innova
y contribuye a mejorar el bienestar personal, social y cultural.

La finalidad educativa de la materia Economia y Emprendimiento esta en consonancia con
la Recomendacion del Consejo Europeo de 22 de mayo de 2018 relativa a las competencias clave
para el aprendizaje permanente, que refiere la necesidad de introducir en la educacion herramientas
gue permitan lograr que lo aprendido se pueda aplicar en tiempo real, y que genere nuevas ideas,
nuevas teorias, nuevos productos y huevos conocimientos.

Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Economia y Emprendimiento permite desarrollar en el alumnado las
capacidades necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de educacion
secundaria obligatoria, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los siguientes términos:

Economia y Emprendimiento trata de que los alumnos se conozcan a si mismos y lleven a
cabo actividades en grupo, por lo que con ello se contribuird a que asuman sus deberes, conozcan y
ejerzan sus derechos y pongan en practica la cooperacion y solidaridad con otras personas. Del mismo
se pretende que practiquen la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y los
grupos, practicando para mantener un buen didlogo y afianzando los derechos humanos como valores
comunes de una sociedad plural.

Desde esta materia se potencia el trabajo colaborativo lo que a su vez permite desarrollar
las capacidades relacionadas con el trabajo tanto individual como en grupo. En el desarrollo de este
proceso, el alumnado interactla y aporta sus capacidades, conocimientos y esfuerzo.

Del mismo modo el andlisis del entorno econdémico y los proyectos de emprendimiento
existentes en él, va a permitir que el alumnado reconozca las diferencias existentes entre hombres y
mujeres y la igualdad de derechos que les asisten.
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Se trata de una materia que pretende conseguir que el alumnado conozca el
funcionamiento de la economia, descubra con ella las oportunidades en su entorno, y contribuya a
gue los alumnos desarrollen capacidades para obtener y valorar informacion por diferentes medios.

De forma muy clara con esta materia se trata de desarrollar la capacidad de
emprendimiento del alumnado que, a su vez, va a implicar el desarrollo de capacidades relacionadas
con la comunicacion, utilizando distintos medios, de sus logros a diferentes colectivos. Al estar
integrado el alumnado en un entorno determinado se pretende que conozca y valore el patrimonio
gue le rodea como fuente de ideas y oportunidades.

Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Economia y Emprendimiento contribuye a la adquisicion de las distintas
competencias clave que conforman el Perfil de salida en la siguiente medida:

Competencia en comunicacion linguistica:

Se logra al obtener y seleccionar informacién para alcanzar las competencias especificas
de la materia. Esto implica la comprension e interpretacién de los datos obtenidos para posteriormente
exponerlos de forma oral y escrita.

Competencia plurilingie:
Se desarrolla del mismo modo que la competencia linglistica a través de la obtencion y analisis de
informacion en una lengua distinta a la oficial y de transmisiéon de informacién en dicha lengua.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria:

La materia contribuye al desarrollo de esta competencia a través de la ideacion, fabricacion, desarrollo
de proyectos y prototipos y la utilizacién tanto de medios inductivos como deductivos de razonamiento
matematico para valorar y validar dichos proyectos.

Competencia digital:
Se desarrolla esta competencia, porque, tanto para obtencién de informacién, como para la
presentacién de proyectos, el uso de medios digitales en diversos formatos es de gran utilidad.

Competencia personal, social y aprender a aprender:

La materia contribuye al desarrollo de esta competencia, al tener que analizar el alumnado sus propias
aptitudes para conocerlas y a partir de ellas, ayudarle a superar los retos por si mismo o en
colaboracion de sus compafieros. Asimismo, el trabajo en grupo permitira aprender de los demas y
junto a ellos mejorar personalmente.

Competencia ciudadana:

Se alcanza a través del analisis del entorno econdmico y productivo que permite descubrir
posibilidades de emprendimiento que sean respetuosas con los objetivos de desarrollo sostenible y
hace ver las interrelaciones existentes entre decisiones y actuaciones tomadas en el ambito local y
global.

Competencia emprendedora:

Esta competencia debido a la propia concepcidén de la materia se desarrolla a partir de todas las
competencias especificas y contenidos. Competencia en conciencia y expresion culturales Se puede
alcanzar con el reconocimiento de la importancia del entorno natural, social, cultural y artistico y su
puesta en valor a través de iniciativas emprendedoras.
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b) Disefio de la Evaluacion Inicial.

Se tendran en cuenta las directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluaciéon
inicial establecidas en la propuesta curricular del centro.

En la sesion inicial, se introducira la asignatura a los alumnos, ya que es la primera vez
gue se acercan al mundo de la Economia y del emprendimiento. Para la evaluacion inicial del
alumnado, se recurrira a la observacion para ver del punto del que parten. No se valoraran contenidos,
ya que no han cursado la materia en cursos anteriores.

Se contrastara la informacién asi adquirida con la del resto de compafieros en la sesion de
evaluacion inicial, al objeto de poner en comun en los equipos docentes de los distintos grupos en los
gue se encuentren los alumnos matriculados en nuestra materia las principales carencias o dificultades
observadas. Se tomaran las medidas de caracter general que se consideren oportunas, bajo la
coordinacién del tutor o tutora, al objeto de poder apoyar a los alumnos para que superen las
eventuales carencias (puntuales o generalizadas) que puedan presentar, asi como de poder adaptar
las metodologias didacticas a las caracteristicas especificas del alumnado, tras este periodo inicial de
conocimiento y recogida de informacion.

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores
operativos: mapa de relaciones competenciales.

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a partir
del cual se concretan las competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel de
concrecion de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.

En el caso de la materia Economia y Emprendimiento, las competencias especificas se
organizan en torno a tres ejes que se relacionan entre si y gue se materializan en siete competencias
especificas. Estos tres ejes son los siguientes:

e El primer eje, promueve el espiritu proactivo, que ha de cristalizar en una cultura de
emprendimiento personal, social y empresarial mas agil e innovadora. Para ello, es necesario
gue el alumnado realice un analisis preciso de si mismo y, con base en ello desarrolle
habilidades personales y sociales, asi como estrategias para afrontar retos, gestionar la
incertidumbre y tomar decisiones para llevar el proyecto a la realidad.

o El segundo eje, ayuda a que el alumnado comprenda que la persona emprendedora debe
abrirse camino en un contexto global cuyos elementos se relacionan entre si. Esto requiere
explorar y analizar el entorno, en ambitos como el social, el ambiental, el cultural, el artistico y
el empresarial, desde wuna perspectiva econdémica, para identificar necesidades vy
oportunidades, encontrar los recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales necesarios,
y aplicarlos a la realizacion de un proyecto personal o profesional con vision emprendedora.
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e El tercer eje, contribuye a que el alumnado transfiera los aprendizajes a un plano practico
desarrollando un proyecto que abarque todo el proceso, desde la ideacién hasta la elaboracion
del prototipo final y presentacion de este en el entorno.

En el anexo Il del DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn,
aparecen concretadas asi:

1. Analizar y valorar las fortalezas y debilidades propias y de los demas, reflexionando sobre las
aptitudes y gestionando de forma eficaz las emociones y las destrezas necesarias, para adaptarse
a entornos cambiantes y disefar un proyecto personal Unico que genere valor para los demas.

El autoconocimiento permite al alumnado indagar en sus aspiraciones, necesidades y deseos
personales, descubrir sus aptitudes, distinguir sus tipos de inteligencia y, asi, reflexionar sobre sus
fortalezas y debilidades y aprender a valorarlas como fuente de crecimiento personal. También implica
reconocer y gestionar emociones para adaptarse a contextos cambiantes y globalizados y a
situaciones inciertas que puedan generar un conflicto cognitivo y emocional, con el objetivo de poner
en marchay llevar a cabo un proyecto personal con una propuesta de valor Gnica, que garantice nuevas
oportunidades en todos los ambitos y situaciones de la vida (personales, sociales, académicas y
profesionales).

Es importante afrontar el proyecto con una actitud emprendedora, resolutiva, innovadora y sostenible
que permita la adecuacion a distintos entornos, asi como comprender la importancia de desarrollar el
hébito de actuar con creatividad, tanto individual como colectivamente, mediante el entrenamiento de
la capacidad creadora, aplicandola en diferentes escenarios para lograr avances personales, sociales,
culturales, artisticos y econémicos de valor.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CPSAAL,
CC1, CE2, CCECa3.

2. Utilizar estrategias de conformacion de equipos, asi como habilidades sociales, de comunicacién e
innovacion agil, aplicandolas con autonomia y motivacion a las dinamicas de trabajo en distintos
contextos, para constituir equipos eficaces y descubrir el valor de cooperar con otras personas durante
el proceso de ideacion y desarrollo de soluciones emprendedoras.

Reconocer y valorar rasgos caracteristicos y cualidades personales propias y de los demas resulta
indispensable para afrontar con éxito un proyecto. Una correcta identificacion de las potencialidades
de las personas permite la constitucién de un equipo de trabajo equilibrado, eficaz, cooperativo,
motivado y responsable, que compense las debilidades y potencie las fortalezas de unos y otros,
adecuandose asi a las necesidades del proyecto que se pretende abordar. Se requiere la puesta en
marcha de diferentes estrategias para constituir los equipos de trabajo, definiendo objetivos, normas,
roles y responsabilidades de manera equitativa y favoreciendo la diversidad entre sus integrantes. Asi
se consiguen equipos multidimensionales, inclusivos, capaces de generar, a través del didlogo, una
inteligencia colectiva que les permita funcionar con autonomia y contribuir a la innovacién agil.

Un correcto desarrollo y uso de las habilidades sociales como la empatia, la asertividad, la
negociacion, el liderazgo y el respeto hacia los intereses, elecciones e ideas de los demés, asi como
el conocimiento de distintas lenguas y uso de habilidades de comunicacién, permite responder a las
distintas necesidades comunicativas de los miembros del equipo, facilita una visiébn compartida, un
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buen clima de trabajo y la construccion de vinculos de cooperacion que redunden en el crecimiento
personal y colectivo e intensifiqguen valores de respeto, equidad e igualdad.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1,
CP1, CP2, CD3, CPSAAL, CPSAA3, CC1, CE2.

3. Elaborar, con sentido ético y solidario, ideas y soluciones innovadoras y sostenibles que den
respuesta a las necesidades locales y globales detectadas, utilizando metodologias agiles de ideacion
y analizando tanto sus puntos fuertes y débiles como el impacto que puedan generar esas ideas en el
entorno, para lograr la superacion de retos relacionados con la preservacion y cuidado del entorno
natural, social, cultural y artistico.

Para afrontar los desafios actuales resulta imprescindible dotar a las personas de las herramientas
necesarias para que, con iniciativa y desde una vision emprendedora, busquen, promuevan y
desarrollen eficazmente ideas y soluciones innovadoras y sostenibles a problemas y necesidades de
su entorno, que den respuesta a retos a nivel local que podrian trasladarse a contextos mas amplios,
incluso globales. Para lograr esto, es fundamental entrenar la generacion de ideas y someterlas a
procesos de validacion a través del uso de metodologias &giles, analizando el impacto que la
materializacion de esas ideas pudiera provocar en los distintos contextos y ambitos vitales y
sectoriales.

Este proceso de busqueda de respuestas a los desafios actuales esta inevitablemente ligado a los
valores sociales y personales. Por ello, que en el proceso de ideacion y disefio de las ideas y soluciones
es necesario tener presentes los Objetivos de Desarrollo Sostenible y actuar a partir de principios
éticos considerando la perspectiva de género. Esto implica conocer y tomar conciencia de las distintas
realidades, valorar las oportunidades de nuestro mundo y de nuestra sociedad con una actitud
proactiva y comprometida con su cuidado, proteccién y preservacion.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEMS,
CC4, CE1, CE2, CE3, CCEC1, CCECs.

4. Seleccionar y reunir los recursos disponibles en el proceso de desarrollo de la idea o solucién
creativa propuesta, conociendo los medios de produccion y las fuentes financieras que proporcionan
dichos recursos y aplicando estrategias de captacion de los mismos, para poner en marcha el proyecto
gue lleve a la realidad la solucion emprendedora.

Dentro del proceso que conlleva transformar las ideas en prototipos de valor es obligado contemplar
una fase dirigida a conseguir y gestionar los recursos humanos, materiales, inmateriales y digitales
disponibles, reuniendo y seleccionando aquellos que de manera ética, eficiente y sostenible puedan
hacer realidad una idea o solucién emprendedora. Esta perspectiva debe considerar la movilizaciéon y
optimizacion de los recursos como parte del plan de accién requiere, ademas, hacerlo desde
planteamientos éticos y ofreciendo de este modo, un modelo de buenas préacticas que impacte
positivamente en el contexto hacia el que va dirigida la idea. La ética subyace desde los momentos
iniciales del proceso creador en las iniciativas que se emprenden, orientadas al desarrollo sostenible y
al bienestar para todos. Asimismo, impregna también la proteccién de las ideas y soluciones, lo que
requiere de un conocimiento especifico para garantizar el respeto a las creaciones de los demas y los
derechos sobre las ideas y soluciones propias.

Por otro lado, poner en marcha una idea viable supone asumir el reto con responsabilidad y que la
persona emprendedora y los equipos posean conocimientos econdmicos, financieros, legales y
técnicos entendidos también como recursos propios adquiridos a través de la formacion, que los
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orienten en la busqueda de financiacién y el uso de herramientas digitales que den difusion y
proyeccion a las ideas y soluciones en el proceso de realizacion de las mismas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM3,
CD1, CD2, CE1, CE2.

5. Presentar y exponer ideas y soluciones creativas, utilizando estrategias comunicativas agiles y
valorando la importancia de una comunicacion efectiva y respetuosa, para transmitir mensajes
convincentes adecuados al contexto y a los objetivos concretos de cada situacién y validar las ideas
y soluciones presentadas.

El mundo global y complejo en el que vivimos exige formacion para mejorar la competencia
comunicativa de las personas. Es importante entender que las estrategias de comunicacién son
elementos que cobran especial importancia para que una persona emprendedora interactle con otras
de manera efectiva y positiva. Compartir los conocimientos y las experiencias con los demas permite
idear soluciones contrastadas e innovadoras, motivar, convencer, tomar decisiones y generar
oportunidades. En este sentido, la utilizacién de estrategias de comunicacion agil facilita la tarea de
explicar una idea original transmitiendo, con claridad y rapidez, sus puntos fuertes y débiles. Asimismo,
permite que los equipos compartan las ideas creativas generadas, se validen o se descarten con
rapidez y se tomen decisiones sobre las soluciones que finalmente se elijan para afrontar los retos
propuestos.

Por otro lado, también es necesario que las personas adquieran las herramientas para presentar y
exponer, de manera clara, atractiva y convincente, la idea o solucion que se va a desarrollar en el
proyecto emprendedor, con objeto de reunir los recursos necesarios para llevarla a cabo o para
difundirla.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1,
CCL2, CCL3, CD3, CPSAAL, CC1, CE1, CE2.

6. Comprender aspectos basicos de la economia y las finanzas, valorando criticamente el problema
de la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi como los principios de interaccién social
desde el punto de vista econdmico, para relacionar dichos aspectos con la busqueda y planificacion
de los recursos necesarios en el desarrollo de la idea o solucién emprendedora que afronte el reto
planteado de manera eficiente, equitativa y sostenible.

Actualmente conocer y comprender desde un enfoque econdmico el entorno y la sociedad es
fundamental. En estos contextos es donde surgen las necesidades y oportunidades a las que hay que
atender ofreciendo soluciones realistas, eficientes y sostenibles que den respuesta a los nuevos retos
gue se plantean.

Existen cuatro elementos que deben ser abordados, promoviendo en el alumnado una reflexién critica.
El primero alude al problema econdémico que condiciona la toma de decisiones de las personas en
funcioén del grado de escasez percibido para cubrir las necesidades individuales y colectivas. De
ello se deriva la importancia de saber interpretar indicadores y aprender a encontrar tendencias en
los mercados y en la propia sociedad desde un punto de vista econdémico. El segundo se refiere a la
necesidad de adquirir una educacion financiera que aporte los conocimientos necesarios para guiar
las decisiones personales de manera responsable y ayude en la obtencién de recursos para
emprender. El tercero es relativo al andlisis del entorno econémico y social desde un punto de vista
tanto macroecondémico como microeconémico. Esta comprension es el punto de partida para
detectar necesidades no cubiertas y generar ideas innovadoras que den solucion a los retos actuales,

8
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de manera eficaz y eficiente, equitativa y sostenible. Por Ultimo, la puesta en marcha de un proyecto
emprendedor implica situarlo dentro de su entorno econémico que, en gran parte, va a determinar
su viabilidad, para prever si el entorno y el sector objeto de la iniciativa concreta es favorable.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM1,
STEM4, CC1, CE1, CE2, CE3.

7. Construir y analizar de manera cooperativa, autbnoma y agil prototipos innovadores y sostenibles,
aplicando estrategias eficaces de disefio y ejecucién, evaluando todas las fases del proceso de manera
critica y ética, y validando los resultados obtenidos, para mejorar y perfeccionar los prototipos creados
y para contribuir al aprendizaje y el desarrollo personal y colectivo.

El objeto de un proyecto emprendedor es la solucién innovadora convertida en un prototipo final, en
un bien o servicio que se utiliza en el contexto al que va dirigido.

Este prototipo final es el resultado de un proceso constructivo que se lleva a cabo de manera
cooperativa e implica el paso por distintas fases que han de ser evaluadas de manera continua con
una actitud critica y ética. Asi, en el proceso creativo de ideacion se plantean hip6tesis de solucién que
deben transformarse en aprendizajes validados. Para ello se recurre a la construccién de prototipos
como representacion tangible de la solucion o de la parte de la solucién que queremos validar. Tras la
eleccion del prototipo que recoge la solucidén innovadora, se disefa, gestiona y ejecuta el proyecto,
para lo cual es necesario conocer y saber elegir las estrategias de gestion de los recursos, el modelo
organizativo o de negocio, el plan de ejecucion, asi como las técnicas y herramientas de prototipado.
Es necesario aprender a tomar decisiones adecuadas y con progresiva autonomia, para llevar a cabo
el proyecto de forma viable y sostenible, considerando que lo verdaderamente importante es el
aprendizaje validado. Para evaluar y testar prototipos ya generados es fundamental conocer
metodologias, técnicas y herramientas de modo que se produzca el desarrollo agil, iterativo e
incremental del prototipo final. Esto exige programar periodos de trabajo cortos en los que se puedan
comprobar los aprendizajes experimentados y validados y ofrecer soluciones dptimas y sostenibles en
entornos cambiantes.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: STEM3,
CD5, CPSAA3, CPSAA5, CE2, CE3.
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Economia y Emprendimiento
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A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

- El Perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia, iniciativa y
resiliencia. Técnicas de diagndstico de debilidades y fortalezas.

- Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de
innovacion agil.

- Comunicacién, motivacién, negociacion y liderazgo. Habilidades sociales.

- Gestidn de emociones. Estrategias de gestion de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos
cambiantes. El error y la validacién como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

- La perspectiva econémica del entorno. El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de
elegir. La eleccidon en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas en las
decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades.

- El entorno econdmico-empresarial. Los agentes econdmicos y el flujo circular de la renta. El funcionamiento
de los mercados. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La decisién empresarial y la
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innovacién como fuente de transformacion social. El mercado y las oportunidades de negocio: analisis del
entorno general o macroentorno; analisis del entorno especifico o microentorno.

- El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econdmica. La economia colaborativa. La huella
ecolégica y la economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
el desarrollo local.

- Sectores productivos, y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacion de proyectos
culturales emprendedores.

- Economia regional y el entorno de Castilla y Ledn. Analisis sectorial. El tejido empresarial de Castilla y Ledn.
Analisis del contexto: recursos naturales, tradiciones y otras manifestaciones culturales castellanoleonesas con
valor para el emprendedor.

- Estrategias de exploracidn del entorno. Busqueda y gestién de la informacién.

- La vision emprendedora.

- La realidad econémico-empresarial de Castilla y Ledn. La vision emprendedora en Castilla y Ledn. indice GEM.
Perfil del emprendedor, grado de emprendimiento regional.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.

- Misidn, visidn y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestidn de las entidades emprendedoras.
Funciones de la empresa.

- Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacion y
funcionamiento de equipos de trabajo.

- Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestién del dinero. Fuentes y control de
ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacion con el bienestar financiero. El
endeudamiento. Fuentes de financiacion y captacién de recursos financieros. La gestidn del riesgo financiero y
los seguros.

D. La realizacion del proyecto emprendedor.

- El reto o desafio como objetivo. Del reto a la idea de un proyecto emprendedor. Planificacion, gestién y
ejecucién de un proyecto emprendedor.

- El usuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como
consumidor.

- Del reto al prototipo. Desarrollo agil de producto. Técnicas y herramientas de prototipado répido.

- Métodos de analisis de la competencia.

- Validacién y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacidn agil.

- Presentacién e introduccién del prototipo en el entorno. Estrategias de difusion.

- Derechos y obligaciones de los consumidores. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e
industrial.

d) Metodologia didactica.

La metodologia que se llevara a cabo tendré en cuenta las orientaciones que se concretan
para la materia Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial en la normativa a partir de los
principios metodoldgicos de la etapa establecidos en el anexo Il.A.
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La metodologia es el modo en el que se integran y organizan todos los elementos que
intervienen en un proceso educativo. La metodologia empleada debe adecuarse a las necesidades
educativas, y trabajar todas las competencias que capaciten al alumnado para ejercer la ciudadania
global. Partiendo de la labor expositiva, se puede completar el proceso de ensefianza-aprendizaje
con otras técnicas de caracter mas activo, en las que se fomentara en la medida de lo posible el
descubrimiento por parte de los propios alumnos de los conocimientos que queremos que adquieran,
utilizando el trabajo por proyectos, el aprendizaje basado en problemas, el trabajo cooperativo,
y otras técnicas que favorecen las habilidades blandas.

Las estrategias metodoldgicas elegidas deben potenciar la observacion del entorno como
paso previo al proceso de investigacion emprendedora. Ademas, se debe insistir en la necesidad de
fortalecer dia a dia el espiritu critico, asi como la capacidad de cuestionar dogmas para que el
alumnado gane confianza creativa y adquiera la autonomia e iniciativa personal que le permita poner
en marcha soluciones a los problemas gque detecte en su entorno. Para lo cual se propone el desarrollo
de una secuencia metodolégica que ponga en practica técnicas de diagndstico inicial con el objeto
de presentar la unidad, orientar, motivar al alumnado, ademas se podria seguir con técnicas de tipo
expositivo por parte del profesorado, apoyada siempre que sea posible por medios audiovisuales;
finalmente se sugiere que el alumnado pueda poner en practica lo aprendido a través de actividades,
debates, proyectos o retos que integren varios tipos de contenido y que movilicen las competencias
clave. Asimismo, resaltar que el recurso al método cientifico aplicado al emprendimiento mediante la
resolucién de retos o el aprendizaje basado en laresolucién de problemas constituira una de las
vias que utilizaremos para conseguir que el alumnado encuentre una conexion directa entre lo que
aprende y lo que es su contexto mas cercano.

Los materiales y recursos didacticos son fundamentales para el desarrollo del proceso
de ensefianza-aprendizaje, son un apoyo fundamental que facilita la labor del docente, asi como un
medio de ayuda para los alumnos en la comprension y asimilacion de la materia. Se tratara de utilizar
de materiales atractivos, actualizados y que contextualicen la materia en situaciones o problemas
concretos y cercanos al alumnado. Para lograr la efectividad en el uso y alcance de los recursos y
materiales es fundamental que sean dinamicos con variedad de actividades y que sean de tipo
motivador para el alumnado. Se plantea hacer uso de ejemplos audiovisuales que permitan al
alumnado comprender ampliamente lo aprendido y conectar la materia con la realidad.

Con esta metodologia reforzaremos el trabajo autbnomo del alumnado, su iniciativa y
creatividad, asi como la reflexion critica y el sentido de la responsabilidad. Fomentaremos el desarrollo
de la competencia de aprender a aprender.

Creemos que conseguir aplicar esa metodologia pasa por el desarrollo de experiencias de
trabajo en el aula buscando la alternancia entre estrategias expositivas y estrategias de indagacion,
procurando el aprendizaje interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Hacer eso posible pasa por lograr la aplicacion de estilos de ensefianza que exigen del
alumnado, por un lado, su escucha activa a las explicaciones, y por otro, que adopte un rol activo y
participativo. El enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisicion de las
competencias clave y de las especificas de la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y
Empresarial. Se estimulara y motivara al alumno en un entorno de confianza y seguridad.
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En linea con lo anterior, parece importante lograr que las técnicas a emplear para
implementar las estrategias seran motivadoras, activas, participativas y adecuadas al tipo de alumnado
y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucion de espacios y tiempos. Para ello se plantea el uso
de técnicas variadas, pudiendo tener cabida la exposicion oral, la técnica del dialogo, los debates, la
representacion de roles, la resolucion de problemas, la investigaciéon y el aprendizaje por proyectos,
pero desde luego también otras técnicas mas tradicionales que se hacen igualmente necesarias para
la adquisicién de aprendizajes como la necesaria elaboraciéon de esquemas, mapas conceptuales,
resimenes y tablas comparativas, el andlisis de textos o la realizacién de cuestionarios escritos,
comentarios de graficas y estadisticas. Entendemos que la programacién es un documento vivo, por
lo que el recurso a las técnicas que finalmente se utilicen estara en funcion de las exigencias del
momento y del buen criterio del profesorado que tenga que impartir la materia.

En cuanto a los tipos de agrupamientos, podran ser variados, dependiendo de las
actividades y tareas que se vayan a desarrollar y de lo que las caracteristicas del alumnado y su propio
proceso de aprendizaje exija. Los agrupamientos individuales reforzaran el trabajo autbnomo vy la
autorregulacién del aprendizaje. El trabajo en parejas o en grupo pequefio facilitara el desarrollo de
situaciones comunicativas y fomentara el trabajo cooperativo y colaborativo, ademas de actitudes de
respeto hacia los demas. Y, finalmente, el trabajo en gran grupo, que sera ideal en los momentos en
los que sea adecuado fomentar el respeto e interés por opiniones diferentes y el respeto del turno de
palabra.

En lo que a organizacion de tiempos y espacios se refiere, desde el Departamento esta
se plantea a priori como una organizacién flexible y dinamica, que estara condicionada por el tipo de
actividad a desarrollar y también por las disponibilidades del Centro. El entorno de aprendizaje
favorecera la confianza personal para que aumenten las garantias de adquisicién de las competencias
del alumnado. Lo ideal es que los espacios sean diversos y enriquecedores para favorecer el
aprendizaje de la Economia por parte del alumnado. Se combinaran los espacios fisicos y los digitales:
los primeros favorecen la interacciéon y la experimentacion; los segundos pueden ser una ayuda
también para conseguir la comunicacién y también para la investigacion, al permitir buscar informacion
dando lugar a trabajos y proyectos que permitan conectar los aspectos tedéricos y los practicos. Los
tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje.

La atencion del alumnado que requiera una atencion diferente a la ordinaria se regira por
los principios de normalizacién e inclusion. Se llevara a cabo una atencion a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje estan disefiadas para integrar la totalidad del
alumnado, sin precisar de antemano la realizacién de adaptaciones o disefios especializados. Con este
fin, se presentan situaciones de aprendizaje motivadoras para el alumno, con el objetivo de captar su
interés, desarrollar sus competencias y fomentar la comunicacion, la colaboracion y la reflexién.

e) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Los recursos didacticos son de gran importancia no solo por el hecho de que facilitan el acceso
a determinados contenidos, sino que ademas condicionan el propio mensaje educativo. Desempefian
un papel fundamental, determinando en buena medida como se entiende y se realiza la ensefianza.
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Pondremos a disposicién del alumnado los materiales y recursos de desarrollo curricular

gue se citan a continuacion:

a. Materiales de desarrollo curricular.
1. Impresos.

- Libro de texto: Economia y Emprendimiento. 4° ESO. McGraw Hill.
- Materiales elaborados por los profesores que imparten la materia.

2. Digitales e informaticos.

- Equipo creado en Teams para la materia.

b. Recursos de desarrollo curricular.

1.

2.

Impresos.

- Libros de texto motivadores de contenido financiero y empresarial.
Digitales e informéticos.

- Ordenadores de aula.

- Paginas web y portales de Internet interesantes para la materia.

- Simulador empresarial “Young Business Talents”.

f) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo.

Desde la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se tratara de

contribuir a los planes, programas y proyectos del centro en la medida en que se pueda:

Plan de lectura.

Se promoveran actuaciones que tengan como objetivo profundizar en la materia a través de la
lectura reflexiva de diferentes textos. En concreto, se proponen las siguientes actuaciones:
lectura de textos incluidos en el libro del alumno, textos periodisticos y extractos de libros
especializados en los contenidos curriculares; realizaciéon de comentarios de texto,; disefio de
dinamicas de trabajo individual o en equipo en las que la lectura de los materiales necesarios
sea clave para su desarrollo; fomento de buenas practicas en el alumnado a través de la
consideracion de la presentacién formal escrita de los trabajos presentados y pruebas técnicas,
teniendo en cuenta la ortografia y la redaccion coherente de la expresion de lo aprendido.

Plan Leo-TIC.

Se utilizard la plataforma Teams como forma de comunicacién con los alumnos. Se propondra
el uso de medios informéticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de diferentes
competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta programacion,
se plantean estas tareas para su realizacion en el aula o en casa: busqueda y seleccion de
informacién en Internet, preparacion y presentacién de contenidos posibles de difusion a través
de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red, conocimientos de sitios
web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.
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Plan de convivencia.

Se contribuira al Plan de convivencia del centro marcando estrategias de intervencién educativa
como las que siguen: establecer normas de convivencia en el aula, crear un clima de confianza
en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente, fomentar la tolerancia y el respeto
hacia los mas, resolver situaciones conflictivas a través del dialogo, asignar responsabilidades
a los alumnos y alumnas, rechazar los juegos y actividades que inciten a la violencia o
promover actitudes en las que el alumno coopere, respete a los demas, y se comporte..

Plan de Fomento de la Igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

Desde las clases de nuestra materia, trataremos de contribuir a lograr la igualdad efectiva se
rechazando todo tipo de actitud sexista en el aula como uno de los valores que debe compartir
toda la comunidad educativa, no dejando cabida a otra cosa que no sea un contexto de
tolerancia y respeto, y de argumentacién razonada en busca de un conjunto de valores
compartidos.

g) Actividades complementarias y extraescolares.

Se estudiara la posibilidad de participacion con el alumnado que curse la materia en
actividades que puedan resultar de interés para que los alumnos complementen la formacion
adquirida con las actividades lectivas en educacién financiera, asi como su inscripcién en
concursos en los que los alumnos puedan participar presentando sus proyectos
emprendedores.

Proyecto “Finanzas para mortales” impartido por el Banco de Santander.

Taller de resolucion creativa de problemas, dirigido por la Fundaciéon Salamanca Ciudad de
Saberes.

Participacion en el concurso “Young Business Talents”

h) Atencidn alas diferencias individuales del alumnado

Se considera necesario identificar y reconocer la diversidad de alumnos que nos

encontramos en el aula. Nuestros alumnos muestran diferentes capacidades de aprendizaje,
motivaciones o intereses. También puede ocurrir que tengan detectadas algun tipo de dificultad para
aprender.

Podran adoptarse una o varias de las medidas que se citan a continuacién para el trabajo

con los alumnos que asi lo requieran:

¢ Dedicar mayor tiempo de explicacion y repetir actividades cuando sea necesario.

e Presentar actividades de refuerzo y ampliacion.

e Adaptar las actividades a las diferentes dificultades de aprendizaje que se detecten.

¢ Insistir en el trabajo personal e individual fuera del aula y facilitar recomendaciones para
ello.
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e Crear entornos de clase que fomenten el aprendizaje segun el ritmo de cada alumno.

e Trabajar en equipo y con estrategias cooperativas para favorecer el aprendizaje de
todos y entre todos.

e Sostener conversaciones con el departamento de Orientacidn con el objetivo de conocer
medidas concretas de actuacion y refuerzo.

e Establecer comunicacion con las familias para conseguir con nuestras adaptaciones la
mejor adaptacién posible a las necesidades del alumnado.

1) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y
vinculacion de sus elementos.

A continuacién se presentan los criterios de evaluacién que plasman la referencia para
valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de adquisicion de cada una de las competencias
especificas de la materia de Economia y Emprendimiento y los contenidos a trabajar para que los
alumnos adquieran dichas competencias, relacionados con los indicadore de logro, los contenidos
transversales, los instrumentos de evaluacion y la situacion de aprendizaje a que se refieren.

Los criterios de evaluacién y los contenidos de Economia y Emprendimiento son los establecidos en el anexo Il
del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1 y 2 del articulo 10 del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre.
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Instrumento de

o > Peso | Contenidos Contenidos . iy
Criterios de evaluacion . Indicadores de logro evaluacién SA
CE de materia transversales
1.1 Adaptarse a entornos complejos y crear un 1.1.1 Es capaz de adaptarse a los distintos | Opservacion 2
proyecto personal original y generador de valor, Al A2 CT4 CT7 entornos y escenarios que se presenten.
partiendo de la valoracion critica sobre las propias | 1 A4 CcT9
aptitudes vy las posibilidades creativas, haciendo
hincapié en las fortalezas y debilidades y logrando
progresivamente el control consciente de las
emociones. (CC1, CE2, CCEC3)
1.2 Utilizar estrategias de andlisis razonado de las 1.2.1 Presenta ante sus compafieros de clase un | presentacion oral 2
fortalezas y debilidades personales y de la iniciativa | 2 Al A2 CTeé CT7 32E|illsildsa dergzgg?ggnalii yladse I;mi:wailceigzia z y/o
y creatividad propia y de los demas. (CPSAA1, CE2) A3 A4 CcT9 creatividad propia, y también de su compafiero. prueba escrita.
1.2.2 Comprende el significado de emprendery el Prueba escrita 2
perfil de la persona emprendedora, conoce las y/o
distintas formas de emprendimiento y el concepto .,
de startups, y es consciente de la importancia de | Presentacion oral
conocernos a nosotros mismos, de la motivacion,
de desarrollar hébitos positivos y controlar
nuestro tiempo y de los riesgos que asumimos
cuando emprendemos.
1.3 Gestionar de forma eficaz las emociones y 1.3.1 Gestiona eficazmente sus emociones y | Observacidn 2
destrezas personales, promoviendo y desarrollando | 2 A2 CT6 CT9 destrezas personales.
actitudes creativas. (CPSAA1, CE2) A4
1.3.2 Se esfuerza por desarrollar la creatividad. | Opservacién 2
1.3.3 Comprende que los conflictos forman parte Prueba escrita 2
natural de la convivencia pero que es importante y/o
afrontarlos y resolverlos y que para ello es .,
fundamental controlar las emociones y la | Presentacion oral
comunicacion no violenta, entendiendo el
concepto y la determinacion de la cultura de las
organizaciones en la resolucién de problemas.
2.1 Constituir equipos de trabajo basados en 2.1.1Trabaja en equipo con actitud participativa, | Observacidn 2
principios de equidad, coeducacién e igualdad entre A3 CT8 CT11 utilizando estrategias que optimizan los recursos
A ] N humanos y atendiendo a los principios de
hombres y mujeres, actitud participativa y | 2 c2 CT15

equidad, coeducacion y respetando la igualdad
entre hombres y mujeres.
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visualizacion de metas comunes, utilizando
estrategias que faciliten Ila identificacion y
optimizacién de los recursos humanos necesarios
que conduzcan a la consecucion del reto propuesto.
(CPSAA3, CC1, CE2)

2.1.2 Conoce el concepto de equipo de trabajo,
los elementos que hay que concretar a la hora de
formar un equipo, las cualidades que deben tener
las personas para trabajar bien en equipo, la
importancia del liderazgo en el trabajo en equipo
y las competencias que debe tener una persona
para ser un buen lider.

Prueba escrita

y/o
Presentacion oral

2.2 Poner en practica habilidades sociales, de

2.2.1 Pone en préctica las habilidades sociales,
de comunicacién abierta, motivacién,

Observacion

comunicacion abierta, motivacion, liderazgo y de A3 CT2 CT4 ) L on . )
L. . A liderazgo, cooperacion e innovacion al realizar
cooperacidon e innovacion agil tanto de manera Cc2 CT7 CT15 trabajos en equipo.
presencial como a distancia en distintos contextos
de trabajo en equipo. (CCL1, CP1, CP2, CD3, CPSAAL, 2.2.2 Conoce pautas para establecer una | Pryeba escrita
CPSAA3, CC1, CE2) comunicacion efectiva y motivadora, y, en y/o
! ! particular, para hablar en publico siendo .,
consciente de la importancia de la comunicacion | Presentacion oral
no verbal
2.3 Valorar y respetar las aportaciones de los 2.3.1 Valora y respeta las aportaciones de los | Observacién
demds en las distintas dindmicas de trabajo y fases c2 CT7 CT8 demas cuando tiene que trabajar en equipo, y
asumen las decisiones tomadas de forma
del proceso llevado a cabo, respetando las CT11 CT15 colectiva.
decisiones tomadas de forma colectiva. (CPSAA3,
CC1, CE2)
3.1 Preservar y cuidar el medio natural, social, 3.1.1 Conoce el significado de huella ecoldgica, Prueba escrita
. . biocapacidad y déficit ecoldgico, y, por
cuItura.I y artistico a partir de propuestas y supuesto, comprende el concepto de desarrollo y/o”
actuaciones locales y globales que promuevan el B2 B3 CT5 CT9 sostenible y lo asocia con uno de los desafios Presentacion oral
desarrollo sostenible, con visidn creativa, B4 B5S CT10 CT12 del siglo XXI.
emprendedoray comprometida generando retornos B6 CT14

sobre la economia de Castilla y Ledn. (STEM3, CC4,
CE1, CE3, CCEC1, CCEC3)

3.1.2 Conoce los ya famosos ODS incluidos en la
Agenda 2030 que se establecieron para poner fin
a la pobreza, luchar contra la desigualdad y la
injusticia, y hacer frente al cambio climéatico, y
entiende la importancia de generar propuestas y
actuaciones que apuesten por el desarrollo
local, y que se traduzcan en emprendimiento
cultural y artistico, asumiendo la
responsabilidad ciudadana de implicarse en
cuidar el entorno, potenciar los recursos
naturales locales, trabajar por la biodiversidad
local o mejorar la calidad de vida de la
colectividad cuidando y preservando no solo el
medio natural, sino también el social, cultural y
artistico, identificando en la creacién o unién a
asociaciones juveniles una forma mas de
asumir dicha responsabilidad.

Prueba escrita

y/o
Presentacion oral
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3.1.3 Reconoce en el paso de una economia
lineal (producir-consumir-desechar) a una
economia circular (producir-consumir-reutilizar)
uno de los cambios necesarios para construir una
sociedad mas sostenible.

Prueba escrita

y/o
Presentacion oral

3.1.4 Comprende la importancia de alargar la vida
de los productos, identificando todo lo que
podemos hacer en ese sentido, evitando la
obsolescencia programada, reduciendo los
residuos desviandonos de la insostenibilidad
hacia la que se camina con la cultura del “usar y
tirar” que provoca que se acorte la vida de los
productos, con el recurso a la economia
colaborativa (que busca dar a los productos una
segunda vida mediante su intercambio o el uso
compartido de los mismos), apostando por
economias de acceso.(que permiten usar
bienes sin tener que comprarlos), apostando por
los productos modulares (productos cuyas
partes pueden reparase 0 actualizarse
continuamente sin obligarnos desechar los
productos en cuanto alguna de sus partes se
estropea), y procurando el reciclaje.

Prueba escrita

y/o
Presentacion oral

3.1.5 Describe qué es la responsabilidad social
corporativa, los ambitos en los que se concreta,
las ventajas que tiene para la empresa asumir
esa RSC, y entiende que apoyando con nuestras
compras a las empresas que cuentan con
certificados de sostenibilidad contribuye a
generar un mundo mas justo, igualitario y
sostenible.

Prueba escrita

y/o
Presentacion oral

3.1.6 Indaga sobre la RSC en el ambito
empresarial.

Presentacion oral

soluciones innovadoras y sostenibles, evaluando
sus ventajas e inconvenientes, asi como, el impacto
que pudieran generar a nivel personal y en el
contexto al que van dirigidas. (STEM3, CC4, CE1, CE2,
CE3)

Cl1 C2

CT5 CT6
CT14 CT15

sostenibles evaluando el impacto que pueden
generar a nivel personal y social.

3.1.7 Valora y analiza nuestro emprendimiento | Trgbajo de
cultural y artistico. investigacion
3.2 Superar los retos propuestos a partir de ideas y 3.21 Propone ideas innovadoras Y | Proyecto

3.2.2 Conoce distintas estrategias de
generacion de ideas de negocio y reconoce el
concepto de startup asociado a la puesta en
marcha de las mismas.

Prueba escrita
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3.3 Aplicar metodologias agiles siguiendo los 3.3.1 Aplica metodologias agiles siguiendo los | proyecto
criterios y pautas establecidos en el proceso de Cl C2 CT9 (CT10 criterios y pautas establecidos enel proceso de
T, . . . construccion de ideas creativas y sostenibles.
construccidon de ideas creativas y sostenibles que CT14
faciliten la superacion de los retos planteados y la
obtencion de soluciones a las necesidades
detectadas con sentido ético y solidario. (STEM3,
CC4, CE1, CE3)
4.1 Poner en marcha un proyecto viable que lleve a 4.1.1 Desarrolla un proyecto empresarial | Proyecto
la realidad una solucién emprendedora, B7 C1 CT1 CTS gﬁ)m'f'ca”do los recursos que debera reunir para
seleccionando y reuniendo los recursos materiales, Cc2 D1 CcT9 : _
inmaterialesy digitales disponibles en el proceso de 4.1.2 Es consmenyel 3“% el desarrolio de un Prueba escrita
. L . proyecto empresarial debe comenzar con una o
ideacidn creativa. (STEM3, CD1, CD2, CE1, CE2) idea de negocio, que es esencial que esa idea y/ g
de negocio se materialice en un producto con un | Presentacion oral
determinado posicionamiento que definira la
propuesta de valor, que debe ser concretada
encontrando ese mercado objetivo (que puede
estar constituido por uno o varios segmentos de
mercado) al que aporta valor, que exige disefar
un modelo de negocio que permita su
monetizacion.
4.2 Utilizar con autonomia estrategias de captacién Cl1 C2 D1 | CT2 CT5 CT9 | 421 Conoce las caracteristicas de las | Prueba escrita
y gestién de recursos conociendo sus caracteristicas principales estrategias de captacion y gestion
o, ~, i de recursos con cuya aplicacion podria ejecutar
y aplicandolas al proceso de conversién de las ideas el proceso de conversion de las ideas y
y soluciones en acciones. (CD1, CD2, CE1) soluciones en acciones.
4.3 Reunir, analizar y seleccionar con criterios 4.3.1 Es capaz de seleccionar, con criterios | Observacicn
propios los recursos disponibles, planificando con Bl B4 D1 | CT1 CT5 CT14 | Propios, los recursos necesarlos, plan!fjcando
. o, . ., con coherencia su organizacion, distribucion, uso
coherencia su organizacién, distribucién, uso y y optimizacion.
optimizacién. (CD1, CD2, CE2)
4.3.2 Conoce las principales fuentes de | pPrueba escrita
financiacion que emplean las empresas para
llevar a cabo las inversiones que les permiten
adquirir los recursos necesarios para desarrollar
su actividad, es capaz de seleccionarlas en
funcién de las inversiones a realizar y comprende
la importancia de planificar con coherencia su
organizacion, distribucién, uso y optimizacion.
5.1 Validar las ideas y soluciones presentadas 5.1.1 Conoce estrategias comunicativas parala | pryeba escrita
mediante mensajes convincentesy adecuados al A3 D6 CT1 CT2 CT3 | eXposicion de sus ideas y proyectos
. . emprendedores.
contexto y objetivos concretos, utilizando CT4 CT5

estrategias comunicativas agiles adaptadas a cada

5.1.2 Valida sus ideas y proyectos

emprendedores mediante mensajes

Prueba oral
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situacion comunicativa. (CCL1, CCL2, CCL3, CC1, CE1,
CE2)

convincentes utilizando estrategias
comunicativas agiles adaptadas a cada situacion
comunicativa.

5.2 Presentar y exponer, con claridad y coherencia,

5.2.1 Presenta y expone con claridad y
coherencia  sus ideas y proyectos

Prueba oral

las ideas y soluciones creativas, valorando la | 2 A3 CT1 CT2 CT3
. . L . emprendedores.
importancia de mantener una comunicacién eficaz y (o CT4 CT15
respetuosa a lo largo de todo el proceso. (CCL1,
CCL2, CCL3, CD3, CPSAA1)
6.1 Desarrollar una idea o solucién emprendedora a 6.1.1 Desarrolla una idea emprendedora a | Trabajo
partir de los conocimientos, destrezas y actitudes | 15 A3B2B7C1 | CT4 CT5 CT9 | Partir de los _conocimientos, destrezgs_ y

. . . habilidades adquiridas en el ambito econémico
adquiridos desde el ambito de la economia y las C2 C3 D1 y financiero.
finanzas,viendo la relacidn entre estos y los recursos
necesarios y disponibles que permiten su desarrollo.
(CC1, CE1, CE2, CE3)
6.2 Conocer de manera amplia y comprender con 6.2.1 Comprende que la implementacién de | Prueba escrita
precisién los conocimientos, destrezas y actitudes soluciones emprendedoras y la posibilidad de

i P ) L. . i hacer realidad los proyectos personales no solo

necesarios del ambito econdmico y financiero, B2 CT1 exige tener habilidades sociales, de comunicacion
aplicdndolos con coherencia a situaciones, | 18 c3 CT2 abierta, motivacion, liderazgo, de cooperacién e
actividades o proyectos concretos. (STEM1, STEM4, CTé innovacion, saber gestionar las emociones y ser

CC1)

creativos, sino que también es preciso reunir los
recursos financieros necesarios, Y,
posteriormente, hacer una buena
administracion de los mismos.

6.2.2 Es consciente de que la mejor manera de
hacer una buena administracién del dinero es
realizar una planificacion financiera elaborando
un presupuesto personal con el fin de controlar
gastos y sacar el maximo partido a los ingresos.

Prueba escrita

6.2.3 Elabora un presupuesto personal
identificando ingresos y gastos, y clasificando
estos Ultimos por orden de prioridad, que
contemple el ahorro (concepto que es capaz de
definir).

Prueba escrita

6.2.4 Reconoce la necesidad de establecer un
plan de ahorro (sabe por qué es necesario
ahorrar) y de previsiébn (que contemple la
contratacion de planes de pensiones y seguros
gue permitan complementar las prestaciones de
la Seguridad Social), e identifica la necesidad y
capacidad de endeudamiento, en funcion de los
ingresos y gastos previstos en el futuro.

Prueba escrita
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6.2.5 Es capaz de tomar decisiones financieras y,
en particular, seleccionar los productos
financieros de ahorro, inversion o]
endeudamiento més adecuados en supuestos
sencillos, valorando el riesgo, las ventajas y los
inconvenientes de cada uno de ellos, y
razonando por qué se pagan o reciben intereses
por cada uno de ellos.

Prueba escrita

6.2.6 Reconoce el papel del sistema financiero
en general como canalizador de recursos de los
agentes con exceso de recursos financieros
hacia los agentes con déficit de recursos
financieros.

Prueba escrita

6.2.7 Conoce los componentes del sistema
financiero, diferenciando intermediarios
financieros bancarios y no bancarios y siendo
consciente de la importancia de su regulacion
identificando los organismos publicos que se
ocupan de la misma.

Prueba escrita

6.2.8 Reconoce en el dinero un medio de
cambio, pero también la funcién que desempefia
como depdsito de valor y unidad de cuenta.

Prueba escrita

6.3 Afrontar los retos de manera eficaz, equitativa y
sostenible, en distintos contextos y situaciones,
reales o simuladas, transfiriendo los saberes
econdémicos y financieros necesarios. (CE1, CE2)

20

CT1
CcT2
CT6

6.3.1 Comprende c6mo los conocimientos
econémicos y financieros son la base para
afrontar los retos que permitan conseguir la
transformacion social que el mundo necesita a
partir de las iniciativas tomadas a nivel personal y
del desarrollo de soluciones emprendedoras que
se lleven a cabo mediante la creacién de una
empresa.

Prueba escrita

6.3.2 Posee los conocimientos basicos
necesarios para poder crear y dirigir las
empresas que ayuden a resolver los retos del
siglo XXI, desde la comprension de qué son las
empresas y su funcién de ofrecer bienes y
servicios creando valor para la sociedad, la
importancia de contar con unos recursos para
desarrollar su funcion y conseguir los objetivos
empresariales, hasta los elementos que
condicionan el éxito o fracaso de las empresas,
distinguiendo los elementos materiales, el grupo
humano, la organizacion y el entorno,
identificando la existencia de una relacion
bidireccional entre este Ultimo y la empresa, que
asocia con el concepto de RSC.

Prueba escrita
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6.3.3 Conoce terminologia empresarial y es
capaz de entender la informacion que suministran
documentos contables como el balance o la
cuenta de resultados para afrontar el reto de
dirigir una empresa en una situacion simulada.

Prueba escrita

6.3.4 Realiza célculos y graficos necesarios para
estudiar la viabilidad de un negocio, estimando
costes, ingresos, beneficios, y, determinando
el punto muerto o umbral de rentabilidad.

Prueba escrita

6.3.5 Demuestra que es capaz de afrontar el reto
de tomar decisiones empresariales en un
escenario simulado teniendo en cuenta los
recursos con los que cuentay el entorno en el que
desarrolla su actividad, reaccionando ante los
cambios gque se presenten.

Observacién

6.3.6 Clasifica las empresas atendiendo a su
actividad, el tamafio, la propiedad del capital y la
forma juridica.

Observacion

6.3.7 Reconoce las caracteristicas, ventajas e
inconvenientes de las principales formas
juridicas, y es capaz de afrontar el reto de elegir
la mas conveniente en supuestos sencillos

Observacion

6.3.8 Conoce las principales obligaciones
sociales y fiscales de las empresas,
identificando las cotizaciones sociales y los
tributos, prestando especial atencién a los
principales impuestos que pagan las empresas.

Prueba escrita

6.3.5 Entiende la importancia del marketing y
sus herramientas para llegar a nuestros
potenciales clientes, reconociendo la relevancia
de los estudios de mercado y de acertar con la
definiciéon del marketing mix, una vez que hemos
delimitado el mercado meta y decidida la
estrategia de posicionamiento por la que nos
vamos a decantar.

Prueba escrita

6.4 Valorar criticamente el problema econémico de
la escasez de recursos y la necesidad de elegir, asi
como los principios de interaccion social desde el
punto de vista econdmico, aprovechando este
conocimiento en el afrontamiento eficaz de retos.
(STEM1, STEM4, CC1)

18

B1
B2
B3

CT1
CT2
CT6
CT14

6.4.1 Identifica de forma clara el problema de la
escasez a través del binomio necesidades
ilimitadas-recursos limitados, distinguiendo los
conceptos de escasez fisica y escasez
econémica, comprendiendo el concepto de
necesidad, reconociendo la insuficiencia de
recursos para producir los distintos tipos de
bienes que se precisan para satisfacer las
necesidades, e identifica en la necesidad de
elegir la consecuencia del problema de la
escasez, asi como la utilidad de la ciencia
econdmica como via de respuesta y solucién a
dicho problema.

Prueba escrita
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6.4.2 Comprende el andlisis racional de la toma
de decisiones propio de la teoria econdémica
clasica de los distintos agentes econémicos,
sopesando el coste de oportunidad que
conlleva cada decision, la importancia de recurrir
al andlisis marginal, reconociendo el poder de
los incentivos para cambiar las decisiones y
reflexionando sobre la influencia que ejercen los
costes irrecuperables, identifica las
desviaciones de la racionalidad econémica que
defiende la economia del comportamiento.

Prueba escrita

6.4.3 Entiende la importancia de la produccion,
sabe qué son los factores productivos y conoce
la clasificacién de los mismos, comprende el
concepto de tecnologia y la influencia de las
mejoras tecnoldgicas sobre la productividad de
los recursos, los conceptos de PIB, crecimiento
econdmico y division del trabajo, asi como el
papel juegan las empresas y los mercados
solventando la interdependencia que esta
genera, y realiza ejercicios numéricos y graficas
a partir del concepto de Frontera de
Posibilidades de Produccién, reconociendo en
estos Ultimos los conceptos de produccion
potencial, coste de oportunidad, eficiencia y
crecimiento econémico.

Prueba escrita

6.4.4 Conoce los objetivos, funciones vy
decisiones de los tres agentes econémicos, asi
como las relaciones econ6émicas que se
producen entre ellos y las relaciones financieras
gue las acompafian caracterizandolas con la
representacion del flujo circular de la renta.

Prueba escrita

6.4.5 Reconocen en el método cientifico, los
modelos economicos y los experimentos
realizados por los economistas herramientas que
son clave para comprender la realidad econémica
actual.

Prueba escrita

7.1 Valorar la contribucién del prototipo final, tanto al

7.1.1 Valora la importancia de la contribucion del

Prueba escrita

aprendizaje como al desarrollo personal y colectivo, | 0,3 D1 D2 D3 | CT5 prototipo tanto al aprendizaje como al desarrollo y/o
evaluando de manera critica y ética todas las fases del D5 D7 CT9 personal y colectivo, y reconoce en él un .,
proceso llevado a cabo, asi como la adecuacién de las elemento esencial para la validacion de un | Presentacion oral
estrategias empleadas en la construccion del mismo. modelo de negocio.

(STEM3, CD5, CPSAA3, CPSAAS5, CE2)

7.2 Analizar de manera critica el proceso de disefio y 7.2.1 Conoce la importancia de analizar de Prueba escrita
ejecucion llevado a cabo en la realizacién de los | 0,3 D2 D3 CT1l CT5 manera critica el proceso de disefio y y/o
prototipos creados, estableciendo comparaciones D5 D6 CT9 CT14 ejecucion de un prototipo, estableciendo

entre la efectividad, la viabilidad y la adecuacién lograda
en los procesos y los resultados obtenidos. (STEM3,
CPSAA3, CPSAA5, CE3)

comparaciones entre la efectividad, la viabilidad
y la adecuacién lograda en los procesos y los
resultados obtenidos.

Presentacion oral
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7.3 Utilizar estrategias eficaces de disefio y ejecucién
seleccionando aquellas que faciliten la construccién
del prototipo final de manera &gil, cooperativa y
auténoma. (STEMS3, CE3)

0,4

D3 D5 D6

CT1 CT5 CT8
CT9 CT15

7.3.1 Conoce estrategias eficaces para el disefio
y el desarrollo de un prototipo.

Prueba  escrita
y/o prueba oral.
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Los siguientes anexos contribuyen a una mas rapida y mejor interpretacion de los contenidos de la
materia y de los contenidos transversales recogidos en la tabla anterior:

ANEXO |I. CONTENIDOS DE ECONOMIA Y EMPRENDIMIENTO DE 42 DE ESO.

A. El perfil de la persona emprendedora, iniciativa y creatividad.

A.l.

A.2.

A3.
AA4.

El Perfil de la persona emprendedora. Autoconfianza, autoconocimiento, empatia, perseverancia,
iniciativa y resiliencia. Técnicas de diagndstico de debilidades y fortalezas.

Creatividad, ideas y soluciones. Pensamiento de disefio o Design thinking y otras metodologias de
innovacion agil.

Comunicacién, motivacién, negociacién y liderazgo. Habilidades sociales.

Gestion de emociones. Estrategias de gestidn de la incertidumbre y toma de decisiones en contextos
cambiantes. El error y la validaciéon como oportunidades para aprender.

B. El entorno como fuente de ideas y oportunidades.

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

B.6.

B.7.
B.8.

La perspectiva econédmica del entorno. El problema econdmico: la escasez de recursos y la necesidad de
elegir. La eleccion en economia: costes, analisis marginal, incentivos. El comportamiento de las personas
en las decisiones. Comercio, bienestar y desigualdades.

El entorno econdmico-empresarial. Los agentes econdmicos y el flujo circular de la renta. El
funcionamiento de los mercados. El sistema financiero. La empresa y su responsabilidad social. La
decision empresarial y la innovacién como fuente de transformacién social. EI mercado y las
oportunidades de negocio: andlisis del entorno general o macroentorno; andlisis del entorno especifico
0 microentorno.

El entorno social, cultural y ambiental desde una perspectiva econémica. La economia colaborativa. La
huella ecoldgica y la economia circular. La economia social y solidaria. Los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y el desarrollo local.

Sectores productivos, y géneros del entorno cultural y artistico. Agentes que apoyan la creacion de
proyectos culturales emprendedores.

Economia regional y el entorno de Castilla y Ledn. Analisis sectorial. El tejido empresarial de Castilla y
Ledn. Andlisis del contexto: recursos naturales, tradiciones y otras manifestaciones culturales
castellanoleonesas con valor para el emprendedor.

Estrategias de exploracién del entorno. Busqueda y gestion de la informacién.

La vision emprendedora.

La realidad econémico-empresarial de Castilla y Ledn. La vision emprendedora en Castilla y Leén. indice
GEM!. Perfil del emprendedor, grado de emprendimiento regional.

C. Recursos para llevar a cabo un proyecto emprendedor.

C.1.

C.2.

C.3.

Misidn, visién y valores de la empresa o entidad. La organizacion y gestion de las entidades
emprendedoras. Funciones de la empresa.

Los equipos en las empresas y organizaciones. Estrategias agiles de trabajo en equipo. Formacién vy
funcionamiento de equipos de trabajo.

Las finanzas personales y del proyecto emprendedor: control y gestion del dinero. Fuentes y control de
ingresos y gastos. Recursos financieros a corto y largo plazo y su relacién con el bienestar financiero. El
endeudamiento. Fuentes definanciacidon y captacion de recursos financieros. La gestion del riesgo
financiero y los seguros.
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D. La

CT1.
CT2.
CT3.
CT4.
CTS.
CTé6.
CT7.
CT8.
CTo.

CT10.
CT11.
CT12.
CT13.
CT14.
CT15.

realizacion del proyecto emprendedor.

D.1. Elreto o desafio como objetivo. Del reto a la idea de un proyecto emprendedor. Planificacién, gestion y
ejecucién de un proyecto emprendedor.

D.2. Elusuario como destinatario final del prototipo. La toma de decisiones de los usuarios. El usuario como
consumidor.

D.3. Delreto al prototipo. Desarrollo agil de producto. Técnicas y herramientas de prototipado rdpido.

D.4. Métodos de andlisis de la competencia.

D.5. Validacidn y testado de prototipos. Valoracion del proceso de trabajo. Innovacién agil.

D.6. Presentacion e introduccién del prototipo en el entorno. Estrategias de difusién.

D.7. Derechos y obligaciones de los consumidores. Derechos sobre el prototipo: la propiedad intelectual e
industrial.

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO.

La comprensioén lectora.

La expresion oral y escrita.

La comunicacién audiovisual.

La competencia digital.

El emprendimiento social y empresarial.

El fomento del espiritu critico y cientifico.

La educaciéon emocional y en valores.

La igualdad de género.

La creatividad

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.
Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de riqueza.
Educacion para la salud.

La formacion estética.

La educacidn para la sostenibilidad y el consumo responsable.

El respeto mutuo y la cooperacion entre iguales.

- Instrumentos de evaluacion.

Lo programado para la realizacion de la evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado se

ajusta a lo dispuesto en el Decreto 40/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacién

y el

curriculo del Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Tal y como se establece en la

normativa, los instrumentos de evaluacion son variados. A la vista de la tabla del subapartado anterior,
se aprecia que tendran cabida en nuestra practica evaluadora la observacion del alumnado en clase,
la revisién de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio, pruebas tedricas
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escritas en las que se pide al alumno que comente o justifique su respuesta, ejercicios practicos
donde los alumnos han de mostrar su comprension de los conceptos apropiados y su capacidad para
aplicarlos a nuevos casos y situaciones, ejercicios de exposicion tematica como pueden son los
ensayos y elaboracion de videos o exposiciones orales en las que el alumnado debe mostrar sus
conocimientos y capacidad de organizacion y expresion escrita y oral, respectivamente.

A la hora de calificar el nivel de desempefio de los criterios de evaluaciéon con los
instrumentos de evaluacion se tendran en cuenta los criterios de correccidon que se especifiquen,
debiendo tener en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado,
de acuerdo a los descriptores operativos, el referente Ultimo de la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado.

- Tipo de evaluacién que se aplicara segun los agentes evaluadores.

De acuerdo con la normativa vigente, en la evaluacién del proceso de aprendizaje, los
posibles agentes evaluadores serian el docente y el discente. De la intervencién de ambos agentes,
determinamos tres tipos de evaluacion: la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.
Desde el Departamento de Economia, consideramos fundamental la heteroevaluacion, siendo el
profesor el que debe ostentar un papel clave en la evaluacién a los alumnos, pero también somos
conscientes de que el contexto de evaluacién competencial en el que nos encontramos exige también
incorporar la autoevaluacion y la coevaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la normativa es fundamental que los elementos que forman
parte del proceso de evaluacion (qué evaluar, como evaluar, cuando evaluar y quién evalia) sean
coherentes, y en este sentido, especificamos a continuacién el momento en que tendran cabida los
tres tipos de evaluacion arriba sefialados en virtud de los instrumentos de evaluacién utilizados:

- Para la observacidon del trabajo del alumno en clase, consideramos que el protagonismo
principal debe ostentarlo el docente, y, en consecuencia, la heteroevaluacion deber ser el
tipo de evaluacion elegida.

- Para la revision de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio y para
los ejercicios de exposicion tematica como pueden son los ensayos, también debe destacar
un papel fundamental el profesor, pero esta claro que ahi el alumno no solo puede, sino
gue también debe evaluar su propio trabajo. Establecemos, por tanto, que cuando se
aplique esa técnica de evaluacion tienen cabida heteroevaluacién y autoevaluacion.

- Enlas pruebas tedricas escritas y ejercicios practicos que incluiremos en los exadmenes
o controles que efectuaremos, debe ser el profesor el que se ocupe fundamentalmente de
la evaluacion, es decir, recurriremos a la heteroevaluacién. No obstante, consideramos
fundamental la correccidon de esos ejercicios y pruebas tedricas en clase, para que los
alumnos sean conscientes de sus fortalezas y también de sus debilidades en su proceso
de aprendizaje para mejorarlo y favorecer, a su vez, el proceso de autorregulacién. Dentro
de este proceso el analisis de los errores aporta un interesante beneficio pedagdgico, por
lo que se le debe otorgar un lugar importante y necesario en el disefio del aprendizaje y la
reflexion y pensamiento sobre el mismo. La aparicién del error debera entenderse como un
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proceso natural que permitira trabajar a partir del mismo y proporcionara la oportunidad de
guiar la reflexién del alumnado en el &mbito de la metacognicién. Asi que, en relacion con
todo lo anterior, esta claro que el alumno debe hacer en esos momentos un proceso de
autoevaluacion.

- Y, finalmente, en la elaboracién de videos o0 exposiciones orales, podemos aplicar
heteroevaluacién, autoevaluacién y coevaluacioén.

No debe obviarse que el alumnado ha de ser sujeto activo de su proceso de aprendizaje y,
por tanto, de su proceso de evaluacion. Es por ello por lo que es importante que se haga
saber al alumno qué se espera de él, que se le guie en el reconocimiento de sus logros y
dificultades, en la adopcion de formas de autorregulacion y en la valoracién de los
resultados de su esfuerzo y de sus desempefios. Al llevar a cabo esta triple evaluacion el
alumnado se convierte en sujeto activo de su proceso de evaluacién y del de sus
compafieros, asi que debemos ser precisos en hacer saber a los alumnos qué se espera
de ellos, como se debe proceder a la hora de llevar a cabo esa evaluacion, y tener en cuenta
gue la evaluacion debe ser un proceso objetivo, y a estas edades es importante trabajar en
ello pero también hay que ser conscientes de que su nivel de madurez puede condicionar
la practica que lleven a cabo, por lo que nunca deberiamos dejarles solos en la dificil y seria
tarea de evaluar.
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- Peso de los criterios de evaluacion en la calificacién final.

El peso que cada criterio de evaluacion tendra en la calificacién final aparece en la siguiente tabla:

Criterios de evaluacion Peso en la calificacidn final (%)

0
11. 1%

0
1.2, 2%

0
13, 2%

0
21 2%

0
29 2%

0
23 1%

0
31 2%

0
3.2. 1%

0
33 2%

0
4.1 5%

0
42 2%

0
43. 2%

5.1, 2%

0
5.2. 2%

0
6.1. 15%

6.2, 18%

0
6.3 20%

0
6.4 18%

71 0,3%

0
70 0,3%

)
73 0,4%

Total 100,00%
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j) Concrecion de los proyectos significativos.

En este apartado se especifican proyectos significativos que podran integrarse dentro de las
situaciones de aprendizaje que los docentes programamos desarrollar durante el curso. Con las
situaciones que incluimos en la presente programacion, se busca la resolucién colaborativa de
problemas por parte del alumnado, contribuyendo con ello a reforzar la autoestima, la autonomia, la
reflexién y la responsabilidad. Se buscara el uso de las TIC como recurso didactico. Y se llevaran a
cabo siguiendo una secuencia organizada de actividades que incluya la definicion de objetivos, la
planificacién del trabajo, recogida de informacion, elaboracion del producto y presentacion en el tiempo
y forma marcados.

“Emprendedores y empresarios”, “Nos convertimos en worldshakers” y “Planificamos nuestras
finanzas” son tres proyectos significativos que programamos para trabajar con los alumnos de la
materia de Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial. En las préximas péaginas los
desarrollamos.
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SITUACION DE APRENDIZAJE 1

TITULO: Economiay empresa.

Contextualizacion: Esta situacién de aprendizaje trata de introducir a los alumnos qué es la Economia y como puede ayudarnos a mejorar
el mundo a través de las empresas.

Resumen: El alumno, de forma dirigida, debera aprender los principios basicos de la Economia y del mundo empresarial a través de la
exposicion guiada de los profesores y la realizacidon de ejercicios y proyectos, como la participacion en el concurso “Young Business
Talents” o trabajos de investigacion.

Contenidos: En esta situacion de aprendizaje se trabajara fundamentalmente los contenidos del bloque A.

Temporalizacién: Primer trimestre.

SITUACION DE APRENDIZAJE 2

TITULO: Emprendimiento y sostenibilidad

Contextualizacion: Con esta situacion de aprendizaje se busca no solo que los alumnaos tengan conocimiento de los grandes problemas
de ciudadania local y lo que ya se esta haciendo para solucionarlo, sino que va mas alla: se busca que los alumnos pongan en practica
habilidades emprendedoras para resolver retos sociales con impacto local, convirtiéndose en emprendedores capaces de enfrentarse con
los retos del siglo XXI, y, concretamente, cambiarlo a favor de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030. De ahi
gue esta situacién de aprendizaje, se llevara a cabo una vez que se ha desarrollado la anterior.

Resumen:

Los alumnos comenzaran esta situacion de aprendizaje descubriendo nociones basicas del emprendimiento y lo que supone y requiere,
asi como las principales cualidades y habilidades que configuran el perfil del emprendedor, para, a continuacion, a partir de ellas, hacer
una autoevaluacion de si mismos respecto a ellos identificando sus fortalezas y debilidades y ayudando a sus compafieros a que
encuentren las suyas.

En el corazon del emprendimiento esta la resolucion creativa de problemas, y para que los alumnos lo entiendan hemos decidido contar con
“Salamanca Ciudad de Saberes”, que nos ayudaran acudiendo al centro a desarrollar la actividad “Resolucién creativa de problemas”. Esta
actividad ayuda al alumno a entender el proceso de emprendimiento y de generacion de ideas, aportandole técnicas para el desarrollo de la
creatividad y fomentando el paso del pensamiento a la accion necesario para sacar sus iniciativas adelante. Gracias a ella, los alumnos va a
poder entender qué es y para qué sirve la resolucién creativa de problemas, aprender técnicas para desarrollar su creatividad y cémo aplicarla
a la resolucion de conflictos, motivar a los alumnos a poner en marcha sus propias iniciativas emprendedoras, identificar diferentes soluciones
alternativas y fomentar el pensamiento divergente, con una metodologia en la que los contenidos se desarrollaran de forma dinamica y
participativa a través de diferentes actividades que la ponente ira proponiendo, mediante la implementacion en el aula de técnicas de creatividad,
siguiendo un hilo teérico guiado a través de historias que faciliten el aprendizaje. Principalmente, la sesion sera conducida por el método socratico,
a través de preguntas planteadas por la persona ponente y respuestas que dé el alumnado para llegar a pasar por todos los temas planteados
en los objetivos de la sesidn. También se utilizara la técnica de role playing para escenificar situaciones y provocar que el alumnado se sienta de
verdad en determinadas situaciones, proponiendo una solucién realista pero creativa a los problemas que se planteen.
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Y después de esto, daremos a los alumnos “las riendas” para que generen un proyecto ideado y liderado por ellos mismos para contribuir
al cambio social y medioambiental hacia los ODS. Se pretende conseguir que los resuelvan un reto social, mediante el desarrollo de un
proyecto emprendedor, que los alumnos deberan realizar y presentar ante sus companeros.

Contenidos: En esta situacién de aprendizaje se trabajara fundamentalmente los contenidos del bloque C.

Temporalizacion: Esta situacién de aprendizaje se desarrollara a lo largo del segundo y tercer trimestre.

SITUACION DE APRENDIZAJE 3

TITULO: Educacion Financiera

Contextualizacion: Esta situacién de aprendizaje se enmarca dentro del eje que aun faltaba por tratar en las situaciones de aprendizaje:
introducir a los alumnos en las finanzas personales.

Resumen: Para abordar los contenidos de educacién financiera béasica, podriamos pedir a los alumnos que investigaran de forma
individual, pero el tema del dinero es algo serio, y también es bueno que alguien que tenga un poco de idea les ensefie. Los alumnos
deben ejercitar destrezas que en la metodologia tradicional se dejaban mas de lado, pero creo que no debemos obviarla. Ellos también
agradecen que se les ensefie cosas. Y considero que es necesario. Asi que para abordar el tema financiero se recurrird a la estrategia
expositiva, y, ademas, haremos que los alumnos tomen notas ordenadas de los conceptos que tienen que saber. Estd muy bien que
tengan que hablar, hacer contenido audiovisual, trabajar en equipo, pero también esta bien que sean capaces de escuchary que aprendan
a tomar apuntes. Por supuesto que la profesora tratara de enriquecer la exposicion con contenido atractivo, recurriendo a textos
motivadores, a noticias de prensa de actualidad financiera y a actividades que requieran una proactividad por parte del alumno
(simulaciones sencillas de personas comunes y corrientes que tengan que decidir como gestionar sus ingresos, ejercicios de busqueda
de informacién en Internet -por ejemplo, se les puede remitir a la pagina web de ADICAE para que vean muchos de los derechos que
tienen como consumidores, con los bancos y con muchas empresas mas-, tareas de busqueda de informacion sobre cuestiones financieras
populares -como por ejemplo el fraude de las preferentes- preguntando en su entorno), y algo muy importante, se procurara que cada
término que se pronuncie sea comprendido por el alumno. Los alumnos deberan después demostrar que han adquirido esos contenidos
con una prueba escrita.

Contenidos: En esta situacion de aprendizaje se trabajard fundamentalmente los contenidos del bloque B.

Temporalizacion: Esta situacién de aprendizaje se desarrollard, simultaneandola con la anterior, a lo largo del segundo y tercer
trimestre.
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k) Secuencia de las unidades temporales de programacion.

Para trabajar los contenidos de la materia establecemos las unidades temporales de

programacion que se acompafan en la siguiente tabla, con su correspondiente temporalizacion:

UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION Y
SITUACIONES DE APRENDIZAJE.
PRIMER U.T. 1: LA ECONOMIA DE LAS 8 SESIONES.
TRIMESTRE:  |PERSONAS.
SITUACION DE. U.T.2: PRODUCCION, RENTA Y 9 SESIONES.
APRENDIZAJE 1. | SGoMERCIO.
ECONOMIA Y
EMPRESA. U.T.3: LA FUNCION DE LAS
EMPRESAS. 10 SESIONES.
U.T. 4: LA ORGANIZACION 11 SESIONES
EMPRESARIAL.
U.T.5: EL MARKETING Y LA
VIABILIDAD DE NUESTRO 5 SESIONES
NEGOCIO.
SEGUNDO U.T.6: ENTORNO SOCIAL,
TRIMESTRE: AMBIENTAL Y CULTURAL. 7 SESIONES.
SITUACION DE 10 SESIONES.
APRENDIZAJE 2: |U-T.7: EL EMPRENDIMIENTO.
EMPRENDIMIENTO
Y U.T.8: EL TRABAJO EN EQUIPO. 9 SESIONES.
SOSTENIBILIDAD.
U.T. 9: CREANDO TU NEGOCIO. 12 SESIONES.
TERCER UT.10: LA PUESTA EN MARCHA DE
TRIMESTRE: NUESTRO NEGOCIO. 14 SESIONES.
SITUACION DE )
APRENDIZAJE 2 | U.T.11: PLANIFICACION
v FINANCIERA. 10 SESIONES.
SITUACION DE
APRENDIZAJE 3:
PLANIFICACION |U.T.12: SALUD FINANCIERA.
FINANCIERA 12 SESIONES.
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I) Contenidos de caracter transversal que se trabajaran desde la
materia Economia y emprendimiento.

Desde la materia de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial se trabajaran
los siguientes contenidos de caracter transversal:

+ Lacomprension lectora. Incentivaremos el habito y el interés por la lectura leyendo en clase textos
relacionados con la materia, a fin de estimular en los estudiantes la actitud hacia la lectura como
algo fundamental para comprender e interiorizar los conceptos, y, al mismo tiempo, ver que los
contenidos que adquieren con nuestra materia tienen una aplicacion practica directa en el mundo
en el que vivimos. Asimismo, incentivaremos la busqueda de informacién dirigida en Internet o en
otros medios para la realizacion de los proyectos y trabajos que tengan que elaborar, haciéndoles ver
gue la lectura y su comprension posterior son vitales para poder ser capaces de extraer de ellos la
informacion relevante.

» La expresidn oral. Para trabajar la expresién oral se recurrird al desarrollo de trabajos en formato
video y a exposiciones orales. Tanto estas actividades como las intervenciones espontaneas tienen
como finalidad la mejora de la competencia en expresion oral, el uso correcto de los registros
lingliisticos asociados al contexto y un estilo adecuado al &mbito educativo.

* Laexpresion escrita. Serdn multiples los contextos en los que se tiene la oportunidad de poner en
practica esta competencia transversallLa expresion escrita se trabajara en el desarrollo de las clases
(tomar apuntes puede formar parte de una metodologia mas tradicional, pero es tan necesaria como
el desarrollo de contenidos audiovisuales de los que habldbamos antes), en las pruebas escritas y
también en la realizacion de ensayos. En estos Ultimos se pretende que los alumnos aprendan que
escribir es mucho mas que verter contenidos aprendidos de forma memoristica o copiados de una
fuente cualquiera; se requiere que la escritura sea correcta, pero también consciente y que refleje
el proceso de pensamiento de quien la produce. Creemaos que asi fomentaremos en los alumnos la
correcta expresion formal de lo que se escribe, mas alla de la presencia de ideas mas o menos
coherentes, bajo la premisa de que “lo que esta bien escrito esta bien pensado”.

* Lacomunicacion audiovisual. Para poder trabajar la comunicacion audiovisual se debe fomentar
el desarrollo de actividades en las que se promueven contextos de incorporacion de imagen, video,
masica, animacion, etc. como parte del mensaje comunicativo, que pueden ser fundamentalmente
de caracter oral u escrito, o prioritariamente visual. Este tipo de actividades estan intimamente
relacionadas con las anteriores, también con la creatividad y, frecuentemente, con el uso de las TIC
o la formacioén estética, entre otras.

* La competencia digital. Para trabajar la competencia digital en el aula se fomentara el uso
responsable de las TIC para la busqueda de informacion, presentacién de trabajos, exposiciones
tematicas, utilizacion de diferentes herramientas digitales, creacion de productos digitales, etc.

* El emprendimiento social y empresarial. Las capacidades asociadas al emprendimiento (el
liderazgo, la creatividad, la imaginacion, la autonomia, la flexibilidad, la responsabilidad, la asuncion
de riesgos, el trabajo en equipo y la innovacion) se incorporaran al trabajo de la materia en la medida
en que esta potencia metodologias que favorecen y valoran la autonomia, la investigacion aplicada,
el trabajo en equipo; valoran la creatividad e innovacién en el formato, la solucién o incluso el
replanteamiento de los problemas; y enfocan el uso de las TIC hacia las posibilidades que ofrecen
como acceso al conocimiento y a espacios de interaccion y colaboracion. La sociedad actual
demanda personas que sepan trabajar en equipo. Se fomentara, dentro de lo posible, el trabajo en
equipo y técnicas cooperativas que fomenten el trabajo consensuado, la toma de decisiones en
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comun, la valoracion y el respeto de las opiniones de los demas, asi como la autonomia de criterio
y la autoconfianza.

» El fomento del espiritu critico y cientifico. Para poder trabajar el espiritu critico y cientifico se
realizaran actividades destinadas a fomentar la curiosidad y la reflexion critica, con la intencion de
gue los estudiantes analicen la informacion que reciben; igualmente, la obtencién de conclusiones
basadas en una observacion critica y activa. Gracias al trabajo en equipo y a la exposicion de sus
trabajos ante los compafieros, el alumno se acostumbrara a ser critico y aprendera a encajar las
criticas. Deben aprender que la critica debe relacionarse con consideraciones cientificas
principalmente.

* La educacién emocional y en valores. Para trabajar la educacién emocional y en valores se
recomienda incorporar actividades que permitan poner en valor la importancia de la inteligencia
emocional como parte del desarrollo de las competencias especificas. Las actividades que los
alumnos realicen en equipo y el propio grupo clase fomentaran la adquisicion de determinados
valores, que el alumnado experimentara y por lo tanto adquirira, de forma natural y voluntaria, pero
no solo eso, al estimular la relaciéon de chicos de distintas actitudes, capacidades e intereses,
producira entre ellos un intercambio de valores. Asi el alumno aprendera a enfrentar los conflictos,
gue son irremediables, y que se presentan en todos los ambitos, a respetar a los demas, a escuchar
y, sobre todo, a ceder, de manera que logremos un clima de grupo y, por lo tanto, de clase
agradable, dinamico y favorecedor para propiciar la ensefianza y el aprendizaje. Todo ello
contribuira a que el alumnado pueda tomar conciencia de la importancia de la educacion en valores
como elemento esencial para la construccion de sociedades civicas y democraticas.

* La igualdad de género. Para contribuir a lograr la igualdad efectiva se rechazara todo tipo de
actitud sexista en el aula como uno de los valores que debe compartir toda la comunidad educativa,
no dejando cabida a otra cosa que no sea un contexto de tolerancia y respeto, y de argumentacién
razonada en busca de un conjunto de valores compartidos.

* Lacreatividad. La creatividad es uno de los elementos esenciales en cualquier actividad humana.
La necesidad de aprender pautas, procedimientos, normas y métodos de trabajo no es incompatible
con el fomento de una actitud creativa por parte del alumnado como elemento fundamental para la
basqueda de soluciones a los retos y dificultades que estos se encontrardn, tanto en el contexto
académico como personal. En nuestra materia, trataremos de fomentar el pensamiento lateral como
técnica para resolver ciertos problemas. También se favoreceran actividades con las que los
alumnos tengan que resolver una tarea de forma no convencional. Y también se tratara de fomentar
el trabajo creativo ofreciendo pautas para el desarrollo de tareas dejando parte del procedimiento
deliberadamente “abierto”, advirtiendo a los estudiantes de que deben explorar diferentes técnicas,
formatos, herramientas o procedimientos para su presentacion con el fin de lograr algo divertido,
gue nos guste y que, ademas, cumpla los requisitos establecidos.

* Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién, y su uso ético y responsable. El uso
de las TIC como parte de la actividad docente, y también como parte del proceso de formacion de
los estudiantes, desde las especificidades que estas tecnologias adoptan en las diferentes materias
gue componen la etapa, es un planteamiento ineludible. Aunque la aproximacion a las TIC resulta
atractiva y motivadora para los estudiantes, se hace necesario educar en un uso consciente, critico
y éticamente responsable de estos recursos. Para trabajar el uso ético y responsable de las TIC se
incidira en cuestiones como la necesidad de contrastar la informacion obtenida por medios digitales,
la correcta citacion de la informacion obtenida de las fuentes y la prevencién del plagio, el respeto
por la privacidad y la propiedad intelectual o el fomento de actitudes de prevencion y seguridad en
el acceso a las redes.

36



PROGRAMACION DIDACTICA IES MARTINEZ URIBARRI
Departamento de Economia Curso 2023 — 2024

» Educacién paralaconvivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente de riqueza. El centro educativo debe ser un espacio en el que la diversidad convive. Esta
convivencia, entendida como un elemento esencial de la comunidad educativa, debe plantearse
desde la premisa de que la diversidad es algo natural y marcando estrategias de intervencion
educativa como las que siguen: establecer normas de convivencia en el aula, crear un clima de
confianza en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente, fomentar la tolerancia y el
respeto hacia los mas, resolver situaciones conflictivas a través del diadlogo, asignar
responsabilidades a los alumnos y alumnas, rechazar los juegos y actividades que inciten a la
violencia o promover actitudes en las que el alumno coopere, respete a los demas, y se comporte.

« La educacion para la salud. En un sentido amplio, la educacion para la salud es una educacion
para la vida de los individuos y de los grupos humanos. Es el aprendizaje de las formas que permiten
hacer mas positivas las relaciones con todo lo que se encuentra en el entorno, asi como las maneras
en que se puede mejorar el funcionamiento del propio cuerpo. La educacion para la salud se plantea
en equilibrio con su entorno fisico, bioldgico y sociocultural, como todas aquellas actuaciones
encaminadas a favorecer en las personas una manera de pensar, de sentir y de comportarse que
desarrollen al maximo su capacidad de vivir individual y colectivamente. Se tratara de incidir en el
alumnado sobre la importancia de responsabilizarse del cuidado y mejora de la propia salud a través
de la practica de héabitos higiénicos, ejercicio fisico, descanso, una alimentacion sana y equilibrada
buena actitud postural a la hora de estudiar, transmitiendo la relevancia que tienen actitudes y
hébitos saludables, tanto de caracter fisico como mental, para la busqueda de un equilibrio personal
y fisico adecuado. E igualmente, se adoptara una actitud critica y de rechazo ante las practicas y
habitos que tienen efectos negativos para la salud como el tabaco, el alcohol o las drogas, asi como
toda forma de adiccion, con o sin sustancia.

+ Laformacion estética. La busqueda de la belleza constituye un ejemplo como pocos de coémo el
ser humano, a lo largo de la historia, ha sentido la necesidad de compaginar lo practico, lo Gtil, con
otra dimensidn que conecta con lo importante, lo trascendente, que contribuye a otorgar sentido a
su propia existencia y al mundo que le rodea. Y en la sociedad en la que vivimos, el estilo y la
apariencia siguen siendo importantes. La formacion estética, ligada a la creatividad y otros de los
contenidos transversales aqui indicados, contribuye a despertar la sensibilidad del estudiante. Para
poder trabajar la formacion estética, incidiremos en la observacion de la realidad bajo una dimensién
estética, y, sobre todo, trataremos de fomentar el cuidado por la forma de todo aquello que
producimos como resultado del proceso de ensefianza-aprendizaje, especialmente en lo que se
refiere a la elegancia de las presentaciones, el estilo en la expresion oral o la correccion en las
construcciones escritas.

* Laeducacién para la sostenibilidad y el consumo responsable. En linea con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas, la sostenibilidad y el consumo responsable deben
estar presentes y fomentarse desde la propia actividad educativa. Para trabajar la sostenibilidad y
el consumo responsable, ademas de concienciar sobre el valor de estos objetivos para la
subsistencia del planeta y del ser humano mediante la incorporacion de estos valores en el estudio
de los contenidos de la materia, se deben promover actividades en las que se minimice o al menos
se tome conciencia del impacto que estas conllevan: fomentar la discusion sobre estos aspectos
propiciando la reflexion sobre las repercusiones que tiene la actuacion humana sobre el medio
natural, valorar el impacto de los medios de comunicacion en el consumo, mentalizarles de la
importancia de tratar de reducir el consumo de papel o usar papel reciclado, introducir el concepto
de economia circular, plantear el desarrollo de proyectos sobre el impacto medioambiental de las
actividades humanas, adoptar medidas de eficiencia energética en las aulas, etc.

+ Elrespeto mutuo y la cooperacion entre iguales. El trabajo colaborativo y en quipo solo puede
desarrollarse adecuadamente si se produce en un contexto de respeto mutuo y de colaboracién
entre iguales. Se prestara atencion a las dinamicas que se generan en el seno de los grupos y se
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corregirdn, cuando sea preciso, actitudes potencialmente contrarias al respeto y la colaboracion.
Deberan consensuarse inicialmente (antes de que comience el trabajo en equipo) una serie de
reglas basicas que se escriban por escrito y firmen todos los integrantes del equipo. Asimismo,
ademas de las indicaciones para el correcto desarrollo de la tarea, se incluiran pautas de conducta
para el trabajo en el grupo de iguales. Pero no solo en el trabajo en equipo, se marcardn normas
con el fin de que el respeto y la colaboracion sean percibidas como condicion previa y necesaria en
todo momento (en la clase expositiva tradicional por parte del profesor, en la participacion
espontadnea en el aula, en el desarrollo de actividades complementarias y extraescolares y en
cualquier tipo de tareas).

|) Evaluacion de la programacion de aulay de la practica docente

Se tendran en cuenta dos ambitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la
practica docente.

1.Evaluacién de la programacion didactica y de la programacién de aula:

De forma continua y permanente se revisara la programacién de aula para evaluar su contenido y el
grado de su cumplimiento. Los profesores miembros del departamento realizaran una autoevaluacion
sobre la programacion de aula por ellos disefiada y sobre su propia accion como docentes. Se utilizaran
los cuestionarios recogidos tanto en este epigrafe “n” de esta programacién como en el epigrafe “i” de
dicha programacion.

2.Evaluacion de la practica docente.

La evaluacion de la practica docente se centrard en conocer la adecuacion de la misma en relacién
con su planificacién, la motivacion del alumnado hacia el aprendizaje, respecto al proceso de
enseflanza aprendizaje (actividades, organizacion del aula, clima en el aula y utilizacion de recursos y
materiales didacticos). Del mismo modo se realizara un seguimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje respecto de lo programado, la informacion al alumnado y la contextualizacién adecuada.
Evaluaremos el propio proceso en relacion a los criterios de evaluacion e indicadores de logro y en
relacion a los instrumentos de evaluacion.

Seran los profesores del departamento quienes realizaran una autoevaluacion de la programacion de
aula y de su propia accién como docentes. La evaluacion sera continua y el proceso de ensefianza
aprendizaje estara en permanente revision, actualizacién y mejora.

El Departamento elaborara a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la
programacion didactica, la practica docente y los resultados obtenidos. (Ver documento en el apartado
“A” de la presente programacion didactica).

En reunién de Departamento se hara una valoracién sobre estos puntos con el objeto de introducir las

modificaciones en la practica docente que se deriven de los resultados y reflexiones que se vayan
obteniendo.

Para desarrollar el plan de evaluacion se tomara como referente la siguiente tabla:

1.-Evaluacién de la programacion de aula:

a.1.-Elaboracion de la programacion de aula.

b.1.-Contenido de la programacion de aula.
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c.1.-Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d.1.-Revisidn de la programacién de aula.

2.-Evaluacién de la practica docente:

a.-Planificacion de la Practica docente:

a.1.-Respecto de los componentes de la programacién didactica.

a.1.-Respecto de los componentes de la programacién de aula.

a.2.-Respecto de la coordinacién docente.

b.-Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado:

b.1.-Respecto de la motivacidn inicial del alumnado.

b.2.-Respecto de la motivacion durante el proceso.

c.-Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1.-Respecto de las actividades.

c.2.-Respecto de la organizacién del aula.

c.3.-Respecto del clima en el aula.

c.4.-Respecto de la utilizacion de recursos y materiales didacticos.

d.-Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1.-Respecto de lo programado.

d.2.-Respecto de la informacién al alumnado.

d.3.-Respecto de la contextualizacion.

e.-Evaluacion del proceso.

e.l.-Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2.-Respecto de los instrumentos de evaluacion.

m) Procedimiento para la evaluacion de la programacion
didactica.

Desde el departamento se realizara una evaluacion continua y permanente de la
programacion didactica a través de reuniones ordinarias de dicho érgano que tendran lugar con un
caracter mensual sin perjuicio de cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias. El objetivo sera
introducir las correcciones o modificaciones necesarias para llegar a conseguir los objetivos
propuestos.

Los objetivos de estas reuniones seran informar de los aspectos relevantes que se han
desarrollado en las diferentes semanas, comentar sobre la Comisién de Coordinacion Pedagogica,
reflexionar sobre problemas y consensuar lineas de actuacion futura y mejoras en la realizacion del
trabajo con los alumnos.

En estas reuniones se analizaran los resultados académicos de la materia en relacion
con el resto de las materias del grupo al acabar cada evaluacién. Estos resultados se analizaran,
también, tomando como referencia el curso anterior. Y muy especialmente la evoluciéon de los
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resultados de evaluacion en evaluacion.

En el caso de detectarse datos muy alejados de los de referencia, se tomaran medidas
correctoras en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje.

Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacion
didactica: la propia evolucion del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporacién de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones o acontecimientos especiales que
afecten al centro o a las familias, etc.

En definitiva, la programacion didactica sera un documento flexible que permitira reajustar
la planificacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Todos los miembros del departamento evaluaremos de forma continua y permanente los
indicadores de logro y los instrumentos de evaluacién utilizados, con especial atencién y de forma
pormenorizada al finalizar cada evaluacion a través de un cuestionario de analisis de resultados y
propuestas de mejora. Especial relevancia tendra la realizacion y analisis de la memoria final de curso,
gue presentara un aspecto similar al siguiente:

1-EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

1. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3[4 |5
1. Se adecuUan a lo establecido en el Proyecto Educativo del Centro.
2. Son concretos y claros.
3. Son acordes a las caracteristicas del centro y su entorno.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE Grado de consecucion
EVALUABLES POR MATERIAS

INDICADORES 1 2 3 |14 |5

4, Los contenidos, criterios de evaluaciéon y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 362/2015 parala E.S.O.

5. Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 363/2015 para Bachillerato.

6. Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos, en las
programaciones didacticas.

7. Los criterios de evaluacion describen aquello que se quiere valorar
y que el alumnado debe lograr.
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8. Se han establecido los estandares de aprendizaje basicos.

9. Se ha establecido el perfil de cada una de las competencias.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

3. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y
DIDACTICOS

Grado de consecucién

ue multidisciplinar a la ensefanza.

INDICADORES 112 (3|45
10. Se han incorporado en las programaciones
los principios metodologicos generales.
11. Se ha potenciado la autonomia de los alumnos.
12. Se ha promocionado el trabajo en equipo del profesorado para dar un enfoq

rse correctamente en publico.

13. Se ha prestado atencién al desarrollo de la capacidad del alumno de expresa

14. Se hahechousodelas TIC.

to de lectura estudio.

15. Se ha fomentado en las distintas materias el uso de las Matematicas y el habi

de aprendizaje que resulten motivadoras para los alumnos.

16. Se ha tenido en cuenta que el docente tiene que presentar situaciones

17. Se hatenido en cuenta la atencion a la diversidad.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

4. AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Grado de consecucién

INDICADORES

1

2

8

4

5

alumnos.

18. Se han seguido los criterios establecidos para el agrupamiento de los

19. Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta los criterios
pedagodgicos

20. La organizacién se ha ajustado a los criterios para la misma.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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5. SELECCON DE MATERIAL Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 4 5
21. La CCP ha establecido criterios pedagdgicos para determinar los

materiales y recursos de desarrollo curricular.

22. Se han incorporado a materiales tradicionales otros de caracter
innovador.
23. Los departamentos de coordinacién didactica han decidido la

eleccion de los materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo a
los criterios establecidos.

24. En la seleccién se han tenido en cuenta la mayoria de los puntos
recogidos en la propuesta curricular.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

6. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 4 5
25. Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluacién y

estandares de aprendizaje establecidos en las programaciones didacticas.

26. Se hatenido en cuenta que los estandares basicos (ESO) deben ser
considerados especialmente en la toma de decisiones sobre la promocion y
paralaincorporacién al grupo ordinario de 4° de los alumnos que han
cursado un PMAR.

27. Se hatenido en cuentalainclusion de pruebas orales.

28. En la ESO cuando el progreso de un alumno no es el apropiado se
toman medidas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular para ayudarle a superar las dificultades.

29. Se hace referencia a la evaluacion final en la ESO.

30. En Bachillerato se tiene en cuenta que la superacién de las materias
de 2° curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la
evaluacioén positiva de las correspondientes de 1°.
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31. Se hace referencia a la evaluacion final en Bachillerato.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

7. PROMOCION DEL ALUMNADO Grado de consecucion

INDICADORES 1 2 3 |4 5

32. Los criterios de promocion se ajustan a lo dispuesto en Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, al Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre.

33. En la ESO se establecen programas de refuerzo por parte del equipo
docente para los alumnos que promocionen sin haber superado todas las
materias.

34. En la ESO se revisan periédicamente las medidas de refuerzo
educativo, y de atencién a las necesidades especificas de apoyo educativo.

35. Estan claros los criterios de co6mo conseguir el titulo de graduado
en ESO

36. Estan claros los criterios de como conseguir el titulo de Bachiller.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

8. ATENCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS Grado de consecucion
ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES

INDICADORES 12 |3 |4 |5
37. Los tutores han informado a los padres/madres/tutores legales de
los alumnos de las materias pendientes de sus hijos.
38. Los departamentos didacticos han informado a los
padres/madres/tutores legales de como recuperar las materias pendientes.
39. El alumnado que ha promocionado con materias pendientes, ha sido
evaluado por el profesor de la materia respectiva del curso al que
promocionay en caso de no seguir cursando ésta se encargaria el jefe de
departamento.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

9. LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 4 5
40. Los departamentos de coordinacién didactica han determinado los
elementos transversales que se tratan de manera prioritaria en cada material
y su modo de trabajo.
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41. En la ESO la comprensidn lectoray la expresion oral y escrita, son
los elementos transversales prioritarios.
42. Se han incluido en las programaciones didacticas la

conmemoracion de determinados dias internacionales y/o se ha colaborado
con las campafias desarrolladas por administraciones publicas y ONGs.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

10. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Grado de consecucion

INDICADORES 1 (2 |3 |4 |5
43. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.
44, Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la
distribucién de espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagdgicos
utilizados.
45, Contribucién de los métodos didacticos y pedagdégicos a la mejora
del clima de aulay de centro.
46. Evaluacién de la practica docente.
47. Coordinacién interna del departamento.
48. Se han fomentado las metodologias activas.
49. Las programaciones contienen los estandares de aprendizaje
evaluables, especialmente los basicos.
50. Las programaciones contienen decisiones metodoldgicas y
didacticas conforme a esta propuesta curricular.
51. Las programaciones contienen la concrecion de los elementos
transversales.
52. Las programaciones contienen medidas que promuevan el habito de
la lectura.
53. Las programaciones contienen criterios claros y concisos de
correccion y calificacion.
54. Las programaciones contienen actividades de recuperacion.
55. Las programaciones contienen medidas de atencién a la diversidad,

asi como el plan de refuerzo educativo.

56. Las programaciones contienen el programa de actividades
complementarias y extraescolares.

57. Las programaciones contienen la secuenciacion y temporalizacion
de los contenidos.

58. Las programaciones contienen los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

59. Las programaciones contienen el perfil competencial.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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2- EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DEL CURSO

OBJETIVO A EVALUAR
No iniciado (1) / Iniciado (2) / Parcialmente cumplido (3) / Completamente cumplido (4)

RRI
- Actualizacion y mejora del RRI.

- Clarificacion de la normativa sobre la prohibicion del uso del movil.
- Evitar el uso de gorra en el centro.

- Utilizar el recurso de las amonestaciones escritas en caso de mal comportamiento y por
faltas de asistencia en bachillerato.

- Analizar y aclarar la aplicacion de la pérdida de evaluacién continua

Programacién
- Informacién integra o parcialmente (criterios de evaluacion, calificacion y correccién) a
los alumnos y en la web o en el Moodle del Instituto.

2 [ Aprobar criterios comunes a la hora de penalizar el copiado en los examenes.

Faltas de alumnos
- Control diario a la 12 y 42 hora a través de la aplicaciéon Tokapp en ESO, Bachillerato y

1° curso de los Ciclos de grado medio.
- Control de faltas por los profesores a través del lesfacil.
3| Mantenimiento y extension de la utilizacién de la aplicacién Tokapp para comunicacion

con alumnos y padres.

Coordinacion
- Mejorar la coordinacion entre los tutores de un mismo curso.

4 | Mejorar la coordinacién entre los distintos departamentos.

Orientacion
- Asesoramiento a tutores.

- Atencién a la diversidad.

5 | Orientacion académica y profesional.
- Recuperacion alumnos con materias pendientes.

Secciones Bilingles
- Coordinacion en las secciones.

- Actualizar los proyectos.

6 |- Informacion a las familias sobre protocolo de abandono de la seccién.
- Comenzar a extender el bilinglismo a mas departamentos.

Biblioteca
- Continuacion del proyecto de actualizacion y dinamizacion.

7 |- Aprovechamiento de la remodelacion de la biblioteca como centro de lectura y
educacion.

IActividades Complementarias y Extraescolares
8 |- Concretar a principio de curso las actividades que realmente vayan a realizarse por
curso, estableciendo su programacion y fecha de realizacion.
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- Elegir las actividades fuera del centro que sean significativas, evaluando al final cada
actividad realizada.
- Procurar no cargar en los mismos profesores la realizacion de las actividades.

IActividades Complementarias y Extraescolares: Intercambios
- Coordinacion para organizacion de fechas.
- Profesorado acompafiante en intercambios y salidas de varios dias: Que un mismo

profesor no participe en méas de dos a lo largo del curso.

10

Plan TIC

- Mejorar los puntos débiles del Centro sobre el uso educativo de las nuevas tecnologias
para mantener el nivel 5 de certificacion TIC (ahora CoDiCe TIC).

- Desarrollo del Moodle de la Junta que sustituye a las aulas virtuales.
- Mejorar el apartado “integracion TIC” de las programaciones.

- Crear un protocolo de actuacién para uso tics alumnos neae
- Introducir en las tutorias un plan de accion de formacion en seguridad en la red “Des-

enredate”.
- Implementar una guardia TIC, en principio un recreo semanal.

11

Recursos e instalaciones
- Mantenimiento y mejora de las dotaciones informaticas en las aulas.

- Decoracion del interior del Centro por los alumnos con la colaboracién del Dpto. de
Plastica.

- Continuacion de las mejoras de la accesibilidad del instituto para personas con
movilidad reducida.

12

Plan de formacién de centro
- Desarrollo de las actividades programadas para el curso 2019-20.

13

Ciclos Formativos
- Prevencion del abandono en los primeros cursos.
- FCTs: Mejora en la utilizacién de Cicerén

- Hacer del Centro un instituto cardioprotegido (dotacién de desfibriladores
semiautomaticos...).

- Mejorar la difusién de los contenidos, funcionamiento y salidas de los Ciclos que se
imparten en el Centro (jornadas de puertas abiertas, elaboracion de folletos
explicativos...).

3.-Evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente

CONCEPTO A EVALUAR
Mal (1) / Regular (2) / Bien (3)

Nivel alcanzado

1 2 3

Organizacion de los recursos del centro

IAprovechamiento de los recursos del centro

Relaciones entre sectores de la Comunidad educativa: profesores,
alumnos, padres, PAS.

Coordinacion entre Equipo Directivo y el Claustro
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Coordinacion entre Departamentos (CCP)

Coordinacion entre los Profesores y sus Jefes de Departamento

Coordinacion entre Jefatura de Estudios y Tutores

IAplicacion de los criterios de Evaluacion

Medidas de apoyo/refuerzo aplicadas

Idoneidad de la metodologia empleada

IAdecuacion de las optativas a los alumnos

Relaciones con los padres

IActividades de orientacion educativa y profesional

4. Resultados obtenidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias integradas

en el departamento

1.- Propuestas de mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, si procede:

2.- Sugerencias y propuestas de mejora que, a nivel de centro, el departamento propone para el

curso proximo (organizativos, materiales, académicos...)
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A) INTRODUCCION: CONCEPTUALIZACION Y CARACTERISTICAS DE LA MATERIA.

Teniendo en cuenta que esta materia no tiene un curriculum y que la propuesta que se hace en el DECRETO
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad de Castillay Ledn, es completamente abierta, aplicaremos los criterios de calificacién
de manera que el alumnado sea capaz de desarrollar las competencias propuestas para la etapa ESO.

- Articulo 7. Competencias clave.

1. De conformidad con el articulo 11.1 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, las competencias clave son
las siguientes: a) Competencia en comunicacién linglistica. b) Competencia plurilinglie. c) Competencia
matemadtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria. d) Competencia digital. e) Competencia personal,
social y de aprender a aprender. f) Competencia ciudadana. g) Competencia emprendedora. h) Competencia en
conciencia y expresion culturales.

- Articulo 17.2 Alumnado que no reciba ensefianzas de Religion.

El alumnado que no reciba ensefianzas de religion cursard una materia que se basard en la realizacion de
proyectos significativos vinculados a los aspectos mas transversales del curriculo, que de forma contextualizada
recoja los valores, tradiciones y cultura de Castilla y Ledn.

- Al objeto de que los centros educativos puedan planificar y programar esta materia, se establecen indicaciones
que incorporan como anexo Il una propuesta de competencias especificas, junto al mapa de relaciones
competenciales correspondientes.

- Los centros deberian determinar los criterios de evaluacién, los mapas de relaciones criteriales y los contenidos
para cada uno de los niveles educativos de la etapa, asi como las oportunas orientaciones metodoldgicas y para
la evaluacion.

- El tratamiento que los centros educativos y el profesorado que imparta esta materia deberian dar a los
elementos que conforman el curriculo de esta materia deberia ser el mismo que el que se determina para el resto
de las materias de la etapa.

- En todo caso, las actividades que propongan los docentes irdn dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales
del curriculo, favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexidn entre los diferentes saberes. Estas actividades,
en ningln caso, comportardn el aprendizaje de contenidos curriculares asociados al conocimiento del hecho
religioso ni a cualquier materia de la etapa.

- Por lo que respecta a la evaluacién de esta materia y los efectos sobre su calificacion, deberian tener la misma
consideracién que la establecida para las ensefianzas de religién en la disposicién adicional primera del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

La materia Medidas de Atencién Educativa va dirigida al desarrollo de los elementos transversales de las
competencias a través de la realizacion de proyectos significativos y relevantes y de la resolucion colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Esta materia permite desarrollar en el alumnado las capacidades necesarias para alcanzar todos y cada uno de
los objetivos de la etapa de educacidon secundaria obligatoria, contribuyendo especialmente al fomento de
actitudes de tolerancia, cooperaciéon y solidaridad entre las personas y grupos, el respeto por la igualdad de
derechos, y de rechazo a los estereotipos que supongan discriminacidon entre hombres y mujeres, asi como al
fomento del conocimiento cultural

Esta materia persigue que el alumnado tome conciencia de su identidad personal, social y cultural como
integrante de la sociedad Castellano Leonesa para integrarse en un sistema democratico como ciudadano activo,
reflexivo, critico, responsable, tolerante y solidario, conocedor de su entorno natural, social y cultural, asumiendo
sus deberes y ejerciendo sus derechos dentro del marco de su comunidad auténoma.




Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

B) DISENO DE LA EVALUACION INICIAL.

Criterios de Instrumento de Nimero de Observaciones

L. .l . Agente evaluador
evaluacion evaluacion sesiones .
Para la evaluacion inicial se

trabajard en pequefio grupo,
Prueba oral 1 Coevaluacion de forma que el alumnado

refleje oralmente lo trabajado

Prueba prdctica en esta materia en cursos

1 Heteroevaluacion ;
anteriores.
Diario del » Observacion en la interaccion
profesor 1 Heteroevaluacion del grupo.

C) COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y VINCULACIONES CON LOS DESCRIPTORES
OPERATIVOS: MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES.

CCL COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia, correccion y adecuacién a los
diferentes contextos sociales, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa
tanto para intercambiar informacidn, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para construir vinculos
personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos, signados o multimodales de los
ambitos personal, social, educativo y profesional para participar en diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma informacidon procedente de
diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcion de los objetivos de lectura y evitando los
riesgos de manipulaciéon y desinformacidén, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.
CCLS5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia democratica, la resolucién dialogada de los
conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos
de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes sistemas de
comunicacion.

CP. COMPETENCIA PLURILINGUE.
CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linglistica y cultural presente en la sociedad, integrandola en su
desarrollo personal como factor de didlogo, para fomentar la cohesidn social.

STEM. COMPETENCIA MATEMATICA Y COMPETENCIA EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INGENIERIA.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o modelos para
generar o utilizar productos que den solucién a una necesidad o problema de forma creativa y en equipo,
procurando la participacidon de todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEMA4. Interpreta y transmite los elementos mads relevantes de procesos, razonamientos, demostraciones,
métodos y resultados cientificos, matematicos y tecnoldgicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos
(graficos, tablas, diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la cultura digital e
incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad, para compartir y construir nuevos
conocimientos.

STEMS. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud fisica, mental y social, y
preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica principios de ética y seguridad en la realizaciéon de
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proyectos para transformar su entorno préximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando
el consumo responsable.

CD. COMPETENCIA DIGITAL.

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad, actualidad y fiabilidad,
seleccionando los resultados de manera critica y archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos e informacién mediante
herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera responsable sus acciones, presencia y visibilidad en
la red, para ejercer una ciudadania digital activa, civica y reflexiva.

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales para proteger los
dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y para tomar conciencia de la importancia y
necesidad de hacer un uso critico, legal, seguro, saludable y sostenible de dicha tecnologia.

CPSAA. COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A APRENDER

CPSAAL. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la autoeficacia y la busqueda
de propdsito y motivacion hacia el aprendizaje, para gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios
objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales, consolida estilos de vida
saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas contrarias a la convivencia y aplica estrategias para
abordarlas.

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las demds personas y las incorpora a
su aprendizaje, para participar en el trabajo en grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de
manera equitativa y empleando estrategias cooperativas.

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando fuentes fiables para validar,
sustentar y contrastar la informacién y para obtener conclusiones relevantes.

CPSAAGS. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de retroalimentacién para aprender
de sus errores en el proceso de construccion del conocimiento.

CC COMPETENCIA CIUDADANA

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimensidn social y ciudadana de su propia identidad, asi como a los
hechos culturales, histdricos y normativos que la determinan, demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso de integracion europea, la
Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la infancia, participando en actividades comunitarias, como
la toma de decisiones o la resolucién de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y
compromiso con la igualdad de género, la cohesidn social, el desarrollo sostenible y el logro de la ciudadania
mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad, considerando criticamente los valores
propios y ajenos, y desarrollando juicios propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e interconexion entre
actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

CE. COMPETENCIA EMPRENDEDORA

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico, haciendo balance de su
sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en el entorno, para presentar ideas y soluciones
innovadoras, éticas y sostenibles, dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.
CE2. Evalla las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de autoconocimiento y autoeficacia,
y comprende los elementos fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos econémicos
y financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo colaborativo y
en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven a la accién una experiencia emprendedora
que genere valor.
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CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma decisiones, de manera razonada,
utilizando estrategias agiles de planificacion y gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado
obtenido, para llevar a término el proceso de creacion de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

CCEC COMPETENCIA EN CONCIENCIA Y EXPRESION CULTURALES

CCECL1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico, implicdndose en su conservacion
y valorando el enriquecimiento inherente a la diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e intencionalidades de las manifestaciones
artisticas y culturales mas destacadas del patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes
y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de producciones culturales y artisticas,
integrando su propio cuerpo y desarrollando la autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la
sociedad, con una actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCEC4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi como técnicas plasticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la creacidén de productos artisticos y culturales, tanto de forma
individual como colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi como de
emprendimiento.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE LA MATERIA

CE1. Descubrir los valores de la sociedad de Castilla y Leén adoptando posturas criticas y de reflexion en la
busqueda, seleccién y contraste de informacidn para integrarlos como propios, fortalecer el autoconocimiento y
crecimiento personal y favorecer la convivencia democratica.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL3, CD1, CD4,
CPSAA1, CPSAA2, CPSAA4, CPSAAS, CE2, CE3, CCEC3.

CE2. Comprender la cultura de Castilla y Ledn analizando el patrimonio histérico, valorando y respetando sus
tradiciones y formando parte de las agricolas como la vendimia, entre otras, para desarrollar un compromiso
activo con la sociedad, y contribuir a la creacién de oportunidades como opciéon favorable para el desarrollo
personal y profesional.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2, CCL5, CP3,
STEMS5, CD3, CPSAA3, CC1, CC2, CC4, CE1.

CE3. Desarrollar proyectos de investigacion indagando sobre los avances de la cultura cientifica de Castilla y Ledn
con actitud critica y de manera colaborativa, para construir una sociedad sostenible y en continua transformacion
y contribuir asi a la mejora del bienestar individual y colectivo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, CCL5, STEM3,
CD1, CPSAA3, CC3, CC4, CE1, CCEC3.

CE4. Apreciar el patrimonio artistico de Castilla y Ledn experimentando con diferentes medios y soportes y
diversas técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras, escénicas, o corporales, para disfrutar de la creacion
artistica, implicarse en su conservacién y participar de manera activa en su enriquecimiento y desarrollo.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL4, CP3, CD2, CD3, CC3, CCEC1,
CCEC2, CCECA4.

CES. Explorar el patrimonio natural de Castilla y Ledn, interactuando con el entorno, reconociendo su diversidad, apreciando
su valor y reflexionando sobre su sostenibilidad para desarrollar las capacidades afectivas y favorecer una actitud dialogante
y respetuosa con los demas y con el medio que le rodea.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL1, CPSAA1, CPSAA3, CPSAAS,
CC3, CE2, CCEC1, CCEC3

CE 6. Valorar el castellano como parte del acervo histdrico y cultural de la Comunidad, adoptando en las propias practicas
comunicativas un punto de vista creativo, critico y empatico para integrar, transformar y construir conocimiento.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de salida: CCL2, CCL3, STEM4, CD1, CPSAA4,
CPSAAS, CC1, CC4, CE3, CCEC1
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D) METODOLOGIA DIDACTICA.

Principios metodoldgicos:

Los principios metodolégicos que se van a aplicar en la materia de medidas de atencidn educativa son los
siguientes:

- Ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

- Se partira de los conocimientos previos del alumnado, asi como de su nivel competencial,
introduciendo progresivamente los diferentes contenidos y experiencias, procurando de esta manera
un aprendizaje constructivista.

- Se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcion de sus necesidades
educativas.

- Se propiciard en el alumnado la observacidn, el analisis, la interpretacidn, la investigacion, la capacidad
creativa, la comprensidn, el sentido critico, la resolucién de problemas y la aplicacién de los
conocimientos adquiridos a diferentes contextos.

- Se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y evaluacién en el
desarrollo de algun contenido.

Meétodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Se respetaran los principios basicos del aprendizaje, en funcidn de las caracteristicas de los grupos. Asi como, la
naturaleza de la materia de medidas de atencion educativa, las condiciones socioculturales del entorno, la
disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado. Ademas, se tendran en
cuenta los principios metodolégicos mencionados anteriormente que se basan en la individualizaciéon del
aprendizaje, la promocién de la autonomia del alumno y el aprovechamiento del trabajo en equipo.

En cuanto a los estilos de ensefianza, se emplearan aquellos en los que el alumnado tenga un rol activo y
participativo y que se reflejara tanto en la organizacion de las actividades, como en su desarrollo.

El enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisiciéon de las competencias clave. Se
valorara el uso efectivo de la lengua, por encima de la correccion formal, y se estimulard y motivara al alumnado
en un entorno de confianza y seguridad.

En cuanto a las estrategias mas relevantes para promover el aprendizaje del alumnado se utilizara el aprendizaje
interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Las técnicas a emplear para implementar las estrategias serdan motivadoras, activas, participativas y adecuadas al
tipo de alumnado y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucidn de espacios y tiempos, destacando:

- Exposicidn oral: mediante didlogo, debates y representacion de roles.

- La resolucién de problemas, la investigacion y el descubrimiento a través de aprendizaje por proyectos.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

Agrupamientos variados dependiendo de las actividades: Individuales, por parejas o pequefio grupo y en gran
grupo.

La organizacion de tiempos y espacios sera flexible, dindmica y ajustada a la actividad y estrategia que se pretenda
trabajar.

Los espacios seran tanto fisicos como digitales. Los espacios fisicos favorecerdn la interaccion, investigacion,
experimentacidon mientras que los espacios digitales se utilizaran para comunicarse, busqueda de informacion y
creacion de productos o visionado de videos.

Los tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje y se ajustaran a las diferentes
actividades, tareas o situaciones de aprendizaje.
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E) SECUENCIA DE UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.

Titulo Fechas y sesiones

SA 1: Autonocimiento. Valores de mi localidad. Aceptacion | 5 sesiones
de las diferencias sociales y culturales dentro del contexto

provincial.
A través de videos y debate en grupo.
PRIMER Relacionado con la competencia especifica 1, 6
TRIMESTRE SA 2: Patrimonio histdrico y cultural de Castilla y Ledn. 8 sesiones

Aprendizaje cooperativo para presentar un ejemplo de
patrimonio artistico de Castilla y Ledn: Castillos de Castilla
y Leodn.

Se enmarca en la competencia especifica 2y 4

SA 3: Diversidad natural de Salamanca. 6 sesiones
Trabajo colaborativo y presentacion oral.
Se enmarca en la competencia especifica 3, 5y 6.

SEGUNDO SA 4: Fiestas populares y tradiciones en nuestra 5 sesiones
TRIMESTRE comunidad.

Trabajo por parejas para investigar y presentarlo en forma
de comic.

Se enmarca en la competencia especifica 1, 2,4, 5y 6.

SA 5: Emprendedores de Castilla y Leon. 5 sesiones
Se enmarca en la competencia especifica 1, 2 y 6.

TERCER SA 6: Expresion artistica en Castilla y Ledn. Realizacion 5 sesiones
TRIMESTRE final en marcapdginas representando artistas y obras de
nuestra comunidad (escritores, pintores, escultores ...)
Se enmarca en la competencia especifica 1,4, y 6.

G) MATERIALES Y RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR.

Materiales Recursos

Impresos Diccionario Prensa

Ordenador y pizarra digital Web de la Junta de CyL, de la Diputacién

Digitales e informdticos Teams y Ayuntamiento. Otras busquedas en
internet

Material divulgativo de educacyl-

Medios audiovisuales y secundaria peliculas
multimedia Videos relacionados con los temas a
tratar
Manipulativos Materiales de plastica

Otros
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H) CONCRECION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL CENTRO
VINCULADOS CON EL DESARROLLO DEL CURRICULO DE LA MATERIA.

Planes, programas y proyectos

Implicaciones de cardcter general desde la
materia

Temporalizacion

(indicar la SA donde se trabaja)

Plan TIC

El alumno aprende las destrezas digitales y
el uso responsable de aplicaciones vy
plataformas de Internet.

En todas las SA

Plan de Lectura

El alumno accede a todos los textos con los
que se trabaja en clase.

En todas las SA

Plan de Convivencia

Algunos de los alumnos de esta materia
forman parte del equipo de alumnos
mediadores, fomentando asi valores como
el respeto y la igualdad.

En todas las SA

Plan de Fomento de la Igualdad
entre Hombres y Mujeres

Reflexidon sobre diferencias en los temas
que se traten. Evaluacion de actitudes vy
modo de expresarse.

En todas las SA

Plan de Biblioteca

Hacer uso de todos los recursos que la
biblioteca del Centro posee. Ademas, los

Especialmente en SA4y 6

alumnos de esta materia
directamente en sus actividades.

colaboran

[) ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

Se colabora con el departamento de Orientacion en el desarrollo de otras actividades complementarias y
extraescolares que contribuyan al desarrollo de la materia y de las competencias especificas de la misma.

J) ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES DEL ALUMNADO.

1) Generalidades sobre la atencién

a las diferencias individuales:

Formas de representacion

Formas de accion y expresion

Formas de implicacion

La informacion se presentara en
diferentes formatos: textos
flexibles, graficos, videos.

En cada tema se definird el
vocabulario especifico, insertando
apoyos visuales no linglisticos

Siempre que sea posible se haran
conexiones curriculares explicitas.

En todos los temas se utilizardn
multiples ejemplos para enfatizar
las ideas principales.

Proporcionar alternativas para
presentar trabajos a través de papel
u ordenador, segun las necesidades
de los alumnos.

Con algunos alumnos se dard la
posibilidad de presentacién de
tareas de forma escrita y si es oral
con apoyo de alguien del grupo.

Se les permitird participar en el
proceso de disefio de las actividades
de clase y de las tareas académicas.

Las actividades y las fuentes de
informacion seran variadas.

Se promoverd la elaboracién de
respuestas personales, la
evaluacion y la autoreflexion hacia
los contenidos y las actividades.

Fundamental crear un clima de
apoyo y aceptacion en el aula.

Segun los alumnos se diferenciara el
grado de dificultad o complejidad
con el que se pueden completar las
actividades fundamentales

10
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En algunas actividades se pueden
crear grupos de colaboracidon con
objetivos, roles y responsabilidades
claros.

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

- Para los alumnos que no hayan promocionado el curso anterior, se aplicaran planes especificos de refuerzo. Estos
planes de refuerzo se revisaran periddicamente, en diferentes momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion
de este.

- Para una alumna, dadas sus caracteristicas personales, se planteara un plan de recuperacion que tendra que ir
adaptandose segun su evolucidn.

K) EVALUACION DEL PROCESO DE APRENDIZAJE DEL ALUMNADO Y VINCULACION
DE SUS ELEMENTOS.

Puesto que en esta materia se llevaran a cabo proyectos colaborativos vinculados a los aspectos mds transversales
del curriculo, que de forma contextualizada recoja los valores, tradiciones y cultura de Castilla y Ledn, la evaluacion
estara centrada en la reflexion del alumno sobre su propia practica, siendo criticos y responsables con su trabajo y
fomentando su crecimiento personal.

Técnicas e instrumentos de evaluacion.

Las técnicas de evaluacion serdn variadas, para adaptarse a los diferentes estilos cognitivos de nuestro alumnado.

La evaluacidn sera continua. Emplearemos los siguientes instrumentos:

a) Instrumentos de observacidn: asistencia y registro anecdoético en el cuaderno del profesor.

b) Instrumentos de desempefo: materiales elaborados para las distintas presentaciones y actividades

C) Instrumentos de rendimiento: participacion en los debates, trabajo en grupo, presentaciones, exposiciones
orales, pruebas escritas, cuestionarios,...

Momentos en los que se llevard a cabo la evaluacion.
La evaluacidn serd continua, si bien habra hitos importantes como son los debates en clase, la presentacion de
trabajos y exposiciones orales de los mismos.

Agentes evaluadores.

El agente evaluador sera principalmente el profesor, aunque también se utilizara la coevaluacion puntualmente,
como en algunos trabajos en pareja o en los debates o en las exposiciones orales, y la autoevaluacion en el trabajo
en grupo.

La evaluacidn final de las competencias se hara teniendo en cuenta los siguientes porcentajes de cada instrumento
de evaluacion.

Calificacion final:

Instrumentos de evaluacion Peso %
Participacion/Interés 40%
Producto final 40%
Exposicion oral 20%
TOTAL 100%
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L) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA.

La evaluacidn debe estar ligada al proceso educativo, es decir, que debe llevarse a cabo de forma continua
a lo largo del curso, con momentos puntuales de andlisis.

Mensualmente. Seguimiento de la programacion.

Trimestralmente. Posteriormente a las sesiones de evaluacion del alumnado, se analizaran los resultados
obtenidos.

Al inicio de cada evaluacion, se debera adaptar la programacion a la cambiante realidad del aula, variando
los métodos didacticos, forma de control del buen funcionamiento del aula, elaborando nuevas pruebas de
diagnéstico, etc. Dichas adaptaciones no variaran esencialmente la programacién elaborada a principio de
curso.

A final de curso. Se analizaran los resultados de los alumnos y se valorara el cumplimiento de la
programacion.

Para evaluar la practica docente, los alumnos realizardn cuestionarios de evaluacién. También
autoevaluacion de la realizacion y el desarrollo de la programacion didactica.

Con todos estos instrumentos se elaborara la memoria final de curso de la programacion didactica que
reflejara:

a) Resultados de la evaluacion del curso.

b) Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la distribuciéon de espacios y tiempos a los
métodos didacticos y pedagdgicos utilizados.

¢) Contribucién de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora del clima de aula y de centro.
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Instrumentos de

Agente evaluador

. ., Peso Contenidos de Contenidos .
Criterios de evaluacion ., evaluacion SA
CE la materia transversales
1.1 Identificar los valores principales de 15% Sociedad y CT1 CT2 CT6 | Observacion de las Heteroevaluacion
la sociedad de Castilla y Ledn valores en CT7 CT8 CT11 | interacciones. Coevaluacion
1.2. Buscar la informacion utilizando y Castillay CT12 €713 Registro
. ] SA1 SA2 SA6
contrastando diferentes fuentes Ledn
1.3. Trabajar de forma colaborativa con
los compafieros/as
2.1 Mostrar interés y respeto por el | 20% Patrimonio CT1 CT2 CT3 | Guia de observacion Heteroevaluacion
patrimonio, tradiciones y cultura de de la Cra C17 CT9 | Proyecto Coevaluacion
Castilla y Ledn, respetando la diversidad comunidad cr10 CT11 | Diario del profesor Autoevaluacién
. CT12 CT14 SA2 SA5 SA6

existente
2.2. Clasificar las diferentes tradiciones
por zonas de la comunidad.
3.1. Conocer los avances de la ciencia en | 10% Empresas e CT4 CT6 Guia de observacion Heteroevaluacion
Castillay Ledn. industria de Registro
3.2. Realizar trabajos de investigacién de la SA3 SA4
manera colaborativa y con perspectiva de comunidad
género.
4.1. Valorar el patrimonio artistico de | 20% Patrimonio CT1 CT3 CT7 | Guia de observacion Heteroevaluacion
Castilla y Ledn. artistico de la | €T9 CT11 CT12 | Proyecto Coevaluacion
4.2 Reconocer los diferentes medios vy comunidad cTi7 Diario del profesor SA6
soportes del patrimonio artistico
5.1. Reconoce el patrimonio natural de | 20% Patrimonio | CT1 CT3 CT4 | Observacion Heteroevaluacién
Castilla y Ledn. natural de la | €T6 CT9 CT12 | Proyecto Coevaluacion
5.2. Desarrolla un trabajo sobre la comunidad CT1s Diario del profesor Autoevaluacién
sostenibilidad del patrimonio natural de SA3

Castilla y Ledn.

ANEXO . Criterios de evaluacidn y contenidos de la materia. Los contenidos transversales estan determinados en los apartados 1
y 2 del articulo 10 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.
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6.1. Muestra interés y respeto por el | 15% Uso correcto | CT1CT2CT12 Observacion Heteroevaluacion

castellano. del

6.2. Utiliza con propiedad el castellano, castellano en

tanto de forma oral como escrita. diferentes SA1 SA2 SA3 SA4
situaciones SA5 SA6
personales,
sociales y
educativas.

La materia de Medidas de Atencion Educativa por las competencias especificas que la definen trabaja sobre todo CONTENIDOS DE CARACTER

TRANSVERSAL aplicados a los diferentes proyectos significativos que se van a trabajar en la misma

CT1. La comprension lectora: utilizar diferentes fuentes y textos para la busqueda de informacion.

CT2. La expresion oral y escrita: a. El alumnado debe exponer oralmente los trabajos realizados utilizando diferentes presentaciones de los mismos
CT3. La comunicacién audiovisual: utilizar diferentes medios para realizar las presentaciones.

CT4. La competencia digital: Tanto la busqueda, seleccién de informacién y realizacidn de los trabajos, asi como la presentacién de los mismos se realizara utilizando
las tecnologias de la informacion y la comunicacién.

CT5. El emprendimiento social y empresarial.
CT6. El fomento del espiritu critico y cientifico: En la realizacidn de los trabajos a realizar se fomentara el pensamiento critico.

CT7. La educacién emocional y en valores: se trabajara en la convivencia diaria, respetando a los compafieros/as, trabajando de forma colaborativa y respetando la
diversidad existente en el aula

CT8. La igualdad de género: Todos los trabajos se realizardn con perspectiva de género.
CT9. La creatividad: Se buscara la creatividad en todos los trabajos que se realicen.

CT10. Las Tecnologias de la Informacidn y la Comunicacion, y su uso ético y responsable: Trabajo colaborativo e individual utilizando las TIC para la busqueda de informacion
de calidad, actual y fiable
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CT11. CT12. Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como fuente de riqueza. El respeto mutuo y la cooperacién entre iguales:
Uso adecuado del turno de palabra, lenguaje respetuoso con los compafieros y profesora, expresion de sus opiniones de forma adecuada.

CT13. Educacidn para la salud.

CT14. La formacidn estética: valoracion de las distintas expresiones culturales.

CT15. La educacion para la sostenibilidad y el consumo responsable.
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Departamento de Economia del IES MARTINEZ URIBARRI.

Salamanca, 18 de noviembre de 2023.
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a) Introduccién: conceptualizacion y caracteristicas de la
materia

La importancia creciente que tienen los asuntos econdmicos en los distintos ambitos de
nuestra sociedad y la forma tan directa en que nos afectan individual y colectivamente plantean la
necesidad de una formacién especifica que proporcione al alumnado las claves necesarias para
comprender la economia como aspecto basico de la realidad actual, y para promover actitudes

criticas y éticas orientadas a tomar decisiones financieras y econdémicas informadas.

Esta reflexion ha dado como fruto el compromiso que suponen los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como intento de enfrentarse conjuntamente a los principales desafios

del futuro.

El fundamento del estudio de esta materia lo constituyen los procesos por los cuales
cada sociedad busca el bienestar material de sus miembros. La produccion como actividad
mediante la cual los bienes naturales se transforman para servir a las necesidades humanas, el
crecimiento como proceso que permite aumentar en el tiempo la cantidad y calidad de los bienes, y

la distribucion de lo producido entre quienes han contribuido en el proceso.

La materia Economia persigue un objetivo principal: proporcionar al alumnado
conocimientos econdmicos necesarios para entender el contexto en el que vive, despertar su interés
y promover iniciativas dirigidas a actuar sobre la propia realidad, tras un analisis critico de la misma,
y tomar sus propias decisiones con repercusion econdmica y financiera de manera razonada y

responsable.

Todo ello servira de base no solo a aquellos alumnos que estudien Empresa y Disefio
de Modelos de Negocio en segundo de bachillerato, sino también para quienes orienten su itinerario
académico en otra direccion y deseen adquirir una cultura econdmica general necesaria para ser

ciudadanos activos, formados e informados en este ambito.

Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Economia permite desarrollar en el alumnado las capacidades necesarias
para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de bachillerato, contribuyendo en mayor

grado a algunos de ellos, en los siguientes términos:
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La trascendencia que tiene la actividad econdémica, los diferentes sistemas econdémicos
o el papel del sector publico a través de sus politicas econdmicas permitiran afianzar en el alumnado

una conciencia civica responsable y el ejercicio de una ciudadania democratica.

El estudio del funcionamiento de los mercados, en especial el mercado de trabajo,
observando las diferencias existentes en el empleo y en los salarios por razén de género, edad,
nacimiento u otras existentes, o el estudio de las aportaciones de los economistas relevantes tanto
de hombres como mujeres, permitira valorar criticamente las desigualdades existentes entre sus

derechos y oportunidades.

La referencia constante a la actualidad a través de los diferentes medios de
comunicacion como herramienta de conocimiento y como fuente de informacién con sentido critico
y responsable, ademas de fomentar el habito lector permitira en el alumnado desarrollar la expresion
oral y escrita y el uso adecuado y responsable de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

Estudiar desde un punto de vista econémico los grandes retos contemporaneos ayuda
al alumnado a comprender mejor el comportamiento individual y colectivo y a promover actitudes

criticas y éticas orientadas a tomar decisiones financieras, econémicas y ambientales informadas.

La aplicacion del método cientifico en ciencias sociales, a través de pequefas
investigaciones de ambito local, permitira la aplicacién practica de los conocimientos de la materia,
asi como el desarrollo de la sensibilidad artistica y literaria a través de diferentes creaciones y/o

presentaciones.

Por las caracteristicas, contenido y metodologia de la materia Economia, es significativa

su aportacion al fomento del espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,

iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

Contribucién de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Economia contribuye a la adquisicion de las distintas competencias clave en

el bachillerato en la siguiente medida:
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Competencia en comunicacion linglistica (CCL)

Dada la necesidad de ejercitarse en la lectura, la escucha, la exposicion y la
argumentacién, la competencia en comunicacion linglistica se fomenta a través de todo el
desarrollo curricular. EI empleo recurrente de fuentes de informaciéon como la prensa o de obras
audiovisuales para reforzar los conocimientos ayudara al alumnado a interpretar, analizar y elaborar

desde la reflexion critica los textos, las imagenes y los mensajes.

Competencia plurilingtie (CP)
Cada vez es mas habitual el uso de términos y nuevos conceptos en otros idiomas, asi

como el empleo de textos cientificos, o que permitira al alumnado ampliar esta competencia.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)
Se contribuye a esta competencia mediante el analisis de magnitudes

macroecondmicas Yy microecondmicas, o los estudios estadisticos, tablas y graficos como

instrumentos basicos para interpretar la realidad econdmica. Externalidades, economia circular,
escasez de recursos, cambio climatico, eficiencia en la produccion, resultados, [+D+i, nuevos

yacimientos de empleo, criptomonedas, patentes, son algunos de los conceptos recurrentes.

Competencia digital (CD)

El tratamiento de la informacién a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, el uso de las redes sociales, el empleo de herramientas digitales para la elaboracion
de informaciones econdmicas y su divulgacion, o de aplicaciones audiovisuales para disefiar

documentos creativos estimula la competencia digital.

Competencia personal, social y aprender a aprender (CPSAA)

Por otro lado, esta materia permite una vision mas amplia y detallada de la sociedad
actual que fomentara la competencia personal, social y de aprender a aprender, al facilitar al
alumnado la comprensién de como la escasez, la inflacion, el desempleo, el agotamiento de los
recursos naturales, el subdesarrollo, el consumismo, la distribucién de la renta o las consecuencias
de la globalizacién. Juega ademas un papel central en la configuracion de valores y actitudes, de
forma especial aquellos relacionados con la solidaridad, la conservacion del medio natural, o el

papel de la Union Europea en el progreso econémico y social.

Competencia ciudadana (CC)
La comprension de los conceptos y estructuras sociales, econdmicas, juridicas y

politicas, asi como el conocimiento de los grandes problemas econémicos a los que se enfrenta la
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sociedad actual, contribuirdn al ejercicio de una ciudadania responsable, critica y activa,
fomentando un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo Sostenible
planteados en la Agenda 2030. La valoracién de la actividad de la Uniéon Europea en el progreso
econdémico y social local, nacional y global, impulsara entre los jovenes el sentido de la ciudadania

europea.

Competencia emprendedora (CE)

Sera habitual el analisis del entorno para detectar necesidades y oportunidades, el
planteamiento y analisis de ideas nuevas, la gestion de la incertidumbre, la toma de decisiones
informadas, la planificacion y gestion de proyectos sostenibles, el empleo de la imaginacion y la
creatividad y el trabajo de forma colaborativa a través de proyectos, investigaciones o debates. Todo

ello contribuira a reforzar esta competencia.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

A través de la creatividad en producciones escritas, orales o audiovisuales, se puede
hacer una aportacion interesante a esta competencia. Por otro lado, el patrimonio artistico y cultural
es un elemento esencial de desarrollo econémico y presenta importantes oportunidades para

evaluar nuevas necesidades y afrontar nuevos retos.

b) Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones competenciales.

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a
partir del cual se concretan las competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo

nivel de concrecion de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.

El curriculo de Economia, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de
interés para el alumnado, estad organizado en torno a la adquisicion de seis competencias

especificas:

o En primer lugar, competencia especifica 1, trata de explicar como la_escasez condiciona

los comportamientos desde la perspectiva econémica, tanto en el plano personal como

social.
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e En segundo lugar, competencias 2 y 3, proponen analizar la realidad utilizando

herramientas que ofrece la propia ciencia _econdmica. Dichas herramientas permitiran

estudiar, por un lado, el comportamiento de los diversos agentes econdémicos con vision

microecondmica, y por otro, el funcionamiento econémico agregado.

o En tercer lugar, las competencias 4, 5 y 6 incluyen tanto la explicacion de herramientas de

intervencion y las politicas economicas, como la exposicion de retos de la economia actual

para los que hay que buscar nuevas soluciones. La ciencia econdémica, como ciencia social,
tiene una proyeccion hacia la accion, que permite desarrollar propuestas de intervencién en

la economia y contribuir a una mejora del bienestar de la sociedad.

En el anexo Il del DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, aparecen concretadas

asi:

1. Valorar el problema de la escasez y la importancia de adoptar decisiones en el ambito econémico,
analizando su repercusion en los distintos sectores, comparando soluciones alternativas que

ofrecen los diferentes sistemas, para comprender el funcionamiento de la realidad econémica.

Es preciso estudiar en toda su extension el problema econdémico de la escasez y analizar cémo
afecta a los diferentes sectores, asi como las soluciones alternativas al mismo que proponen los
distintos sistemas econémicos, aprendiendo a valorar con espiritu critico las ventajas e

inconvenientes de cada uno de ellos.

Ser conscientes de la realidad actual desde una perspectiva econdémica permite comprender mejor
nuestro comportamiento a la hora de tomar decisiones responsables, ya sea en la busqueda de la

satisfaccion de necesidades propias como en la distribucion equitativa de los recursos.
Asimismo, es necesario reflexionar sobre como la globalizacién y los procesos de cooperacion
e integracion econémica estan modificando no solo la estructura productiva global, sino también

la estructura econdémica y la propia sociedad en su conjunto.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, STEM2, CPSAA4,
CPSAA5, CC3, CE1, CE2, CCEC3.2.
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2. Reconocer y comprender el funcionamiento del mercado, analizando sus fallos, para estudiar la

repercusion de estos en el entorno y facilitar la toma de decisiones en el ambito econémico.

El funcionamiento de las diferentes estructuras de mercado asi de como los distintos modelos de
competencia, son aspectos que el alumnado debe comprender para interpretar y prever las

consecuencias derivadas de cambios en la oferta y la demanda y actuar en consecuencia.

Por otro lado, es necesario que detecte y analice con espiritu critico los fallos y limites del mercado,
que explican la necesidad de intervenir en el funcionamiento de la economia a través de diversas

medidas de politica econémica.

Todo ello conducira al alumnado a reconocer el papel regulador del sector publico y las medidas de
politica econdmica que lleva a cabo, y a reflexionar sobre los efectos que esas politicas tienen en
la igualdad de oportunidades, el crecimiento y la redistribucion de la renta. Esta competencia
especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, CPSAA4,
CC3, CE1, CE2.

3. Distinguir y valorar el papel de los distintos agentes econoémicos que intervienen en el flujo circular
de la renta, comprendiendo sus interacciones y reconociendo, con sentido critico, los beneficios y
costes que genera, para explicar como se produce el desarrollo econoémico y su relacion con el

bienestar de la sociedad.

Para entender la realidad econémica desde un punto de vista macroecondmico es preciso analizar
el papel de los distintos agentes econémicos que juegan un papel en el desarrollo econdémico y en
el bienestar de la sociedad. Cada uno de ellos, con su participacion, colabora en este desarrollo, ya

sea a través del trabajo, el ahorro, el gasto, las politicas fiscales o las subvenciones, entre otros.

El crecimiento derivado del flujo de la renta genera beneficios, pero también algunos desequilibrios
como el desempleo y sus costes, los flujos migratorios como consecuencia de la concentracion

empresarial, la economia sumergida o la sostenibilidad ambiental.
Que el alumnado conozca y valore estos elementos le permitira adquirir los contenidos necesarios

para explicar cémo se produce el desarrollo econémico y para plantear alternativas a situaciones

problematicas.
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM1,
CPSAA4, CPSAA5, CC3, CC4, CE1, CE2.

4. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de la politica monetaria,
valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras, para planificar y gestionar con responsabilidad y autonomia los recursos

personales y adoptar decisiones financieras fundamentadas.

Teniendo en cuenta que las necesidades econdmicas son distintas a lo largo de la vida sera
necesario que el alumnado conozca el funcionamiento del sistema financiero y los productos que
ofrece relacionados con la inversion, el ahorro, el endeudamiento, los seguros, para mejorar su
competencia a la hora de adoptar decisiones financieras y planificar y gestionar con autonomia los

gastos personales.

Asimismo, es importante que comprenda hacia dénde se dirige y evoluciona el sistema financiero

en relacion con los cambios sociales y tecnolégicos y los retos que se plantean actualmente.

Ademas, es preciso que el alumnado conozca herramientas que le permitan analizar y valorar las
politicas monetarias y entender sus efectos sobre la inflacion, el crecimiento y el bienestar, dentro

del marco financiero actual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, CP1, CP2,
STEM4, CD4, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAAS5, CC2, CE1, CE2.

5. Identificar y valorar los retos y desafios a los que se enfrenta la economia actual analizando el
impacto de la globalizacién econdémica, la nueva economia y la revolucion digital, para proponer

iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad.

La economia actual se enfrenta a retos y desafios importantes dentro de un contexto globalizado
donde las relaciones econdémicas son cada vez mas complejas. En este nuevo contexto es
necesario reconocer la repercusion de la nueva economia y la revolucion digital sobre el empleo y

la distribucién de la renta.
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El alumnado debe valorar de forma critica su comportamiento como consumidor, usuario y posible
generador de renta, para lo cual es necesario que conozca la globalizacién y sus problemas

asociados.

Este conocimiento puede estimular la generacion de iniciativas en su entorno mas préximo
participando activamente en la economia a través de acciones que propicien la igualdad, el consumo

responsable, la mejora continua y el bienestar social.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2, CCL3, CP2,
STEM4, CD1, CD5, CPSAA1.2, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1, CCEC3.2.

6. Analizar los problemas econémicos actuales mediante el estudio de casos, la investigacion y la
experimentacion, utilizando herramientas del analisis econémico y teniendo en cuenta los factores
que condicionan las decisiones de los agentes econémicos, para facilitar la comprensiéon de esos
problemas y plantear soluciones innovadoras y sostenibles que respondan a necesidades

individuales y colectivas.

El estudio de la realidad socioecondémica es complejo. De ahi la importancia de disponer de diversos
métodos de analisis que permitan una comprension mas profunda de la realidad y supongan una
ayuda para intervenir en ella, ofreciendo propuestas y soluciones de valor que contribuyan a la
mejora y al bienestar de la sociedad. Es importante que el alumnado aprenda a utilizar herramientas
propias de la economia experimental, por ejemplo, disefiando y poniendo en marcha experimentos
economicos sencillos sobre cuestiones cercanas, analizando el coste-beneficio en un proyecto de
caracter economico-empresarial basico o haciendo un estudio de casos sobre la realidad econémica

aplicando el método cientifico.

Por otra parte, es interesante que analice la realidad desde la perspectiva de la economia del
comportamiento, observando ademas de los aspectos econdémicos, otros factores de caracter
cognitivo, psicolégico, sociolégico, emocional y ambiental para ofrecer respuestas a problemas

actuales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, CCL5, STEM2,
STEMS5, CD1, CPSAAS5, CC3, CC4, CE1, CE2, CE3.
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En la siguiente tabla se conectan las competencias especificas con los descriptores
operativos correspondientes, permitiendo determinar la contribuciéon de cada materia al desarrollo
competencial del alumnado.

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
—| ~ |~
| = &| @] & <[ v N S| N
~—| N| ™| | ©O ¢ ~| N| ™| O < <
e R I N e R - FEE R R R EEE R
Ol Oolololalalal-FHFlEHlHHlQlalalalgjoa|o|o|o|lo|o|lo]o Ol Ol ojuw|w|wl Ol Of O O] O O
Ol O OlolOo)Ol OlO)wn nl nlnlnlOlolololo)ololololololo)jolololololol ool ololololo
Competencia Especifica 1 4 v v vV v| Vv v
Competencia Especifica 2 v |V v v v v VIV
Competencia Especifica 3 V|V v v vV viviviv
Competencia Especifica 4 V|V v |V v v v viv] v v |V
Competencia Especifica 5 v VIV v v| v v v v vV Vi v v
Competencia Especifica 6 v v v vIv v v vViviviviv

c) Criterios de evaluacién e indicadores de logro, junto con los
contenidos con los que se asocian

A continuacion se presentan los criterios de evaluacion que plasman la referencia para
valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de adquisicidon de cada una de las competencias
especificas de la materia de Economia y los contenidos a trabajar para que los chicos adquieran
dichas competencias, relacionados con los indicadores de logro que se han creado para poder
valorar la adquisicién de los contenidos y los niveles de desempeiio de los criterios de evaluacion.
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CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

Contenidos

1.1. Comprender la realidad econémica actual, analizando la
repercusion de las decisiones adoptadas en el ambito
econdémico, valorando los procesos de integracion econémica
y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas
que ofrecen los distintos sistemas.

1.1.1. Reconoce que el método cientifico, la modelizacion y experimentos|
o0 ensayos economicos realizados por los economistas son herramientas|
clave para comprender la realidad econdémica actual, identificando las]
principales formas de organizacion econdmica en nuestros dias, y siendo
conscientes de la influencia que han tenido en su configuracion las teorias|
del pensamiento econémico mas influyentes, reconociendo las soluciones|
alternativas que ofrecen los distintos sistemas econémicos, entendiendo
sus caracteristicas y elaborando esquemas comparativos con sus ventajas €|
inconvenientes.

A. Las decisiones econémicas.

- La modelizacion como herramienta para entender las
interacciones econdmicas.

- La organizacion econémica y los sistemas econémicos;
valoracién y comparacion.

- Métodos para el analisis de la realidad econdmica: el
método cientifico, la modelizacién y experimentos o
ensayos econdémicos.

1.1.2 Comprende la realidad econdmica actual a partir de la lectura de
noticias de actualidad econémica en las que es capaz de reconocer a partir|
de la informacion suministrada el “estado de salud” de la economia actual ]
la repercusién que tienen sobre la misma distintas decisiones adoptadas en
el ambito econémico.

B. La realidad econdémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.

- Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los
mercados. Representacion grafica.

- La elasticidad. Los fallos de mercado. El analisis coste-
beneficio.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- La macroeconomia. Agregados macroeconoémicos
basicos. La demanda agregada, la oferta agregada y su
funcionamiento.

- Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias
de los mercados de trabajo. Tipos de desempleo.
Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial.

- Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del
crecimiento. Bienestar y calidad de vida.

D. Las politicas econdmicas.

- Economia positiva y economia normativa. La intervencion del
Estado y su justificacion. La politica econémica y sus efectos.
- La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacién. El
principio de solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la
deuda publica y sus efectos. La economia sumergida.

- La politica monetaria y la estabilidad de precios.
Funcionamiento del mercado monetario. La inflacién: teorias
explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacion,
el crecimiento y el bienestar.

- Politicas de rentas.
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1.1.3. Explica las razones que justifican el intercambio entre paises
(comercio internacional) asi como los argumentos que justifican las]
presiones que se llevan a cabo para limitar el libre comerciol
(proteccionismo), asi como las distintas modalidades de integracion
econdémica, en particular el ejemplo mas importante de los procesos de
integracion llevados a cabo, la Unién Europea.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- El comercio internacional, los procesos de integracion
econdémica y sus efectos. Proteccionismo y libre
comercio. La Unién Europea y Monetaria. El mercado de
divisas y los tipos de cambio.

1.2. Comprender el problema de la escasez, identificando los
motivos y comparando de manera justificada, diferentes|
estrategias economicas de resolucion de este.

1.2.1. Identifica de forma clara el problema de |a escasez a través del binomio
necesidades ilimitadas—recursos limitados, distinguiendo los conceptos de
escasez fisica y escasez economica, comprendiendo el concepto de
necesidad y los distintos tipos de necesidades, reconociendo la insuficiencia
de recursos para producir los distintos tipos de bienes que se precisan paral
satisfacer las necesidades, y diferenciando las distintas categorias de bienes|
que se desprenden de las principales clasificaciones de los mismos, €
identifica en la necesidad de elegir la consecuencia del problema de I
escasez, asi como la utilidad de la ciencia econémica como via de|
respuesta y solucion a dicho problema.

A. Las decisiones econémicas.

- La economia, las necesidades, los bienes y la escasez.
El contenido econémico de las relaciones sociales

- El proceso de toma de decisiones econémicas. La
racionalidad. El coste de oportunidad.

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de
decisiones econémicas de manera individual y colectiva por
los agentes econdmicos, analizando el impacto que tienen en
la sociedad.

1.3.1. Comprende el analisis racional de la toma de decisiones propio de I3
teoria econémica clasica de los distintos agentes econémicos, sopesando el
coste de oportunidad que conlleva cada decision, la importancia de recurriq]
al analisis marginal, reconociendo el poder de los incentivos para cambiar
las decisiones y reflexionando sobre la influencia que ejercen los costes
irrecuperables, identifica las desviaciones de la racionalidad econémica que
defiende la economia del comportamiento, y consolida los procesos quel
intervienen en la toma de decisiones a través de la Frontera de
Posibilidades de Produccion (FPP), reconociendo a través de ella los
conceptos de produccién potencial, coste de oportunidad, eficiencia
crecimiento econoémico, entendiendo la importancia de este ultimo y los]
factores que pueden contribuir al mismo.

A. Las decisiones econémicas.

- El proceso de toma de decisiones econdémicas. La
racionalidad. El coste de oportunidad. Los costes
irrecuperables. El andlisis marginal. La eficiencia.

- Economia del comportamiento. Desviaciones de la
racionalidad econémica. Decisiones econémicas y
éticas.
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1.3.2. Reconoce los procesos que guian la toma de decisiones]
empresariales, viendo en la eficiencia uno de las principales razones quel
explican que la actividad productiva se realice en base a la division del
trabajo, siendo capaz de aplicar el concepto de eficiencia técnica y también
el de eficiencia econdmica, entiende el concepto de productividad como
medida de la eficiencia, sabe calcular la productividad de un factor y su
variacioén en el tiempo e identificar los principales factores que pueden explicar
su crecimiento, identifica la obtencion del maximo beneficio como el principal
objetivo que guia las decisiones de las empresas, es capaz de calcular costes,
ingresos, beneficios e incluso determinar el umbral de rentabilidad,
representando e interpretando los graficos, conoce terminologia
empresarial y es capaz de entender la informacion que suministran
documentos contables como el balance o la cuenta de resultados paral
afrontar el reto de dirigir una empresa en una situacion simulada, represental
funciones de produccién a través de la curva de producto total y la curva de]
producto marginal identificando el momento a partir del cual comienzan a
operar la ley de los rendimientos decrecientes, comprende la existencia de
economias de escala como uno de los argumentos que justifican el deseo|
de las empresas de crecer e internacionalizarse, y reconoce la importancial
que puede tener para las empresas conocer la elasticidad precio de Ia|
demanda del producto que ofrecen para valorar la conveniencia o no de tomar
decisiones como subir o bajar los precios, asi como la necesidad de llevar 3|
cabo actuaciones de RSC justificadas por la necesidad que tiene este agente]
econdémico en nuestros dias de afadir a los objetivos econdmicos otros de
naturaleza social.

A. Las decisiones econdmicas.

- El proceso de toma de decisiones econémicas. La
eficiencia. Riesgo e incertidumbre.

- Economia del comportamiento. Desviaciones de la
racionalidad econémica. Decisiones econémicas y
éticas.

B. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.

- La empresa y la actividad productiva.

- La elasticidad. Los fallos de mercado. El analisis coste-
beneficio.

1.3.3 Identifica en el crecimiento econémico, el pleno empleo, la estabilidad
de precios, la mejora de la equidad y la eficiencia o la reduccién de la pobrezal
algunos de los principales objetivos econémicos que determinan la toma de
decisiones econdmicas por parte de gobiernos y bancos centrales.

D. Las politicas econdmicas.

- Economia positiva y economia normativa. La intervencion del
Estado y su justificacion. La politica econémica y sus efectos.
- La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacién. El
principio de solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la
deuda publica y sus efectos. La economia sumergida.

- La politica monetaria y la estabilidad de precios.
Funcionamiento del mercado monetario. La inflacién: teorias
explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacion,
el crecimiento y el bienestar.

- Politicas de rentas.

2.1. Valorar la repercusion de los fallos de mercado a nivel
microecondémico y facilitar el proceso de toma de decisiones en
este ambito, reconociendo y comprendiendo el funcionamiento
del mismo.

2.1.1. Valora la repercusion de los fallos de mercado y facilita el proceso de
toma de decisiones en este ambito, reconociendo y comprendiendo el
funcionamiento del mismo.

B. La realidad econdémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.
- Los fallos de mercado.
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2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de
las transacciones que tienen lugar en él, analizando la oferta y|
la demanda, asi como los precios, tipos de mercado y agentes|
que intervienen

2.2.1. Comprende la importancia del mercado como mecanismo d
asignacion de recursos capaz de resolver la necesidad de coordinacion
generada por la divisién del trabajo, entiende y sabe aplicar el modelo de |
oferta y la demanda para explicar el funcionamiento de los mercados]
reconociendo los conceptos de exceso de oferta, exceso de demanda,
equilibrio y elasticidad, y distingue y diferencia las principales estructuras de
mercado (competencia perfecta, monopolio, oligopolio y competencia
monopolistica).

A. Las decisiones econdmicas.

- El proceso de toma de decisiones econémicas. Los
incentivos y las expectativas. Teoria de juegos. Riesgo e
incertidumbre.

B. La realidad econdémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.

- Intercambio y mercado. Tipos y funcionamiento de los
mercados. Representacion grafica.

- La elasticidad. Los fallos de mercado. El analisis coste-
beneficio.

2.3. Analizar con espiritu critico los fallos de mercado,
evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus
posibles soluciones.

2.3.1. Reconoce la intervencion del Estado en la economia como una
forma de solucionar los fallos de mercado y sus limitaciones en general,
entendiendo por qué el mercado no consigue la eficiencia ante la falta de
competencia, en presencia de externalidades y a la hora de proveer a |3
sociedad de bienes publicos, al tiempo que entiende los inconvenientes]
asociados a los ciclos econémicos y a la desigual distribucidn de la renta quel
genera el mercado.

B. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.
- Los fallos de mercado.

D. Las politicas econémicas.
- La intervencién del Estado y su justificacion.

3.1. Conocer como se produce el desarrollo y el bienestar
social, valorando el papel de los agentes que intervienen en el
FCR.

3.1.1. Comprende la importancia del crecimiento econémico en el
desarrollo y el bienestar social, valorando la importancia del progreso)
tecnoldgico y el capital humano como sus factores determinantes, valorando|
el importante papel de las empresas en el crecimiento econémico y el
bienestar al ser el agente econémico encargado de producir los bienes yj
servicios que generaran la renta y el bienestar de las sociedades, I3
contribucién de las familias al aportar los factores productivos que permitiran|
producir los bienes y servicios, y también el rol del Estado como agente
econdémico encargado de paliar los fallos de mercado y todas sus limitaciones|
en general, junto con el importante papel que también juegan hoy los bancos|
centrales.

3.1.2. Comprende que los cambios de la economia global son el resultado de]
las decisiones de millones de los comportamientos individuales, y que, por
tanto, es imposible comprender los fenémenos macroeconémicos sin
examinar las decisiones microeconémicas correspondientes

3.1.3. Reconoce en el PIB el principal indicador utilizado para medir el
crecimiento econdmico y el bienestar, sabe su significado, valora las]
limitaciones del PIB como indicador de bienestar reconociendo otras
alternativas como el IDH, identifica la repercusién del desempleo en el
bienestar social, conoce sus causas, los tipos de desempleo y las principales
fuentes de informacion sobre los datos de paro, comprende la problematical
generada por la inflacion en el contexto econémico actual y su incidencial
sobre el desarrollo y el bienestar social, reconoce sus causas, y conoce los}
principales indices de precios que se emplean para llevar a cabo su medicion,
entiende el funcionamiento agregado de la economia como resultado de Ia|
interaccion de los distintos agentes econémicos, y es capaz de explicarlg

haciendo uso del modelo de la oferta y la demanda agregadas.

B. La realidad econdémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.
- Agentes econémicos y flujo circular de la renta.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- La macroeconomia. Agregados macroeconoémicos
basicos. La demanda agregada, la oferta agregada y su
funcionamiento.

- Economia laboral. El funcionamiento y las tendencias
de los mercados de trabajo. Tipos de desempleo.
Efectos y medidas correctoras. La brecha salarial.

- Crecimiento econdmico y desarrollo. Los factores del
crecimiento. Bienestar y calidad de vida.
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3.1.3. Es capaz de estimar el PIB por las tres vias al comprender las]
relaciones entre produccion, renta y gasto, calcula distintas
macromaghnitudes derivadas del PIB (PNB, PIN, RN, RPD, renta pe
céapita...) y sabe estimar las principales categorias poblacionales y tasas|
que informan sobre la situacién econémica del mercado laboral.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroecondmica.

- La macroeconomia. Agregados macroeconémicos
basicos.

- Economia laboral.

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el
flujo de la renta, para cada uno de los agentes econémicos,
estableciendo relaciones entre ellos y determinando su
repercusion en el desarrollo econémico y bienestar social.

3.2.1. Conoce los tres agentes econémicos (familias, empresas y sector]
publico) y sus relaciones a través del flujo circular de la renta (FCR),
diferenciando los costes y beneficios que se generan para cada uno de ellos,
entendiendo su repercusion en el desarrollo econémico y bienestar social.

B. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién microeconémica.

- Agentes econémicos y flujo circular de la renta. La
empresa Yy la actividad productiva.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroecondémica.

- Crecimiento econémico y desarrollo. Los factores del
crecimiento. Bienestar y calidad de vida.

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema
financiero, valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las decisiones
financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los
productos financieros y la busqueda de fuentes de
financiacion.

4.1.1. Comprende la importancia del sistema financiero como mecanismo
que permite fomentar el crecimiento econémico al ser capaz de estimular Ia|
demanda necesaria para que las empresas tengan incentivos para producir,
al canalizar el ahorro de los agentes con exceso de recursos hacia I3

financiacion de los agentes con déficit de fondos, reconociendo la funcion dej
los intermediarios financieros y distinguiendo entre intermediarios
financieros bancarios y no bancarios y los diferentes productos que nos|
ofrecen, entendiendo la relevancia de los activos financieros dentro del
sistema financiero, diferenciando las caracteristicas basicas de los principales]
activos de renta fija y renta variable que se constituyen como productos d
ahorro e inversion y también como formas de endeudamiento, valorando|
el riesgo, las ventajas y los inconvenientes de cada uno de ellos, razonando
por qué se pagan o reciben intereses por cada uno de ellos, y conociendo la
importancia de la existencia de mercados financieros donde se puedan
negociar los activos financieros, teniendo clara la funcién de los mercados
primarios y los mercados secundarios, y nociones basicas sobre el mercado
secundario mas conocido para ellos, la Bolsa de Valores.

A. Las decisiones econdmicas.
- El proceso de toma de decisiones econémicas. Los
incentivos y las expectativas. Riesgo e incertidumbre.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- El sistema financiero, su funcionamiento y sus
efectos. Riesgo y beneficio

4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva

4.2.1. Reflexiona sobre las diversas formas de utilizacion del dinero y sobre]

autonomia las finanzas personales y adoptar decisiones|
fundamentales a partir del conocimiento y comprension del
sistema financiero y de los elementos que intervienen en las|
decisiones financieras, valorando los efectos que estos pueden
provocar en la economia real.

la conveniencia de efectuar una planificacion financiera elaborando un
presupuesto personal con el fin de controlar gastos y sacar el maximo
partido a la los ingresos, reconociendo la necesidad de establecer un plan de
ahorro y de prevision y siendo capaz de tomar decisiones financieras y, en
particular, seleccionar los productos financieros de ahorro, inversion o
endeudamiento mas adecuados en supuestos sencillos.

C. La realidad econémica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- Riesgo y beneficio. El papel de los bancos en la
economia. Funcionamiento de los productos financieros
como préstamos, hipotecas, y sus sustitutos. Los
seguros.

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del
sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se
derivan de las decisiones adoptadas en él, estableciendo

4.3.1. Tiene conocimientos financieros basicos, como las funciones del dinero|
o las diferentes formas que ha tenido a lo largo de la historia, asocia el
concepto de oferta monetaria con la cantidad de dinero en circulacién en una|

conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras|
personales que afectan a la vida cotidiana.

leconomia distinguiendo el efectivo o dinero de curso legal de los depoésitos o
dinero bancario, entiende qué es el tipo de interés y distingue los principales|
tipos de interés de la economia, comprende el proceso de creaciéon del
dinero por parte del sector bancario, y es capaz de establecer conexiones|
entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales que afectan g
la vida cotidiana.

C. La realidad econdmica. Herramientas para entender
el mundo con una visién macroeconémica.

- El dinero. Tipologia del dinero y su proceso de
creacion. Funciones del dinero y formas de dinero.
Riesgo y beneficio.
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5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y
la sostenibilidad a partir de la identificacion de los retos y
desafios que plantea la economia actual, analizando con sentido
critico el impacto que provoca la globalizacion, la nueva
economia y la revolucion digital en el bienestar econémico y
social de los ciudadanos.

5.1.1. Analiza con sentido critico el impacto que provoca la globalizacion, Ig
nueva economia y la revolucién digital en el bienestar econdmico y social
de los ciudadanos, identificando en el consumo responsable, la economial
circular, la transicion energética, la responsabilidad social empresarial, o
la economia colaborativa iniciativas necesarias para fomentar la equidad, 3|
justicia y la sostenibilidad, y siendo capaz de desarrollar, llegado el caso, un
proyecto emprendedor que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo)
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

E. Los retos de la economia espafiola en un contexto
globalizado.

- La globalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos.
La reduccion de las desigualdades. Pobreza relativa y pobreza
absoluta en un mundo global.

- Los recursos naturales y los efectos de la produccién y el
consumo en la sostenibilidad ambiental. La economia ecoldgica y
la economia circular.

- La nueva economia y la revolucion digital. La economia
colaborativa. El impacto de la revolucion digital sobre el empleo y
la distribucién de la renta. La adaptacion de la poblacion activa
ante los retos de la revolucion digital.

- Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del
bienestar y su relacién con la democracia. Sostenibilidad de las
pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones
socioeconémicas.

- Teorias sobre el decrecimiento econémico.

- Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos
econdémicos actuales. Estudio de casos.

5.2. Comprender los retos actuales analizando de forma critica y
constructiva el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economia y fomentando iniciativas
que respondan a las necesidades que plantean estos retos.

5.2. Comprende los retos actuales analizando de forma critica y constructival
el entorno, siendo consciente de la economia sumergida y el fraude fiscal,
las consecuencias negativas de la globalizacion, el problema con Ia
sostenibilidad de las pensiones, la pobreza, los movimientos migratorios,
el deterioro medioambiental, identificando como respuesta a los mismos los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

E. Los retos de la economia espafiola en un contexto
globalizado.

- La globalizacion: factores explicativos, oportunidades y riesgos.
La reduccion de las desigualdades. Pobreza relativa y pobreza
absoluta en un mundo global.

- Los recursos naturales y los efectos de la produccién y el
consumo en la sostenibilidad ambiental. La economia ecoldgica y
la economia circular.

- La nueva economia y la revolucion digital. La economia
colaborativa. El impacto de la revolucion digital sobre el empleo y
la distribucion de la renta. La adaptacion de la poblacién activa
ante los retos de la revolucion digital.

- Democracia y estado del bienestar. El futuro del estado del
bienestar y su relaciéon con la democracia. Sostenibilidad de las
pensiones. Los flujos migratorios y sus implicaciones
socioeconémicas.

- Teorias sobre el decrecimiento econémico.

- Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos
econdémicos actuales. Estudio de casos.
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6.1. Plantear soluciones socioeconémicas que respondan a
necesidades individuales y colectivas investigando y explorando
la realidad econémica teniendo en cuenta diversos factores y
aplicando las herramientas propias del ambito de la economia.

6.1.1. Reconoce en la intervenciéon del Estado en la economia y en I|a|
existencia de Bancos Centrales soluciones a los problemas econémicos|
generados por la utilizacion del mercado como mecanismo fundamental de]
asignacion de recursos en buena parte de las economias actuales, identifical
los principales objetivos econémicos y el recurso a la politica econémica
como instrumento para su consecucion diferenciando los principales tipos de
politica econdémica, comprende la politica fiscal y su expresion en los
presupuestos publicos, diferencia los principales criterios de clasificacion
de la politica fiscal y los conceptos de déficit publico y deuda publica,
entiende la politica monetaria y reconoce la estabilidad de precios como|
su objetivo prioritario diferenciando los principales criterios de clasificacion dej
la politica monetaria y los principales instrumentos que usa el Eurosistema
para articular la politica monetaria en la zona euro reconociendo
especialmente los efectos que generan las variaciones del tipo de interés]
sobre la economia, e identifica diferentes medidas de politica de rentas.

D. Las politicas econémicas.

- Economia positiva y economia normativa. La intervencién del
Estado y su justificacion. La politica econémica y sus efectos.
- La politica fiscal. El estado del bienestar y su financiacién. El
principio de solidaridad y los impuestos. El déficit publico, la
deuda publica y sus efectos. La economia sumergida.

- La politica monetaria y la estabilidad de precios.
Funcionamiento del mercado monetario. La inflacion: teorias
explicativas. Efecto de las politicas monetarias sobre la inflacion,
el crecimiento y el bienestar.

- Politicas de rentas.
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d) Contenidos de caracter transversal que se trabajaran desde la
materia de Economia.

Desde la materia de Economia se trabajaran los siguientes contenidos de caracter
transversal:

- Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso responsable.
El uso de las TIC como parte de la actividad docente, y también como parte del proceso de
formacion de los estudiantes es un planteamiento ineludible.
Se propondra el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de
diferentes competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta
programacion, se plantean estas tareas para su realizaciéon en el aula o en casa: busqueda y
seleccion de informacién en Internet, preparacion y presentacion de contenidos posibles de
difusién a través de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red,
conocimientos de sitios web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.
Se incidira en la importancia de hacer una utilizacién responsable de las redes sociales y de
las aplicaciones informaticas financieras, muchas veces ligadas a las entidades financieras, en
situaciones que ponen riesgo el hackeo de tus propios datos y cuentas bancarias.
Asimismo, se hara uso de la plataforma Teams como forma de comunicacion con los alumnos.

- Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.
Para poder trabajar la educacion para la convivencia escolar orientada al respeto de la
diversidad, contribuiremos también desde nuestra materia mediante el desarrollo de las
estrategias de intervencion educativa que se especifican a continuacién: establecimiento de
normas de convivencia en el aula que permitan ejercer la ciudadania democratica, desde una
perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable; fomento de la
corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa a través del analisis
pormenorizado de las politicas econdmicas redistributivas; creaciéon de un clima de confianza
en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente; fomento de la participacion de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de un entorno social caracterizado por la diversidad; toma de
conciencia sobre la importancia de los movimientos migratorios como fuente de diversidad y
riqueza; trabajo en la prevencion, deteccién y resolucion pacifica de los conflictos personales
que se puedan presentar; resolucion de situaciones conflictivas a través del dialogo; rechazo
de los juegos y actividades que inciten a la violencia; valoracién critica de las realidades del
mundo social y econdmico contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los principales
factores de su evolucion, y fomento de actitudes de cooperaciéon en grupo.

- Técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza
en si mismo, gestion de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.
Este contenido transversal se trabajara promoviendo la intervencion oral y participacion del
alumnado para que manifieste su opinién sobre temas econdmicos y sociales de candente
actualidad que permitan la mejora de sus habilidades sociales, la adquisicién de confianza en
si mismo y la gestion de sus emociones a través de la practica, la reflexion y el entrenamiento.
Persiguiendo los mismos objetivos, se podran proponer la presentacion de trabajos individuales
y grupales que exijan el trabajo del alumnado en la linea que acabamos de comentar.
En definitiva, trataremos de conseguir que la actitud del alumno en el aula sea activa y
participativa, fomentando de ese modo las habilidades de comunicacion y las capacidades
relacionadas con la expresion.

- Actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

Desde el Departamento de Economia asumimos que el fomento de la lectura, la comprension
lectora y la expresion oral y escrita ha de ser una practica habitual de la docencia y que esta
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practica no ha de ser relegada unicamente a la materia de Lengua Castellana, sino que ha de
ser comun a todas las materias. Para contribuir a ello, trataremos de conseguir gradualmente,
a través de las actividades que debajo se detallan, la progresiva autonomia del alumnado en la
comprension lectora que, a su vez fomente el interés y el habito por la lectura.

Incentivaremos el habito y el interés por la lectura afiadiendo al libro establecido por el
Departamento el recurso a otros materiales escritos para trabajar los distintos contenidos de la
materia. Aprovecharemos la cada vez mayor cantidad de recursos vy libros a los que podemos
recurrir para trabajar los conceptos de la asignatura, y los combinaremos con articulos
periodisticos de naturaleza econdmica y empresarial. Los textos también nos ayudaran a
motivar a los chicos en la introduccién de nuevos contenidos, serviran para favorecer la
interrelacion de contenidos, y, ademas, ayudaran a la reflexion y aplicaciéon de lo aprendido
cada tema. De acuerdo con lo anterior, podemos afirmar que la lectura y analisis de estos textos
se considera fundamental para el apoyo de las explicaciones efectuadas para la adquisicion de
conceptos, pero también para que los alumnos puedan vincular esos conceptos tedricos que
adquieren en clase con la realidad empresarial que les rodea.

También utilizaremos medios informaticos y audiovisuales como apoyo a los libros y materiales
escritos que usaremos, aprovechando la atraccion que estos ejercen sobre el alumnado para
potenciar el interés por la lectura.

- Actividades que fomenten destrezas para una correcta expresion escrita.
Una buena expresion escrita es esencial para conseguir una mejor comunicacion y expresar
de manera correcta y clara las ideas. Por ello, fomentaremos las siguientes actividades y
estrategias:
Los alumnos llevaran a cabo la elaboraciéon no sélo de resimenes y esquemas, también de
mapas conceptuales, a fin de conseguir que no se limiten adquirir conceptos aislados y que
aprendan a ver la importancia de establecer relaciones entre las distintas ideas.
Desarrollaremos en nuestro alumnado sus habilidades de escritura, y, para lograrlo, seran
practicas habituales de nuestro dia a dia en el aula la prevencién del error ortografico en el
momento del aprendizaje de vocabulario empresarial, el trabajo con los alumnos en las
destrezas implicadas en la redaccién y en la produccion de textos escritos, asi como la
insistencia permanente para que los chicos entiendan en todo momento lo que se esta
transmitiendo, intentando evitar el error en el que en no pocas ocasiones incurren en su afan
por estudiar memorizando Unicamente, sin entender lo que estan estudiando.

e) Metodologia didactica.

Se respetaran los principios basicos del aprendizaje en funcion de las caracteristicas de 1°
de Bachillerato, la naturaleza de la materia de Economia, las condiciones socioculturales de nuestro
entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.

Se tendra en cuenta tanto lo establecido en los articulos 11 y 12, junto a los anexos LAy
I, del Decreto 40/2022 de 22 de Septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo del
Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, como los principios metodolégicos propios del Centro.

Vamos a partir de la perspectiva metodoldgica que conlleva el modelo de educacion por
competencias con un enfoque globalizado, interdisciplinar e integrador. Los elementos que constituyen
el proceso de aprendizaje competencial se integraran en situaciones de aprendizaje. Estas situaciones
de aprendizaje se planificaran con el objetivo de la adquisicion y desarrollo de las competencias
especificas de la materia, y, en consecuencia, también de las competencias clave y los objetivos de
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etapa. Pondremos en practica, de forma integrada, competencias y contenidos, a través de problemas
motivadores, relevantes y significativos. En la materia de Economia trabajaremos con situaciones de
aprendizaje contextualizadas en la realidad del alumno. Asi conseguiremos que este se sienta
motivado, sea consciente de su aprendizaje y sea capaz de transferir ese aprendizaje a otros
contextos. En cada situacion, trataremos de que el alumnado trabaje de forma practica siguiendo la
siguiente secuencia de aprendizaje.

- Activar: presentar contextos reales y cercanos que activen los conocimientos previos a
los que conectar los nuevos.

- Procesar: razonar activamente sobre lo que se esta aprendiendo mediante el analisis,
debate, uso, indagacion u otras formas de procesamiento.

- Abstraer: incorporar otras situaciones en las que también se aplique lo que se esta
aprendiendo, pasando de lo concreto a lo abstracto.

- Comprender: dar significado a lo que esta aprendiendo y poder aplicarlo a nuevos
contextos.

- Consolidar: practicar en situaciones multiples haciendo visibles los principios abstractos
subyacentes, para fortalecer su comprension y dominio.

- Desafiar: Proponer actividades que permitan a los alumnos probar sus conocimientos o
plantear hipétesis o alternativas, indagar o inventar situaciones donde aplicarlos, etc.

- Producir: Plantear la creacion y exposicion de trabajos individuales y grupales donde se
aplique lo aprendido dotandole de utilidad practica.

Con esta metodologia reforzaremos el trabajo auténomo del alumnado, su iniciativa y
creatividad, asi como la reflexion critica y el sentido de la responsabilidad. Fomentaremos el desarrollo
de la competencia de aprender a aprender.

Creemos que conseguir aplicar esa metodologia pasa por el desarrollo de experiencias de
trabajo en el aula buscando la alternancia entre estrategias expositivas y estrategias de indagacion,
procurando el aprendizaje interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Hacer eso posible pasa por lograr la aplicacién de estilos de ensefianza que exigen del
alumnado, por un lado, su escucha activa a las explicaciones, y por otro, que adopte un rol activo y
participativo. ElI enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisicion de las
competencias clave y de las especificas de la materia de Economia. Se estimulara y motivara al alumno
en un entorno de confianza y seguridad.

En linea con lo anterior, parece importante lograr que las técnicas a emplear para
implementar las estrategias seran motivadoras, activas, participativas y adecuadas al tipo de alumnado
y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucién de espacios y tiempos. Para ello se plantea el uso
de técnicas variadas, pudiendo tener cabida la exposicion oral, la técnica del didlogo, los debates, la
representacién de roles, la resolucion de problemas, la investigacion y el aprendizaje por proyectos,
pero desde luego también otras técnicas mas tradicionales que se hacen igualmente necesarias para
la adquisicion de aprendizajes como la necesaria elaboracién de esquemas, mapas conceptuales,
resumenes y tablas comparativas, el analisis de textos o la realizaciéon de cuestionarios escritos,
comentarios de gréficas y estadisticas. Entendemos que la programacion es un documento vivo, por
lo que el recurso a las técnicas que finalmente se utilicen estara en funcion de las exigencias del
momento y del buen criterio del profesorado que tenga que impartir la materia.

En cuanto a los tipos de agrupamientos, podran ser variados, dependiendo de las
actividades y tareas que se vayan a desarrollar y de lo que las caracteristicas del alumnado y su propio
proceso de aprendizaje exija. Los agrupamientos individuales reforzaran el trabajo auténomo y la
autorregulacion del aprendizaje. El trabajo en parejas o en grupo pequeno facilitara el desarrollo de
situaciones comunicativas y fomentara el trabajo cooperativo y colaborativo, ademas de actitudes de
respeto hacia los demas. Y, finalmente, el trabajo en gran grupo, que sera ideal en los momentos en
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los que sea adecuado fomentar el respeto e interés por opiniones diferentes y el respeto del turno de
palabra.

En lo que a organizacién de tiempos y espacios se refiere, desde el Departamento esta
se plantea a priori como una organizacion flexible y dinamica, que estara condicionada por el tipo de
actividad a desarrollar y también por las disponibilidades del Centro. El entorno de aprendizaje
favorecera la confianza personal para que aumenten las garantias de adquisicién de las competencias
del alumnado. Lo ideal es que los espacios sean diversos y enriquecedores para favorecer el
aprendizaje de la Economia por parte del alumnado. Se combinaran los espacios fisicos y los digitales:
los primeros favorecen la interaccion y la experimentacioén; los segundos pueden ser una ayuda
también para conseguir la comunicacién y también para la investigacion, al permitir buscar informacion
dando lugar a trabajos y proyectos que permitan conectar los aspectos teoricos y los practicos. Los
tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje.

La atencion del alumnado que requiera una atencioén diferente a la ordinaria se regira por
los principios de normalizacion e inclusion. Se llevara a cabo una atencion a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje estan disefiadas para integrar la totalidad del
alumnado, sin precisar de antemano la realizacion de adaptaciones o disefios especializados. Con este
fin, se presentan situaciones de aprendizaje motivadoras para el alumno, con el objetivo de captar su
interés, desarrollar sus competencias y fomentar la comunicacion, la colaboracion vy la reflexion.

f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Pondremos a disposicion del alumnado los materiales y recursos de desarrollo curricular
que se citan a continuacion:

a. Materiales de desarrollo curricular.

1. Impresos.

- Libro de texto: Economia 1° Economia, Andrés Cabrera Bautista.
Editorial SM. Proyecto Savia.
- Materiales elaborados por el departamento y por el profesor de grupo y materia
(se recogen en el grupo de Teams que cada profesor crea para la materia).

- Materiales obtenidos de la web en paginas de Economia.

2. Digitales e informaticos.
- Equipo creado en Teams para la materia.

b. Recursos de desarrollo curricular.

1. Impresos.

- Revistas y prensa especializada: El Pais, ABC, El Mundo, La Gaceta de Salamanca,
Expansién, Cinco Dias, Emprendedores, Actualidad Econdmica.

- Textos de contenido econdmico (ver plan de Lectura).

2. Digitales e informaticos.
- Ordenadores de aula.
- Pizarra digital interactiva en cada aula.
- Paginas web.
- Diarios digitales.
- Videos y peliculas de contenido econémico.
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g) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo.

Desde la materia de Economia se tratara de contribuir a los planes, programas y proyectos

del centro en la medida en que se pueda:

Plan de lectura.

Se promoveran actuaciones que tengan como objetivo profundizar en la materia a través de la
lectura reflexiva de diferentes textos. En concreto, se proponen las siguientes actuaciones:
lectura de textos incluidos en el libro del alumno, textos periodisticos y extractos de libros de
Economia especializados en los contenidos curriculares; realizacién de comentarios de texto,
textos periodisticos; disefio de dinamicas de trabajo individual o en equipo en las que la lectura
de los materiales necesarios sea clave para su desarrollo; seguimiento de las noticias escritas
de actualidad econdmica; fomento de buenas practicas en el alumnado a través de la
consideracion de la presentacion formal escrita de los trabajos presentados y pruebas técnicas,
teniendo en cuenta la ortografia y la redaccién coherente de la expresién de lo aprendido.

Plan Leo-TIC.

Se utilizara la plataforma Teams como forma de comunicacion con los alumnos. Se propondra
el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicién de diferentes
competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta programacion,
se plantean estas tareas para su realizacién en el aula o en casa: busqueda y seleccion de
informacion en Internet, preparacion y presentacién de contenidos posibles de difusién a través
de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red, conocimientos de sitios
web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.

Plan de convivencia.
Desde el Departamento nos ponemos a disposicion del Centro para contribuir en lo que el plan
de convivencia requiera.

Plan de Fomento de la Igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

En nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje fomentaremos las valoraciones y reflexiones
encaminadas a la consecucion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y a la
prevencion de la violencia de género o contra personas con discapacidad.

Los alumnos interactuaran en el aula y en los trabajos grupales fuera del mismo, trabajando en
la consecucion de valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por
cualquier condicién o circunstancia personal o social.

El Departamento de Economia colaborara con las actividades propuestas en el marco del plan
de igualdad del centro.

En colaboracién con las tutorias y otras materias, como Valores Eticos, disefiaremos
actividades encaminadas a poner en valor la contribucion de las mujeres al mundo econémico
y empresarial, su reconocimiento, asi como el analisis de las dificultades encontradas.
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h) Actividades complementarias y extraescolares.

Desde el Departamento se propiciara la organizacion y participacion en charlas,
conferencias y actividades vinculadas a la asignatura para potenciar el aprendizaje de los
contenidos curriculares. Concretamente, se programan las siguientes actividades:

Charla a cargo de un profesor de la USAL, con la finalidad de mostrar cuales son los
objetos de estudio de la Economia moderna, asi como los métodos de investigacion
empleados.

Participacion en la competicion “Young Business Talents”, un concurso de simulacion
empresarial. Los alumnos trabajaran en equipos de trabajo, convirtiéendose en “equipos
directivos” de su propia empresa. Tendran que hacer lo mismo que hacen los responsables
de las empresas (analizar, planificar y controlar), utilizando un simulador que les permitira
acercarse a las sensaciones que se experimentan al gestionar una compania, y podran
comprobar, entre otras cosas, como la competencia a la que ésta se enfrenta interfiere en los
resultados obtenidos. El concurso adopta la forma de competicién en la que los alumnos
tendran que ir superando distintas fases. Todas ellas se llevan a cabo a través de Internet,
salvo la final nacional y la final internacional, que en ediciones anteriores implicaban la salida
del Centro. Se programa como una actividad voluntaria.

Participacion en el concurso “Generacion euro”. Concurso organizado por el Banco Central
Europeo en colaboracion con el Banco de Espana en la que los alumnos tienen que actuar
como miembros del Consejo de Gobierno del BCE. El principal objetivo del concurso es dar a
conocer la politica monetaria del Eurosistema, el papel que desempefian los bancos centrales
pertenecientes al Eurosistema en la estabilidad de precios y la interrelacién de la politica
monetaria con la economia en su conjunto, ademas de fomentar la participacion de los
centros, del profesorado y de los alumnos en actividades relacionadas con la formacion
econdmica y financiera. La primera fase consiste en resolver un test on line y una segunda
fase que consiste en hacer una simulacion de propuesta analitica de la toma de decisiones
sobre politica monetaria que en la reunion de enero hacen los miembros del Consejo de
Gobierno.

i) Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado

i.1) Criterios de evaluacién e indicadores de logro.

El referente fundamental a la hora de evaluar seran los criterios de evaluacién y los indicadores de

logro en los que se desglosan los mismos. Estos criterios e indicadores aparecen reflejados en el

apartado c) de esta programacion.
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i.2) Técnicas de evaluacién

La actual normativa prevé tres técnicas o procedimientos de evaluacién, a saber:
- Técnica de observacion.
- Técnica de analisis del desempefio.

- Técnica de analisis del rendimiento.

Estas técnicas nos permitiran obtener informacion relevante acerca del aprendizaje del alumno.

i.3) Momentos en los que se llevara a cabo la evaluacion.

Tal y como contempla la normativa vigente, en lo que al momento de realizacion se refiere,

debemos contemplar tres tipos de evaluacion de acuerdo con el momento temporal en que se realiza:

inicial o diagndstica, continua y sumativa.

Con la evaluacion inicial o diagnéstica se conocera la situacion de partida de cada

alumno con el fin de poder disefiar la intervencién a lo largo del proceso de aprendizaje. Constituye la

base para organizar y secuenciar la ensefianza.

A lo largo del proceso, se llevara a cabo una evaluacion continua, que informara acerca

del desarrollo y la evolucién del proceso de aprendizaje e indicara al docente como se desarrolla el

proceso de ensefianza, asi como los aspectos mas y menos desarrollados.

Por su parte, la evaluacion sumativa, complementaria a la continua, permitira determinar

tanto qué se ha logrado durante el proceso de desarrollo del programa de ensefianza como el resultado

del proceso en una determinada secuencia temporal.

A continuacion, se adjunta una tabla en la que se especifican los tres tipos de evaluacion

comentados y se concretan las técnicas que se utilizaran para cada una de ellas:

Tipo de i . L.
.. Momento ¢En qué consiste? Técnica
evaluacién
Inicial Principio Su objetivo es conocer la situacién de partida de cada alumno
del para disefar las intervenciones. Es la base para organizar y
proceso secuenciar la ensefanza, permitiendo individualizar el | Observacion.
proceso educativo en un contexto de aprendizaje si
personalizado.
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Continua A lo largo | Se lleva a cabo una evaluacion continua y diferenciada por Pt €
nalisis de
del materias para informar acerca de la evolucion y desarrollo del B
o desemperio.
proceso proceso de aprendizaje.
Sumativa Es complementaria a la continua. El resultado de esta
evaluacion, producto del uso de unas herramientas, .
) . ) . ) Analisis de
proporcionara al docente la informaciéon necesaria para o
rendimiento.

realizar la planificaciéon, seguimiento y correcciones en la

secuencia del proceso de ensefianza aprendizaje siguiente.

En linea con lo anterior, los docentes tenemos establecidas para el curso académico tres
sesiones de evaluacion que se llevaran a cabo en los momentos marcados en el calendario que sera
elaborado por el Equipo Directivo. La calificacién de los alumnos en cada evaluacion se realizara
siguiendo la normativa vigente y en funcion del resultado que den los instrumentos que se utilizaran
para cuantificar los indicadores de logro que se han creado para poder valorar los niveles de
desempefio de los criterios de evaluacion que midan el aprendizaje del alumnado y el grado de
adquisicion de las competencias especificas trabajadas en la evaluacion.

En la calificacion final, la nota se correspondera atendiendo al peso establecido para cada
uno de los criterios de evaluacion de la materia.

En caso de calificaciones negativas, el profesor sera el que determine los procedimientos
a seguir por el alumno para que este pueda superar la asignatura.

Respecto a cualquier aspecto relacionado con la evaluacion y recuperacion de esta
materia, no recogido con anterioridad, asi como en lo referente al proceso de reclamaciones, se
atendera a lo que la legislacion correspondiente indique como forma de proceder.

i.4) Instrumentos de evaluacion.

Lo programado para la realizacion de la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se
ajusta a lo dispuesto en el Decreto 40/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Tal y como se establece en la
normativa, los instrumentos de evaluacion son variados. A la vista de la tabla del subapartado anterior,
se aprecia que tendran cabida en nuestra practica evaluadora la realizacion de test, pruebas teéricas
escritas en las que se pedira al alumno que comente o justifique su respuesta, ejercicios practicos y
comentarios de texto donde los alumnos tendran que mostrar que comprenden los conceptos
estudiados y su capacidad para aplicarlos a casos simulados, situaciones hipotéticas y también para
entender con ellos la realidad econdmica que les rodea, y ademas de todo lo anterior, ejercicios de
exposicion tematica como la elaboracion de videos en las que el alumnado debera mostrar sus
conocimientos y capacidad de organizacion y expresion escrita y oral, respectivamente.

A la hora de calificar el nivel de desempefio de los criterios de evaluacién con los
instrumentos de evaluacion se agruparan estos por unidades temporales de programacion, suponiendo
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cada uno de los distintos tests que se practiquen (siempre que se opte por recurrir a ellos) un 30% de
la calificacion para las mismas; las pruebas tedricas tendran otro peso del 30%, y los ejercicios
practicos y textos supondran el 40% restante. En los indicadores de logro que se evaluen con la
realizacion de un video, este supondra el 100% de la calificacion. La consideracion de los distintos
instrumentos de evaluaciéon que senalamos se han elegido para poder tener en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado, de acuerdo a los descriptores
operativos, el referente ultimo de la evaluacion de los aprendizajes del alumnado.
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i.5) Asignacion de instrumentos a cada criterio de evaluacion a través de los indicadores de logro y concrecién de las
situaciones de aprendizaje con las que se corresponden.

En la tabla siguiente se especifican los instrumentos que se utilizaran para medir los indicadores de logro que se han creado para
poder valorar los niveles de desempeno de los criterios de evaluacion que permitiran obtener una calificacion con la que valorar el aprendizaje del
alumnado y el grado de adquisicion de las competencias de Economia.

CRITERIOS DE EVALUACION

INDICADORES DE LOGRO

INSTRUMENTOS DE
EVALUACION

SA 1

SA 2|SA 3

1.1. Comprender la realidad econémica actual, analizando la
repercusién de las decisiones adoptadas en el ambito
econdémico, valorando los procesos de integracion econémica
y estableciendo comparaciones sobre las soluciones alternativas
que ofrecen los distintos sistemas.

1.1.1 Reconoce que el método cientifico, la modelizacion y experimentoj
0 ensayos economicos realizados por los economistas son herramienta:

clave para comprender la realidad econémica actual, identificando las]
principales formas de organizacién econdémica en nuestros dias, siendo
conscientes de la influencia que han tenido en su configuracion las teorias|
del pensamiento econémico mas influyentes, reconociendo las soluciones|
alternativas que ofrecen los distintos sistemas econémicos, entendiendo|
sus caracteristicas y elaborando esquemas comparativos con sus ventajas €
inconvenientes.

Pruebas tedricas
Test de opciones

1.1.2 Comprende la realidad econémica actual a partir de la lectura de]
noticias de actualidad econémica en las que es capaz de reconocer a partir]
de la informacion suministrada el “estado de salud” de la economia actual |
la repercusién que tienen sobre la misma distintas decisiones adoptadas en
el ambito econdémico.

Textos de actualidad

1.1.3. Explica las razones que justifican el intercambio entre paises
(comercio internacional) asi como los argumentos que justifican las|
presiones que se llevan a cabo para limitar el libre comercio]
(proteccionismo), asi como las distintas modalidades de integracion|
econoémica, en particular el ejemplo mas importante de los procesos de
integracion llevados a cabo, la Union Europea.

Video

1.2. Comprender el problema de la escasez, identificando los]
motivos y comparando de manera justificada, diferentes
estrategias econdémicas de resolucion de este.

1.2.1. Identifica de forma clara el problema de la escasez a través del binomio]
necesidades ilimitadas—recursos limitados, distinguiendo los conceptos de
escasez fisica y escasez economica, comprendiendo el concepto de]
necesidad y los distintos tipos de necesidades, reconociendo la insuficiencial
de recursos para producir los distintos tipos de bienes que se precisan para|
satisfacer las necesidades, y diferenciando las distintas categorias de bienes|
que se desprenden de las principales clasificaciones de los mismos, €
identifica en la necesidad de elegir la consecuencia del problema de la
escasez, asi como la utilidad de la ciencia econémica como via de|
respuesta y solucién a dicho problema.

Pruebas tedricas
Test de opciones
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1.3.1. Comprende el analisis racional de la toma de decisiones propio de I3
teoria econdmica clasica de los distintos agentes econémicos, sopesando el
coste de oportunidad que conlleva cada decision, la importancia de recurrir]
al analisis marginal, reconociendo el poder de los incentivos para cambiar]
las decisiones y reflexionando sobre la influencia que ejercen los costes|
irrecuperables, identifica las desviaciones de la racionalidad econémica quel
defiende la economia del comportamiento, y consolida los procesos que|
intervienen en la toma de decisiones a través de la Frontera de|
Posibilidades de Produccion (FPP), reconociendo a través de ella los
conceptos de produccion potencial, coste de oportunidad, eficiencia V|
crecimiento econémico, entendiendo la importancia de este ultimo y los|
factores que pueden contribuir al mismo.

Prueba tedrica
Test de opciones
Ejercicio practico

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de
decisiones econdmicas de manera individual y colectiva por
los agentes econdmicos, analizando el impacto que tienen en la
sociedad.

1.3.2. Reconoce los procesos que guian la toma de decisiones|
empresariales, viendo en la eficiencia uno de las principales razones que]
explican que la actividad productiva se realice en base a la divisiéon del
trabajo, siendo capaz de aplicar el concepto de eficiencia técnica y también
el de eficiencia econémica, entiende el concepto de productividad como
medida de la eficiencia, sabe calcular la productividad de un factor y su
variacion en el tiempo e identificar los principales factores que pueden explicar
su crecimiento, identifica la obtencion del maximo beneficio como el principal
objetivo que guia las decisiones de las empresas, es capaz de calcular costes,
ingresos, beneficios e incluso determinar el umbral de rentabilidad,
representando e interpretando los graficos, conoce terminologi

empresarial y es capaz de entender la informacién que suministran|
documentos contables como el balance o la cuenta de resultados par:

afrontar el reto de dirigir una empresa en una situacion simulada, represental
funciones de produccién a través de la curva de producto total y la curva d

producto marginal identificando el momento a partir del cual comienzan a
operar la ley de los rendimientos decrecientes, comprende la existencia d

economias de escala como uno de los argumentos que justifican el dese

de las empresas de crecer e internacionalizarse, y reconoce la importanci

que puede tener para las empresas conocer la elasticidad precio de |

demanda del producto que ofrecen para valorar la conveniencia o no de tomair|
decisiones como subir o bajar los precios, asi como la necesidad de llevar g
cabo actuaciones de RSC justificadas por la necesidad que tiene este agente|
econémico en nuestros dias de afadir a los objetivos econémicos otros de]
naturaleza social.

Test de opciones
Prueba tedrica
Ejercicios practicos

2.1. Valorar la repercusion de los fallos de mercado a nivel

2.1.1. Valora la repercusion de los fallos de mercado a nivel microeconémico]

microecondémico Yy facilitar el proceso de toma de decisiones en| y facilita el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y| Pruebas teéricas X
este ambito, reconociendo y comprendiendo el funcionamientol comprendiendo el funcionamiento del mismo. Tests de opciones
del mismo.
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2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de
las transacciones que tienen lugar en él, analizando la oferta yj
la demanda, asi como los precios, tipos de mercado y agentes|
que intervienen

2.2.1. Comprende la importancia del mercado como mecanismo d
asignacion de recursos capaz de resolver la necesidad de coordinacion|
generada por la divisién del trabajo, entiende y sabe aplicar el modelo de |
oferta y la demanda para explicar el funcionamiento de los mercados|
reconociendo los conceptos de exceso de oferta, exceso de demanda,
equilibrio y elasticidad, y distingue y diferencia las principales estructuras de]
mercado (competencia perfecta, monopolio, oligopolio y competencia
monopolistica).

Ejercicios practicos
Prueba tedrica
Test de opciones

2.3. Analizar con espiritu critico los fallos de mercado,
evaluando sus consecuencias y reflexionando sobre sus posibles|
soluciones.

2.3.1. Reconoce la intervenciéon del Estado en la economia como una
forma de solucionar los fallos de mercado y sus limitaciones en general,
entendiendo por qué el mercado no consigue la eficiencia ante la falta de]
competencia, en presencia de externalidades y a la hora de proveer a la
sociedad de bienes publicos, al tiempo que entiende los inconvenientes|
asociados a los ciclos econémicos y a la desigual distribucién de la renta que]
genera el mercado.

Tests de opciones
Pruebas tedricas

3.1. Conocer como se produce el desarrollo y el bienestar
social, valorando el papel de los agentes que intervienen en el
FCR.

3.1.1. Comprende la importancia del crecimiento econdémico en el
desarrollo y el bienestar social, valorando la importancia del progreso]
tecnologico y el capital humano como sus factores determinantes, valorando|
el importante papel de las empresas en el crecimiento econémico y el
bienestar al ser el agente econdmico encargado de producir los bienes yj
servicios que generaran la renta y el bienestar de las sociedades, la
contribucién de las familias al aportar los factores productivos que permitiran|
producir los bienes y servicios, y también el rol del Estado como agente]
econdémico encargado de paliar los fallos de mercado y todas sus limitaciones|
en general, junto con el importante papel que también juegan hoy los bancos|
centrales.

Tests de opciones
Pruebas tedricas
Texto de actualidad

3.1.2. Comprende que los cambios de la economia global son el resultado de|
las decisiones de millones de los comportamientos individuales, y que, por
tanto, es imposible comprender los fendmenos macroeconémicos sin|
examinar las decisiones microeconémicas correspondientes.

Tests de opciones

3.1.3. Reconoce en el PIB el principal indicador utilizado para medir el
crecimiento econémico y el bienestar, sabe su significado, valora las]
limitaciones del PIB como indicador de bienestar reconociendo otra:|

I

alternativas como el IDH, identifica la repercusion del desempleo en e
bienestar social, conoce sus causas, los tipos de desempleo y las principale
fuentes de informacion sobre los datos de paro, comprende la problematical
generada por la inflacién en el contexto econémico actual y su incidencial
sobre el desarrollo y el bienestar social, reconoce sus causas, y conoce los]
principales indices de precios que se emplean para llevar a cabo su medicion,
entiende el funcionamiento agregado de la economia como resultado de Ia|
interaccion de los distintos agentes econémicos, y es capaz de explicarlo}
haciendo uso del modelo de la oferta y la demanda agregadas.

Pruebas tedricas
Test de opciones
Textos de actualidad
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3.1.3. Es capaz de estimar el PIB por las tres vias al comprender las
relaciones entre producciéon, renta y gasto, calcula distintas
macromaghnitudes derivadas del PIB (PNB, PIN, RN, RPD, renta per
capita...) y sabe estimar las principales categorias poblacionales y tasas|
que informan sobre la situacion econémica del mercado laboral.

Ejercicios practicos
Test de opciones

3.2. Diferenciar los costes y beneficios que se generan en el
flujo de la renta, para cada uno de los agentes econémicos,
estableciendo relaciones entre ellos y determinando su
repercusion en el desarrollo econémico y bienestar social.

3.2.1. Conoce los tres agentes econdmicos (familias, empresas y sector]
publico) y sus relaciones a través del flujo circular de la renta (FCR),
diferenciando los costes y beneficios que se generan para cada uno de ellos,
entendiendo su repercusion en el desarrollo econdmico y bienestar social.

Pruebas tedricas
Test de opciones

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema
financiero, valorando sus efectos sobre la economia real y
analizando los elementos que intervienen en las decisiones
financieras relacionadas con la inversion, el ahorro, los
productos financieros y la busqueda de fuentes de
financiacion.

4.1.1. Comprende la importancia del sistema financiero como mecanismo
que permite fomentar el crecimiento econémico al ser capaz de estimular I3
demanda necesaria para que las empresas tengan incentivos para producir,
al canalizar el ahorro de los agentes con exceso de recursos hacia la
financiacion de los agentes con déficit de fondos, reconociendo la funcién de
los intermediarios financieros y distinguiendo entre intermediarios
financieros bancarios y no bancarios y los diferentes productos que nos
ofrecen, entendiendo la relevancia de los activos financieros dentro del
sistema financiero, diferenciando las caracteristicas basicas de los principales]
activos de renta fija y renta variable que se constituyen como productos de|
ahorro e inversion y también como formas de endeudamiento, valorando]
el riesgo, las ventajas y los inconvenientes de cada uno de ellos, razonando|
por qué se pagan o reciben intereses por cada uno de ellos, y conociendo la
importancia de la existencia de mercados financieros donde se puedan
negociar los activos financieros, teniendo clara la funciéon de los mercados
primarios y los mercados secundarios, y nociones basicas sobre el mercado)
secundario mas conocido para ellos, la Bolsa de Valores.

Test de opciones
Prueba tedrica

4.2. Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva
autonomia las finanzas personales y adoptar decisiones|
fundamentales a partir del conocimiento y comprension del sistema
financiero y de los elementos que intervienen en las decisiones
financieras, valorando los efectos que estos pueden provocar en la
leconomia real.

4.2.1. Reflexiona sobre las diversas formas de utilizacion del dinero y sobre
la conveniencia de efectuar una planificacion financiera elaborando un
presupuesto personal con el fin de controlar gastos y sacar el maximo|
partido a los ingresos, reconociendo la necesidad de establecer un plan de
ahorro y de prevision y siendo capaz de tomar decisiones financieras y, en
particular, seleccionar los productos financieros de ahorro, inversion of
endeudamiento mas adecuados en supuestos sencillos.

Test de opciones
Prueba tedrica

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del
sistema financiero, su funcionamiento y los efectos que se¢
derivan de las decisiones adoptadas en él, estableciendol
conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras|
personales que afectan a la vida cotidiana.

4.3.1. Tiene conocimientos financieros basicos, como las funciones del
dinero o las diferentes formas que ha tenido a lo largo de la historia, asocig|
el concepto de oferta monetaria con la cantidad de dinero en circulacion en|
una economia distinguiendo el efectivo o dinero de curso legal de los
depdsitos o dinero bancario, entiende qué es el tipo de interés y distingue los|
principales tipos de interés de la economia, comprende el proceso de|
creacion del dinero por parte del sector bancario, y es capaz de establecer]
conexiones entre estos aprendizajes y las decisiones financieras personales]
que afectan a la vida cotidiana.

Prueba tedrica
Test de opciones
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5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y
la sostenibilidad a partir de la identificacion de los retos y
desafios que plantea la economia actual, analizando con sentido
critico el impacto que provoca la globalizacion, la nueva
economia y la revolucién digital en el bienestar econémico y
social de los ciudadanos.

5.1.1. Analiza con sentido critico el impacto que provoca la globalizacion, I3
nueva economia y la revolucién digital en el bienestar econémico y social
de los ciudadanos, identificando en el consumo responsable, la economial
circular, la transicion energética, la responsabilidad social empresarial, o
la economia colaborativa iniciativas necesarias para fomentar la equidad, Ia|
justicia y la sostenibilidad, y siendo capaz de desarrollar, llegado el caso, un|
proyecto emprendedor que tenga en cuenta los Objetivos de Desarrollo)
Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Video

5.2. Comprender los retos actuales analizando de forma critica y
constructiva el entorno, identificando aquellos elementos que
condicionan y transforman la economia y fomentando iniciativas
que respondan a las necesidades que plantean estos retos.

5.2. Comprende los retos actuales analizando de forma critica y constructival
el entorno, siendo consciente de la economia sumergida y el fraude fiscal,
las consecuencias negativas de la globalizacién, el problema con I3l
sostenibilidad de las pensiones, la pobreza, los movimientos migratorios,
el deterioro medioambiental, identificando como respuesta a los mismos los|
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030.

Video

6.1. Plantear soluciones socioeconémicas que respondan a
necesidades individuales y colectivas investigando y explorando
la realidad econémica teniendo en cuenta diversos factores y
aplicando las herramientas propias del ambito de la economia.

6.1.1. Reconoce en la intervencion del Estado en la economia y en I3
existencia de Bancos Centrales soluciones a los problemas econémicos|
generados por la utilizacion del mercado como mecanismo fundamental dej
asignacion de recursos en buena parte de las economias actuales, identifical
los principales objetivos econémicos y el recurso a la politica econémic
como instrumento para su consecucion diferenciando los principales tipos da
politica econémica, comprende la politica fiscal y su expresion en lo
presupuestos publicos, diferencia los principales criterios de clasificacion
de la politica fiscal y los conceptos de déficit publico y deuda publica,
entiende la politica monetaria y reconoce la estabilidad de precios como]
su objetivo prioritario diferenciando los principales criterios de clasificacion de]
la politica monetaria y los principales instrumentos que usa el Eurosistema
para articular la politica monetaria en la zona euro reconociendo)
especialmente los efectos que generan las variaciones del tipo de interés|
sobre la economia, e identifica diferentes medidas de politica de rentas.

Pruebas tedricas
Tests de opciones
Textos de actualidad

pa

uge

w

2
Z




i.6) Tipo de evaluacién que se aplicara segun los agentes evaluadores.

De acuerdo con la normativa vigente, en la evaluacion del proceso de aprendizaje, los
posibles agentes evaluadores serian el docente y el discente. De la intervencion de ambos agentes,
determinamos tres tipos de evaluacion: la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.
Desde el Departamento de Economia, consideramos fundamental la heteroevaluacioén, siendo el
profesor el que debe ostentar un papel clave en la evaluacion a los alumnos, pero también somos
conscientes de que el contexto de evaluacién competencial en el que nos encontramos exige también
incorporar la autoevaluacion y la coevaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la normativa es fundamental que los elementos que forman
parte del proceso de evaluacion (qué evaluar, como evaluar, cuando evaluar y quién evalua) sean
coherentes, y en este sentido, especificamos a continuacion el momento en que tendran cabida los
tres tipos de evaluacion arriba senalados en virtud de los instrumentos de evaluacion utilizados:

En las pruebas tedricas escritas, textos y ejercicios practicos que incluiremos en los examenes o
controles que efectuaremos, debe ser el profesor el que se ocupe fundamentalmente de la evaluacion,
es decir, recurriremos a la heteroevaluacion. No obstante, consideramos fundamental la correccion de
€s0s ejercicios y pruebas teoricas en clase, para que los alumnos sean conscientes de sus fortalezas
y también de sus debilidades en su proceso de aprendizaje para mejorarlo y favorecer, a su vez, el
proceso de autorregulacion. Dentro de este proceso el analisis de los errores aporta un interesante
beneficio pedagdgico, por lo que se le debe otorgar un lugar importante y necesario en el disefio del
aprendizaje y la reflexion y pensamiento sobre el mismo. La apariciéon del error debera entenderse
como un proceso natural que permitira trabajar a partir del mismo y proporcionara la oportunidad de
guiar la reflexion del alumnado en el ambito de la metacognicion. Asi que, en relaciéon con todo lo
anterior, esta claro que el alumno debe hacer en esos momentos un proceso de autoevaluacion. De la
misma manera se procedera a efectuar la evaluacién de los tests, con la particularidad de que, si se
estima conveniente, podemos proceder a aplicar en este instrumento la coevaluacion.

Y, finalmente, en la elaboracién de videos, podemos aplicar heteroevaluacion, autoevaluacién y
coevaluacion.

No debe obviarse que el alumnado ha de ser sujeto activo de su proceso de aprendizaje y, por tanto,
de su proceso de evaluacioén. Es por ello por lo que es importante que se haga saber al alumno qué se
espera de él, que se le guie en el reconocimiento de sus logros y dificultades, en la adopcion de formas
de autorregulacion y en la valoracion de los resultados de su esfuerzo y de sus desempefios. Al llevar
a cabo esta triple evaluacion el alumnado se convierte en sujeto activo de su proceso de evaluacion y
del de sus compafieros, asi que debemos ser precisos en hacer saber a los alumnos qué se espera
de ellos, como se debe proceder a la hora de llevar a cabo esa evaluacion, y tener en cuenta que la
evaluacién debe ser un proceso objetivo, y a estas edades es importante trabajar en ello pero también
hay que ser conscientes de que su nivel de madurez puede condicionar la practica que lleven a cabo,
por lo que nunca deberiamos dejarles solos en la dificil y seria tarea de evaluar.
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i.7) Peso de los criterios de evaluacién en la calificacion final.

El peso que cada criterio de evaluacion tendra en la calificacion final aparece en la siguiente tabla.

Criterios de evaluacion Peso en la calificacion final (%)
1.1. 16 %
1.2 6 %
1.3. 14 %
2.1. 2%
2.2. 14 %
2.3. 2%
3.1. 14 %
3.2. 2%
4.1. 6 %
4.2. 4 %
4.3. 4 %
5.1. 1%
5.2. 1%
6.1. 14 %
Total 100,00%

j) Atencidn a las diferencias individuales del alumnado

Se considera necesario identificar y reconocer la diversidad de alumnos que nos
encontramos en el aula. Nuestros alumnos muestran diferentes capacidades de aprendizaje,
motivaciones o intereses. También puede ocurrir que tengan detectadas algun tipo de dificultad para

aprender.

Podran adoptarse una o varias de las medidas que se citan a continuacion para el trabajo
con los alumnos que asi lo requieran:

Dedicar mayor tiempo de explicacion y repetir actividades cuando sea necesario.
Presentar actividades de refuerzo y ampliacion.

Adaptar las actividades a las diferentes dificultades de aprendizaje que se detecten.
Insistir en el trabajo personal e individual fuera del aula y facilitar recomendaciones para
ello.

Crear entornos de clase que fomenten el aprendizaje segun el ritmo de cada alumno.
Trabajar en equipo y con estrategias cooperativas para favorecer el aprendizaje de
todos y entre todos.

Sostener conversaciones con el departamento de Orientacién con el objetivo de conocer
medidas concretas de actuacion y refuerzo.

Establecer comunicacion con las familias para conseguir con nuestras adaptaciones la
mejor adaptacion posible a las necesidades del alumnado.
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k) Secuencia de unidades temporales de programacién

Desde el Departamento, establecemos las unidades temporales de programacién que a

continuacion se acompanan para la materia de Economia, con su correspondiente secuenciacion:

SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.

MATERIA ECONOMIA DE 1° DE BACHILLERATO.

PRIMER TRIMESTRE:

SITUACION DE APRENDIZAJE 1:

LOS RECURSOS ESCASOS, LOS

AGENTES ECONOMICOS Y EL
MERCADO.

U.T. 1: LOS PRINCIPIOS
BASICOS DE LA
ECONOMIA.

6 SESIONES

U.T. 2: SISTEMAS
ECONOMICOS Y
PENSAMIENTO
ECONOMICO.

7 SESIONES.

U.T. 3: LOS AGENTES
ECONOMICOS Y EL FLUJO
CIRCULAR DE LA RENTA.

6 SESIONES.

U.T. 4: ; COMO
FUNCIONAN LAS
EMPRESAS?

7 SESIONES

U.T. 5: EL MERCADO.

7 SESIONES

SEGUNDO TRIMESTRE:

SITUACION DE APRENDIZAJE 2:
LA MACROECONOMIA Y LOS
INDICADORES ECONOMICOS.

U.T. 6: MODELOS DE
MERCADO

6 SESIONES.

U.T. 7: EL MERCADO DE
TRABAJO Y EL EMPLEO

5 SESIONES

U.T. 8: LOS INDICADORES
ECONOMICOS.

6 SESIONES.

U.T.9: EL EQUILIBRIO Y
LOS CAMBIOS EN LA
ECONOMIA.

5 SESIONES.

TERCER TRIMESTRE:

SITUACION DE APRENDIZAJE 3:
POLITICAS
MACROECONOMICAS,
ECONOMIA INTERNACIONAL Y
GRANDES RETOS DE LA
ECONOMIA ACTUAL.

U.T. 10: LA INTERVENCION
DEL ESTADO EN LA
ECONOMIA.

6 SESIONES

U.T. 11: LAS CUENTAS
PUBLICAS Y LA POLITICA
FISCAL

6 SESIONES.

U.T. 12: EL DINERO Y LA
POLITICA MONETARIA.

5 SESIONES.

U.T. 13: EL SISTEMA
FINANCIERO Y LAS
FINANZAS PERSONALES.

6 SESIONES.

U.T. 14: COMERCIO
INTERNACIONAL,
INTEGRACION
ECONOMICA Y
GLOBALIZACION.

5 SESIONES

U.T. 15: LOS GRANDES |
RETOS DE LA ECONOMIA
ACTUAL.

7 SESIONES.

Sin perjuicio de la anterior, entendemos que la programaciéon es un documento vivo, y que las
circunstancias que se presenten y la temporalizacion de actividades complementarias previstas
pueden alterar que la temporalizacidn y secuenciacion de las unidades temporales anteriores.
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I) Evaluacién de la programacion de aula y de la practica docente

Se tendran en cuenta dos ambitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la
practica docente.

1.Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula:

De forma continua y permanente se revisara la programacion de aula para evaluar su contenido y el
grado de su cumplimiento. Los profesores miembros del departamento realizaran una autoevaluacion
sobre la programacioén de aula por ellos disefiada y sobre su propia accion como docentes. Se utilizaran
los cuestionarios recogidos tanto en este epigrafe L de esta programacion como en el epigrafe M de
dicha programacion.

2.Evaluacion de la practica docente.

La evaluacién de la practica docente se centrara en conocer la adecuacion de la misma en relacion
con su planificacion, la motivacion del alumnado hacia el aprendizaje, respecto al proceso de
ensefianza aprendizaje (actividades, organizacién del aula, clima en el aula y utilizacién de recursos y
materiales didacticos). Del mismo modo se realizara un seguimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje respecto de lo programado, la informacién al alumnado y la contextualizaciéon adecuada.
Evaluaremos el propio proceso en relacién a los criterios de evaluacion e indicadores de logro y en
relacion a los instrumentos de evaluacion.

Seran los profesores del departamento quienes realizaran una autoevaluacion de la programacion de
aula y de su propia accién como docentes. La evaluacién sera continua y el proceso de ensefianza
aprendizaje estara en permanente revision, actualizacion y mejora.

El Departamento elaborara a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la
programacion didactica, la practica docente y los resultados obtenidos. (Ver documento en el apartado
M de la presente programacioén didactica).

En reunion de Departamento se hara una valoracion sobre estos puntos con el objeto de introducir las

modificaciones en la practica docente que se deriven de los resultados y reflexiones que se vayan
obteniendo.

Para desarrollar el plan de evaluaciéon se tomara como referente la siguiente tabla:

1.-Evaluacién de la programacion de aula:

a.l.-Elaboracién de la programacién de aula.

b.1.-Contenido de la programacién de aula.

c.1.-Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d.1.-Revision de la programacién de aula.

2.-Evaluacién de la practica docente:

a.-Planificacion de la Practica docente:

a.l.-Respecto de los componentes de la programacion didactica.

a.1.-Respecto de los componentes de la programacién de aula.

a.2.-Respecto de la coordinacién docente.

b.-Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado:

b.1.-Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2.-Respecto de la motivacién durante el proceso.

c.-Proceso de ensefianza-aprendizaje.
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c.1.-Respecto de las actividades.

c.2.-Respecto de la organizacién del aula.

c.3.-Respecto del clima en el aula.

c.4.-Respecto de la utilizacién de recursos y materiales didacticos.

d.-Seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje.

d.1.-Respecto de lo programado.

d.2.-Respecto de la informacién al alumnado.

d.3.-Respecto de la contextualizacién.

e.-Evaluacién del proceso.

e.l.-Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2.-Respecto de los instrumentos de evaluacién.

m) Procedimiento para la evaluacion de la programacién
didactica.

Desde el departamento se realizara una evaluacion continua y permanente de la
programacion didactica a través de reuniones ordinarias de dicho érgano que tendran lugar con un
caracter mensual sin perjuicio de cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias. El objetivo sera
introducir las correcciones o modificaciones necesarias para llegar a conseguir los objetivos
propuestos.

Los objetivos de estas reuniones seran informar de los aspectos relevantes que se han
desarrollado en las diferentes semanas, comentar sobre la Comisién de Coordinacién Pedagdgica,
reflexionar sobre problemas y consensuar lineas de actuacién futura y mejoras en la realizacion del
trabajo con los alumnos.

En estas reuniones se analizaran los resultados académicos de la materia en relacion
con el resto de las materias del grupo al acabar cada evaluacion. Estos resultados se analizaran,
también, tomando como referencia el curso anterior. Y muy especialmente la evoluciéon de los
resultados de evaluacion en evaluacion.

En el caso de detectarse datos muy alejados de los de referencia, se tomaran medidas
correctoras en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje.

Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacion
didactica: la propia evolucion del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporacion de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones o acontecimientos especiales que
afecten al centro o a las familias, etc.

En definitiva, la programacion didactica sera un documento flexible que permitira reajustar
la planificacion del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Todos los miembros del departamento evaluaremos de forma continua y permanente los
indicadores de logro y los instrumentos de evaluacién utilizados, con especial atencién y de forma
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pormenorizada al finalizar cada evaluacion a través de un cuestionario de analisis de resultados y
propuestas de mejora. Especial relevancia tendra la realizacion y analisis de la memoria final de curso,
que presentara un aspecto similar al siguiente:

1-EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

1. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 4 5
1. Se adecuan a lo establecido en el Proyecto Educativo del Centro.
2. Son concretos y claros.
3. Son acordes a las caracteristicas del centro y su entorno.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE Grado de consecucion
EVALUABLES POR MATERIAS

INDICADORES 1 2 (3 |4 |5

4. Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 362/2015 para la E.S.O.

5. Los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 363/2015 para Bachillerato.

6. Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos, en las
programaciones didacticas.

7. Los criterios de evaluacion describen aquello que se quiere valorar
y que el alumnado debe lograr.

8. Se han establecido los estandares de aprendizaje basicos.

9. Se ha establecido el perfil de cada una de las competencias.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

3. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y Grado de consecucion
DIDACTICOS
INDICADORES 112 |3 (4 (5
10. Se han incorporado en las programaciones
los principios metodolégicos generales.
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11. Se ha potenciado la autonomia de los alumnos.

ue multidisciplinar a la ensenanza.

12. Se ha promocionado el trabajo en equipo del profesorado para dar un enfoq

rse correctamente en publico.

13. Se ha prestado atencion al desarrollo de la capacidad del alumno de expresa

14. Se hahechousodelasTIC.

to de lectura estudio.

15. Se ha fomentado en las distintas materias el uso de las Matematicas y el habi

de aprendizaje que resulten motivadoras para los alumnos.

16. Se hatenido en cuenta que el docente tiene que presentar situaciones

17. Se hatenido en cuenta la atencion a la diversidad.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

4. AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

alumnos.

18. Se han seguido los criterios establecidos para el agrupamiento de los

19. Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta los criterios
pedagdgicos

20. La organizacion se ha ajustado a los criterios para la misma.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

5. SELECCON DE MATERIAL Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR

Grado de consecucion

INDICADORES

2

3

4

5

21. La CCP ha establecido criterios pedagégicos para determinar los
materiales y recursos de desarrollo curricular.

22. Se han incorporado a materiales tradicionales otros de caracter
innovador.
23. Los departamentos de coordinacion didactica han decidido la

los criterios establecidos.

eleccion de los materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo a

24. En la seleccion se han tenido en cuenta la mayoria de los puntos
recogidos en la propuesta curricular.

Dificultades encontradas
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Propuestas de mejora

6. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 (3 |4 |5
25. Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluacion y

estandares de aprendizaje establecidos en las programaciones didacticas.

26. Se ha tenido en cuenta que los estandares basicos (ESO) deben ser
considerados especialmente en la toma de decisiones sobre la promocion y
para la incorporacion al grupo ordinario de 4° de los alumnos que han
cursado un PMAR.

27. Se ha tenido en cuenta la inclusién de pruebas orales.

28. En la ESO cuando el progreso de un alumno no es el apropiado se
toman medidas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular para ayudarle a superar las dificultades.

29. Se hace referencia a la evaluacion final en la ESO.

30. En Bachillerato se tiene en cuenta que la superacién de las materias
de 2° curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la
evaluacion positiva de las correspondientes de 1°.

31. Se hace referencia a la evaluacién final en Bachillerato.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

7. PROMOCION DEL ALUMNADO Grado de consecucion

INDICADORES 1 2 |3 |4 |5

32. Los criterios de promocidn se ajustan a lo dispuesto en Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, al Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre.

33. En la ESO se establecen programas de refuerzo por parte del equipo
docente para los alumnos que promocionen sin haber superado todas las
materias.

34. En la ESO se revisan periédicamente las medidas de refuerzo
educativo, y de atencidon a las necesidades especificas de apoyo educativo.
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35. Estan claros los criterios de como conseguir el titulo de graduado
en ESO
36. Estan claros los criterios de cdmo conseguir el titulo de Bachiller.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

8. ATENCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS
ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES

Grado de consecucion

evaluado por el profesor de la materia respectiva del curso al que
promociona y en caso de no seguir cursando ésta se encargaria el jefe de
departamento.

INDICADORES 1 2 3|14 |5
37. Los tutores han informado a los padres/madres/tutores legales de
los alumnos de las materias pendientes de sus hijos.
38. Los departamentos didacticos han informado a los
padres/madres/tutores legales de como recuperar las materias pendientes.
39. El alumnado que ha promocionado con materias pendientes, ha sido

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

9. LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

40. Los departamentos de coordinacion didactica han determinado los
elementos transversales que se tratan de manera prioritaria en cada materia
y su modo de trabajo.

41. En la ESO la comprension lectora y la expresion oral y escrita, son
los elementos transversales prioritarios.
42. Se han incluido en las programaciones didacticas la

conmemoracion de determinados dias internacionales y/o se ha colaborado
con las campanas desarrolladas por administraciones publicas y ONGs.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

10. PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

43. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.

44, Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la
distribucion de espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagoégicos
utilizados.

45. Contribucién de los métodos didacticos y pedagogicos a la mejora
del clima de aula y de centro.

46. Evaluacion de la practica docente.
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47. Coordinacion interna del departamento.

48. Se han fomentado las metodologias activas.

49. Las programaciones contienen los estandares de aprendizaje
evaluables, especialmente los basicos.

50. Las programaciones contienen decisiones metodoldgicas y
didacticas conforme a esta propuesta curricular.

51. Las programaciones contienen la concrecion de los elementos
transversales.

52. Las programaciones contienen medidas que promuevan el habito de
la lectura.

53. Las programaciones contienen criterios claros y concisos de
correccion y calificacion.

54. Las programaciones contienen actividades de recuperacion.

55. Las programaciones contienen medidas de atencion a la diversidad,

asi como el plan de refuerzo educativo.

56. Las programaciones contienen el programa de actividades
complementarias y extraescolares.

57. Las programaciones contienen la secuenciacion y temporalizacion
de los contenidos.

58. Las programaciones contienen los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

59. Las programaciones contienen el perfil competencial.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2- EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DEL CURSO

OBJETIVO A EVALUAR
No iniciado (1) / Iniciado (2) / Parcialmente cumplido (3) / Completamente cumplido (4)

-

RRI

- Actualizacion y mejora del RRI.

- Clarificacion de la normativa sobre la prohibicién del uso del movil.
- Evitar el uso de gorra en el centro.

- Utilizar el recurso de las amonestaciones escritas en caso de mal comportamiento y por

faltas de asistencia en bachillerato.
- Analizar y aclarar la aplicacién de la pérdida de evaluacién continua

Programacion

- Informacion integra o parcialmente (criterios de evaluacion, calificacidn y correccion) a

los alumnos y en la web o en el Moodle del Instituto.
- Aprobar criterios comunes a la hora de penalizar el copiado en los examenes.
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Faltas de alumnos

- Control diario a la 12 y 42 hora a través de la aplicacién Tokapp en ESO, Bachillerato y
1° curso de los Ciclos de grado medio.

- Control de faltas por los profesores a través del lesfacil.

3| Mantenimiento y extension de la utilizacién de la aplicacién Tokapp para comunicacion

con alumnos y padres.

Coordinacion
- Mejorar la coordinacion entre los tutores de un mismo curso.

4\ Mejorar la coordinacion entre los distintos departamentos.

Orientacion

- Asesoramiento a tutores.

- Atencion a la diversidad.

- Orientacion académica y profesional.

- Recuperacién alumnos con materias pendientes.

Secciones Bilingiies

- Coordinacion en las secciones.

- Actualizar los proyectos.

- Informacion a las familias sobre protocolo de abandono de la seccion.
- Comenzar a extender el bilingliismo a mas departamentos.

Biblioteca

- Continuacion del proyecto de actualizacién y dinamizacion.

- Aprovechamiento de la remodelacion de la biblioteca como centro de lectura 'y
leducacion.

©

IActividades Complementarias y Extraescolares

- Concretar a principio de curso las actividades que realmente vayan a realizarse por
curso, estableciendo su programacion y fecha de realizacion.

- Elegir las actividades fuera del centro que sean significativas, evaluando al final cada
actividad realizada.

- Procurar no cargar en los mismos profesores la realizacién de las actividades.

IActividades Complementarias y Extraescolares: Intercambios

- Coordinacién para organizacion de fechas.

- Profesorado acompafiante en intercambios y salidas de varios dias: Que un mismo
profesor no participe en mas de dos a lo largo del curso.

10

Plan TIC

- Mejorar los puntos débiles del Centro sobre el uso educativo de las nuevas tecnologias
para mantener el nivel 5 de certificacion TIC (ahora CoDiCe TIC).

- Desarrollo del Moodle de la Junta que sustituye a las aulas virtuales.

- Mejorar el apartado “integracion TIC” de las programaciones.

- Crear un protocolo de actuacion para uso tics alumnos neae

- Introducir en las tutorias un plan de accién de formacion en seguridad en la red “Des-
enredate”.

- Implementar una guardia TIC, en principio un recreo semanal.

11

Recursos e instalaciones

- Mantenimiento y mejora de las dotaciones informaticas en las aulas.

- Decoracion del interior del Centro por los alumnos con la colaboracion del Dpto. de
Plastica.

pag. 43



PROGRAMACION DIDACTICA Departamento de Economia

IES MARTINEZ URIBARRI Curso 2023-24

- Continuacion de las mejoras de la accesibilidad del instituto para personas con
movilidad reducida.

1 Plan de formacion de centro
- Desarrollo de las actividades programadas para el curso 2019-20.

Ciclos Formativos
- Prevencion del abandono en los primeros cursos.
- FCTs: Mejora en la utilizacion de Cicerdn

- Hacer del Centro un instituto cardioprotegido (dotacion de desfibriladores
semiautomaticos...).
13 | Mejorar la difusion de los contenidos, funcionamiento y salidas de los Ciclos que se

imparten en el Centro (jornadas de puertas abiertas, elaboracion de folletos
explicativos...).

3.-Evaluacion del proceso de ensefianza y de la practica docente

Nivel alcanzado
1 2 3

CONCEPTO A EVALUAR
Mal (1) / Regular (2) / Bien (3)

Organizacion de los recursos del centro

IAprovechamiento de los recursos del centro

Relaciones entre sectores de la Comunidad educativa: profesores,
alumnos, padres, PAS.
Coordinacion entre Equipo Directivo y el Claustro

Coordinacion entre Departamentos (CCP)

Coordinacion entre los Profesores y sus Jefes de Departamento

Coordinacion entre Jefatura de Estudios y Tutores

IAplicacion de los criterios de Evaluacion

Medidas de apoyo/refuerzo aplicadas

Idoneidad de la metodologia empleada

IAdecuacion de las optativas a los alumnos

Relaciones con los padres

IActividades de orientacion educativa y profesional

4. Resultados obtenidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias integradas
en el departamento

pag. 44



PROGRAMACIC’)N DIDACTICA Departamento de Economia
IES MARTINEZ URIBARRI Curso 2023-24

1.- Propuestas de mejora del proceso de ensefnanza-aprendizaje, si procede:

2.- Sugerencias y propuestas de mejora que, a nivel de centro, el departamento propone para el
curso proximo (organizativos, materiales, académicos...)
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PROGRAMACION DIDACTICA

EMPRESA'Y
DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO

2° BACHILLERATO

PROFESORA: Maria Jesus MANSO MIGUEL.
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a) Introduccién: conceptualizacion y caracteristicas de Ila
materia

El mundo de la empresa esta presente a diario en los medios de comunicacion, forma parte
de la vida de millones de personas y repercute en todos los hogares. Todos los ciudadanos

a lo largo de su vida participan en diferentes organizaciones.

El conocimiento sobre la empresa es un paso esencial para entender el funcionamiento del
conjunto de la economia por la interrelacién que existe entre la empresa y el entorno en el
que lleva a cabo su actividad. También es esencial para aprender a participar activamente

en cualquier institucion a lo largo de la vida.

La materia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio tiene como finalidad que el alumnado
estudie y analice las respuestas a los problemas que se plantean en el seno de las
empresas y conozca sus nuevas formas de administracion y gestion, con un enfoque
actualizado y adaptado a la realidad, considerando que la innovacion es un factor clave de
su actividad y que, en muchos casos, determina su supervivencia. Lo anterior esta en
consonancia con lo recogido en la Recomendacion del Consejo Europeo de 22 de mayo de
2018 relativa a las competencias clave para el aprendizaje permanente, donde se recoge
que las personas deben comprender la economia y las oportunidades sociales y
econdmicas, asi como las dificultades a las que se enfrenta una empresa, una organizacion

o la sociedad.

Esta materia persigue dos objetivos: aproximar al alumnado al conocimiento de la

empresa como protagonista del desarrollo econdmico en consonancia con los Objetivos de

Desarrollo_Sostenible, destacando la innovacion como un aspecto fundamental de la

actividad empresarial e integrando los valores propios de la responsabilidad social
corporativa; y fomentar una cultura emprendedora que potencie la creatividad y el
espiritu de innovacion, la reflexion critica y la toma de decisiones fundamentadas para

disenar un modelo de negocio y analizar su posible viabilidad.
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La materia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio permite desarrollar en el alumnado
las capacidades necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de

bachillerato, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los siguientes términos:

Es indudable el papel fundamental que tiene la empresa en la construccion de una sociedad
justa y equitativa, a través de su protagonismo en la actividad econdémica y en el desarrollo
de las sociedades democraticas. El estudio de las caracteristicas de sus areas funcionales,
ademas de permitir entender con sentido critico la complejidad de la empresa, aportara
herramientas importantes que faciliten al alumnado consolidar su madurez personal
fomentando actitudes de tolerancia, de respeto y de rechazo a cualquier discriminacion,

fomentando valores democraticos y solidarios.

El enfoque tedrico practico de la materia, dirigida al disefio de modelos de negocio que
den una respuesta innovadora a una necesidad detectada en el entorno, y su
correspondiente presentacion en un plan de empresa, requiere un estudio disciplinado,
mucha lecturay el dominio de la expresion oral y escrita, asi como el uso responsable

de las tecnologias de la informacion y la comunicacion.

La busqueda de soluciones innovadoras a problemas observados en el entorno se presenta
como una oportunidad importante para participar de forma solidaria en la mejora del entorno
social y fomentar una actitud responsable y comprometida en la defensa del desarrollo

sostenible, a través de iniciativas de emprendimiento social y/o economia circular.

El conocimiento de las caracteristicas esenciales de la innovacion, de los modelos de
emprendimiento y de negocio y su validacion a través de un plan de empresa permitira
comprender los elementos y procedimientos fundamentales de una investigacion, valorar

el papel de la ciencia y de la tecnologia e impulsar la sensibilidad artistica y literaria.

Por las caracteristicas, contenido y metodologia de la materia Empresa y Disefio de
Modelos de Negocio, es significativa su aportacion al fomento del espiritu emprendedor
con actitudes de creatividad, flexibilidad, iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno

mismo y sentido critico.
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Contribucion de la materia al desarrollo de las competencias clave

La materia Empresa y Disefio de Modelos de Negocio contribuye a la adquisicion de las
distintas competencias clave de bachillerato en la siguiente medida:

Competencia en comunicacion lingliistica:

Esta competencia se promueve a través de la comunicacion de conocimientos, ideas y
opiniones razonadas, la valoracion critica de los mensajes procedentes de fuentes diversas,
como por ejemplo la publicidad y los medios de comunicacién; o la elaboracion de informes
y el estudio de diferentes técnicas de presentacion de proyectos.

Competencia plurilinglie:

Cada vez es mas habitual el uso de términos y nuevos conceptos en otros idiomas, asi
como el empleo de textos cientificos, o que permitira al alumnado ampliar esta
competencia.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria:

Se estimula mediante la aplicacion de razonamientos matematicos en la interpretacion de
los resultados relacionados con el calculo y representacion grafica de ingresos y costes,
productividad, o la utilizacion de métodos dinamicos en la seleccion de inversiones.
Aportacién importante a estas competencias es el disefio de productos que generan valor
y buscan solucionar problemas reales detectados en el entorno, y sus correspondientes
prototipos.

Competencia digital:

Se contribuye, de manera particular, en la busqueda, obtencion y tratamiento de
informacion obtenidas mediante las tecnologias de la informacion y la comunicacion, asi
como en el uso de las redes sociales. El analisis de datos y variables econdmico
empresariales, mediante tablas, graficos, estadisticas y la utilizacion de herramientas
digitales para la elaboracion de informaciones econdmicas y su divulgacion, estimula esta
competencia, de la misma forma que el empleo de aplicaciones audiovisuales permite
elaborar documentos creativos.

Competencia personal, social y aprender a aprender:

A través del tratamiento, entre otros, de la responsabilidad social y medioambiental, la ética
en las actuaciones empresariales, el analisis del impacto social de las estrategias de
desarrollo de las multinacionales, y especialmente desde la concienciacién de la
importancia de la empresa y de la innovacion como respuesta a gran parte de los problemas
globales y locales en la actualidad.

Competencia ciudadana :

El descubrimiento de las caracteristicas del entorno y el conocimiento de la problematica
empresarial con la finalidad de ofrecer un producto o servicio que aporte valor a la
sociedad, contribuiran al ejercicio de una ciudadania responsable, critica y activa,
fomentando un estilo de vida sostenible acorde con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible planteados en la Agenda 2030. En particular, esta materia contribuye a la
consolidacion de la madurez personal y social del alumnado, a través de la toma de
conciencia y la aplicacién practica de las relaciones personales y sociales que se
desarrollan en el ambito empresarial.
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Competencia emprendedora:

Entendida como una actitud vital que permite utilizar conocimientos especificos para
generar ideas que aporten valor para otros, esta competencia constituye el fundamento
del estudio de esta materia. Aporta estrategias que permitan adaptar la mirada para detectar
necesidades y oportunidades, la reflexion ética, critica y constructiva dentro de los procesos
creativos y de innovacion. Estimula la disposicidon a aprender, a arriesgar, a afrontar la
incertidumbre, tomar decisiones basadas en la informacién y el conocimiento y colaborar
de manera agil con otras personas, con motivacién, empatia, habilidades de comunicacion
y de negociacion, para llevar las ideas planteadas a la accion, mediante la planificacion y
gestion de proyectos sostenibles de valor social, cultural y financiero.

Competencia en conciencia y expresion culturales:

El patrimonio artistico y cultural es un elemento esencial de desarrollo economico vy
presenta importantes oportunidades para evaluar nuevas necesidades y afrontar nuevos
retos.

b) Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones competenciales.

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a partir
del cual se concretan las competencias especificas, convirtiéendose asi estas en un segundo

nivel de concrecion de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.

El curriculo de esta materia, que aborda aprendizajes significativos, funcionales y de interés
para el alumnado, esta organizado en torno a la adquisicion de cinco competencias

especificas:

e La primera competencia especifica trata sobre la importancia que la actividad
empresarial y el emprendimiento tienen en la transformacion social.

e Lasegunda sobre el conocimiento del entorno para determinar las interrelaciones
entre este y las empresas.

e La tercera sobre el funcionamiento y estructura interna de las empresas y la

propuesta de nuevos modelos de negocio.
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e La cuarta competencia especifica trata sobre la utilizacion de herramientas
innovadoras y la valoracion del uso de estrategias comunicativas por parte de las
empresas.

e La quinta sobre la evaluacion del modelo de negocio planteado, utilizando
herramientas de analisis empresarial, para obtener conclusiones sobre su
viabilidad.

Lo aprendido a lo largo del proceso realizado habilitara al alumnado para poder redactar y

presentar un plan de empresa basico.

En el anexo Il del DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, aparecen concretadas

asi:

1. Analizar la actividad empresarial y emprendedora, reconociendo el poder de transformacion
que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el valor de la innovacién y la digitalizacién en
este proceso, para comprender el papel que desemperfian dentro del funcionamiento global de la
economia actual.

Entender la realidad desde una perspectiva econdémica es fundamental para comprender mejor
nuestra sociedad, por eso es importante para el alumnado conocer el papel que las personas
emprendedoras y las empresas tienen como elementos transformadores del contexto actual, el cual
se caracteriza por su gran dinamismo y por la rapida incorporacion de las nuevas tecnologias y sus
multiples aplicaciones. Todo ello estd cambiando no solo la estructura productiva global, sino
también, la estructura econdmica y la sociedad en su conjunto, lo cual convierte la innovacion en
un elemento crucial para cualquier empresa.

Si el alumnado es capaz de comprender lo que ocurre a su alrededor podra tomar decisiones que
le permitan mejorar tanto su vida como la sociedad en la que se integra.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CD2, CDS5,
CPSAA1.2, CPSAA4, CC1, CE1, CE2.

2. Investigar el entorno econémico y social y su influencia en la actividad empresarial, analizando
las interrelaciones empresa-entorno e identificando estrategias viables que partan de los criterios
de responsabilidad social corporativa, de la igualdad y la inclusion, para valorar la capacidad de
adaptacion de las empresas.

El analisis de la realidad desde una perspectiva econémica y social, permite que el alumnado tome
conciencia, por un lado, de los efectos del entorno sobre la empresa, y por otro, de las
consecuencias del funcionamiento empresarial sobre la propia sociedad o el ambiente, entre
otros aspectos.
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Las empresas no son organizaciones ajenas a lo que sucede en la sociedad, por ello es
imprescindible comprender cémo los elementos, tanto del entorno general como del especifico, van
a influir en las decisiones que adopten.

Despertar la curiosidad y tener una vision abierta sobre la realidad es el punto de partida para la
investigacion del entorno socioecondmico. Este conocimiento permitira al alumnado identificar
problemas a resolver y proponer soluciones empresariales que incrementen el bienestar
social considerando que estas soluciones pueden producir agotamiento de recursos,
precariedad, desigualdad y otros desajustes. Por ello es fundamental que el alumnado sepa
valorar el esfuerzo que realizan las empresas al alinear sus objetivos con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS), integrando la Responsabilidad Social Corporativa (RSC)
contribuyendo asi a disminuir estos desajustes y siendo capaz de generar una propuesta de valor
orientada a alcanzar una sociedad mas equitativa y sostenible, sin dejar por ello de adaptarse
con rapidez al entorno y a las necesidades de los consumidores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM4,
CD1, CPSAA2, CPSAA5, CC4, CE1.

3. Reconocer y comprender modelos de negocio actuales comparandolos con otros modelos
tradicionales y aplicando estrategias y herramientas que faciliten el diseno creativo para
proponer modelos de negocio que aporten valor, permitan satisfacer necesidades y contribuir al
bienestar economico y social.

En la actualidad las empresas, desde las mas tradicionales hasta las mas tecnoldgicas conviven en
entornos dinamicos. Estos se caracterizan por la rapidez con la que suceden los cambios y la
complejidad de los problemas a afrontar, lo que genera una enorme incertidumbre sobre el futuro,
y provoca un gran impacto en las decisiones estratégicas de las empresas.

Los nuevos modelos de negocio como, por ejemplo, long tail, freemium, multiplataforma y app,
permiten que las empresas se enfrenten a estos entornos y actuen con agilidad. El alumnado debe
conocer estos modelos y ser capaz de proponer y disefar otros nuevos con creatividad y espiritu
innovador.

Para generar modelos de negocio se propone el uso de la herramienta del lienzo CANVAS, con la
que el alumnado podra elaborar su propuesta de valor, asi como las actividades, los recursos, las
asociaciones clave, los canales y las relaciones con clientes, la estructura de costes y las fuentes
de ingresos. Junto a esta herramienta pueden trabajarse otras complementarias, como, por ejemplo,
el mapa de empatia de clientes y el pensamiento visual entre otras.

Las empresas plantean como objetivos la generacién de riqueza y, a la vez, la innovacién y el
afan de mejora continua y de adaptacién al entorno, pero también satisfacer las necesidades e
incrementar el bienestar social. Es necesario que el alumnado entienda que esta dualidad es
complementaria desde el punto de vista empresarial.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3, STEM2,
STEM4, CPSAA4, CC3, CE1, CCECA4.1.

4. Valorar y seleccionar estrategias comunicativas de aplicacion al mundo empresarial, utilizando
nuevas férmulas y obteniendo la informacion que se genera tanto en el ambito interno como externo
de la empresa, para gestionar eficazmente la informacién necesaria en el proceso de toma de
decisiones y su correcta trasmision.
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La obtencién de informacién en cualquier proceso de decision y la comunicacién eficaz es esencial
para lograr objetivos en cualquier ambito. De manera concreta, se observa en el ambito empresarial
donde el flujo de informacion es utilizado tanto por la empresa como por el resto de agentes que se
relacionan con la misma. Todo esto se lleva a cabo a través del uso de estrategias comunicativas
aplicables al mundo empresarial y muy ligadas a las nuevas tecnologias. Relacionado con ello,
el alumnado debe conocer estrategias de comunicacion eficaces y agiles en la gestion e intercambio
de informacion entre la empresa y los agentes de su entorno, y saber aplicar diferentes herramientas
comunicativas como la narracion de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator
pitch. En este proceso es esencial que el alumnado desarrolle una actitud cooperativa y respetuosa
en su manera de comunicarse, aprenda a argumentar, a escuchar y a transmitir de forma eficaz lo
que pretende dar a conocer.

Por ultimo, la globalizacion econédmica propia del siglo XXI implica que las empresas estén cada
dia mas internacionalizadas y se comuniquen con mayor frecuencia utilizando otras lenguas. Para
ello es fundamental que el alumnado aprenda y ejercite el uso de distintas lenguas para
comunicarse con correccion y autonomia en diferentes situaciones.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL3, CP1, CP2,
CD3, CPSAA4, CE2, CCEC4.1, CCECA4.2.

5. Realizar el anadlisis previsional del modelo de negocio disefiado, aplicando las herramientas
de analisis empresarial necesarias para comprender todo el proceso llevado a cabo y validar la
propuesta del modelo de negocio.

Las distintas herramientas de andlisis empresarial aplicadas en diferentes momentos del proceso
permiten obtener informacion para validar la propuesta del modelo de negocio. La validaciéon se ha
de hacer en un escenario simulado concreto ofreciendo al alumnado una vision global de todo el
proceso y, al mismo tiempo, permitiendo la rectificacion o replanteamiento de cualquier decisién
adoptada hasta el momento.

Toda la informacién obtenida, las decisiones tomadas, incluyendo la justificacion de las mismas y
los resultados de las herramientas de analisis utilizadas, suponen la base para que el alumnado
confeccione un plan de negocio basico.

De este modo, el objetivo va encaminado a que el alumnado empatice y se ponga en lugar de la
persona emprendedora, adquiera una perspectiva integral de todo el proceso llevado a cabo y
aprenda tanto de los aciertos como de los errores.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: STEM1, STEM2, CD2,
CD3, CPSAA1.1, CPSAAS5, CE1, CE2, CES.

En la siguiente tabla se conectan las competencias especificas con los descriptores
operativos correspondientes, permitiendo determinar la contribuciéon de cada materia al desarrollo
competencial del alumnado.
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Empreea y Disefio de Modsios 08 Negocio

CcCL cP STEM co CPSAA cc CE CCEC

clalole]e =|3glslg ~lalglS Tl
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Competencia Especifica 1
Competencia Especifica 2
Competencia Especifica 3
Competencia Especifica 4
Competencia Especifica S

c) Criterios de evaluacion e indicadores de logro, junto con los
contenidos con los que se asocian

A continuacion se presentan los criterios de evaluacién que plasman la referencia para
valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de adquisicidon de cada una de las competencias
especificas de la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio y los contenidos a trabajar
para que los chicos adquieran dichas competencias, relacionados con los indicadores de logro
que se han creado para poder valorar la adquisicion de los contenidos y los niveles de desempenio
de los criterios de evaluacion.
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CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO Contenidos
1.1.1. Define qué es una empresa y conoce los objetivos que se plantean las empresas hoy dia, considerando el A.2
lugar protagonista que ocupa dentro de los mismos la creacidon de valor, comprendiendo la importancia que tiene
la actividad empresarial y la rapida incorporacion de las nuevas tecnologias y sus multiples aplicaciones dentro de
. . .. . la economia actual reconociendo también su poder de transformacién sobre la sociedad.
1.1. Comprender la importancia de la actividad empresarial y
el emprendimiento dentro de la economia actual, reconociendo ; q - ~ . . .
ol OSer de transformacion que eiercen en ]a sociedad 1.1.2. Define empresario y conoce las funciones que desempefia el empresario actual, asi como las principales A1
e g ) . .. y aportaciones que se han desarrollado con el paso del tiempo sobre la figura del mismo.
reflexionando sobre el valor de la innovacién y la
digitalizacion. 1.1.3. Conoce las cualidades fundamentales de los emprendedores, reconociendo en el dinamismo y la
innovacion algunas de sus caracteristicas esenciales para convertirse en elementos transformadores del contexto
actual cambiante, describe la relacion existente entre emprendimiento e inclusion y presenta la problematica de A3
las mujeres en el emprendimiento.
1.2. Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo social v [1.2.1. Estudia y analiza el impacto de la incorporacion de la innovaciéon y de las nuevas tecnologias en la
empresarial, identificando nuevas tendencias y tecnologias que |estrategia de la empresa y lo relaciona con la capacidad para competir de forma global. A4
tienen un alto impacto en la economia.
1.2.2. Establece la diferencia ente los conceptos de investigacion, desarrollo e innovacion, aportando ejemplos A.4
practicos.
1.2.3. Conoce las teorias de la innovacion, los tipos de innovacion y las estrategias que en este sentido pueden| A.4
aplicar las empresas para mejorar su situacion competitiva.
1.2.4. Reconoce la importancia de proteger las innovaciones, diferenciando la proteccion de la idea, de la marca D.4
el producto, y distinguiendo las patentes de los secretos comerciales.
. Am Al 2.1.1. Reconoce la importancia que tiene en el éxito de las empresas su capacidad para adaptarse a los cambios del
2.1. Valorar la capacidad de adaptacion agil, responsable y . : . } A3
: . entorno y, en particular, a las cada vez mayores exigencias del mercado llevando a cabo actuaciones de]
sostenible de las empresas a los cambios del entorno y a las o N . ) P
) . - - - Responsabilidad Social Corporativa (RSC), reconociendo el concepto que se esconde tras el término y la
exigencias del mercado, investigando el entorno econdémico y L - R . . ;
) . ; g . consiguiente reduccion de los costes sociales, los diferentes ambitos en los que se concreta y las ventajas que]
social y su influencia en la actividad empresarial. . D - : -
genera para la empresa en términos de productividad, reputacion corporativa y preferencia por sus productos.
2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y [2.2.1. Comprende los elementos que configuran las empresas siendo determinantes en el éxito o fracaso de las A2
funciones, asi como las formas juridicas que adoptan, [mismas, las funciones que hay que desarrollar en las empresas y, consecuentemente las areas que se derivan de] .
relacionando con cada una de ellas las responsabilidades legales [las mismas, y sabe definir los distintos tipos de empresa que se derivan de los principales criterios de clasificacion.
de sus propietarios y gestores y las exigencias de capital. i i _ E— i
2.2.2. Caracteriza las diferentes empresas segun su forma juridica, y conoce tanto sus ventajas como sus| A.2
inconvenientes, siendo capaz de elegir la mas conveniente en supuestos sencillos.
2.3. Identificar y analizar las caracteristicas del entorno en el que |2.3.1. Identifica todos los elementos del entorno, diferenciando los factores del entorno general o macroentorno de A.3
la empresa desarrolla su actividad, explicando, a partir de ellas, |[los del entorno especifico o microentorno.
las distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles [3 3 "Reconoce en el marco juridico que regula la actividad empresarial un elemento mas del entorno quel A2
implicaciones sociales y medioambientales de su actividad. lcondiciona la conducta y los resultados de la empresa.
2.3.3. Reconoce la importancia que tiene para las empresas hacer un andlisis del entorno tomando como base el D.1
analisis PEST y el analisis de las cinco fuerzas competitivas de Porter.

pag. 11



PROGRAMACI()N DIDACTICA
IES MARTINEZ URIBARRI

Departamento de Economia
Curso 2023-24

2.3.4. Comprende la importancia de descubrir las amenazas y oportunidades que se presentan ante los cambios del
entorno, valorando también las fortalezas y debilidades de la propia empresa frente a la competencia, es decir, de|
efectuar un analisis DAFO, para poder acertar con la eleccién de las estrategias a implementar para conseguir los]
objetivos propuestos.

D.2

2.3.5. Reconoce en las decisiones de localizacion y dimensiéon dos de las decisiones estratégicas de la empresa|
que debe tomar después de realizar un analisis del entorno.

A.2

2.3.6. Conoce los principales factores de localizacién de las empresas industriales y también los de las empresas|
comerciales y de servicios.

A.2

2.3.7. Relaciona los objetivos de crecimiento de las empresas con las economias de escala, el mayor control del
mercado y la necesidad de unir esfuerzos financieros, identificando las diferentes estrategias de crecimiento de las
lempresas, distinguiendo crecimiento interno y crecimiento externo.

A.2

2.3.8. Reconoce la internacionalizacion de la empresa como estrategia de crecimiento empresarial que se ha visto)
favorecida por la globalizacién de la economia, describe las caracteristicas y las estrategias de desarrollo de Ia
lempresa multinacional, asi como los aspectos positivos y negativos de las mismas.

A.2

2.3.9. Examina el papel de las pequeias y medianas empresas en nuestro pais, valorando sus estrategias y sus|
ventajas, asi como los inconvenientes que presentan frente a la gran empresa.

A.2

3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestién diferenciado
que permita dar respuesta a las necesidades actuales,
comparando distintos modelos y utilizando estrategias y
herramientas de disefio creativo.

3.1.1. Comprende el concepto de modelo de negocio, es capaz de identificar ejemplos de modelos de negocio, V|
relaciona los cambios del entorno (y, en particular, los cambios tecnolégicos) que se producen de forma continuada yj
rapida con la digitalizacién de las empresas, la aparicion de nuevos modelos de negocio y el surgimiento de nuevas|
herramientas para presentarlos que permitan que la informacion se pueda cambiar rapida y facilmente para adaptarse
a las continuas transformaciones del mercado como el lienzo de modelo de negocio.

B.1

3.1.2. Comprende la importancia de la creatividad para generar modelos de negocio, y conoce fuentes de ideas de|
negocio y técnicas que ayudan a generarlas.

C1

3.1.3. Reconoce la importancia de la utilizacion de herramientas de organizacién de ideas que permiten visualizarlas|
de manera grafica, como el Pensamiento Visual o Visual Thinking, y su triple funcién (ayudarnos a generar ideas,
ofrecernos una vision global e inmediata del modelo de negocio que nos permita captar mejor la sintesis o esencial
del negocio, y aumentar la fuerza de la comunicacion del modelo de negocio a inversores o posibles colaboradores|
con el consiguiente incremento de nuestras posibilidades de éxito).

C.2

3.1.4. Identifica los elementos fundamentales del lienzo de modelo de negocio, es capaz de elaborarlo, y lo entiende|
como una de las herramientas en las que se basa la metodoloma Lean Stan‘up que permlte hacer una QI:I.IJJ&LQ
organizacion de |a idea de negocio pero, a la vez, posibilita que
asi como la importancia de herramientas como el desarrollo de clientes, que consiste en salir a la calle para descubrlr
a los clientes potenciales una vez desarrollado el lienzo de modelo de negocio con el fin de validar el producto, el
desarrollo de producto agil, consistente en empezar creando un “producto minimo viable”, y su utilizacion conjuntal
hablando con los clientes para que prueben ese “producto minimo viable” y nos digan su opinién para asi ir afiadiendo
las funcionalidades que estos deseen.

D.3

3.1.5. Conoce la utilidad del mapa de empatia como herramienta que nos permite comprender el verdadero problema
o necesidad que tiene el cliente y, a partir de ahi, poder ofrecerles lo que necesitan.

C4

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y funcionales de
la empresa, analizando a partir de ellas, las decisiones de
planificacion, gestion y optimizacion de actividades, recursos
y asociaciones clave del modelo de negocio.

3.2.1. Comprende el proceso de administracion, identificando las cuatro funciones basicas, conoce la concepcion
piramidal que identifica los distintos niveles directivos, y describe los estilos de direccion relacionandolos con |a|
participacion del trabajador en la toma de decisiones y su motivacion, siendo capaz de asociarlos con las teorias X, Y|
y Z.

C4

3.2.2. Reconoce la importancia de la planificacion en la empresa, teniendo claro el concepto al que se refiere,
identifica las fases del proceso de planificacion, y distingue los diferentes tipos de planes.

C4
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3.2.3. Identifica los principios organizativos que deben seguir las empresas a la hora de disefiar su estructural
organizativa y las teorias de la organizacion que los inspiraron, los criterios de departamentalizacion mas usados|
en la practica, los tipos de relaciones que hay que definir a la hora de disefiar la estructura organizativa de |a|
lempresa, y la importancia de la comunicacién interna en la empresa, distinguiendo comunicacion descendente,
ascendente, horizontal y diagonal.

C4

3.2.4. Describe los principales modelos organizativos en la empresa, siendo consciente de las ventajas y los|
inconvenientes de cada uno, sabe qué son los organigramas, y es capaz de clasificar estos ultimos siguiendo
distintos criterios.

C4

3.2.5 Establece de forma clara las diferencias ente la organizacion formal e informal.

C4

3.2.6 Valorar la importancia de los recursos humanos en una empresa y su papel como factor diferenciador y
fuente de ventaja competitiva para la empresa, reconociendo que una parte del éxito y los buenos resultados de las
lempresas que presentan una solida actividad empresarial radica en la gestion de los recursos humanos,
valorando el liderazgo como un elemento fundamental a la hora de desarrollar dicha funcién, distinguiendo los
distintos tipos de liderazgo, y siendo consciente de la incidencia de la motivacion, motivacion que se intenta lograr
hoy dia tomando como base las distintas teorias de la motivacion que se han ido sucediendo, aplicando incentivos
monetarios y no monetarios

C4

3.2.7 Valora la importancia del apoyo que constituye para la Direccion de la empresa el Departamento de RRHH a
la hora de gestionar el personal de la misma, por las funciones que dicho departamento tiene asignadas, en lo que
se refiere a la planificacion de las plantillas, el reclutamiento y la seleccién de los trabajadores, la administracion del
personal, su funcién de garantizar formacién de los trabajadores, y la gestién de las relaciones laborales, entre otras.

Cc4

3.2.8. Explica la diferencia entre reclutamiento y seleccién del personal, valora las ventajas e inconvenientes del
reclutamiento interno y reclutamiento externo, y conoce los principales instrumentos a los que pueden recurrir las
lempresas para llevar a cabo tanto el reclutamiento como la seleccion entre los diferentes candidatos.

C4

3.2.9 Sabe qué es un contrato de trabajo y explica las principales modalidades de contratacion, es capaz de
interpretar una némina sencilla identificando cada uno de los elementos que la forman, y define y diferencia
convenio colectivo, conflicto colectivo y negociacion colectiva, asi como la huelga y el cierre patronal.

Cc4

3.2.10 Reconoce la importancia de la formacion y el crecimiento del e-learning en particular como modalidad
formativa, las habilidades que demanda el mercado de trabajo, siendo consciente de cuales son las habilidades|

derivada de la introduccién en el mundo empresarial de nuevos sistemas de trabajo, como los de la metodologial
[Agile (basados en la formacién de equipos flexibles para el desarrollo de cada proyecto, sin jerarquias y centrados
en el cliente), y valora la implementacion en las empresas de politicas de igualdad y de inclusion en la busquedal
de la lucha contra la discriminacion, uno de los objetivos actuales de la gestién de los recursos humanos.

duras mas solicitadas en los perfiles profesionales y la cada vez mayor valoracion de la habilidades blandas,|

C4

3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos

desde la perspectiva de la gficiencia y la productividad, definiendo

el soporte necesario para hacer realidad el modelo de negocio.

3.3.1. Comprende el concepto de proceso productivo, conoce las principales clasificaciones de los procesos
productivos, y ve en la eficiencia y la productividad los indicadores que permiten valorar el rendimiento de los mismos

B.3

3.3.2. Diferencia los conceptos de eficiencia técnica y econodmica y es capaz de realizar ejercicios practicos en
los que tiene que aplicar dichos conceptos.

B.3

3.3.3. Calcula la productividad de un factor y la productividad global de la empresa, y es capaz de comparar la|
evolucion entre periodos y/o empresas diferentes, interpretar los resultados obtenidos e identificar posibles causas,
siendo especialmente consciente de la importancia que tiene la inversion en I+D+i a la hora de conseguir ventajas|
competitivas motivadas por la introduccién de innovaciones de proceso que se traducen en mejoras de la|
productividad laboral o de la productividad global.

B.3
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3.3.4. Entiende el concepto de coste, y conoce las principales clasificaciones de los mismos, siendo capaz de|
diferenciar entre costes fijos y costes variables, costes totales, costes medios y costes marginales, costes
directos y costes indirectos (y las diferentes categorias de costes que se obtienen al agregar los mismos para|
determinar la estructura del coste total de la empresa), costes a priori y costes a posteriori y los diferentes tipos|
de costes de gestion de inventarios

B.3

3.3.5. Comprende la repercusion que puede tener sobre la eficiencia de los procesos productivos cambios en los|
costes de las empresas motivados por cambios del entorno, y como la consideracion de los mismos en la toma de]
decisiones que la empresa debe hacer para adaptarse a esos cambios puede condicionar el éxito o fracaso de Ia|
lempresa.

B.3

3.3.6. Realiza calculos y graficos para abordar decisiones sobre los procesos productivos como la decision de ubicarse]
en una zona geografica o en otra, la decisién de optar por un método de produccién u otro o la decisién de producir]
o comprar un determinado componente o servicio en la empresa, entendiendo que la busqueda de la eficiencigl
explique que las empresas decidan en ocasiones externalizar parte de sus actividades (es decir, recurrir a la|
‘subcontratacion”) en lugar de ocuparse internamente de ellas.

B.3

3.3.7. Comprende que el entorno actual obliga a las empresas saber que para ser competitivas no basta con minimizar|
costes (ser eficientes), sino que, ademas, es preciso mantener una calidad aceptable y, al mismo tiempo, desarrollar]
los procesos productivos con el minimo deterioro medioambiental posible, es decir, sabe que es necesario que |a|
lempresa integre la gestion de la calidad y la gestion medioambiental en su estrategia y en su organizacion, v,
lademas, desarrollar alianzas estratégicas con otras empresas.

B.3

3.3.8. Reconoce la importancia de la aplicacion de un sistema de gestion de inventarios para contribuir a la eficiencial
en la produccion, distingue el modelo ABC, el modelo JIT y el modelo de Wilson y resuelve supuestos sencillos en los]
que tiene que aplicar el modelo del volumen econédmico de pedido.

B.3

3.3.9. Sabe determinar el coste total de las ventas a partir de la realizacion de fichas de almacén aplicando el
método del PMP y el método FIFO, teniendo claro que para su elaboracion se da entrada a las existencias por su
precio de adquisicion o por su coste de produccion (en funcién de si estas son compradas o elaboradas por la propia
empresa) y que para dar salida a las existencias hay que aplicar conforme a lo dispuesto en el PGC los criterios de]
valoracion mencionados (PMP o FIFO).

B.3

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de
acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con
clientes y fuentes de ingresos del modelo de negocio.

3.4.1. Reconoce en la definicion del cliente al que se va a vender el punto de partida de cualquier proyecto de
negocio, la importancia de ser consciente del tipo de mercado en el que se va a operar, e identifica y explica el
instrumento fundamental que tienen las empresas para conseguir informacion sobre el mercado (la investigacion
de mercados), distinguiendo las principales técnicas de recogida de datos, asi como las fases que hay que seguir
para su elaboracion.

D.6

3.4.2. Comprende el concepto de mercado, los distintos tipos de mercados, diferencia los conceptos de demanda
de mercado y demanda de empresa y sabe conoce perfectamente el concepto de cuota de mercado.

B.2

3.4.3. Valora la utilidad de la segmentacion de mercados, y conoce los principales criterios y estrategias de
segmentacion.

B.2

3.4.4. Conoce la importancia del marketing y el concepto que se esconde tras el término en las empresas de hoy,
sin olvidar las etapas que han definido su evolucién hasta llegar a la actualidad.

B.2

3.4.5. Establece las diferencias entre marketing estratégico y marketing operativo.

B.2

3.4.6. Comprende los conceptos de mercado objetivo y posicionamiento.

B.2

3.4.7. Explica los elementos fundamentales de las cuatro pes que conforman el marketing mix.

B.2
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4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de
toma de decisiones a partir de la informacion obtenida, tanto en
el ambito interno como externo de la empresa, aplicando
estrategias y nuevas formulas comunicativas.

4.1.1. Conoce la importancia de gestionar eficazmente la informacion y facilitar el proceso de toma de decisiones 3
partir del flujo de informacion recibido a través del uso de estrategias comunicativas aplicables al mundo empresarial
para lograr objetivos en cualquier ambito.

C.6

4.2. Seleccionar estrategias de comunicaciéon aplicadas al
mundo empresarial, utilizando nuevas férmulas comunicativas
que faciliten la gestion eficaz de la informacion y la transmision de
esta a otros.

4.2.1. Diferencia y es capaz de seleccionar estrategias comunicativas eficaces y agiles en la gestion y el intercambio]
de informacion en el ambito interno de la propia empresa y también con los agentes del entorno, reconociendo nuevas
herramientas de presentacion de ideas de negocio como la narracién de historias o storytelling y el discurso en el
ascensor o elevator pitch.

C.6

5.1. Validar la propuesta del modelo de negocio disefiado
dentro de un contexto determinado, definiéndolo a partir de las
tendencias clave del momento, la situacion macroeconémica, el
mercado y la competencia, comprendiendo todo el proceso
llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio previsional y
herramientas de analisis empresarial.

5.1.1. Asocia la metodologia Lean Startup con un nuevo enfoque para desarrollar startups que busca la validacion
de la idea de negocio mediante la adaptacion del producto a lo que los clientes demandan antes de desarrollar el
producto y lanzarlo al mercado.

D.3

5.1.2. Comprende el concepto del prototipado y su utilidad para probar y validar la funcionalidad y el disefio del

producto antes de su desarrollo, al permitirnos identificar y corregir problemas antes de que se produzca su

lanzamiento al mercado con la consiguiente reduccion de riesgos y costes, sabiendo la importancia que tiene]
desarrollar cuanto antes un prototipo del producto (el denominado “producto minimo viable”) para presentarlo a los|
clientes potenciales y obtener con el minimo esfuerzo y la minima inversion la mayor informacién posible.

C.5

5.1.3. Comprende el concepto del pivotado de la idea de negocio en base a escenarios que pueden ocasionar que
la misma no encaje en el mercado, y la necesidad consecuente de dar nuevos enfoques.

C.8

5.1.4. Conoce el concepto de inversion y los principales tipos de inversiones, selecciona entre varias inversiones
la mas rentables o y es capaz de evaluar su viabilidad haciendo uso para la empresa haciendo uso de los métodos|
estaticos (pay back) y dinamicos (VAN y TIR).

B.5

5.1.5. Conoce las principales fuentes de financiaciéon de la empresa, aportando las caracteristicas fundamentales|
de cada una de ellas y distinguiendo entre financiacién propia y financiacion ajena, financiaciéon interna vy
financiacion externa, y financiacién a largo plazo y financiacion a corto plazo, siendo consciente del coste de
cada una y de los criterios que hay que tener en cuenta a la hora de proceder a su seleccion para financiar los distintos|
tipos de inversion que hay que desarrollar en la empresa.

B.5

5.1.6. Entiende el concepto y la importancia del periodo medio de maduracién asociado al ciclo de explotacion, y
sus componentes, interpretando claramente su significado y la recomendacion respecto a ellos.

B.5

5.2. Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y
costes, calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a
partir del modelo de negocio planteado.

5.2.1. Determina previsionalmente el beneficio a partir de supuestos practicos que aporten la estructura de ingresos
y costes que a priori se estiman para una empresa, demostrando que es capaz de distinguir entre costes fijos y
variables, y calcula el umbral de rentabilidad, aportando la representacion grafica a partir de las funciones de
ingresos y costes.

D.2

5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un escenario
simulado concreto, justificando las decisiones tomadas.

5.3.1. Demuestra que sabe qué es un plan de negocio y su utilidad, que conoce el contenido y la estructura del
mismo, y, en general, que tiene la bases para ser capaz de confeccionar un plan de negocio basico.

D.5

5.4. Analizar y explicar la situacion economico-financiera, a
partir de la informacion recogida tanto en el balance como en la
cuenta de pérdidas y ganancias e indicando las posibles
soluciones a los desequilibrios encontrados.

5.4.1. Define el concepto de patrimonio, conoce sus elementos, y calcula su valor identificandolo con el patrimonio
neto.

B.6

5.4.2. Agrupa los elementos patrimoniales en masas patrimoniales, distinguiendo las tres grandes masas de
activo, pasivo y patrimonio neto (y las submasas en las que estas se dividen) a partir de ejemplos en empresas
simuladas o reales.

B.6
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5.4.3. Elabora el balance de situacion de la empresa a partir de supuestos practicos siguiendo los criterios B.6
establecidos en la normativa contable, y teniendo en cuenta que cualquier balance de situacion debe cumplir la
identidad fundamental del patrimonio.

5.4.4. |dentifica los distintos tipos de resultados en la cuenta de pérdidas y ganancias, asi como sus partidas mas B.6
importantes, conociendo el concepto al que se refieren y las distintas denominaciones que se emplean para hacer
alusion a las mismas.

5.4.5. Conoce los principales documentos que integran las cuentas anuales y la importancia de que estas reflejen B.6
la imagen fiel del patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la empresa

5.4.6. Realiza un analisis financiero de la empresa a partir de datos reales o simulados de empresas basandose en B.6
el calculo y la interpretacion del fondo de maniobra y los principales ratios financieros, identificando la situacion
patrimonial en la que se encuentra la empresa, y siendo capaz de ofrecer propuestas de mejora.

5.4.7. Analiza |a situacion econémica de la empresa a partir del analisis y calculo de la rentabilidad econémica, la B.6
rentabilidad financiera y sus componentes, asi como del estudio del apalancamiento para tomar decisiones
acertadas.

A. La empresay su entorno.

A.1. El empresario o la empresaria. Perfiles.

A.2. La empresa. Clasificacion. Localizacion y dimension de la empresa. Marco juridico que regula la actividad empresarial.

A.3. El entorno empresarial. Responsabilidad social corporativa. Mujer y emprendimiento. Inclusion y emprendimiento.

A.4. Empresa, digitalizacion e innovacion. |+D+i. Teorias de la innovacion. Tipos de innovacién. Tendencias emergentes. Estrategias de innovacion.

B. El modelo de negocio y de gestion.

Empresa y modelo de negocio.

La funcion comercial. Segmento de clientes. La propuesta de valor. Canales. Relaciones con clientes. Fuentes de ingresos. Estrategias de marketing.

La funcién productiva. Proceso productivo. Eficiencia y productividad. Actividades clave. Recursos clave. Asociaciones clave. Estructura de costes: clasificacion y calculo de costes.
La funcién de direccion. Estructuras organizativas. La gestion de los recursos humanos. Formacion y funcionamiento de equipos agiles. Habilidades que demanda el mercado de

trabajo La contratacion y las relaciones laborales de la empresa. Las politicas de igualdad y de inclusion en las empresas.

B.5.

La funcion financiera. Estructura econdmica y financiera. Inversién. Valoracion y seleccion de inversiones. Recursos financieros. Andlisis de fuentes alternativas de financiacion interna

y externa.
B.6. Lainformacion en la empresa: obligaciones contables. Composicion y valoracién del patrimonio. Cuentas anuales e imagen fiel. Elaboracion de balance y cuenta de pérdidas y ganancias.

C. Herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.

C.1.

La creatividad aplicada al desarrollo de una idea y al disefio de modelo de negocio y de gestion. El proceso de creatividad: divergencia y convergencia. Dinamicas de generacién de

nuevas ideas de modelos de negocio.

Las herramientas de organizacién de ideas: Pensamiento Visual o Visual Thinking. Capacidad de sintesis. [deacion. Comunicacion.

El lienzo de modelo de negocio y de gestion: concepto, areas, bloques, utilidad y patrones de modelos de negocio.

El punto de vista de los clientes: mapa de empatia.

El prototipado: concepto y utilidad. Posibilidades de prototipado: bienes, servicios y aplicaciones.

Las herramientas de presentacion de un proyecto o de una idea. Metodologia: narracion de historias o storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch. Otras metodologias.
Competencia y nichos de mercado.

Los escenarios: exploracion de ideas, escenarios futuros y nuevos modelos de negocio. Pivotado de la idea de negocio en base al estudio de escenarios.

Otras herramientas para innovar en modelos de negocio y de gestion.
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D. Estrategia empresarial y métodos de analisis de la realidad empresarial: estudio de casos y simulacién.

D.1. El entorno del modelo de negocio. Prevision: tendencias clave. Macroeconomia: variables macroecondmicas. Andlisis PEST. Competencia: fuerzas competitivas.
D.2. La evaluacion previa de modelos de negocio: analisis DAFO, andlisis previsional de ingresos y costes, el umbral de rentabilidad.

D.3. La validacion del modelo de negocio. Lean Startup. Desarrollo de clientes. Desarrollo de producto agil.

D.4. La proteccion de la idea, del producto y de la marca.

D.5. Latoma de decisiones. Estrategias. Simulacion en hoja de calculo. Redaccion de un plan de negocios basico.

D.6. El andlisis de resultados: estudio de mercado, andlisis e interpretacion de la informacioén contable y analisis de estados financieros.
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d) Contenidos de caracter transversal que se trabajaran desde la
materia de Empresa y Diseno de Modelos de Negocio.

Desde la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio se trabajaran los siguientes
contenidos de caracter transversal:

- Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso responsable.
El uso de las TIC como parte de la actividad docente, y también como parte del proceso de
formacion de los estudiantes es un planteamiento ineludible.
Se propondra el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de
diferentes competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta
programacion, se plantean estas tareas para su realizaciéon en el aula o en casa: busqueda y
seleccion de informacién en Internet, preparacion y presentacion de contenidos posibles de
difusién a través de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red,
conocimientos de sitios web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.
Se incidira en la importancia de hacer una utilizacién responsable de las redes sociales y de
las aplicaciones informaticas financieras, muchas veces ligadas a las entidades financieras, en
situaciones que ponen riesgo el hackeo de tus propios datos y cuentas bancarias.
Asimismo, se hara uso de la plataforma Teams como forma de comunicacion con los alumnos.

- Educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.
Para poder trabajar la educacion para la convivencia escolar orientada al respeto de la
diversidad, contribuiremos también desde nuestra materia mediante el desarrollo de las
estrategias de intervencion educativa que se especifican a continuacién: establecimiento de
normas de convivencia en el aula que permitan ejercer la ciudadania democratica, desde una
perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable; fomento de la
corresponsabilidad en la construccién de una sociedad justa y equitativa a través del analisis
pormenorizado de las politicas econdmicas redistributivas; creaciéon de un clima de confianza
en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente; fomento de la participacion de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de un entorno social caracterizado por la diversidad; toma de
conciencia sobre la importancia de los movimientos migratorios como fuente de diversidad y
riqueza; trabajo en la prevencion, deteccién y resolucion pacifica de los conflictos personales
que se puedan presentar; resolucion de situaciones conflictivas a través del dialogo; rechazo
de los juegos y actividades que inciten a la violencia; valoracién critica de las realidades del
mundo social y econdmico contemporaneo, sus antecedentes histéricos y los principales
factores de su evolucion, y fomento de actitudes de cooperaciéon en grupo.

- Técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza
en si mismo, gestion de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.
Este contenido transversal se trabajara promoviendo la intervencion oral y participacion del
alumnado para que manifieste su opinién sobre temas econdmicos y sociales de candente
actualidad que permitan la mejora de sus habilidades sociales, la adquisicién de confianza en
si mismo y la gestion de sus emociones a través de la practica, la reflexion y el entrenamiento.
Persiguiendo los mismos objetivos, se podran proponer la presentacion de trabajos individuales
y grupales que exijan el trabajo del alumnado en la linea que acabamos de comentar.
En definitiva, trataremos de conseguir que la actitud del alumno en el aula sea activa y
participativa, fomentando de ese modo las habilidades de comunicacion y las capacidades
relacionadas con la expresion.

- Actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

Desde el Departamento de Economia asumimos que el fomento de la lectura, la comprension
lectora y la expresion oral y escrita ha de ser una practica habitual de la docencia y que esta
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practica no ha de ser relegada unicamente a la materia de Lengua Castellana, sino que ha de
ser comun a todas las materias. Para contribuir a ello, trataremos de conseguir gradualmente,
a través de las actividades que debajo se detallan, la progresiva autonomia del alumnado en la
comprension lectora que, a su vez fomente el interés y el habito por la lectura.

Incentivaremos el habito y el interés por la lectura afiadiendo al libro establecido por el
Departamento el recurso a otros materiales escritos para trabajar los distintos contenidos de la
materia. Aprovecharemos la cada vez mayor cantidad de recursos vy libros a los que podemos
recurrir para trabajar los conceptos de la asignatura, y los combinaremos con articulos
periodisticos de naturaleza econdmica y empresarial. Los textos también nos ayudaran a
motivar a los chicos en la introduccién de nuevos contenidos, serviran para favorecer la
interrelacion de contenidos, y, ademas, ayudaran a la reflexion y aplicaciéon de lo aprendido
cada tema. De acuerdo con lo anterior, podemos afirmar que la lectura y analisis de estos textos
se considera fundamental para el apoyo de las explicaciones efectuadas para la adquisicion de
conceptos, pero también para que los alumnos puedan vincular esos conceptos tedricos que
adquieren en clase con la realidad empresarial que les rodea.

También utilizaremos medios informaticos y audiovisuales como apoyo a los libros y materiales
escritos que usaremos, aprovechando la atraccion que estos ejercen sobre el alumnado para
potenciar el interés por la lectura.

- Actividades que fomenten destrezas para una correcta expresion escrita.
Una buena expresion escrita es esencial para conseguir una mejor comunicacion y expresar
de manera correcta y clara las ideas. Por ello, fomentaremos las siguientes actividades y
estrategias:
Los alumnos llevaran a cabo la elaboraciéon no sélo de resimenes y esquemas, también de
mapas conceptuales, a fin de conseguir que no se limiten adquirir conceptos aislados y que
aprendan a ver la importancia de establecer relaciones entre las distintas ideas.
Desarrollaremos en nuestro alumnado sus habilidades de escritura, y, para lograrlo, seran
practicas habituales de nuestro dia a dia en el aula la prevencién del error ortografico en el
momento del aprendizaje de vocabulario empresarial, el trabajo con los alumnos en las
destrezas implicadas en la redaccién y en la produccion de textos escritos, asi como la
insistencia permanente para que los chicos entiendan en todo momento lo que se esta
transmitiendo, intentando evitar el error en el que en no pocas ocasiones incurren en su afan
por estudiar memorizando Unicamente, sin entender lo que estan estudiando.

e) Metodologia didactica.

Se respetaran los principios basicos del aprendizaje en funcion de las caracteristicas de 1°
de Bachillerato, la naturaleza de la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio, las
condiciones socioculturales de nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial,
las caracteristicas del alumnado.

Se tendra en cuenta tanto lo establecido en los articulos 11 y 12, junto a los anexos Il.A'y
[, del Decreto 40/2022 de 22 de Septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo del
Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn, como los principios metodolégicos propios del Centro.

Vamos a partir de la perspectiva metodoldgica que conlleva el modelo de educacion por
competencias con un enfoque globalizado, interdisciplinar e integrador. Los elementos que constituyen
el proceso de aprendizaje competencial se integraran en situaciones de aprendizaje. Estas situaciones
de aprendizaje se planificaran con el objetivo de la adquisicion y desarrollo de las competencias
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especificas de la materia, y, en consecuencia, también de las competencias clave y los objetivos de
etapa. Pondremos en practica, de forma integrada, competencias y contenidos, a través de problemas
motivadores, relevantes y significativos. En la materia de Economia trabajaremos con situaciones de
aprendizaje contextualizadas en la realidad del alumno. Asi conseguiremos que este se sienta
motivado, sea consciente de su aprendizaje y sea capaz de transferir ese aprendizaje a otros
contextos. En cada situacion, trataremos de que el alumnado trabaje de forma practica siguiendo la
siguiente secuencia de aprendizaje.

- Activar: presentar contextos reales y cercanos que activen los conocimientos previos a
los que conectar los nuevos.

- Procesar: razonar activamente sobre lo que se esta aprendiendo mediante el analisis,
debate, uso, indagacion u otras formas de procesamiento.

- Abstraer: incorporar otras situaciones en las que también se aplique lo que se esta
aprendiendo, pasando de lo concreto a lo abstracto.

- Comprender: dar significado a lo que esta aprendiendo y poder aplicarlo a nuevos
contextos.

- Consolidar: practicar en situaciones multiples haciendo visibles los principios abstractos
subyacentes, para fortalecer su comprension y dominio.

- Desafiar: Proponer actividades que permitan a los alumnos probar sus conocimientos o
plantear hipétesis o alternativas, indagar o inventar situaciones donde aplicarlos, etc.

- Producir: Plantear la creacion y exposicion de trabajos individuales y grupales donde se
aplique lo aprendido dotandole de utilidad practica.

Con esta metodologia reforzaremos el trabajo autbnomo del alumnado, su iniciativa y
creatividad, asi como la reflexion critica y el sentido de la responsabilidad. Fomentaremos el desarrollo
de la competencia de aprender a aprender.

Creemos que conseguir aplicar esa metodologia pasa por el desarrollo de experiencias de
trabajo en el aula buscando la alternancia entre estrategias expositivas y estrategias de indagacion,
procurando el aprendizaje interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Hacer eso posible pasa por lograr la aplicacién de estilos de ensefianza que exigen del
alumnado, por un lado, su escucha activa a las explicaciones, y por otro, que adopte un rol activo y
participativo. El enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisicién de las
competencias clave y de las especificas de la materia. Se estimulara y motivara al alumno en un
entorno de confianza y seguridad.

En linea con lo anterior, parece importante lograr que las técnicas a emplear para
implementar las estrategias seran motivadoras, activas, participativas y adecuadas al tipo de alumnado
y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucion de espacios y tiempos. Entendemos que la
programacion es un documento vivo, por lo que el recurso a las técnicas que finalmente se utilicen
estara en funcioén de las exigencias del momento y del buen criterio de la profesora que tenga que
impartir la materia.

En lo que a organizacién de tiempos y espacios se refiere, desde el Departamento esta
se plantea a priori como una organizacion flexible y dinamica, que estara condicionada por el tipo de
actividad a desarrollar y también por las disponibilidades del Centro. El entorno de aprendizaje
favorecera la confianza personal para que aumenten las garantias de adquisicién de las competencias
del alumnado. Lo ideal es que los espacios sean diversos y enriquecedores para favorecer el
aprendizaje de la Economia por parte del alumnado. Se combinaran los espacios fisicos y los digitales:
los primeros favorecen la interaccion y la experimentacién; los segundos pueden ser una ayuda
también para conseguir la comunicacion y también para la investigacién, al permitir buscar informacion
dando lugar a trabajos y proyectos que permitan conectar los aspectos teoricos y los practicos. Los
tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje.
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La atencion del alumnado que requiera una atencioén diferente a la ordinaria se regira por
los principios de normalizacion e inclusion. Se llevara a cabo una atencion a la diversidad desde una
perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje estan disefiadas para integrar la totalidad del
alumnado, sin precisar de antemano la realizacion de adaptaciones o disefios especializados. Con este
fin, se presentan situaciones de aprendizaje motivadoras para el alumno, con el objetivo de captar su
interés, desarrollar sus competencias y fomentar la comunicacion, la colaboracion vy la reflexion.

f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Pondremos a disposicion del alumnado los materiales y recursos de desarrollo curricular
que se citan a continuacion:

a. Materiales de desarrollo curricular.

1. Impresos.

- Libro de texto: Empresa y Disefio de Modelos de Negocio.
2° Bachillerato, Editorial McGraw Hill.
- Materiales elaborados por el departamento y por el profesor de grupo y materia
(se recogen en el grupo de Teams que cada profesor crea para la materia).

- Materiales obtenidos de la web en paginas de contenido empresarial.

2. Digitales e informaticos.
- Equipo creado en Teams para la materia.

b. Recursos de desarrollo curricular.

1. Impresos.

- Revistas y prensa especializada: El Pais, ABC, El Mundo, La Gaceta de Salamanca,
Expansion, Cinco Dias, Emprendedores, Actualidad Econdmica.

- Textos de contenido empresarial.

2. Digitales e informaticos.
- Ordenadores de aula.
- Pizarra digital interactiva en cada aula.
- Paginas web.
- Diarios digitales.
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g) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo.

Desde la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio se tratara de contribuir a

los planes, programas y proyectos del centro en la medida en que se pueda:

Plan de lectura.

Se promoveran actuaciones que tengan como objetivo profundizar en la materia a través de la
lectura reflexiva de diferentes textos. En concreto, se proponen las siguientes actuaciones:
lectura de textos incluidos en el libro del alumno, textos periodisticos y extractos de libros de
Economia especializados en los contenidos curriculares; realizacion de comentarios de texto,
textos periodisticos; disefio de dinamicas de trabajo individual o en equipo en las que la lectura
de los materiales necesarios sea clave para su desarrollo; seguimiento de las noticias escritas
de actualidad econdmica; fomento de buenas practicas en el alumnado a través de la
consideracion de la presentacion formal escrita de los trabajos presentados y pruebas técnicas,
teniendo en cuenta la ortografia y la redaccion coherente de la expresion de lo aprendido.

Plan Leo-TIC.

Se utilizara la plataforma Teams como forma de comunicacion con los alumnos. Se propondra
el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de diferentes
competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta programacion,
se plantean estas tareas para su realizacion en el aula o en casa: busqueda y seleccién de
informacion en Internet, preparacion y presentacion de contenidos posibles de difusion a través
de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red, conocimientos de sitios
web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.

Plan de convivencia.
Se colaborara desde el Departamento en todo lo posible en lo que al plan de convivencia del
Centro se refiere.

Plan de Fomento de la Igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

En nuestro proceso de ensenanza-aprendizaje fomentaremos las valoraciones y reflexiones
encaminadas a la consecucion de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y a la
prevencion de la violencia de género o contra personas con discapacidad.

Los alumnos interactuaran en el aula y en los trabajos grupales fuera del mismo, trabajando en
la consecucion de valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion por
cualquier condicién o circunstancia personal o social.

El Departamento de Economia colaborara con las actividades propuestas en el marco del plan
de igualdad del centro.
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h) Actividades complementarias y extraescolares.

Para este curso, en la materia objeto de la esta programacién didactica, se propondra la participacion
en la Olimpiada de Economia de la USAL, con el objetivo de acercar el mundo universitario a los
alumnos de ultimo curso de Bachillerato. La temporalizacién de la misma esta prevista para el

segundo trimestre, en la fecha que programe la Universidad.

i) Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado

i.1) Criterios de evaluacion e indicadores de logro.

El referente fundamental a la hora de evaluar seran los criterios de evaluacion y los indicadores de
logro en los que se desglosan los mismos. Estos criterios e indicadores aparecen reflejados en el

apartado c) de esta programacion.

i.2) Técnicas de evaluacion

La actual normativa prevé tres técnicas o procedimientos de evaluacion, a saber:
- Técnica de observacion.
- Técnica de analisis del desempefio.

- Técnica de analisis del rendimiento.

Estas técnicas nos permitiran obtener informacion relevante acerca del aprendizaje del alumno.

i.3) Momentos en los que se llevara a cabo la evaluacion.

Tal y como contempla la normativa vigente, en lo que al momento de realizacion se refiere,
debemos contemplar tres tipos de evaluacion de acuerdo con el momento temporal en que se realiza:

inicial o diagndstica, continua y sumativa.
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Con la evaluacion inicial o diagnostica se conocera la situacion de partida de cada
alumno con el fin de poder disefiar la intervencion a lo largo del proceso de aprendizaje. Constituye la
base para organizar y secuenciar la ensefianza.

A lo largo del proceso, se llevara a cabo una evaluacion continua, que informara acerca
del desarrollo y la evolucién del proceso de aprendizaje e indicara al docente como se desarrolla el
proceso de ensefanza, asi como los aspectos mas y menos desarrollados.

Por su parte, la evaluacion sumativa, complementaria a la continua, permitira determinar
tanto qué se ha logrado durante el proceso de desarrollo del programa de ensefianza como el resultado

del proceso en una determinada secuencia temporal.

A continuacion, se adjunta una tabla en la que se especifican los tres tipos de evaluacién

comentados y se concretan las técnicas que se utilizaran para cada una de ellas:

Tipo de i . L.
. Momento ¢En qué consiste? Técnica
evaluacién
Inicial Principio Su objetivo es conocer la situacion de partida de cada alumno
del para disefiar las intervenciones. Es |la base para organizar y
proceso secuenciar la ensefanza, permitiendo individualizar el | Observacion.
proceso educativo en un contexto de aprendizaje si
personalizado.
Continua A lo largo | Se lleva a cabo una evaluacion continua y diferenciada por Pt €
nalisis de
del materias para informar acerca de la evolucion y desarrollo del B
. desempeno.
proceso proceso de aprendizaje.
Sumativa Es complementaria a la continua. El resultado de esta
evaluacion, producto del uso de unas herramientas, .
) . ) . ) Analisis de
proporcionara al docente la informacion necesaria para o
) L o . rendimiento.
realizar la planificaciéon, seguimiento y correcciones en la
secuencia del proceso de ensefianza aprendizaje siguiente.

En linea con lo anterior, los docentes tenemos establecidas para el curso académico tres
sesiones de evaluacion que se llevaran a cabo en los momentos marcados en el calendario que sera
elaborado por el Equipo Directivo. La calificacién de los alumnos en cada evaluacién se realizara
siguiendo la normativa vigente y en funcion del resultado que den los instrumentos que se utilizaran
para cuantificar los indicadores de logro que se han creado para poder valorar los niveles de
desempefio de los criterios de evaluacion que midan el aprendizaje del alumnado y el grado de
adquisicion de las competencias especificas trabajadas en la evaluacion.

En la calificacion final, la nota se correspondera atendiendo al peso establecido para cada
uno de los criterios de evaluacion de la materia.
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En caso de calificaciones negativas, el profesor sera el que determine los procedimientos
a seguir por el alumno para que este pueda superar la asignatura.

Respecto a cualquier aspecto relacionado con la evaluacion y recuperacion de esta
materia, no recogido con anterioridad, asi como en lo referente al proceso de reclamaciones, se
atendera a lo que la legislacion correspondiente indique como forma de proceder.

i.4) Instrumentos de evaluacion.

Lo programado para la realizacion de la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se
ajusta a lo dispuesto en el Decreto 40/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Tal y como se establece en la
normativa, los instrumentos de evaluacion son variados. A la vista de la tabla del subapartado anterior,
se aprecia que tendran cabida en nuestra practica evaluadora la observacién del alumnado en clase,
la revision de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio, pruebas teéricas
escritas en las que se pide al alumno que comente o justifique su respuesta, ejercicios practicos
donde los alumnos han de mostrar su comprension de los conceptos apropiados y su capacidad para
aplicarlos a nuevos casos y situaciones, ejercicios de exposicion tematica como pueden son los
ensayos Yy elaboracion de videos en las que el alumnado debe mostrar sus conocimientos y capacidad
de organizacién y expresion escrita y oral, respectivamente.

A la hora de calificar el nivel de desempefio de los criterios de evaluacién con los
instrumentos de evaluacion se agruparan estos por unidades temporales de programacion, suponiendo
cada uno de los distintos tests que se practiquen (siempre que se opte por recurrir a ellos) un 30% de
la calificacion para las mismas; las pruebas tedricas y ejercicios practicos tendran un peso del 60%, y
para los textos se reservara el 10% restante. En los indicadores de logro que se evalien con la
realizacion de un video, este supondra el 100% de la calificacion. La consideracion de los distintos
instrumentos de evaluaciéon que senalamos se han elegido para poder tener en cuenta el grado de
desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado, de acuerdo a los descriptores
operativos, el referente ultimo de la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.
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i.5) Asignacion de instrumentos a cada criterio de evaluacion a través de los indicadores de logro y concrecién de las
situaciones de aprendizaje con las que se corresponden.

En la tabla siguiente se especifican los instrumentos que se utilizaran para medir los indicadores de logro que se han creado para
poder valorar los niveles de desempeno de los criterios de evaluacion que permitiran obtener una calificacion con la que valorar el aprendizaje del
alumnado y el grado de adquisicion de las competencias especificas de la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio.

n de las competencias especificas de la materia de Economia.

CRITERIOS DE EVALUACION INDICADORES DE LOGRO INSTRUMENTOS DE SA1/SA2|SA3
EVALUACION

1.1.1. Define qué es una empresa y conoce los objetivos que se [Test de opciones X X
plantean las empresas hoy dia, considerando el lugar protagonista |Prueba tedrica
que ocupa dentro de los mismos la creaciéon de valor,
comprendiendo la importancia que tiene la actividad empresarial y
la rapida incorporacion de las nuevas tecnologias y sus multiples
aplicaciones dentro de la economia actual reconociendo también su

1.1. Comprender la importancia de la actividad [yoder de transformacion sobre la sociedad.

empresarial y el emprendimiento dentro de la

economia actual, reconociendo el poder de [1.1.2. Define empresario y conoce las funciones que desempefia [Test de opciones X

transformacion que ejercen en la sociedad Y || empresario actual, asi como las principales aportaciones que se [Prueba tedrica

:;:ﬂgt)(i:).nan.(jp sobre el valor de la innovacién y la fhan desarrollado con el paso del tiempo sobre la figura del mismo.

R 1.1.3. Conoce las cualidades fundamentales de los |[Testde opciones X
emprendedores, reconociendo en el dinamismo y la innovacién [Prueba tedrica
algunas de sus caracteristicas esenciales para convertirse en
elementos transformadores del contexto actual cambiante, describe
la relacion existente entre emprendimiento e inclusion y presenta
la problematica de las mujeres en el emprendimiento.

1.2. Analizar el papel de la I+D+i en el desarrollo gocial |1.2.1. Estudia y analiza el impacto de la incorporacion de la [Test de opciones X X

y_empresarial, identificando nuevas tendencias vy |[innovacion y de las nuevas tecnologias en la estrategia de la [Prueba tedrica

tecnologias que tienen un alto impacto en la economia. |empresa y lo relaciona con la capacidad para competir de forma
global.
1.2.2. Establece la diferencia ente los conceptos de investigacion, |[Test de opciones X
desarrollo e innovacion, aportando ejemplos practicos. Prueba tedrica
1.2.3. Conoce las teorias de la innovacion, los tipos de innovacion|Test de opciones X X
y las estrategias que en este sentido pueden aplicar las empresas|Prueba tedrica
para mejorar su situaciéon competitiva.
1.2.4. Reconoce la importancia de proteger las innovaciones,|Test de opciones X X
diferenciando la proteccion de la idea, de la marca y el producto, y|Prueba tedrica
distinguiendo las patentes de los secretos comerciales.
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2.1. Valorar la capacidad de adaptaciéon agil,
responsable y sostenible de las empresas a los
cambios del entorno y a las exigencias del mercado,
investigando el entorno econdémico y social y su
influencia en la actividad empresarial.

2.1.1. Reconoce la importancia que tiene en el éxito de las empresas|Test de opciones
su capacidad para adaptarse a los cambios del entorno y, en
particular, a las cada vez mayores exigencias del mercado llevando a|
cabo actuaciones de Responsabilidad Social Corporativa (RSC),
reconociendo el concepto que se esconde tras el término y la|Texto
consiguiente reduccion de los costes sociales, los diferentes ambitos|
en los que se concreta y las ventajas que genera para la empresa en
términos de productividad, reputacién corporativa y preferencia por
sus productos.

Prueba tedrica

2.2. Conocer los distintos tipos de empresa, sus
elementos y funciones, asi como las formas juridicas
que adoptan, relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus propietarios y gestores
y las exigencias de capital.

2.2.1. Comprende los elementos que configuran las empresas siendofTest de opciones
determinantes en el éxito o fracaso de las mismas, las funciones que
hay que desarrollar en las empresas y, consecuentemente las areas
que se derivan de las mismas, y sabe definir los distintos tipos de|
lempresa que se derivan de los principales criterios de clasificacion.

Prueba tedrica

2.2.2. Caracteriza las diferentes empresas segun su forma juridica, y[Test de opciones
conoce tanto sus ventajas como sus inconvenientes, siendo capaz de|Prueba tedrica
elegir la mas conveniente en supuestos sencillos.

2.3. |dentificar y analizar las caracteristicas del entorno
en el que la empresa desarrolla su actividad, explicando,
a partir de ellas, las distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad.

2.3.1. Identifica todos los elementos del entorno, diferenciando los|Test de opciones
factores del entorno general o macroentorno de los del entorno|Prueba tedrica
especifico o microentorno.

2.3.2. Reconoce en el marco juridico que regula la actividad[Test de opciones
lempresarial un elemento mas del entorno que condiciona la conductalPrueba tedrica
y los resultados de la empresa.

2.3.3. Reconoce la importancia que tiene para las empresas hacer un[Test de opciones
analisis del entorno tomando como base el analisis PEST y el analisis|Prueba tedrica
de las cinco fuerzas competitivas de Porter.

2.3.4. Comprende la importancia de descubrir las amenazas y[Test de opciones
oportunidades que se presentan ante los cambios del entorno,|Prueba tedrica
valorando también las fortalezas y debilidades de la propia empresa
frente a la competencia, es decir, de efectuar un analisis DAFO, para
poder acertar con la eleccion de las estrategias a implementar paraj
conseguir los objetivos propuestos.

2.3.5. Reconoce en las decisiones de localizacion y dimensién dos|Test de opciones
de las decisiones estratégicas de la empresa que debe tomar después|Prueba tedrica
de realizar un analisis del entorno.

2.3.6. Conoce los principales factores de localizacion de las|Test de opciones
lempresas industriales y también los de las empresas comerciales y delPrueba tedrica
servicios.

2.3.7. Relaciona los objetivos de crecimiento de las empresas con las|Test de opciones
leconomias de escala, el mayor control del mercado y la necesidad de|Prueba tedrica
unir esfuerzos financieros, identificando las diferentes estrategias de|

crecimiento de las empresas, distinguiendo crecimiento interno Yy

crecimiento externo.

2.3.8. Reconoce la internacionalizacion de la empresa comofTest de opciones
estrategia de crecimiento empresarial que se ha visto favorecida por|Prueba tedrica
la globalizacion de la economia, describe las caracteristicas y las|

estrategias de desarrollo de la empresa multinacional, asi como los

aspectos positivos y negativos de las mismas.
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inconvenientes que presentan frente a la gran empresa.

2.3.9. Examina el papel de las pequefias y medianas empresas en[Test de opciones
nuestro pais, valorando sus estrategias y sus ventajas, asi como los|Prueba tedrica

3.1. Proponer un modelo de negocio o de gestiéon
diferenciado que permita dar respuesta a las
necesidades actuales, comparando distintos modelos y

utilizando estrategias y herramientas de disefio creativo.

3.1.1. Comprende el concepto de modelo de negocio, es capaz de
identificar ejemplos de modelos de negocio, y relaciona los cambios]
del entorno (y, en particular, los cambios tecnolégicos) que se

producen de forma continuada y rapida con la digitalizaciéon de las|
empresas, la aparicion de nuevos modelos de negocio y el surgimiento
de nuevas herramientas para presentarlos que permitan que g
informacion se pueda cambiar rapida y facilmente para adaptarse a
las continuas transformaciones del mercado como el lienzo de modelo
de negocio.

Test de opciones

3.1.2. Comprende la importancia de la creatividad para generar
modelos de negocio, y conoce fuentes de ideas de negocio y técnicas|
que ayudan a generarlas.

Test de opciones

3.1.3. Reconoce la importancia de la utilizacion de herramientas de
lorganizacion de ideas que permiten visualizarlas de manera grafica,
como el Pensamiento Visual o Visual Thinking, y su triple funcién
(ayudarnos a generar ideas, ofrecernos una vision global e inmediata
del modelo de negocio que nos permita captar mejor la sintesis 0
esencia del negocio, y aumentar la fuerza de la comunicacion del
modelo de negocio a inversores o posibles colaboradores con el
consiguiente incremento de nuestras posibilidades de éxito).

Test de opciones

3.1.4. |dentifica los elementos fundamentales del lienzo de modelo|

Test de opciones

de negocio, es capaz de elaborarlo, y lo entiende como una de las
herramientas en las que se basa la metodologia Lean Startup que|

permite hacer una primera organizacion de la idea de negocio pero, a

facilmente, asi como la importancia de herramientas como el
desarrollo de clientes, que consiste en salir a la calle para descubirir
a los clientes potenciales una vez desarrollado el lienzo de modelo de|
negocio con el fin de validar el producto, el desarrollo de producto|
agil, consistente en empezar creando un “producto minimo viable”, v
su utilizacion conjunta hablando con los clientes para que prueben ese|
“producto minimo viable” y nos digan su opinion para asi ir anadiendo
las funcionalidades que estos deseen.

la vez, posibilita que la_informacion se pueda cambiar rapida v|

3.1.5. Conoce la utilidad del mapa de empatia como herramienta que
nos permite comprender el verdadero problema o necesidad que tiene|

Test de opciones

el cliente y, a partir de ahi, poder ofrecerles lo que necesitan.

3.2. Analizar las caracteristicas organizativas y
funcionales de la empresa, analizando a partir de ellas,
las decisiones de planificacién, gestion y
optimizacion de actividades, recursos y asociaciones
clave del modelo de negocio.

3.2.1. Comprende el proceso de administracion, identificando las
cuatro funciones basicas, conoce la concepcion piramidal que
identifica los distintos niveles directivos, y describe los estilos de|
direccion relacionandolos con la participacion del trabajador en Ig
toma de decisiones y su motivacion, siendo capaz de asociarlos con
las teorias X, Yy Z.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.2. Reconoce la importancia de la planificacion en la empresa,
teniendo claro el concepto al que se refiere, identifica las fases del

Test de opciones

Prueba tedrica

proceso de planificacion, y distingue los diferentes tipos de planes.
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empresas a la hora de disefiar su estructura organizativa y las teorias|
de la organizacion que los inspiraron, los criterios de)
departamentalizacion mas usados en la practica, los tipos de
relaciones que hay que definir a la hora de disefar la estructural
organizativa de la empresa, y la importancia de la comunicacion|
interna en la empresa, distinguiendo comunicacion descendente,
ascendente, horizontal y diagonal.

3.2.3. Identifica los principios organizativos que deben seguir las|Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.4. Describe los principales modelos organizativos en la empresa,
siendo consciente de las ventajas y los inconvenientes de cada uno,
sabe qué son los organigramas, y es capaz de clasificar estos ultimos|
siguiendo distintos criterios.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.5 Establece de forma clara las diferencias ente la organizacion
[formal e informal.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.6 Valorar la importancia de los recursos humanos en una
empresa y su papel como factor diferenciador y fuente de ventaja
competitiva para la empresa, reconociendo que una parte del éxito
y los buenos resultados de las empresas que presentan una sélida
actividad empresarial radica en la gestion de los recursos
humanos, valorando el liderazgo como un elemento fundamental a
la hora de desarrollar dicha funcién, distinguiendo los distintos tipos
de liderazgo, y siendo consciente de la incidencia de la motivacién,
motivacion que se intenta lograr hoy dia tomando como base las
distintas teorias de la motivacion que se han ido sucediendo,
aplicando incentivos monetarios y no monetarios

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.7 Valora la importancia del apoyo que constituye para la
Direcciéon de la empresa el Departamento de RRHH a la hora de
gestionar el personal de la misma, por las funciones que dicho
departamento tiene asignadas, en lo que se refiere a la planificacion
de las plantillas, el reclutamiento y la seleccion de los trabajadores,
la administracion del personal, su funcién de garantizar formacién
de los trabajadores, y la gestion de las relaciones laborales, entre
otras.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.8. Explica la diferencia entre reclutamiento y seleccion del
personal, valora las ventajas e inconvenientes del reclutamiento
interno y reclutamiento externo, y conoce los principales
instrumentos a los que pueden recurrir las empresas para llevar a
cabo tanto el reclutamiento como la seleccién entre los diferentes
candidatos.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.9 Sabe qué es un contrato de trabajo y explica las principales
modalidades de contratacion, es capaz de interpretar una némina
sencilla identificando cada uno de los elementos que la forman, y
define y diferencia convenio colectivo, conflicto colectivo y
negociacion colectiva, asi como la huelga y el cierre patronal.

Test de opciones

Prueba tedrica

3.2.10 Reconoce la importancia de la formacion y el crecimiento del

Test de opciones

e-learning en particular como modalidad formativa, las habilidades|
que demanda el mercado de trabajo, siendo consciente de cuales|
son las habilidades duras mas solicitadas en los perfiles|
profesionales y la cada vez mayor valoraciéon de la habilidades|

Prueba tedrica
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blandas, derivada de la introduccién en el mundo empresarial de|
nuevos sistemas de trabajo, como los de la metodologia Agile)
(basados en la formacion de equipos flexibles para el desarrollo de|
cada proyecto, sin jerarquias y centrados en el cliente), y valora Ig|
implementacién en las empresas de politicas de igualdad y de|
inclusion en la busqueda de la lucha contra la discriminacion, uno de|
los objetivos actuales de la gestién de los recursos humanos.

Xx3.3. Analizar y tomar decisiones sobre los procesos
productivos desde la perspectiva de la gficiencia y la
productividad, definiendo el soporte necesario para hacer
realidad el modelo de negocio.

3.3.1. Comprende el concepto de proceso productivo, conoce las [Test de opciones
principales clasificaciones de los procesos productivos, y ve en la
eficiencia y la productividad los indicadores que permiten valorar el
rendimiento de los mismos

Prueba tedrica

3.3.2. Diferencia los conceptos de eficiencia técnica y econémica [Test de opciones
y es capaz de realizar ejercicios practicos en los que tiene que

aplicar dichos conceptos. Prueba teérica

Ejercicio practico

3.3.3. Calcula la productividad de un factor y la productividad|Test de opciones
global de la empresa, y es capaz de comparar la evolucion entre
periodos y/o empresas diferentes, interpretar los resultados obtenidos
e identificar posibles causas, siendo especialmente consciente de Ia
importancia que tiene la inversion en I+D+i a la hora de conseguir
ventajas competitivas motivadas por la introducciéon de innovaciones|
de proceso que se traducen en mejoras de la productividad laboral o
de la productividad global.

Prueba tedrica

Ejercicio practico

3.3.4. Entiende el concepto de coste, y conoce las principales|Test de opciones
clasificaciones de los mismos, siendo capaz de diferenciar entre]
costes fijos y costes variables, costes totales, costes medios Yy
costes marginales, costes directos y costes indirectos (y las
diferentes categorias de costes que se obtienen al agregar los mismos|

Prueba tedrica

Ejercicio practico

para determinar la estructura del coste total de la empresa), costes|
a corto plazo y costes a largo plazo, costes a priori y costes a
posteriori y los diferentes tipos de costes de gestion de inventarios.

3.3.5. Comprende la repercusion que puede tener sobre la eficiencialTest de opciones
de los procesos productivos cambios en los costes de las empresas|
motivados por cambios del entorno, y como la consideracion de los|
mismos en la toma de decisiones que la empresa debe hacer para
adaptarse a esos cambios puede condicionar el éxito o fracaso de Ig|
lempresa.

3.3.6. Realiza célculos y graficos para abordar decisiones sobre los
procesos productivos como la decision de ubicarse en una zona
geografica o en otra, la decisidon de optar por un método de produccion
u otro o la decision de producir o comprar un determinadoj
componente o servicio en la empresa, entendiendo que la busquedal
de la eficiencia explique que las empresas decidan en ocasiones
externalizar parte de sus actividades (es decir, recurrir a I3
‘subcontratacion”) en lugar de ocuparse internamente de ellas.

Ejercicio practico

3.3.7. Comprende que el entorno actual obliga a las empresas saberfTest de opciones
que para ser competitivas no basta con minimizar costes (ser

eficientes), sino que, ademas, es preciso mantener una calidad|~"ueba tedrica

aceptable y, al mismo tiempo, desarrollar los procesos productivos con
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el minimo deterioro medioambiental posible, es decir, sabe que es|
necesario que la empresa integre la gestion de la calidad y la gestion
medioambiental en su estrategia y en su organizacion, y, ademas,
desarrollar alianzas estratégicas con otras empresas.

3.3.8. Reconoce la importancia de la aplicacion de un sistema de
gestion de inventarios para contribuir a la eficiencia en la produccion,
distingue el modelo ABC, el modelo JIT y el modelo de Wilson vy
resuelve supuestos sencillos en los que tiene que aplicar el modeloj
del volumen econdmico de pedido, y conoce terminologia asociada 3
la funcion de aprovisionamiento.

Ejercicio practico
Test de opciones

Prueba tedrica

3.3.9. Sabe determinar el coste total de las ventas a partir de Ig
realizacion de fichas de almacén aplicando el método del PMP vy el
método FIFO, teniendo claro que para su elaboracion se da entrada aj
las existencias por su precio de adquisicion o por su coste de|
produccion (en funcion de si estas son compradas o elaboradas por |a|
propia empresa) y que para dar salida a las existencias hay que aplicar]
conforme a lo dispuesto en el PGC los criterios de valoracion
mencionados (PMP o FIFO).

Ejercicio practico

Test de opciones

Prueba tedrica

3.4. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar,
de acuerdo con ellas, la propuesta de valor, canales,
relaciones con clientes y fuentes de ingresos del
modelo de negocio.

3.4.1. Reconoce en la definicion del cliente al que se va a vender el
punto de partida de cualquier proyecto de negocio, la importancia de
ser consciente del tipo de mercado en el que se va a operar, e
identifica y explica el instrumento fundamental que tienen las
empresas para conseguir informacion sobre el mercado (la
investigacion de mercados), distinguiendo las principales técnicas
de recogida de datos, asi como las fases que hay que seguir para
su elaboracion.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.2. Comprende el concepto de mercado, los distintos tipos de
mercados, diferencia los conceptos de demanda de mercado y
demanda de empresa y sabe conoce perfectamente el concepto de
cuota de mercado.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.3. Valora la utilidad de la segmentacion de mercados, y conoce
los principales criterios y estrategias de segmentacion.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.4. Conoce la importancia del marketing y el concepto que se
esconde tras el término en las empresas de hoy, sin olvidar las
etapas que han definido su evolucién hasta llegar a la actualidad.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.5. Establece las diferencias entre marketing estratégico y
marketing operativo.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.6. Comprende los conceptos de mercado objetivo
posicionamiento.

Test de opciones
Prueba tedrica

3.4.7. Explica los elementos fundamentales de las cuatro pes que
conforman el marketing mix.

Test de opciones
Prueba tedrica

4.1. Gestionar eficazmente la informacion y facilitar el
proceso de toma de decisiones a partir de la informacion
obtenida, tanto en el ambito interno como externo de la
empresa, aplicando estrategias y nuevas férmulas
comunicativas.

4.1.1. Conoce la importancia de gestionar eficazmente la informacion|
y facilitar el proceso de toma de decisiones a partir del flujo de
informacion recibido a través del uso de estrategias comunicativas
aplicables al mundo empresarial para lograr objetivos en cualquier
ambito.

Test de opciones
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4.2. Seleccionar estrategias de comunicacién
aplicadas al mundo empresarial, utilizando nuevas
formulas comunicativas que faciliten la gestién eficaz de
la informacion y la transmision de esta a otros.

4.2.1. Diferencia y es capaz de seleccionar estrategias|Test de opciones

comunicativas eficaces y agiles en la gestion y el intercambio de
informacion en el ambito interno de la propia empresa y también con
los agentes del entorno, reconociendo nuevas herramientas de|
presentacion de ideas de negocio como la narraciéon de historias o)
storytelling y el discurso en el ascensor o elevator pitch.

5.1. Validar la propuesta del modelo de negocio
disefiado dentro de un contexto determinado,
definiéndolo a partir de las tendencias clave del
momento, la situaciéon macroeconémica, el mercado y
la competencia, comprendiendo todo el proceso
llevado a cabo y aplicando técnicas de estudio
previsional y herramientas de analisis empresarial.

5.1.1. Asocia la metodologia Lean Startup con un nuevo enfoque paraj
desarrollar startups que busca la validacion de la idea de negocio

Test de opciones

mediante la adaptacion del producto a lo que los clientes demandan|

antes de desarrollar el producto y lanzarlo al mercado.

5.1.2. Comprende el concepto del prototipado y su utilidad para
probar y validar la funcionalidad y el disefio del producto antes de su

Test de opciones

desarrollo, al permitirnos identificar y corregir problemas antes de que|
se produzca su lanzamiento al mercado con la consiguiente reduccion
de riesgos y costes, sabiendo la importancia que tiene desarrollar,
cuanto antes un prototipo del producto (el denominado “producto
minimo viable”) para presentarlo a los clientes potenciales y obtener]
con el minimo esfuerzo y la minima inversion la mayor informacion|
posible.

5.1.3. Comprende el concepto del pivotado de la idea de negocio en
base a escenarios que pueden ocasionar que la misma no encaje en|
el mercado, y la necesidad consecuente de dar nuevos enfoques.

Test de opciones

inversiones, selecciona entre varias inversiones la mas rentables o

est de opciones

5.1.4. Conoce el concepto de inversion y los principales tipos diFjercicio practico

es capaz de evaluar su viabilidad haciendo uso para la empresa
haciendo uso de los métodos estaticos (pay back) y dinamicos (VAN
y TIR).

Prueba tedrica

5.1.5. Conoce las principales fuentes de financiacion de la empresa,
aportando las caracteristicas fundamentales de cada una de ellas vy
distinguiendo entre financiacion propia y financiacién ajena,
financiacion interna y financiacion externa, y financiacion a largo
plazo y financiacion a corto plazo, siendo consciente del coste de|
cada una y de los criterios que hay que tener en cuenta a la hora de
proceder a su seleccién para financiar los distintos tipos de inversion
que hay que desarrollar en la empresa.

Test de opciones
Prueba tedrica

5.1.6. Entiende el concepto y la importancia del periodo medio de
maduracién asociado al ciclo de explotacién, y sus componentes,
interpretando claramente su significado y la recomendacion
respecto a ellos.

Test de opciones
Prueba tedrica

5.2. Determinar previsionalmente la estructura de
ingresos y costes, calculando su beneficio y umbral
de rentabilidad, a partir del modelo de negocio
planteado.

5.2.1. Determina previsionalmente el beneficio a partir de
supuestos practicos que aporten la estructura de ingresos y costes
que a priori se estiman para una empresa, demostrando que es
capaz de distinguir entre costes fijos y variables, y calcula el umbral

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica
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de rentabilidad, aportando la representacion grafica a partir de las
funciones de ingresos y costes.

5.3. Elaborar un plan de negocio basico sobre un
escenario simulado concreto, justificando las
decisiones tomadas.

5.3.1. Demuestra que sabe qué es un plan de negocio y su utilidad,
que conoce el contenido y la estructura del mismo, y, en general,
que tiene la bases para ser capaz de confeccionar un plan de
negocio basico.

Test de opciones
Prueba tedrica

5.4. Analizar y explicar la situacion econémico-
financiera, a partir de la informacion recogida tanto en
el balance como en la cuenta de pérdidas y ganancias
e indicando las posibles soluciones a los desequilibrios
encontrados.

5.4.1. Define el concepto de patrimonio, conoce sus elementos, y
calcula su valor identificandolo con el patrimonio neto.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.2. Agrupa los elementos patrimoniales en masas
patrimoniales, distinguiendo las tres grandes masas de activo,
pasivo y patrimonio neto (y las submasas en las que estas se
dividen) a partir de ejemplos en empresas simuladas o reales.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.3. Elabora el balance de situacion de la empresa a partir de
supuestos practicos siguiendo los criterios establecidos en la
normativa contable, y teniendo en cuenta que cualquier balance de
situacion debe cumplir la identidad fundamental del patrimonio.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.4. Identifica los distintos tipos de resultados en la cuenta de
pérdidas y ganancias, asi como sus partidas mas importantes,
conociendo el concepto al que se refieren y las distintas
denominaciones que se emplean para hacer alusion a las mismas.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.5. Conoce los principales documentos que integran las cuentas
anuales y la importancia de que estas reflejen la imagen fiel del
patrimonio, la situacion financiera y los resultados de la empresa

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.6. Realiza un analisis financiero de la empresa a partir de datos
reales o simulados de empresas basandose en el calculo y la
interpretacion del fondo de maniobra y los principales ratios
financieros, identificando la situacion patrimonial en la que se
encuentra la empresa, y siendo capaz de ofrecer propuestas de
mejora.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica

5.4.7. Analiza la situacion econémica de la empresa a partir del
analisis y calculo de la rentabilidad econémica, la rentabilidad
financiera y sus componentes, asi como del estudio del
apalancamiento para tomar decisiones acertadas.

Ejercicio practico
Test de opciones
Prueba tedrica
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i.6) Tipo de evaluaciéon que se aplicara segun los agentes evaluadores.

De acuerdo con la normativa vigente, en la evaluacion del proceso de aprendizaje, los
posibles agentes evaluadores serian el docente y el discente. De la intervencion de ambos agentes,
determinamos tres tipos de evaluacién: la heteroevaluacion, la autoevaluacién y la coevaluacion.
Desde el Departamento de Economia, consideramos fundamental la heteroevaluacioén, siendo el
profesor el que debe ostentar un papel clave en la evaluacion a los alumnos, pero también somos
conscientes de que el contexto de evaluacién competencial en el que nos encontramos exige también
incorporar la autoevaluacién y la coevaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la normativa es fundamental que los elementos que forman
parte del proceso de evaluacion (qué evaluar, como evaluar, cuando evaluar y quién evalia) sean
coherentes, y en este sentido, especificamos a continuacion el momento en que tendran cabida los
tres tipos de evaluacion arriba sefialados en virtud de los instrumentos de evaluacion utilizados:

En las pruebas tedricas escritas, textos y ejercicios practicos que incluiremos en los examenes o
controles que efectuaremos, debe ser el profesor el que se ocupe fundamentalmente de la evaluacion,
es decir, recurriremos a la heteroevaluacion. No obstante, consideramos fundamental la correccion de
€s0s ejercicios y pruebas tedricas en clase, para que los alumnos sean conscientes de sus fortalezas
y también de sus debilidades en su proceso de aprendizaje para mejorarlo y favorecer, a su vez, el
proceso de autorregulacién. Dentro de este proceso el analisis de los errores aporta un interesante
beneficio pedagdgico, por lo que se le debe otorgar un lugar importante y necesario en el disefio del
aprendizaje y la reflexion y pensamiento sobre el mismo. La apariciéon del error debera entenderse
como un proceso nhatural que permitira trabajar a partir del mismo y proporcionara la oportunidad de
guiar la reflexion del alumnado en el ambito de la metacognicion. Asi que, en relacion con todo lo
anterior, esta claro que el alumno debe hacer en esos momentos un proceso de autoevaluacion. De la
misma manera se procedera a efectuar la evaluacién de los tests, con la particularidad de que, si se
estima conveniente, podemos proceder a aplicar en este instrumento la coevaluacion.

No debe obviarse que el alumnado ha de ser sujeto activo de su proceso de aprendizaje y, por tanto,
de su proceso de evaluacioén. Es por ello por lo que es importante que se haga saber al alumno qué se
espera de él, que se le guie en el reconocimiento de sus logros y dificultades, en la adopcion de formas
de autorregulacion y en la valoracion de los resultados de su esfuerzo y de sus desempefios. Al llevar
a cabo esta triple evaluacion el alumnado se convierte en sujeto activo de su proceso de evaluacion y
del de sus compafieros, asi que debemos ser precisos en hacer saber a los alumnos qué se espera
de ellos, como se debe proceder a la hora de llevar a cabo esa evaluacion, y tener en cuenta que la
evaluacién debe ser un proceso objetivo, y a estas edades es importante trabajar en ello pero también
hay que ser conscientes de que su nivel de madurez puede condicionar la practica que lleven a cabo,
por lo que nunca deberiamos dejarles solos en la dificil y seria tarea de evaluar.
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i.7) Peso de los criterios de evaluacién en la calificacion final.

El peso que cada criterio de evaluacion tendra en la calificacion final aparece en la siguiente tabla.

Criterios de evaluacion Peso en la calificacion final (%)
1.1. 4%
1.2 1%
2.1. 1%
2.2. 4%
2.3. 9 %
3.1. 4%
3.2. 9 %
3.3. 12 %
3.4. 9%
4.1. 1%
4.2. 1%
4.3. 1%
5.1. 18 %
5.2. 6 %
5.3. 2%
54. 18 %
Total 100,00%

j) Atencién a las diferencias individuales del alumnado

Se considera necesario identificar y reconocer la diversidad de alumnos que nos
encontramos en el aula. Nuestros alumnos muestran diferentes capacidades de aprendizaje,
motivaciones o intereses. También puede ocurrir que tengan detectadas algun tipo de dificultad para

aprender.

Podran adoptarse una o varias de las medidas que se citan a continuacién para el trabajo
con los alumnos que asi lo requieran:

Dedicar mayor tiempo de explicacion y repetir actividades cuando sea necesario.
Presentar actividades de refuerzo y ampliacion.

Adaptar las actividades a las diferentes dificultades de aprendizaje que se detecten.
Insistir en el trabajo personal e individual fuera del aula y facilitar recomendaciones para
ello.

Crear entornos de clase que fomenten el aprendizaje segun el ritmo de cada alumno.
Trabajar en equipo y con estrategias cooperativas para favorecer el aprendizaje de
todos y entre todos.

Sostener conversaciones con el departamento de Orientacion con el objetivo de conocer
medidas concretas de actuacion y refuerzo.

Establecer comunicacion con las familias para conseguir con nuestras adaptaciones la
mejor adaptacion posible a las necesidades del alumnado.
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k) Secuencia de unidades temporales de programacién

Desde el Departamento, establecemos las unidades temporales de programacién que a
continuaciéon se acompanan para la materia de Empresa y Disefio de Modelos de Negocio, con su

correspondiente secuenciacion:

SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION.
MATERIA EMPRESA Y DISENO DE MODELOS DE NEGOCIO DE 1° DE BACHILLERATO.
U.T.1: LAEMPRESAY SU | 10 SESIONES.
PRIMER TRIMESTRE: ENTORNO.
U.T. 2: DOS DECISIONES
SITUACION DE APRENDIZAJE 1: | ESTRATEGICAS: 6 SESIONES.
LA EMPRESA: CONCEPTOS DIMENSION Y
GENERALES, DECISIONES LOCALIZACION
ESTRATEGICAS, DIRECCION Y EMPRESARIAL.
PRODUCCION. U.T. 3: ORGANIZACION Y
DIRECCION DE LA 6 SESIONES.
EMPRESA.
U.T. 4: LA ACTIVIDAD
PRODUCTIVA. PARTE 1. 6 SESIONES
U.T. 5: LA ACTIVIDAD 6 SESIONES
PRODUCTIVA. PARTE 2.
U.T. 6: LA ACTIVIDAD
SEGUNDO TRIMESTRE: PRODUCTIVA. PARTE 3. 6 SESIONES.
U.T. 7: LA FUNCION
SITUACION DE APRENDIZAJE 2: | COMERCIAL DE LA 6 SESIONES
APROVISIONAMIENTO, EMPRESA.
MARKETING Y CONTABILIDAD. U.T. 8: LA INFORMACION
EN LA EMPRESA. 12 SESIONES.
U.T. 9: LA FUNCION 16 SESIONES
TERCER TRIMESTRE: FINANCIERA.
Uu.T.10: 10 SESIONES.
SITUACION DE APRENDIZAJE 3: | EMPRENDIMIENTO,
FINANCIACION, INVERSION Y INNOVACION,
EMPRENDIMIENTO. DIGITALIZACION,
MODELOS DE NEGOCIO Y
PLAN DE NEGOCIO.

Sin perjuicio de la anterior, entendemos que la programacion es un documento vivo, y que las
circunstancias que se presenten y a falta de la reunién de armonizacion de la EBAU a estas alturas, la
temporalizacion y secuenciacion de las unidades temporales anteriores arriba definida podra sufrir

modificaciones.
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I) Evaluacién de la programacion de aula y de la practica docente

Se tendran en cuenta dos ambitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la
practica docente.

1.Evaluacion de la programacion didactica y de la programacion de aula:

De forma continua y permanente se revisara la programacion de aula para evaluar su contenido y el
grado de su cumplimiento. Los profesores miembros del departamento realizaran una autoevaluacion
sobre la programacioén de aula por ellos disefiada y sobre su propia accion como docentes. Se utilizaran
los cuestionarios recogidos tanto en este epigrafe L de esta programacion como en el epigrafe M de
dicha programacion.

2.Evaluacion de la practica docente.
La evaluacién de la practica docente se centrara en conocer la adecuacion de la misma en relacion
con su planificacion, la motivacion del alumnado hacia el aprendizaje, respecto al proceso de
ensefianza aprendizaje (actividades, organizacién del aula, clima en el aula y utilizacién de recursos y
materiales didacticos). Del mismo modo se realizara un seguimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje respecto de lo programado, la informacién al alumnado y la contextualizaciéon adecuada.
Evaluaremos el propio proceso en relacién a los criterios de evaluacion e indicadores de logro y en
relacion a los instrumentos de evaluacion.
Las técnicas e instrumentos que se podran utilizar para llevar a cabo la evaluacién del proceso de
ensefanza y de la practica docente seran:

- El analisis de la programacion de aula.

- La observacion.

- Grupos de discusion, en el seno de 6rganos de coordinacion docente.

- Cuestionarios, bajo la modalidad de autoinforme.

- Diario del profesor, a partir de la reflexién que cada profesor hace de su propia accion educativa,

y que puede quedar reflejado en la programacion de aula.

Seran los profesores del departamento quienes realizaran una autoevaluacion de la programacion de
aula y de su propia accién como docentes. La evaluacién sera continua y el proceso de ensefianza
aprendizaje estara en permanente revision, actualizacion y mejora.

El Departamento elaborara a final de curso, una memoria en la que se evallue el desarrollo de la
programacion didactica, la practica docente y los resultados obtenidos. (Ver documento en el apartado
M de la presente programacioén didactica).

En reunion de Departamento se hara una valoracion sobre estos puntos con el objeto de introducir las

modificaciones en la practica docente que se deriven de los resultados y reflexiones que se vayan
obteniendo.

Para desarrollar el plan de evaluaciéon se tomara como referente la siguiente tabla:

1.-Evaluacién de la programacion de aula:

a.l.-Elaboracién de la programacién de aula.

b.1.-Contenido de la programacién de aula.

c.1.-Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d.1.-Revision de la programacién de aula.

2.-Evaluacién de la practica docente:

a.-Planificacion de la Practica docente:
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a.1.-Respecto de los componentes de la programacién didactica.

a.1.-Respecto de los componentes de la programacidon de aula.

a.2.-Respecto de la coordinacién docente.

b.-Motivacién hacia el aprendizaje del alumnado:

b.1.-Respecto de la motivacidn inicial del alumnado.

b.2.-Respecto de la motivacién durante el proceso.

c.-Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1.-Respecto de las actividades.

c.2.-Respecto de la organizacién del aula.

c.3.-Respecto del clima en el aula.

c.4.-Respecto de la utilizacién de recursos y materiales didacticos.

d.-Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

d.1.-Respecto de lo programado.

d.2.-Respecto de la informacién al alumnado.

d.3.-Respecto de la contextualizacién.

e.-Evaluacion del proceso.

e.l.-Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2.-Respecto de los instrumentos de evaluacion.

m) Procedimiento para la evaluacion de la programacién
didactica.

Desde el departamento se realizara una evaluacion continua y permanente de la
programacion didactica a través de reuniones ordinarias de dicho érgano que tendran lugar con un
caracter mensual sin perjuicio de cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias. El objetivo sera
introducir las correcciones o modificaciones necesarias para llegar a conseguir los objetivos
propuestos.

Los objetivos de estas reuniones seran informar de los aspectos relevantes que se han
desarrollado en las diferentes semanas, comentar sobre la Comisién de Coordinacién Pedagdgica,
reflexionar sobre problemas y consensuar lineas de actuacion futura y mejoras en la realizacion del
trabajo con los alumnos.

En estas reuniones se analizaran los resultados académicos de la materia en relacion
con el resto de las materias del grupo al acabar cada evaluacion. Estos resultados se analizaran,
también, tomando como referencia el curso anterior. Y muy especialmente la evolucién de los
resultados de evaluacion en evaluacion.

En el caso de detectarse datos muy alejados de los de referencia, se tomaran medidas
correctoras en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacién
didactica: la propia evolucion del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporacion de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones o acontecimientos especiales que
afecten al centro o a las familias, etc.

En definitiva, la programacion didactica sera un documento flexible que permitira reajustar
la planificacién del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Todos los miembros del departamento evaluaremos de forma continua y permanente los
indicadores de logro y los instrumentos de evaluacién utilizados, con especial atencién y de forma
pormenorizada al finalizar cada evaluacion a través de un cuestionario de analisis de resultados y
propuestas de mejora. Especial relevancia tendra la realizacion y analisis de la memoria final de curso,
que presentara un aspecto similar al siguiente:

1-EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

1. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 |4 (5
1. Se adecuan a lo establecido en el Proyecto Educativo del Centro.
2. Son concretos y claros.
3. Son acordes a las caracteristicas del centro y su entorno.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE Grado de consecucion
EVALUABLES POR MATERIAS

INDICADORES 1 2 |3 (4|5

4. Los contenidos, criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 362/2015 para la E.S.O.

5. Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 363/2015 para Bachillerato.

6. Secuenciacion y temporalizacion de los contenidos, en las
programaciones didacticas.

7. Los criterios de evaluacion describen aquello que se quiere valorar
y que el alumnado debe lograr.

8. Se han establecido los estandares de aprendizaje basicos.

9. Se ha establecido el perfil de cada una de las competencias.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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3. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y
DIDACTICOS

Grado de consecucion

ue multidisciplinar a la ensenanza.

INDICADORES 112 |3 |4 (5
10. Se han incorporado en las programaciones
los principios metodolégicos generales.
11. Se ha potenciado la autonomia de los alumnos.
12. Se ha promocionado el trabajo en equipo del profesorado para dar un enfoq

rse correctamente en publico.

13. Se ha prestado atencion al desarrollo de la capacidad del alumno de expresa

14. Se hahechousodelasTIC.

to de lectura estudio.

15. Se ha fomentado en las distintas materias el uso de las Matematicas y el habi

de aprendizaje que resulten motivadoras para los alumnos.

16. Se hatenido en cuenta que el docente tiene que presentar situaciones

17. Se hatenido en cuenta la atencion a la diversidad.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

4. AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

alumnos.

18. Se han seguido los criterios establecidos para el agrupamiento de los

19. Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta los criterios
pedagdgicos

20. La organizacion se ha ajustado a los criterios para la misma.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

5. SELECCON DE MATERIAL Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR

Grado de consecucion

INDICADORES

2

3

4

5

21. La CCP ha establecido criterios pedagégicos para determinar los
materiales y recursos de desarrollo curricular.
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22. Se han incorporado a materiales tradicionales otros de caracter
innovador.
23. Los departamentos de coordinacion didactica han decidido la

eleccion de los materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo a

los criterios establecidos.

24, En la seleccion se han tenido en cuenta la mayoria de los puntos

recogidos en la propuesta curricular.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

6. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

25. Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluaciéon y
estandares de aprendizaje establecidos en las programaciones didacticas.

26. Se ha tenido en cuenta que los estandares basicos (ESO) deben ser
considerados especialmente en la toma de decisiones sobre la promocion y
para la incorporacion al grupo ordinario de 4° de los alumnos que han

cursado un PMAR.

27. Se ha tenido en cuenta la inclusién de pruebas orales.

28. En la ESO cuando el progreso de un alumno no es el apropiado se

toman medidas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular para ayudarle a superar las dificultades.

29. Se hace referencia a la evaluacion final en la ESO.

30. En Bachillerato se tiene en cuenta que la superacién de las materias

de 2° curso que sean de caracter progresivo estara condicionada a la
evaluacion positiva de las correspondientes de 1°.

31. Se hace referencia a la evaluacién final en Bachillerato.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora
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7. PROMOCION DEL ALUMNADO Grado de consecucion

INDICADORES 1 2 ({3 |4 |5

32. Los criterios de promocion se ajustan a lo dispuesto en Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, al Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre.

33. En la ESO se establecen programas de refuerzo por parte del equipo
docente para los alumnos que promocionen sin haber superado todas las
materias.

34. En la ESO se revisan periodicamente las medidas de refuerzo
educativo, y de atencion a las necesidades especificas de apoyo educativo.

35. Estan claros los criterios de como conseguir el titulo de graduado
en ESO

36. Estan claros los criterios de cdmo conseguir el titulo de Bachiller.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

8. ATENCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS Grado de consecucion
ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES

INDICADORES 1 2 |3 (4 |5

37. Los tutores han informado a los padres/madres/tutores legales de
los alumnos de las materias pendientes de sus hijos.
38. Los departamentos didacticos han informado a los
padres/madres/tutores legales de como recuperar las materias pendientes.
39. El alumnado que ha promocionado con materias pendientes, ha sido
evaluado por el profesor de la materia respectiva del curso al que
promociona y en caso de no seguir cursando ésta se encargaria el jefe de
departamento.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

9. LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES Grado de consecucion
INDICADORES 1 2 3 |4 5
40. Los departamentos de coordinacion didactica han determinado los

elementos transversales que se tratan de manera prioritaria en cada materia
y su modo de trabajo.

41. En la ESO la comprension lectora y la expresion oral y escrita, son
los elementos transversales prioritarios.
42. Se han incluido en las programaciones didacticas la

conmemoracioén de determinados dias internacionales y/o se ha colaborado
con las campanas desarrolladas por administraciones publicas y ONGs.
Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

10. PROGRAMACIONES DIDACTICAS Grado de consecucion
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INDICADORES 1 2 (3 (4 |5

43. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.
44, Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la
distribucion de espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagoégicos
utilizados.
45. Contribucién de los métodos didacticos y pedagogicos a la mejora
del clima de aula y de centro.
46. Evaluacion de la practica docente.
47. Coordinacion interna del departamento.
48. Se han fomentado las metodologias activas.
49. Las programaciones contienen los estandares de aprendizaje
evaluables, especialmente los basicos.
50. Las programaciones contienen decisiones metodoldgicas y
didacticas conforme a esta propuesta curricular.
51. Las programaciones contienen la concrecion de los elementos
transversales.
52. Las programaciones contienen medidas que promuevan el habito de
la lectura.
53. Las programaciones contienen criterios claros y concisos de
correccion y calificacion.
54. Las programaciones contienen actividades de recuperacion.
55. Las programaciones contienen medidas de atencion a la diversidad,

asi como el plan de refuerzo educativo.

56. Las programaciones contienen el programa de actividades
complementarias y extraescolares.

57. Las programaciones contienen la secuenciacion y temporalizacion
de los contenidos.

58. Las programaciones contienen los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

59. Las programaciones contienen el perfil competencial.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2- EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DEL CURSO

OBJETIVO A EVALUAR
No iniciado (1) / Iniciado (2) / Parcialmente cumplido (3) / Completamente cumplido (4)

RRI

- Actualizacion y mejora del RRI.

- Clarificacion de la normativa sobre la prohibicidn del uso del movil.
- Evitar el uso de gorra en el centro.
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- Utilizar el recurso de las amonestaciones escritas en caso de mal comportamiento y por
faltas de asistencia en bachillerato.
- Analizar y aclarar la aplicacion de la pérdida de evaluacién continua

2

Programacion

- Informacion integra o parcialmente (criterios de evaluacion, calificacion y correccion) a
los alumnos y en la web o en el Moodle del Instituto.

- Aprobar criterios comunes a la hora de penalizar el copiado en los examenes.

Faltas de alumnos

- Control diario a la 12 y 42 hora a través de la aplicacién Tokapp en ESO, Bachillerato y
1° curso de los Ciclos de grado medio.

- Control de faltas por los profesores a través del lesfacil.

- Mantenimiento y extension de la utilizacion de la aplicacion Tokapp para comunicacion
con alumnos y padres.

Coordinacion
- Mejorar la coordinacion entre los tutores de un mismo curso.
- Mejorar la coordinacion entre los distintos departamentos.

Orientacion

- Asesoramiento a tutores.

- Atencion a la diversidad.

- Orientacién académica y profesional.

- Recuperacion alumnos con materias pendientes.

Secciones Bilingiies

- Coordinacion en las secciones.

- Actualizar los proyectos.

- Informacion a las familias sobre protocolo de abandono de la seccién.
- Comenzar a extender el bilingliismo a mas departamentos.

Biblioteca

- Continuacion del proyecto de actualizacion y dinamizacion.

- Aprovechamiento de la remodelacion de la biblioteca como centro de lectura 'y
leducacion.

IActividades Complementarias y Extraescolares

- Concretar a principio de curso las actividades que realmente vayan a realizarse por
curso, estableciendo su programacion y fecha de realizacion.

- Elegir las actividades fuera del centro que sean significativas, evaluando al final cada
actividad realizada.

- Procurar no cargar en los mismos profesores la realizacién de las actividades.

IActividades Complementarias y Extraescolares: Intercambios

- Coordinacién para organizacion de fechas.

- Profesorado acompafiante en intercambios y salidas de varios dias: Que un mismo
profesor no participe en mas de dos a lo largo del curso.

10

Plan TIC

- Mejorar los puntos débiles del Centro sobre el uso educativo de las nuevas tecnologias
para mantener el nivel 5 de certificacion TIC (ahora CoDiCe TIC).
- Desarrollo del Moodle de la Junta que sustituye a las aulas virtuales.
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- Crear un protocolo de actuacion para uso tics alumnos neae

enredate”.
- Implementar una guardia TIC, en principio un recreo semanal.

- Introducir en las tutorias un plan de accién de formacion en seguridad en la red “Des-

Curso 2023-24

Departamento de Economia

Recursos e instalaciones
- Mantenimiento y mejora de las dotaciones informaticas en las aulas.

Plastica.
1| Continuacion de las mejoras de la accesibilidad del instituto para personas con
movilidad reducida.

- Decoracion del interior del Centro por los alumnos con la colaboracién del Dpto. de

1 Plan de formacién de centro
- Desarrollo de las actividades programadas para el curso 2019-20.

Ciclos Formativos

- Prevencion del abandono en los primeros cursos.

- FCTs: Mejora en la utilizacion de Ciceron

- Hacer del Centro un instituto cardioprotegido (dotacion de desfibriladores
semiautomaticos...).

imparten en el Centro (jornadas de puertas abiertas, elaboracion de folletos
explicativos...).

13 | Mejorar la difusion de los contenidos, funcionamiento y salidas de los Ciclos que se

3.-Evaluacion del proceso de ensenanza y de la practica docente

Nivel alcanzado

CONCEPTO A EVALUAR
Mal (1) / Regular (2) / Bien (3)

2

Organizacion de los recursos del centro

IAprovechamiento de los recursos del centro

Relaciones entre sectores de la Comunidad educativa: profesores,
alumnos, padres, PAS.

Coordinacion entre Equipo Directivo y el Claustro

Coordinacion entre Departamentos (CCP)

Coordinacion entre los Profesores y sus Jefes de Departamento

Coordinacion entre Jefatura de Estudios y Tutores

IAplicacion de los criterios de Evaluacion

Medidas de apoyo/refuerzo aplicadas

Idoneidad de la metodologia empleada

IAdecuacion de las optativas a los alumnos
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Relaciones con los padres

IActividades de orientacion educativa y profesional

4. Resultados obtenidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias integradas
en el departamento

1.- Propuestas de mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, si procede:

2.- Sugerencias y propuestas de mejora que, a nivel de centro, el departamento propone para el
curso proximo (organizativos, materiales, académicos...)
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a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la
materia.

La conceptualizacion y caracteristicas de la materia Fundamentos de Administracion y
Gestion se establecen en el anexo Ill del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla'y Leon.

b) Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones competenciales.

Las competencias especificas de Fundamentos de Administracién y Gestion son las
establecidas en el anexo lll del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre. El mapa de relaciones
competenciales de dicha materia se establece en el anexo IV del Decreto 40/2022, de 29 de
septiembre.

Fundamentes de Administracién y Gestién

ccL cP STEM co CPSAA cc CE CCEC
= = | 0 LA
lea|m|e]el|_ z|gle|z|e]_ mv—'—“‘mm - - ole |||
2121212121518 18|8|2|5|8|5|5|8|8|3(8|212|21312|213]518(8! 858|888 |8|3|2
gl g|gl8lele|elele|e|e|Ele|e|e|e|e|z|a|E|e|v | &8 o °1°1°181818(81818
S|o|@|c|o|9|@

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6
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c) Metodologia didactica.

Se respetaran los principios basicos del aprendizaje en funcién de las caracteristicas de
2° de Bachillerato, la naturaleza de la materia de Fundamentos de Administracion y Gestién, las
condiciones socioculturales de nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en
especial, las caracteristicas del alumnado.

Con nuestra metodologia se favorecera la capacidad del alumnado para aprender por
si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos de investigacion apropiados.

Se tendr& en cuenta tanto lo establecido en los articulos 11y 12, junto a los anexos II.A
y I, del Decreto 40/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
del Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Le6n, como los principios metodol6gicos propios del
Centro.

Vamos a partir de la perspectiva metodoldgica que conlleva el modelo de educacion por
competencias con un enfoque globalizado, interdisciplinar e integrador. Los elementos que
constituyen el proceso de aprendizaje competencial se integraran en situaciones de aprendizaje.
Estas situaciones de aprendizaje se planificaran con el objetivo de la adquisicion y desarrollo de las
competencias especificas de la materia, y, en consecuencia, también de las competencias clave y
los objetivos de etapa. Pondremos en practica, de forma integrada, competencias y contenidos, a
través de problemas motivadores, relevantes y significativos. En la materia de Economia
trabajaremos con situaciones de aprendizaje contextualizadas en la realidad del alumno. Asi
conseguiremos que este se sienta motivado, sea consciente de su aprendizaje y sea capaz de
transferir ese aprendizaje a otros contextos. En cada situacion, trataremos de que el alumnado
trabaje de forma préctica siguiendo la siguiente secuencia de aprendizaje.

- Activar: presentar contextos reales y cercanos que activen los conocimientos previos
a los que conectar los nuevos.

- Procesar: razonar activamente sobre lo que se esta aprendiendo mediante el andlisis,
debate, uso, indagacion u otras formas de procesamiento.

- Abstraer: incorporar otras situaciones en las que también se aplique lo que se esta
aprendiendo, pasando de lo concreto a lo abstracto.

- Comprender: dar significado a lo que esta aprendiendo y poder aplicarlo a nuevos
contextos.

- Consolidar: practicar en situaciones multiples haciendo visibles los principios
abstractos subyacentes, para fortalecer su comprension y dominio.

- Desafiar: Proponer actividades que permitan a los alumnos probar sus conocimientos
o plantear hipétesis o alternativas, indagar o inventar situaciones donde aplicarlos, etc.

- Producir: Plantear la creacién y exposicidn de trabajos individuales y grupales dénde
se aplique lo aprendido dotandole de utilidad practica.

Con esta metodologia reforzaremos el trabajo autonomo del alumnado, su iniciativa y
creatividad, asi como la reflexion critica y el sentido de la responsabilidad. Fomentaremos el
desarrollo de la competencia de aprender a aprender.

Creemos que conseguir aplicar esa metodologia pasa por el desarrollo de experiencias
de trabajo en el aula buscando la alternancia entre estrategias expositivas y estrategias de
indagacion, procurando el aprendizaje interactivo, el aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.
El profesor transmitira a los grupos de trabajo la necesidad de una buena comunicacion y
coordinacion entre los miembros, asi como el respeto a las opiniones y al trabajo de los compafieros
del equipo. De esta manera el alumnado comprendera mejor los procesos y procedimientos
asociados a la creacion de una empresa
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Hacer eso posible pasa por lograr la aplicacion de estilos de ensefianza que exigen
del alumnado, por un lado, su escucha activa a las explicaciones, y por otro, que adopte un rol activo
y participativo. Se utilizara un estilo democrético e integrador que cuente con la participacion activa,
tanto del profesorado como del alumnado en la organizacién, desarrollo y evaluacién del proceso
de aprendizaje. De este modo los alumnos iran toando cada vez mas decisiones. El enfoque
comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisicién de las competencias clave y de
las especificas de la materia de Fundamentos. Se estimulara y motivara al alumno en un entorno
de confianza y seguridad.

En linea con lo anterior, parece importante lograr que las técnicas a emplear para
implementar las estrategias serdn motivadoras, activas, participativas y adecuadas al tipo de
alumnado y contexto, al contenido a trabajar y a la distribucion de espacios y tiempos. Para ello se
plantea el uso de técnicas variadas, pudiendo tener cabida la exposicion oral, la técnica del dialogo,
el estudio de casos, los debates, la representacion de roles, la resolucién de problemas, la
investigacion y el aprendizaje por proyectos, pero desde luego también otras técnicas mas
tradicionales que se hacen igualmente necesarias para la adquisicion de aprendizajes como la
necesaria elaboracion de esquemas, mapas conceptuales, resimenes y tablas comparativas, el
analisis de textos o la realizacién de cuestionarios escritos, comentarios de gréficas y estadisticas.
Entendemos que la programacion es un documento vivo, por lo que el recurso a las técnicas que
finalmente se utilicen estara en funcion de las exigencias del momento y del buen criterio del
profesorado que tenga que impartir la materia.

En cuanto a los tipos de agrupamientos, podran ser variados, dependiendo de las
actividades y tareas que se vayan a desarrollar y de lo que las caracteristicas del alumnado y su
propio proceso de aprendizaje exija. Los agrupamientos individuales reforzaran el trabajo autbnomo
y la autorregulacion del aprendizaje. El trabajo en parejas o en grupo pequefio facilitara el desarrollo
de situaciones comunicativas y fomentara el trabajo cooperativo y colaborativo, ademas de actitudes
de respeto hacia los demas. Y, finalmente, el trabajo en gran grupo, que sera ideal en los momentos
en los que sea adecuado fomentar el respeto e interés por opiniones diferentes y el respeto del
turno de palabra.

En lo que a organizacion de tiempos y espacios se refiere, desde el Departamento
esta se plantea a priori como una organizacion flexible y dinamica, que estara condicionada por el
tipo de actividad a desarrollar y también por las disponibilidades del Centro. El entorno de
aprendizaje favorecerd la confianza personal para que aumenten las garantias de adquisicion de
las competencias del alumnado. Lo ideal es que los espacios sean diversos y enriquecedores para
favorecer el aprendizaje de la Economia por parte del alumnado. Se combinaran los espacios fisicos
y los digitales: los primeros favorecen la interaccién y la experimentacion; los segundos pueden ser
una ayuda también para conseguir la comunicacion y también para la investigacién, al permitir
buscar informacién dando lugar a trabajos y proyectos que permitan conectar los aspectos tedricos
y los practicos. Los tiempos respetaran la diversidad del aula y los diferentes ritmos de aprendizaje.

La atencién del alumnado que requiera una atencion diferente a la ordinaria se regira
por los principios de normalizacion e inclusion. Se llevara a cabo una atencion a la diversidad desde
una perspectiva inclusiva. Las situaciones de aprendizaje estan disefiadas para integrar la totalidad
del alumnado, sin precisar de antemano la realizacién de adaptaciones o disefios especializados.
Con este fin, se presentan situaciones de aprendizaje motivadoras para el alumno, con el objetivo
de captar su interés, desarrollar sus competencias y fomentar la comunicacién, la colaboracion y la
reflexion.

En definitiva, esta materia plantea un curriculo esencialmente practico, utilizando una
metodologia que conecte los contenidos estudiados a la realizacién de un proyecto de empres y al
analisis de casos e investigaciones sobre la realidad empresarial, usando para ello métodos y
procedimientos rigurosos de observacion e investigacion.
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d) Secuencia de las unidades temporales de programacion.

UNIDADES TEMPORALES DE PROGRAMACION Y

SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

PRIMER U.T. 1: LA IDEA, EL 12 SESIONES.
T Tpe——— EMPRENDEDOR Y EL PLAN DE
TRIMESTRE: NEGOCIO.
SITUACION DE
APRENDIZAJE 11 7.2: LA ORGANIZACION 8 SESIONES.
) INTERNA DE LA EMPRESA
LA INNOVACION E
IDEA DE NEGOCIO
Y EL PROYECTO U.T.3: DOCUMENTACION Y
EMPRESARIAL. TRAMITES PARA LA PUESTA EN 9 SESIONES.
MARCHA DE LA EMPRESA.
SEGUNDO U.T.4: INTRODUCCION A LA
TRIMESTRE: CONTABILIDAD DE LA EMPRESA. 10 SESIONES.
SITUACION DE
APRENDIZAJE 2:
U.T.5: EL PLAN DE 9 SESIONES.

EL PROYECTO

APROVISIONAMIENTO.

EMPRENDEDOR I:
ESTUDIO Y
DISENO DE LAS
AREAS U.T.6: GESTION COMERCIAL Y DE
FUNCIONALES DE |MARKETING DE LA EMPRESA.
LA EMPRESA. 8 SESIONES.
TERCER UT.7: GESTION DE LOS RECURSOS
=Dl 9 SESIONES.
TRIMESTRE: HUMANGOS.
SITUACION DE
APRENDIZAJE 3: )
U.T.8: GESTION DE LAS | g SESIONES.

EL PROYECTO

NECESIDADES DE INVERSION Y
FINANCIACION. VIABILIDAD DE LA

EMPRENDEDOR II:

RECURSOS EMPRESA.

HUMANOS, ) )
VIABILIDAD Y U.T.9: EXPOSICION PUBLICA DEL

COMUNICACION Y
EXPOSICION DEL
PROYECTO.

PROYECTO EMPRESARIAL.

12 SESIONES.
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e) Materiales y recursos de desarrollo curricular.

Pondremos a disposicion del alumnado los materiales y recursos de desarrollo curricular
gue se citan a continuacion:

a. Materiales de desarrollo curricular.

1. Impresos.
- Libro de texto: Fundamentos de Administracién y Gestion, Francisco Pinilla y otros.
Editorial Mc Graw Hill. ISBN: 9788448612405.
- Materiales elaborados por el departamento y por el profesor de grupo y materia
(se recogen en el grupo de Teams que cada profesor crea para la materia).
- Materiales obtenidos de la web en paginas de Economia.

2. Digitales e informaticos.
- Equipo creado en Teams para la materia.

b. Recursos de desarrollo curricular.

1. Impresos.
- Revistas y prensa especializada: El Pais, ABC, El Mundo, La Gaceta de Salamanca,

Expansion, Cinco Dias, Emprendedores, Actualidad Econémica.
- Textos de contenido econémico (ver plan de Lectura).

2. Digitales e informaticos.
- Ordenadores de aula.
- Pizarra digital interactiva en cada aula.
- Paginas web.
- Diarios digitales.
- Videos y peliculas de contenido econémico.

f) Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo.

Desde la materia de Economia se tratard de contribuir a los planes, programas y
proyectos del centro en la medida en que se pueda:

- Plan de lectura.

Se promoveran actuaciones que tengan como objetivo profundizar en la materia a través de
la lectura reflexiva de diferentes textos. En concreto, se proponen las siguientes actuaciones:
lectura de textos incluidos en el libro del alumno, textos periodisticos y extractos de libros de
Economia especializados en los contenidos curriculares; realizaciébn de comentarios de
texto, textos periodisticos; disefio de dinamicas de trabajo individual o en equipo en las que
la lectura de los materiales necesarios sea clave para su desarrollo; seguimiento de las
noticias escritas de actualidad econémica; fomento de buenas practicas en el alumnado a
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través de la consideracion de la presentacion formal escrita de los trabajos presentados y
pruebas técnicas, teniendo en cuenta la ortografia y la redaccién coherente de la expresion
de lo aprendido.

Durante dos semanas, y atendiendo a las indicaciones que se hacen desde el Plan de
Lectura del centro, los alumnos leeran un libro durante media hora cuando las clases de la
materia coincidan con las indicadas en dicho plan.

En cuanto a su temporalizacion, se trabajara a lo largo de las tres situaciones de aprendizaje
de que costa el curso académico.

- Plan Leo-TIC.

Se utilizard la plataforma Teams como forma de comunicaciéon con los alumnos. Se
propondra el uso de medios informéticos y en concreto, de Internet para la adquisicion de
diferentes competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta
programacion, se plantean estas tareas para su realizacion en el aula o en casa: busqueda
y seleccién de informacién en Internet, preparaciéon y presentacion de contenidos posibles
de difusion a través de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red,
conocimientos de sitios web de interés, y trabajo con iméagenes y herramientas en red.

Se trabajara a lo largo de las tres situaciones de aprendizaje, especialmente en la tercera
situacion de aprendizaje relacionada con la comunicacion y exposicion del proyecto
empresarial.

- Plan de convivencia.
Con motivo de la celebracion del dia de la Constitucion, se estudiara la realizaciéon de un
BreakOut educativo.

Se desarrollara en la situacion de aprendizaje 1.
- Plan de Fomento de la Igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres.

En nuestro proceso de ensefianza-aprendizaje fomentaremos las valoraciones y reflexiones
encaminadas a la consecucién de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres y a la
prevencion de la violencia de género o contra personas con discapacidad.

Los alumnos interactuaran en el aula 'y en los trabajos grupales fuera del mismo, trabajando
en la consecucion de valores inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacion
por cualquier condicidon o circunstancia personal o social.

El Departamento de Economia colaborara con las actividades propuestas en el marco del
plan de igualdad del centro.

En colaboracion con las tutorias y otras materias, como Valores Eticos, disefiaremos
actividades encaminadas a poner en valor la contribucién de las mujeres al mundo
econdémico y empresarial, su reconocimiento, asi como el andlisis de las dificultades
encontradas.

Se desarrollara a lo largo de las tres situaciones de aprendizaje, fomentando la idea de
incorporacioén de la mujer, de una forma creciente, a los mandos directivos superiores.
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g) Actividades complementarias y extraescolares.

Desde el Departamento se propiciara la organizacion y participacion en charlas,
conferencias y actividades vinculadas a la asignatura para potenciar el aprendizaje de los
contenidos curriculares. Concretamente, se programan las siguientes actividades:

e Visita al centro por parte de personal de la Agencia Tributaria del programa de educacion
civico-tributaria para introducir a los alumnos la importancia de la recaudacion de
impuestos para poder cubrir los gastos publicos. Se desarrollara a lo largo de la situacién
de aprendizaje 2.

e Charla-conferencia a cargo de un profesor de la USAL, con la finalidad de mostrar los
perfiles y salidas profesionales para la posterior incorporacién al mundo laboral de los
diferentes estudios de Grado que los alumnos pueden desarrollar en su etapa universitaria.
Se realizara en conexidn con la situacion de aprendizaje 3.

e Participacién en la competicion “Young Business Talents”, un concurso de simulacién
empresarial. Los alumnos trabajaran en equipos de trabajo, convirtiéndose en “equipos
directivos” de su propia empresa. Tendran que hacer lo mismo que hacen los responsables
de las empresas (analizar, planificar y controlar), utilizando un simulador que les permitira
acercarse a las sensaciones que se experimentan al gestionar una compafiia, y podran
comprobar, entre otras cosas, cOmo la competencia a la que ésta se enfrenta interfiere en
los resultados obtenidos. El concurso adopta la forma de competicion en la que los alumnos
tendran que ir superando distintas fases. Todas ellas se llevan a cabo a través de Internet,
salvo la final nacional y la final internacional, que en ediciones anteriores implicaban la
salida del Centro. Se programa como una actividad voluntaria.

e Participacién en la Olimpiada de Economia que organiza personal docente da la
Universidad de Salamanca. Se realizara en conexion con las actividades de las situaciones
de aprendizaje 2 y 3.

e Conferencia de personal de La Caixa Banco sobre su experiencia en relacion con la
financiacién de proyectos emprendedores. Se realizara en el marco de la situacion de
aprendizaje 1.

h) Atencidn alas diferencias individuales del alumnado.

Se considera necesario identificar y reconocer la diversidad de alumnos que nos
encontramos en el aula. Nuestros alumnos muestran diferentes capacidades de aprendizaje,
motivaciones o intereses. También puede ocurrir que tengan detectadas algun tipo de dificultad para
aprender.

Podran adoptarse una o varias de las medidas que se citan a continuacién para el
trabajo con los alumnos que asi lo requieran:
e Dedicar mayor tiempo de explicacion y repetir actividades cuando sea necesario.
e Presentar actividades de refuerzo y ampliacion.
e Adaptar las actividades a las diferentes dificultades de aprendizaje que se detecten.
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¢ Insistir en el trabajo personal e individual fuera del aula y facilitar recomendaciones
para ello.

e Crear entornos de clase que fomenten el aprendizaje segun el ritmo de cada alumno.

e Trabajar en equipo y con estrategias cooperativas para favorecer el aprendizaje de
todos y entre todos.

e Sostener conversaciones con el departamento de Orientacion con el objetivo de
conocer medidas concretas de actuacion y refuerzo.

e Establecer comunicacion con las familias para conseguir con nuestras adaptaciones
la mejor adaptacion posible a las necesidades del alumnado.

ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES.

Tenemos que recordar que en este curso de Bachillerato puede haber alumnos con
materias pendientes de cursos anteriores por lo que las actividades de recuperacion de dichas
materias consistiran en:

Procedimiento de evaluacion.

Los alumnos matriculados en segundo de bachillerato que tengan pendiente la asignatura de
primero deberan considerar las informaciones establecidas en esta programacion y en la de
1° de Economia para poder superar la asignatura.

Estos alumnos deberan seguir la misma programacion didactica que se establece en este
documento para los alumnos de 1° de Economia.

Se consensuara con ellos los momentos de realizacion de pruebas escritas para la valoracion
de su aprendizaje en la asignatura. Se prevé realizar dos pruebas a lo largo del curso
académico, una de ellas versara sobre los contenidos de Microeconomia y, la otra, versara
sobre los contenidos de Macroeconomia, tal y como se estructura dicha materia.

Se pediran actividades de caracter bimensual a entregar por los alumnos a efectos de
comprobar el seguimiento y comprension de la asignatura antes de realizar las pruebas
objetivas de examen. Las actividades de caracter bimensual deberan ser entregadas a través
del grupo de Teams creado para tal aspecto. A través de dicha plataforma se dara solucién a
las actividades y a cuantas dudas tengan los alumnos en cada momento. Por ello, serd el
canal fundamental de comunicacion con los alumnos con materias pendientes, sin perjuicio
de atencion personalizada directa en otros momentos del horario escolar.

Criterios de calificacion.

La calificacion de las pruebas presenciales escritas sera una expresion numeérica resultado de
realizar una media aritmética con las calificaciones obtenidas en cada una de las pruebas
parciales realizadas. Estas pruebas ponderaran un 80% en la calificacion final.

Las tareas y actividades de caracter bimensual seran calificadas de 0 a 10 y ponderaran un
20% en la calificacion final.

En caso de no superar las pruebas parciales, se realizard una recuperacion.
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1)  Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.

A continuacion se presentan los criterios de evaluaciéon que plasman la referencia para valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de
adquisicion de cada una de las competencias especificas de la materia de Fundamentos y los contenidos a trabajar para que el alumnado adquiera
dichas competencias, relacionados con los contenidos transversales, los instrumentos de evaluacion, el agente evaluador y la situacion de
aprendizaje a que se refieren.

Los criterios de evaluacion y los contenidos de Fundamentos de Administracién y Gestion son los establecidos en el anexo Ill del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.
Igualmente, los temas transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 9 del Decreto 40/2022, de 29 de septiembre.

L . . Peso | Contenidos Contenidos Instrumento de
Criterios de evaluacion. . L Agente evaluador SA
CE de materia transversales evaluacion
1.1 Relacionar distintos aspectos de la innovacién Prueba escrita Heteroevaluacion
con el desarrollo sostenible y la calidad de vida, | 5% A2 CT1 1
proponiendo diferentes ideas de negocio. (CD3, Portfolio Coevaluacion
CC4, CE1) A4 CcT5 1
1.2 Analizar la informacion econémica del sector Diario del profesor Heteroevaluacion 1
empresarial en el que se situara la empresa | 6% A3
partiendo de ella para iniciar su proyecto A5 CT4 Prueba escrita Coevaluacion 1
empresarial. (CCL3, STEM4, CD1, CD3, CPSAA4, CE1) A7
Bl CT5 Prueba oral 1
B2
1.3 Seleccionar una idea de negocio, valorando y Proyecto Coevaluacion 1
argumentando de forma técnica la eleccién. (CCL3, | 3%
CD3, CE1, CE3) A3 A4 Bl | CT2 Prueba oral Heteroevaluacion 1
B4 B5 B6 CT3
Prueba prdctica 1
1.4 Identificar proyectos innovadores de Prueba oral Coevaluacion 1
emprendimiento social, analizando las | 5%
consecuencias que tienen en el desarrollo de la Al A2 A4 | CT4 Guia de observacion Autoevaluacion 1
economia local y en el bienestar de la sociedad. A5 A7 CT5
(CCL3, CD1, CD3, CPSAA4, CC4, CE1, CE3)
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2.1 Valorar las capacidades del promotor del Al A2 Diario del profesor Autoevaluacion 1
proyecto, teniéndolas en cuenta para ser un buen | 2% A4 A7 — —
emprendedor. (CD1, CE2) A8 B4 cTS Diario del profesor Coevaluacion 1
Cuaderno del alumno 1
2.2 Analizar la viabilidad econémica del proyecto, Prueba escrita Heteroevaluacion 3
poniéndola en practica en su propio proyecto de | 6% c6 CT1
empresa. (CCL3, STEM1, STEM4, CD3, CE2) CT2 Proyecto Coevaluacion 3
CT3
Prueba prdctica 3
2.3 Decidir la ubicacion y la dimension ideal de la Proyecto Heteroevaluacion 1
empresa estudiando el entorno local. (CD1, CD3, | 2% B1B2B3 CT1
CPSAAA4, CE3) B4 B5 CT2 Prueba prdctica 1
CT4
Prueba oral 1
2.4 Ser conscientes de la responsabilidad social, de Prueba escrita Heteroevaluacion 1
la empresa en la toma de decisiones, conociendo | 3% A6 CT5
las consecuencias de llevar adelante el proyecto c3
empresarial. (CD3, CPSAA4, CC2, CE3)
3.1 Identificar las diferentes areas funcionales del Prueba escrita Heteroevaluacion 2y3
proyecto empresarial desarrollando la idea de | 10% cicac3 —
negocio y valorando la importancia de cada una de C4C5C6 CT4 Proyecto Coevaluacién 2y3
ellas dentro de la empresa. (CE3) D4 CT5
3.2 Analizar estrategias de economia circular, Proyecto Heteroevaluacion 2
aplicandolas al disefio de productos servicios a | 2% A6 CT1
ofrecer como consecuencia de su proyecto A7 CT3 Trabajo de | Coevaluacion 2
empresarial. (CCL3, CD1, CD3, CPSAA4, CC2, CE3) B3 CT4 investigacion
3.3 Aplicar diferentes herramientas administrativas
y contables, realizando ejercicios practicos | 3% Cc5 CT5
relacionados con la empresa. (STEM1, STEM4) c6 Prueba prdctica Heteroevaluacion 2
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Prueba escrita Heteroevaluacion 2
3.4 Conocer las distintas fuentes de financiacion Prueba escrita Heteroevaluacion 3
empresarial, asi como sus ventajas e | 5%
inconvenientes, recabando informacion sobre las Ccé6 CT5
mismas. (CCL3, STEM1, STEM4, CD1, CD3, CPSAA4,
CE3)
4.1 Conocer e identificar los conceptos basicos de Prueba escrita Heteroevaluacion 2
los principales impuestos en la economia espafiola | 3% c5 CT4
profundizando en los que afectan a las empresas. CT5
(CD1, CPSAAA4, CC2)
4.2 Valorar la importancia de la responsabilidad Trabajo de | Coevaluacion 2
fiscal, observando y estudiando tanto las | 2% c5 CT1 investigacion
consecuencias positivas que tiene, como las CT2 Prueba oral Heteroevaluacion 2
negativas de su carencia. (CCL3, CD1, CD3, CPSAA4, CT3
cc2)
4.3 Analizar el impacto y la repercusion de la Trabajo de | Coevaluacion 2
tributacion empresarial valorando cémo influye en | 2% c5 CT1 investigacion
la economia de su entorno. (CCL3, CD1, CPSAA4, CT3 Prueba oral Heteroevaluacion 2
CC2) CT4
4.4 Realizar supuestos practicos sencillos del ciclo Prueba escrita Heteroevaluacion 2y3
contable y de andlisis de las cuentas anuales, | 6% c5
aplicando la normativa contable y valorando la c6 CT5
situacion patrimonial, econdmica y financiera de la
empresa. (STEM1)
5.1 Identificar las partes del proceso de D1
comunicacion escrita y oral, reconociendo los | 4% D2 CT3
elementos que aportan informacién al proceso. D3 CT4 Prueba escrita Heteroevaluacion 3
(ccL1) D4 cTS
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5.2 Desarrollar habilidades basicas para realizar Prueba oral Heteroevaluacion

simulaciones de procesos de comunicacidn efectiva

en una empresa, poniéndolas en practica al D1 D2 D3 CT2 Proyecto Coevaluacion

desarrollar su proyecto empresarial. (CCL1, CCL3, | 7% D4 D5 CT3

CD2, CD4, CPSAA1.1, CCEC1)

5.3 Reconocer los elementos de la narrativa de un Proyecto Heteroevaluacion

proyecto, aplicandolos a potenciar la imagen de D1 CT2

marca la empresa. (CCL1, CCL3,CD1, CD2, CD3,CD4) | 6% D3 CT3 Prueba oral Coevaluacion

5.4 Realizar presentaciones efectivas de una idea Proyecto Coevaluacion

de negocio utilizando herramientas TIC. (CCL1, D1 CT1

CCL3, CD1, CD2, CD3, CD4, CE3, CCEC3.1) 7% D3 CT2 Prueba oral Heteroevaluacion
D5 CT3

6.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el Trabajo de | Coevaluacion

contexto local de una propuesta emprendedora, A6 CT1 investigacion

valorando los efectos de la transformacion | 2% B6 CT2

econdémica y social de su entorno mas cercano, y CT3

fomentando iniciativas socialmente responsables. CT4

(ccL3, CPSAA4, CC4, CE1, CE2, CE3)

6.2 Proponer alternativas y nuevas soluciones a Proyecto Coevaluacion

retos que respondan al interés colectivo, | 2% A6 CT1

reconociendo la importancia de la economia A7 CT3 Trabajo de | Heteroevaluacion

circular. (STEM3, CD2, CC4, CE1, CE3) B3 CT4 investigacion

6.3 Generar actitudes sensibles y comportamientos Trabajo de | Coevaluacion

responsables, estableciendo correspondencias | 2% A6 CT2 investigacion

entre la iniciativa emprendedora desarrollada y la B6 CT3

economia local. (CD2, CPSAA4, CC4, CE1, CE2, CE3) CT4
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6.4 Comprender y aplicar formas de calidad
diferenciada, desarrolladas por la administracion
publica, utiles para poner en valor iniciativas
emprendedoras singulares y sostenibles unidas a
un contexto local, aplicandolas al producto o
servicio de su proyecto de empresa. (STEM3, CD2,
CPSAA4, CE1, CE2)

5%

A8
ca
D4

CT2
CT3

Guia de observacion

Heteroevaluacion
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Los siguientes anexos contribuyen a una mas rapida y mejor interpretacion de los contenidos de la
materia y de los contenidos transversales recogidos en la tabla anterior:

ANEXO |I. CONTENIDOS DE FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION Y GESTION DE 22

BACHILLERATO.

A. Lainnovacién e idea de negocio. El proyecto de empresa.

Al

A2

A3

A4

A5

A.6

A7

A.8

El emprendedor. Habilidades blandas para emprender. Autodiagnéstico de actitudes
emprendedoras.

La innovaciéon como fuente de desarrollo econémico y generacion de empleo. Importancia de
la innovacién. Factores determinantes de la innovacién. La cultura de la innovacién desde la
perspectiva de la ciudadania global.

Técnicas de observacion e investigacion de necesidades no cubiertas en la localidad/region.

Creatividad aplicada a la concrecion de oportunidades de negocio en el contexto local. La
bldsqueda de soluciones creativas a las necesidades detectadas.

La experiencia de usuario: comportamientos y valores esperados. Su influencia en el disefio de
productos y servicios globales con valor local.

Soluciones emprendedoras con valores de sostenibilidad: economia circular y/o economia
colaborativa.

El compromiso local del proyecto. Calidad diferenciada de los productos o servicios:
denominacién de origen e indicadores de calidad. Retornos en la economia local:
consumo/produccion responsable y consumo local y sostenible.

Estructura y contenido del proyecto empresarial.

B. Decisiones para iniciar un proyecto emprendedor global en un contexto local.

B.1

B.2

B.3

B.4
B.5
B.6

El estudio del entorno y del mercado local. Mapa del entorno: tendencias, demanda y oferta. La
curva de valor de la competencia en el contexto estudiado.

La empresa global en el contexto local. BUsqueda de relevancia a nivel global y puesta en valor
recursos locales.

Elementos intangibles del proyecto emprendedor. El lienzo Misién-Visién-Valores y el cédigo
de responsabilidad social empresarial.

Disefio de estrategia de marca sélida y concrecion del nombre de la idea de negocio.
Decision de localizacion y disefio del punto de venta.

Forma juridica, principales trdmites para iniciar un negocio. Los organismos de asesoramiento
y ayuda para iniciar el proyecto emprendedor.
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C. Estudio y disefio de las &reas funcionales de la empresa.

Ci1

Cc.2

C3

C4

C5

C.6

Area de aprovisionamiento: plan de compras y control de stocks. El pedido, albaran y factura.
La hoja de calculo como método de control de existencias.

Area de fabricacion. La cartera de productos con valor local. El disefio de productos de caracter
circular.

Area comercial y de marketing. Técnicas y aplicacion de estudios de mercado. Comunicacion
comercial y atencion al cliente. Responsabilidad en las acciones publicitarias. Andlisis de
anuncios publicitarios: plan de medios, publicidad en internet y redes sociales.

Area de recursos humanos: blsqueda y seleccion de personal, tramites en la contratacion,
riesgos laborales y el organigrama interno.

Area de contabilidad y fiscalidad: principales documentos contables, obligaciones contables y
documentales de la empresa. El proceso contable basico. Liquidacion de los impuestos
bésicos.

Area de inversiones y financiacion: evaluacion de las diferentes inversiones que se pueden
plantear. Seleccién de las fuentes de financiacibn mas apropiadas. Finanzas sostenibles.

D. Comunicacion y presentaciéon del proyecto emprendedor.

D.1
D.2
D.3
D.4

D.5

Habilidades béasicas de comunicacion escrita, verbal y no verbal.
La comunicacion externa e interna en la empresa.
Disefio de la narrativa del proyecto emprendedor.

El disefio de un plan de comunicacidon en redes sociales como medio de comunicacién
empresarial con el mercado.

Herramientas de presentacion y defensa del proyecto empresarial.

ANEXO II: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE BACHILLERATO.

CT1. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso ético y responsable.

CT2. La educacién para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente de riqueza.

CT3. Las técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza en si
mismo, gestién de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

CT4. Las actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

CT5. Las destrezas para una correcta expresion escrita.

- Instrumentos de evaluacion.

Lo programado para la realizacion de la evaluacion de los aprendizajes del alumnado se

ajusta a lo dispuesto en el Decreto 40/2022 de 22 de septiembre, por el que se establece la ordenacién
y el curriculo del Bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn. Tal y como se establece en la
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normativa, los instrumentos de evaluacion son variados. A la vista de la tabla del subapartado anterior,
se aprecia que tendran cabida en nuestra practica evaluadora la observacion del alumnado en clase,
la revision de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio, pruebas teéricas
escritas en las que se pide al alumno que comente o justifigue su respuesta, ejercicios practicos
donde los alumnos han de mostrar su comprension de los conceptos apropiados y su capacidad para
aplicarlos a nuevos casos y situaciones, ejercicios de exposicion tematica como pueden son los
ensayos Yy elaboracion de videos o exposiciones orales en las que el alumnado debe mostrar sus
conocimientos y capacidad de organizacion y expresion escrita y oral, respectivamente.

A la hora de calificar el nivel de desempefio de los criterios de evaluacién con los
instrumentos de evaluacion se tendran en cuenta los criterios de correccidon que se especifiquen,
debiendo tener en cuenta el grado de desarrollo de las competencias clave por parte del alumnado,
de acuerdo a los descriptores operativos, el referente tltimo de la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado.

- Tipo de evaluacién que se aplicara segun los agentes evaluadores.

De acuerdo con la normativa vigente, en la evaluacion del proceso de aprendizaje, los
posibles agentes evaluadores serian el docente y el discente. De la intervencién de ambos agentes,
determinamos tres tipos de evaluacion: la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la coevaluacion.
Desde el Departamento de Economia, consideramos fundamental la heteroevaluacion, siendo el
profesor el que debe ostentar un papel clave en la evaluacion a los alumnos, pero también somos
conscientes de que el contexto de evaluacion competencial en el que nos encontramos exige también
incorporar la autoevaluacién y la coevaluacion.

Conforme a lo dispuesto en la normativa es fundamental que los elementos que forman
parte del proceso de evaluacién (qué evaluar, cbmo evaluar, cuando evaluar y quién evallia) sean
coherentes, y en este sentido, especificamos a continuacion el momento en que tendran cabida los
tres tipos de evaluacién arriba sefialados en virtud de los instrumentos de evaluacién utilizados:

- Para la observacion del trabajo del alumno en clase, consideramos que el protagonismo
principal debe ostentarlo el docente, y, en consecuencia, la heteroevaluacion deber ser el
tipo de evaluacion elegida.

- Parala revision de trabajo del alumnado a través del cuaderno de clase o portfolio y para
los ejercicios de exposicidén tematica como pueden son los ensayos, también debe destacar
un papel fundamental el profesor, pero esta claro que ahi el alumno no solo puede, sino
gue también debe evaluar su propio trabajo. Establecemos, por tanto, que cuando se
aplique esa técnica de evaluacion tienen cabida heteroevaluacién y autoevaluacion.

- Enlas pruebas teéricas escritas y ejercicios practicos que incluiremos en los exdmenes
o controles que efectuaremos, debe ser el profesor el que se ocupe fundamentalmente de
la evaluacion, es decir, recurriremos a la heteroevaluacién. No obstante, consideramos
fundamental la correccion de esos ejercicios y pruebas tedricas en clase, para que los
alumnos sean conscientes de sus fortalezas y también de sus debilidades en su proceso
de aprendizaje para mejorarlo y favorecer, a su vez, el proceso de autorregulacion. Dentro
de este proceso el analisis de los errores aporta un interesante beneficio pedagégico, por
lo que se le debe otorgar un lugar importante y necesario en el disefio del aprendizaje y la
reflexion y pensamiento sobre el mismo. La aparicion del error debera entenderse como un
proceso natural que permitird trabajar a partir del mismo y proporcionara la oportunidad de
guiar la reflexion del alumnado en el ambito de la metacognicién. Asi que, en relacion con
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todo lo anterior, esta claro que el alumno debe hacer en esos momentos un proceso de
autoevaluacion.

- Y, finalmente, en la elaboracion de videos o exposiciones orales, podemos aplicar
heteroevaluacién, autoevaluacién y coevaluacion.

No debe obviarse que el alumnado ha de ser sujeto activo de su proceso de aprendizaje y,
por tanto, de su proceso de evaluacion. Es por ello por lo que es importante que se haga
saber al alumno qué se espera de él, que se le guie en el reconocimiento de sus logros y
dificultades, en la adopcién de formas de autorregulacién y en la valoracion de los
resultados de su esfuerzo y de sus desemperios. Al llevar a cabo esta triple evaluacién el
alumnado se convierte en sujeto activo de su proceso de evaluacion y del de sus
compaferos, asi que debemos ser precisos en hacer saber a los alumnos qué se espera
de ellos, como se debe proceder a la hora de llevar a cabo esa evaluacion, y tener en cuenta
gue la evaluacion debe ser un proceso objetivo, y a estas edades es importante trabajar en
ello pero también hay que ser conscientes de que su nivel de madurez puede condicionar
la practica que lleven a cabo, por lo que nunca deberiamos dejarles solos en la dificil y seria
tarea de evaluar.
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- Peso de los criterios de evaluacion en la calificacion final.

Curso 2023-24

El peso que cada criterio de evaluacion tendra en la calificacion final aparece en la siguiente tabla:

Criterios de evaluacion

Peso en la calificacion final (%)

1.1.

5%

1.2.

6%

1.3.

3%

1.4.

5%

2.1.

2%

2.2.

6%

2.3

2%

2.4

3%

3.1.

10%

3.2.

2%

3.3.

3%

3.4.

5%

4.1.

3%

4.2.

2%

4.3

2%

4.4.

6%

5.1.

4%

5.2.

7%

5.3

6%

54

7%

6.1.

2%

6.2.

2%

6.3

2%

6.4

5%

Total

100,00%
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J) Contenidos de caracter transversal que se trabajaran desde la
materia de Fundamentos de Administracion y Gestion.

Desde la materia de Fundamentos de administracion y Gestion se trabajaran los siguientes
contenidos de caracter transversal:

- Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su uso responsable.

El uso de las TIC como parte de la actividad docente, y también como parte del proceso de
formacién de los estudiantes es un planteamiento ineludible.

Se propondra el uso de medios informaticos y en concreto, de Internet para la adquisicién de
diferentes competencias, y en especial, de la competencia digital. En concreto, desde esta
programacion, se plantean estas tareas para su realizacion en el aula o en casa: busqueda y
seleccién de informacién en Internet, preparacion y presentacion de contenidos posibles de
difusién a través de las herramientas TIC, lectura y seguimiento de contenidos en red,
conocimientos de sitios web de interés, y trabajo con imagenes y herramientas en red.

Se incidira en la importancia de hacer una utilizacion responsable de las redes sociales y de
las aplicaciones informéaticas financieras, muchas veces ligadas a las entidades financieras, en
situaciones que ponen riesgo el hackeo de tus propios datos y cuentas bancarias.

Asimismo, se hard uso de la plataforma Teams como forma de comunicacién con los alumnos.

- Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.

Para poder trabajar la educacién para la convivencia escolar orientada al respeto de la
diversidad, contribuiremos también desde nuestra materia mediante el desarrollo de las
estrategias de intervencion educativa que se especifican a continuacion: establecimiento de
normas de convivencia en el aula que permitan ejercer la ciudadania democratica, desde una
perspectiva global, y adquirir una conciencia civica responsable; fomento de Ila
corresponsabilidad en la construccion de una sociedad justa y equitativa a través del andlisis
pormenorizado de las politicas econdmicas redistributivas; creacion de un clima de confianza
en el que los alumnos y alumnas se expresen libremente; fomento de la participacion de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de un entorno social caracterizado por la diversidad; toma de
conciencia sobre la importancia de los movimientos migratorios como fuente de diversidad y
riqueza; trabajo en la prevencién, deteccion y resolucion pacifica de los conflictos personales
gue se puedan presentar; resolucion de situaciones conflictivas a través del diadlogo; rechazo
de los juegos y actividades que inciten a la violencia; valoracion critica de las realidades del
mundo social y econémico contemporaneo, sus antecedentes historicos y los principales
factores de su evolucion, y fomento de actitudes de cooperacion en grupo.

- Técnicas y estrategias propias de la oratoria que proporcionen al alumnado confianza
en si mismo, gestién de sus emociones y mejora de sus habilidades sociales.

Este contenido transversal se trabajara promoviendo la intervencion oral y participacion del
alumnado para gque manifieste su opinion sobre temas econdmicos y sociales de candente
actualidad que permitan la mejora de sus habilidades sociales, la adquisicion de confianza en
si mismo y la gestién de sus emociones a través de la practica, la reflexién y el entrenamiento.
Persiguiendo los mismos objetivos, se podran proponer la presentacién de trabajos individuales
y grupales que exijan el trabajo del alumnado en la linea que acabamos de comentar.
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En definitiva, trataremos de conseguir que la actitud del alumno en el aula sea activa y
participativa, fomentando de ese modo las habilidades de comunicacion y las capacidades
relacionadas con la expresion.

- Actividades que fomenten el interés y el habito de lectura.

Desde el Departamento de Economia asumimos que el fomento de la lectura, la comprensién
lectora y la expresion oral y escrita ha de ser una practica habitual de la docencia y que esta
practica no ha de ser relegada Unicamente a la materia de Lengua Castellana, sino que ha de
ser comun a todas las materias. Para contribuir a ello, trataremos de conseguir gradualmente,
a través de las actividades que debajo se detallan, la progresiva autonomia del alumnado en la
comprension lectora que, a su vez fomente el interés y el habito por la lectura.

Incentivaremos el habito y el interés por la lectura afiadiendo al libro establecido por el
Departamento el recurso a otros materiales escritos para trabajar los distintos contenidos de la
materia. Aprovecharemos la cada vez mayor cantidad de recursos y libros a los que podemos
recurrir para trabajar los conceptos de la asignatura, y los combinaremos con articulos
periodisticos de naturaleza econdémica y empresarial. Los textos también nos ayudaran a
motivar a los chicos en la introduccion de nuevos contenidos, serviran para favorecer la
interrelacion de contenidos, y, ademas, ayudaran a la reflexion y aplicacion de lo aprendido
cadatema. De acuerdo con lo anterior, podemos afirmar que la lectura y andlisis de estos textos
se considera fundamental para el apoyo de las explicaciones efectuadas para la adquisicion de
conceptos, pero también para que los alumnos puedan vincular esos conceptos tedricos que
adquieren en clase con la realidad empresarial que les rodea.

También utilizaremos medios informaticos y audiovisuales como apoyo a los libros y materiales
escritos que usaremos, aprovechando la atraccion que estos ejercen sobre el alumnado para
potenciar el interés por la lectura.

Durante dos semanas, y atendiendo a las indicaciones que se hacen desde el Plan de Lectura
del centro, los alumnos leeran un libro durante media hora cuando las clases de la materia
coincidan con las indicadas en dicho plan.

- Actividades que fomenten destrezas para una correcta expresion escrita.

Una buena expresion escrita es esencial para conseguir una mejor comunicacion y expresar
de manera correcta y clara las ideas. Por ello, fomentaremos las siguientes actividades y
estrategias:

Los alumnos llevaran a cabo la elaboraciéon no sélo de resimenes y esquemas, también de
mapas conceptuales, a fin de conseguir que no se limiten adquirir conceptos aislados y que
aprendan a ver la importancia de establecer relaciones entre las distintas ideas.
Desarrollaremos en nuestro alumnado sus habilidades de escritura, y, para lograrlo, seran
practicas habituales de nuestro dia a dia en el aula la prevencion del error ortografico en el
momento del aprendizaje de vocabulario empresarial, el trabajo con los alumnos en las
destrezas implicadas en la redaccion y en la produccién de textos escritos, asi como la
insistencia permanente para que los chicos entiendan en todo momento lo que se esta
transmitiendo, intentando evitar el error en el que en no pocas ocasiones incurren en su afan
por estudiar memorizando Unicamente, sin entender lo que estan estudiando.
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k) Evaluacion de la programacion de aulay de la practica docente

Se tendran en cuenta dos ambitos de evaluacion: de la programacion de aula y de la
practica docente.

1.Evaluacién de la programacion didactica y de la programacién de aula:

De forma continua y permanente se revisara la programacion de aula para evaluar su contenido y el
grado de su cumplimiento. Los profesores miembros del departamento realizaran una autoevaluacion
sobre la programacion de aula por ellos disefiada y sobre su propia accion como docentes. Se utilizaran
los cuestionarios recogidos tanto en este epigrafe K de esta programaciéon como en el epigrafe L de
dicha programacion.

2.Evaluacion de la practica docente.

La evaluacion de la practica docente se centrard en conocer la adecuacion de la misma en relacién
con su planificacién, la motivacién del alumnado hacia el aprendizaje, respecto al proceso de
enseflanza aprendizaje (actividades, organizacion del aula, clima en el aula y utilizacion de recursos y
materiales didacticos). Del mismo modo se realizara un seguimiento del proceso de ensefianza
aprendizaje respecto de lo programado, la informacion al alumnado y la contextualizacién adecuada.
Evaluaremos el propio proceso en relacion a los criterios de evaluacion e indicadores de logro y en
relacion a los instrumentos de evaluacion.

Seran los profesores del departamento quienes realizaran una autoevaluacion de la programacion de
aula y de su propia accién como docentes. La evaluacion serd continua y el proceso de ensefianza
aprendizaje estara en permanente revision, actualizacion y mejora.

El Departamento elaborara a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la
programacion didactica, la practica docente y los resultados obtenidos. (Ver documento en el apartado
M de la presente programacion didactica).

En reunién de Departamento se hara una valoracién sobre estos puntos con el objeto de introducir las

modificaciones en la practica docente que se deriven de los resultados y reflexiones que se vayan
obteniendo.

Para desarrollar el plan de evaluacion se tomara como referente la siguiente tabla:

1.-Evaluacién de la programacion de aula:

a.1.-Elaboracion de la programacion de aula.

b.1.-Contenido de la programacién de aula.

c.1.-Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion de aula.

d.1.-Revisidn de la programacién de aula.

2.-Evaluacién de la practica docente:

a.-Planificacion de la Practica docente:

a.1.-Respecto de los componentes de la programacién didactica.

a.1.-Respecto de los componentes de la programacion de aula.

a.2.-Respecto de la coordinacién docente.

b.-Motivacidn hacia el aprendizaje del alumnado:
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b.1.-Respecto de la motivacion inicial del alumnado.

b.2.-Respecto de la motivacion durante el proceso.

c.-Proceso de ensefianza-aprendizaje.

c.1.-Respecto de las actividades.

c.2.-Respecto de la organizacién del aula.

c.3.-Respecto del clima en el aula.

c.4.-Respecto de la utilizacidn de recursos y materiales didacticos.

d.-Seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje.

d.1.-Respecto de lo programado.

d.2.-Respecto de la informacion al alumnado.

d.3.-Respecto de la contextualizacion.

e.-Evaluacion del proceso.

e.l.-Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2.-Respecto de los instrumentos de evaluacion.

|) Procedimiento para la evaluacion de la programacion didactica.

Desde el departamento se realizara una evaluacion continua y permanente de la
programacion didactica a través de reuniones ordinarias de dicho érgano que tendran lugar con un
caracter mensual sin perjuicio de cuantas reuniones extraordinarias sean necesarias. El objetivo sera
introducir las correcciones o modificaciones necesarias para llegar a conseguir los obijetivos
propuestos.

Los objetivos de estas reuniones seran informar de los aspectos relevantes que se han
desarrollado en las diferentes semanas, comentar sobre la Comisién de Coordinacion Pedagdgica,
reflexionar sobre problemas y consensuar lineas de actuacion futura y mejoras en la realizacion del
trabajo con los alumnos.

En estas reuniones se analizaran los resultados académicos de la materia en relacion
con el resto de las materias del grupo al acabar cada evaluacién. Estos resultados se analizaran,
también, tomando como referencia el curso anterior. Y muy especialmente la evoluciéon de los
resultados de evaluacion en evaluacion.

En el caso de detectarse datos muy alejados de los de referencia, se tomaran medidas
correctoras en el propio proceso de ensefianza-aprendizaje.

Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacion
didactica: la propia evoluciéon del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporaciéon de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones o acontecimientos especiales que
afecten al centro o a las familias, etc.

En definitiva, la programacion didactica sera un documento flexible que permitira reajustar
la planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Todos los miembros del departamento evaluaremos de forma continua y permanente los

indicadores de logro y los instrumentos de evaluacién utilizados, con especial atencion y de forma
pormenorizada al finalizar cada evaluacion a través de un cuestionario de analisis de resultados y

pég. 24



PROGRAMACION DIDACTICA
IES MARTINEZ URIBARRI

Departamento de Economia
Curso 2023-24

propuestas de mejora. Especial relevancia tendra la realizacion y andlisis de la memoria final de curso,

gue presentard un aspecto similar al siguiente:

1-EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR

1. ADECUACION Y CONCRECION DE LOS OBJETIVOS

Grado de consecucién

INDICADORES 1 2 3[4 |5
1. Se adecuan a lo establecido en el Proyecto Educativo del Centro.
2. Son concretos y claros.
3. Son acordes a las caracteristicas del centro y su entorno.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES POR MATERIAS

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

4, Los contenidos, criterios de evaluacién y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 362/2015 para la E.S.O.

5. Los contenidos, criterios de evaluaciéon y estandares de aprendizaje
recogidos en las programaciones didacticas son los establecidos en la
Orden 363/2015 para Bachillerato.

6. Secuenciacion y temporalizacién de los contenidos, en las
programaciones didacticas.

7. Los criterios de evaluacion describen aquello que se quiere valorar
y que el alumnado debe lograr.

8. Se han establecido los estandares de aprendizaje basicos.

9. Se ha establecido el perfil de cada una de las competencias.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

3. DECISIONES DE CARACTER GENERAL SOBRE METODOS PEDAGOGICOS Y
DIDACTICOS

Grado de consecucién

INDICADORES

1

2

3

4

5

10. Se han incorporado en las programaciones
los principios metodolégicos generales.
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11. Se ha potenciado la autonomia de los alumnos.

12. Se ha promocionado el trabajo en equipo del profesorado para dar un enfoq

ue multidisciplinar a la ensefianza.

13. Se ha prestado atencién al desarrollo de la capacidad del alumno de expresa

rse correctamente en publico.

14. Se hahechousodelas TIC.

15. Se hafomentado en las distintas materias el uso de las Matematicas y el habi

to de lectura estudio.

16. Se ha tenido en cuenta que el docente tiene que presentar situaciones

de aprendizaje que resulten motivadoras para los alumnos.

17. Se ha tenido en cuenta la atencion a la diversidad.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

4. AGRUPAMIENTO DEL ALUMNADO, ORGANIZACION Y HORARIOS DE CURSO

Grado de consecucién

INDICADORES

1

2

3

4

5

18. Se han seguido los criterios establecidos para el agrupamiento de los

alumnos.

19. Los horarios se han elaborado teniendo en cuenta los criterios
pedagodgicos

20. La organizacion se ha ajustado a los criterios para la misma.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

5. SELECCON DE MATERIAL Y RECURSOS DEL DESARROLLO CURRICULAR

Grado de consecucion

INDICADORES

1

2

3

4

5

21. La CCP ha establecido criterios pedag6gicos para determinar los
materiales y recursos de desarrollo curricular.

22. Se han incorporado a materiales tradicionales otros de caracter
innovador.
23. Los departamentos de coordinacién didactica han decidido la

eleccion de los materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo a

los criterios establecidos.

24. En la seleccién se han tenido en cuenta la mayoria de los puntos
recogidos en la propuesta curricular.

Dificultades encontradas
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Propuestas de mejora

6. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DEL ALUMNADO Grado de consecucién
INDICADORES 1 (2|3 |45
25. Los referentes de evaluacion son los criterios de evaluaciéon y

estandares de aprendizaje establecidos en las programaciones didacticas.

26. Se hatenido en cuenta que los estandares basicos (ESO) deben ser
considerados especialmente en la toma de decisiones sobre la promocion y
paralaincorporacién al grupo ordinario de 4° de los alumnos que han
cursado un PMAR.

27. Se hatenido en cuentalainclusion de pruebas orales.

28. En la ESO cuando el progreso de un alumno no es el apropiado se
toman medidas de refuerzo educativo y, en su caso, de adaptacion
curricular para ayudarle a superar las dificultades.

29. Se hace referencia a la evaluacion final en la ESO.

30. En Bachillerato se tiene en cuenta que la superacion de las materias
de 2° curso que sean de caracter progresivo estard condicionada a la
evaluacién positiva de las correspondientes de 1°.

31. Se hace referencia a la evaluacion final en Bachillerato.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

7. PROMOCION DEL ALUMNADO Grado de consecucién
INDICADORES 1 (2|3 (|4 |5
32. Los criterios de promocion se ajustan a lo dispuesto en Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, al Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre.
33. En la ESO se establecen programas de refuerzo por parte del equipo
docente para los alumnos que promocionen sin haber superado todas las
materias.
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34. En la ESO se revisan periédicamente las medidas de refuerzo
educativo, y de atencién a las necesidades especificas de apoyo educativo.

35. Estan claros los criterios de co6mo conseguir el titulo de graduado
en ESO

36. Estan claros los criterios de como conseguir el titulo de Bachiller.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

8. ATENCION DE LAS ACTIVIDADES DE EVALUACION Y RECUPERACION DE LOS Grado de consecucion
ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES

INDICADORES 1|2 |3 |4 |5
37. Los tutores han informado a los padres/madres/tutores legales de
los alumnos de las materias pendientes de sus hijos.
38. Los departamentos didacticos han informado alos
padres/madres/tutores legales de como recuperar las materias pendientes.
39. El alumnado que ha promocionado con materias pendientes, ha sido
evaluado por el profesor de la materia respectiva del curso al que
promocionay en caso de no seguir cursando ésta se encargaria el jefe de
departamento.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

9. LOS ELEMENTOS TRANSVERSALES Grado de consecucion
INDICADORES 1 (2 |3 |4 |5
40. Los departamentos de coordinacién didactica han determinado los

elementos transversales que se tratan de manera prioritaria en cada material
y su modo de trabajo.

41. En la ESO la comprensidn lectoray la expresion oral y escrita, son
los elementos transversales prioritarios.
42, Se han incluido en las programaciones didacticas la

conmemoracion de determinados dias internacionales y/o se ha colaborado
con las campafias desarrolladas por administraciones publicas y ONGs.
Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

10. PROGRAMACIONES DIDACTICAS Grado de consecucion
INDICADORES 112 |3 (4|5
43. Resultados de la evaluacion del curso en cada una de las materias.
44, Adecuacion de los materiales y recursos didacticos, y la
distribucién de espacios y tiempos a los métodos didacticos y pedagdgicos
utilizados.
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45, Contribucion de los métodos didacticos y pedagdgicos a la mejora
del clima de aulay de centro.

46. Evaluacién de la practica docente.

47. Coordinacién interna del departamento.

48. Se han fomentado las metodologias activas.

49. Las programaciones contienen los estandares de aprendizaje
evaluables, especialmente los basicos.

50. Las programaciones contienen decisiones metodoldgicas y
didacticas conforme a esta propuesta curricular.

51. Las programaciones contienen la concrecion de los elementos
transversales.

52. Las programaciones contienen medidas que promuevan el habito de
la lectura.

53. Las programaciones contienen criterios claros y concisos de
correccion y calificacion.

54. Las programaciones contienen actividades de recuperacion.

55. Las programaciones contienen medidas de atencién a la diversidad,

asi como el plan de refuerzo educativo.

56. Las programaciones contienen el programa de actividades
complementarias y extraescolares.

57. Las programaciones contienen la secuenciacion y temporalizacion
de los contenidos.

58. Las programaciones contienen los materiales y recursos de
desarrollo curricular.

59. Las programaciones contienen el perfil competencial.

Dificultades encontradas

Propuestas de mejora

2- EVALUACION DE LOS OBJETIVOS DEL CURSO

OBJETIVO A EVALUAR
No iniciado (1) / Iniciado (2) / Parcialmente cumplido (3) / Completamente cumplido (4)

RRI

- Actualizacion y mejora del RRI.

- Clarificacién de la normativa sobre la prohibicion del uso del mévil.

- Evitar el uso de gorra en el centro.

- Utilizar el recurso de las amonestaciones escritas en caso de mal comportamiento y por
faltas de asistencia en bachillerato.

- Analizar y aclarar la aplicacion de la pérdida de evaluacion continua

pag. 29



PROGRAMACION DIDACTICA
IES MARTINEZ URIBARRI

Departamento de Economia
Curso 2023-24

Programacion

- Informacién integra o parcialmente (criterios de evaluacion, calificacion y correccion) a
los alumnos y en la web o en el Moodle del Instituto.

- Aprobar criterios comunes a la hora de penalizar el copiado en los examenes.

Faltas de alumnos

- Control diario a la 12 y 42 hora a través de la aplicacién Tokapp en ESO, Bachillerato y
1° curso de los Ciclos de grado medio.

- Control de faltas por los profesores a través del lesfacil.

3| Mantenimiento y extension de la utilizacion de la aplicacion Tokapp para comunicacion

con alumnos y padres.

Coordinacioén
- Mejorar la coordinacién entre los tutores de un mismo curso.

4l Mejorar la coordinacion entre los distintos departamentos.

Orientacién

- Asesoramiento a tutores.

- Atencion a la diversidad.

- Orientacién académica y profesional.

- Recuperacién alumnos con materias pendientes.

Secciones Bilingles

- Coordinacion en las secciones.

- Actualizar los proyectos.

- Informacién a las familias sobre protocolo de abandono de la seccion.
- Comenzar a extender el bilingllismo a mas departamentos.

Biblioteca

- Continuacion del proyecto de actualizacion y dinamizacion.

- Aprovechamiento de la remodelacion de la biblioteca como centro de lectura 'y
educacion.

[ee]

IActividades Complementarias y Extraescolares

- Concretar a principio de curso las actividades que realmente vayan a realizarse por
curso, estableciendo su programacion y fecha de realizacion.

- Elegir las actividades fuera del centro que sean significativas, evaluando al final cada
actividad realizada.

- Procurar no cargar en los mismos profesores la realizacion de las actividades.

IActividades Complementarias y Extraescolares: Intercambios

- Coordinacion para organizacion de fechas.

- Profesorado acompafiante en intercambios y salidas de varios dias: Que un mismo
profesor no participe en mas de dos a lo largo del curso.

10

Plan TIC

- Mejorar los puntos débiles del Centro sobre el uso educativo de las nuevas tecnologias
para mantener el nivel 5 de certificacion TIC (ahora CoDiCe TIC).

- Desarrollo del Moodle de la Junta que sustituye a las aulas virtuales.

- Mejorar el apartado “integracion TIC” de las programaciones.

- Crear un protocolo de actuacién para uso tics alumnos neae

- Introducir en las tutorias un plan de accion de formacién en seguridad en la red “Des-
enredate”.

- Implementar una guardia TIC, en principio un recreo semanal.
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Recursos e instalaciones

- Mantenimiento y mejora de las dotaciones informaticas en las aulas.

- Decoracion del interior del Centro por los alumnos con la colaboracién del Dpto. de
Plastica.

- Continuacion de las mejoras de la accesibilidad del instituto para personas con
movilidad reducida.

12

Plan de formacion de centro
- Desarrollo de las actividades programadas para el curso 2019-20.

13

Ciclos Formativos

- Prevencion del abandono en los primeros cursos.

- FCTs: Mejora en la utilizacion de Cicerén

- Hacer del Centro un instituto cardioprotegido (dotacién de desfibriladores
semiautomaticos...).

- Mejorar la difusién de los contenidos, funcionamiento y salidas de los Ciclos que se
imparten en el Centro (jornadas de puertas abiertas, elaboracion de folletos
explicativos...).

3.-Evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente

CONCEPTO A EVALUAR
Mal (1) / Regular (2) / Bien (3)

Nivel alcanzado

1 2

Organizacion de los recursos del centro

IAprovechamiento de los recursos del centro

Relaciones entre sectores de la Comunidad educativa: profesores,
alumnos, padres, PAS.

Coordinacion entre Equipo Directivo y el Claustro

Coordinacion entre Departamentos (CCP)

Coordinacion entre los Profesores y sus Jefes de Departamento

Coordinacion entre Jefatura de Estudios y Tutores

IAplicacion de los criterios de Evaluacion

Medidas de apoyo/refuerzo aplicadas

Idoneidad de la metodologia empleada

IAdecuacion de las optativas a los alumnos

Relaciones con los padres

IActividades de orientacion educativa y profesional
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4. Resultados obtenidos en el proceso de ensefianza-aprendizaje en las materias integradas
en el departamento

1.- Propuestas de mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje, si procede:

2.- Sugerencias y propuestas de mejora que, a nivel de centro, el departamento propone para el
curso préoximo (organizativos, materiales, académicos...)
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