Junta de
WY Castilla y Leon

Consejeria de Educacion

Cadigo Nombre
37008102 IES MARTINEZ URIBARRI
Direccion Localidad

CALLE PARQUE ALAMEDILLA, 13 SALAMANCA
Correo electrénico (educa) Correo electronico (otro)
37008102@educa.jcyl.es muribarri@hotmail.com
Teléfono 923280839 Fax 923281090

Director/a NIF del director

ANGEL WERUAGA PRIETO 10068183W

a) ltinerarios de formacioén definidos

1°itinerario: Titulo Creciendo digitalmente

Participantes Distribucién temporal 2023/2024 2024/2025
2°itinerario: Titulo Referentes en TCA en el sistema educativo

Participantes Distribucién temporal 2023/2024 2024/2025

b) Nimero de profesores del centro o servicio educativo

IES MARTINEZ URIBARRI (37008102) 85

c) Fecha de celebracion del Claustro (si se trata de centro) o del equipo docente (si se
trata de servicio educativo) en la que este 6rgano informo favorablemente

Cddigo: 11557

Declaro bajo mi responsabilidad que:
1. Acepto las bases de esta convocatoria.
2. Los datos consignados en la presente solicitud son ciertos.

En SALAMANCA a 08 de junio de 2023

El/La director/a del centro o servicio educativo.

10068183W Firmado digitalmente

74 por 10068183W
ANGEL ANGEL WERUAGA (R:
Fdo: ANGEL WERUAGA PRIETO WERUAGA (R; Q37680476)

Fecha: 2023.06.09
Q3768047G)  09:06:14 +02'00"

SR/A DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE SALAMANCA




Junta de
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Cadigo Nombre
37008102 IES MARTINEZ URIBARRI
Nombre y apellidos NIF

Director/a ANGEL WERUAGA PRIETO 10068183W
Coordinador/a Plan ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617
Coordinador/a actividad 37008102 ALBERTO BRAVO SANCHEZ 079853617

Centro 37008102

Participantes

Los ponentes NO son del centro

Andlisis y diagndstico de la situacion del centro o servicio educativo

El IES Martinez Uribarri esta formado en buena parte por funcionarios con destino definitivo de
una edad avanzada. La adaptacion a las nuevas metodologias y, sobre todo, a la competencia digital
puede requerir mas tiempo que en otros centros con profesorado mas joven. Unido a esto, el nivel de
competencia digital del centro ha perdido un escalén, reduciéndose de nivel 5 a 4. Es decir, actualmente
no llegamos al nivel de excelencia al que acostumbra el centro.

Por otro lado, somos el centro

Lineas de formacién

Atencioén a la diversidad centrada en el alumnado con trastornos de la conducta alimentaria, desde su
perfecta inclusién hasta la educaciéon emocional con relacién a ello.
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Tt Tort it cror

profesorado e integracién real de las actividades digitales en la creaciéon de aprendizajes.

Profinndizacidn -an la adauisicidn-dae la comnatancia diaital aducativa dasda tadaos los nrismas aliimnada
=-o-+dHat+La o H—ei—Ta—atgitHsteioi—ae—1a Hp-etehcta—atgitar—eaucatihfa—6 ae—+o6 t P aS—ct 7

Finales y de resultados

Mejorar la capacidad del profesorado de trato, relacién, formacion y docencia del alumnado con TCA.
Aumentar a nivel 5 CodiceTIC de centro.

Aumentar la competencia digital del profesorado de una manera generalizada, pudiendo transmitir con
el uso diario de software, herramientas digitales y aplicaciones la pasiéon por los contenidos de la
material y el aprendizaje de estos.

Aumentar la competencia digital del alumnado, siendo ellos los creadores y usuarios de programas,
software v aplicaciones

De proceso

Competencia Aspecto competencial

Digital (tic) Conocimiento de las TIC

Itinerario 1 Titulo | Creciendo digitalmente

Actividades (mas informacién al final del documento)

Titulo Modalidad Curso

Curso de uso de las herramientas digitales del centro Curso 2023/2024
Grupo de Trabajo - La Radio como herramienta educativa Grupo de Trabajo 2023/2024
Grupo de Trabajo - Mejora del francés digital de un centro Curso 2023/2024
Curso de Realidad Virtual aplicada al aprendizaje. Curso 2024/2025
Grupo de Trabajo - La Radio como herramienta educativa Curso 2024/2025
Grupo de Trabajo - Mejora del francés digital de un centro Curso 2024/2025
Grupo de Trabajo — Disefio paralaimpresion 3d. Curso 2023/2024
Grupo de Trabajo — Escaneo y disefio dental Digital 3d. Curso 2023/2024
Grupo de Trabajo — Disefio para laimpresién 3d. Curso 2024/2025
Grupo de Trabajo — Escaneo y disefio dental Digital 3d. Curso 2024/2025

Itinerario 2 Titulo | Referentes en TCA en el sistema educativo

Actividades (mas informacién al final del documento)

Titulo Modalidad Curso

Curso de sensibilizacion de los trastornos de conducta alimentaria Curso 2023/2024

Curso de adaptacion de contenidos sensibles en el TCA Curso 2024/2025
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La organizacién seguird siendo la misma gue en el plan anterior. con un coordinador de

formacién en continuo contacto con el equipo directivo que canalizard todas las propuestas de
formacion, las cudles, tendrédn a su vez un coordinador o responsables de las mismas.

Ademas, existird un canal de Teams especifico de formacion y el responsable de coordinacion
acudira puntualmente a las CCP y a los claustros a informar de pasos y procesos.

CRITERIOS

INDICADOR/INSTRUMENTOS

MOMENTOS

Valoracion de:

Cumplimiento de los objetivos.
Aprovechamiento de la formacion.
Desarrollo de competencias
profesionales.

Implicacion del profesorado.
Implicacion del equipo de formacién
interno.

Coordinacion entre equipo interno y
equipo externo.

Aplicacion de la formacién al aula.
Expectativas de continuidad.

Grado de satisfaccion con el trabajo
realizado como equipo interno.

Se emplearan para la valoracién del

plan los cuestionarios de valoracién.

Realizandose una valoracién del
desarrollo del plan.

Valoracion inicial.
Valoracion de seguimiento.

Valoracion final.




Junta de PLANES DE FORMACION DE CENTROS DOCENTES Y
Wiy Castillay Leon SERVICIOS EDUCATIVOS DE APOYO
Consejeria de Educacion CURSO 2023/2024

INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES

Itinerario 1 Creciendo digitalmente

Curso  2023/2024

Titulo Curso de uso de las herramientas digitales del centro

Informacion

Titulo Grupo de Trabajo - La Radio como herramienta educativa
Informacién

Titulo Grupo de Trabajo - Mejora del francés digital de un centro bilingue
Informacién

Titulo Grupo de Trabajo — Disefio paralaimpresion 3d.

Informacion

Titulo Grupo de Trabajo — Escaneo y disefio dental Digital 3d.

Informacién

Curso  2024/2025

Titulo Curso de Realidad Virtual aplicada al aprendizaje.
Informacion
Titulo Grupo de Trabajo - La Radio como herramienta educativa

Informacién
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Titulo Grupo de Trabajo - Mejora del francés digital de un centro bilingle
Informacion
Titulo Grupo de Trabajo — Disefio para laimpresién 3d.

Informacién

Titulo Grupo de Trabajo — Escaneo y disefio dental Digital 3d.

Informacién

Titulo Curso de sensibilizacién de los trastornos de conducta alimentaria y su trato educativo

Informacioén

Titulo Curso de adaptacion de contenidos sensibles en el TCA

Informacién

En SALAMANCA a 08 de jUniO de 2023 VOB El/La director/a del

centro o servicio educativo.
1 00681 83W Firmado digitalmente

. por 10068183W
ANGEL ANGEL WERUAGA (R:

WERUAGA (R: Q3768047G)

Fecha: 2023.06.09

Q3768047G) 09:06:55 +0200
Fdo: ALBERTO BRAVO SANCHEZ Fdo: ANGEL WERUAGA PRIETO

El/La coordinador/a del Plan de Formacion.
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